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ffiþ RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DF]

PALAVRA DO PRESIDENTE

Excelentíssimo Senhor Deputado Presid'¡nte da Assembleia I-e

Estado do Amazonas

o Tribunal de contas do Estado do Amazonas - TCE/Aì\4' com previsão e

competência definidas na Constituição do Estado, ë: o órgão que auxilia os Poderes

Legislativos Estadual e Municipais no controle exf'erno das Admìr-ristrações Públicas

respectivas (arligos 40 e 127),tendo jurisdição em todo o território estadr,ral e sede na capital

(artigo 43)

No exercício de seu mister, cumpre-lhe encaminhar, tl'imestral e anualrnente'

à Assembleia Legislativa, o relatório de suas atividades' conforme dicção clo artigo 127' $1'"'

do diploma legal supracitado e do artigo 141, S1.o, da Lei n: 2'42311996 (Lei orgânica- do

Tribunal de Contas do Estado do Amazonas)'

Destarte,emrespeitoaospreceitosacimamencionacic.ls'SegueRelal.ório

Sinóptico das Atividades desta Corle de Contas, relati'¿o à sua atribuiç2Ío fim' exercida pelo

seu corpo Deliberativo (Tribunal Pleno e 1.o e 2'u câmaras), secretaria Geral de

Administração, secretaria Geral do controle Externo, corregedoria e ouvidoria'

É nosso escopo, com a apresentação cleste relatório, n;ì'o apenas cumprir a

legislação que nos foi incumbida, mas, sobretudo, tornar o processo de controle extemo das

contas públicas cadavez mais transparente e eftcaz'

Conselheiro ARI JORGE MOUTINHO DA' COSTA 'ÏìUF{{OR

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Amazon¿Ls



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

.--t:j-

MISSAÛ

A missão fundamental do TCE-AM é declaral efetivame.nte a

existência, traduzindo as diretrizes gerais da organização e buscando a satisfação clos

interesses e aspirações da sociedade amazonense.

"Exercer o controle externo da geslão dos recur,ços público:; por meio de açtÍe,s

de orientação e fiscalização em beneficio da sociedade atnazonense".

VISAO DE FUTIUR.CJ

A visão representa o futuro que o TCE-AI{ deseja alcançar nos próximos anos

e está diretamente relacionada com seus objetivos estraté¡¡icos.

"Ser referência como órgão de controle, reconhecido .iunto à ,sociedude

amazonense pela eliciência de suas ações".

VALORES

Os valores representam o conjunto de crenças essenciais or.r princípios morais

que informam como deve agir o TCE/AM no exerclcio de suas funções e atribuiçcies

constitucionais e legais.

EFEî.IV,IDADE 
',,-., 

Atuar com fsçs,:'¡6s,, resultados; .,sém.,,þiè3uí2oì.r-da,r,.Quálidade,

assegurq.qdo,.o cqn-rprimento damissäo'ea,éxôelência,da,imagem,,institucional,

INDEPEDÊNCh - Atuar com imparcialidade, liberrlade e autonomia, com base na
legalidade e no interesse público.

RESPEITABILIDADE Cumprir seus objetivos institucionais oo1r. retidão
transparênciapara adquirir a confiança dosjurisdicionados, servidores e sociedade.

honestida{e: êm,beneficio
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE

1 LEGTSLAÇÃOa

O envio do Relatório Trimestral das Alividades do Tdtrr,rnal cle

Estado à Assembleia Legislativa está determinado nos sefiuintes artigos:

Art. 127. O controle externo das contas dos Municípios será exercido pela,s Câmaras

Municipais, com auxílio do Tribunal de Contas do EstacJo.

ç 1." O Tribunal de Contas do Estado encamÌnhará, trirnestral e anualmenÍe, relatório de

suas aïividades à Assembleia Legislativa.

Art. l4l - A fiscalização contabil, financeira, operacional e patrimonial do Tribunal de

Contas do Estado será exercida pela Assembleia Legis:lativa, na forma de.finida em seu

Regimento.

$ 1.' - O Tribunal encaminhará à Assembleia Legislativa, tri.mestral e anualmenle,

relatório de suas atividades

S 2." - No relatório anual, o Tribunal apresentara análÌse da evoluçãtt dos cu,ctos de

controle e de sua eficiência, eficácia e economicidade.

Art. 318. Os relatórios a que se refere o S 1." do artigo 141 da Lei n.'2.423/96 conlerão,

além de outros elementos, a resenha das atividades especfficas no tocante ao julgamenl:o

de contas e à apreciação de processos de fiscalização a corgo do Tribunal, consoønte os

critérios determinados em Resolução específica.

5



RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DI]

Iranduba Maués

Carauari Itamarati
Nova Olinda do

Norte

Careiro Itapiranga Novo Airão

Careiro da
Yârzea

Coari Juruá Parintins

Codajás .Iutaí Pauini

Lábrea
Presidente

Eirunepé
F!gu,eì¡e{o,

Manacapuru Ilio Freto da lÐva

2. JURTSDIÇÃO

No julgamento das contas e na fiscalizaçãa'que lhe compete" o Tri

sobre a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos e das despesas deles tes,

procedimentos licitatórios e dos termos de autorização, concessão, cessão, doação, permissão

de qualquer natureza a título oneroso ou gratuito, bem cofiLo aplicação cle subvenções e

renúncia de receitas.

O Tribunal tem jurisdição própria e privativa em toclo território estaclual sobre

as pessoas e matérias sujeitas à sua competência. Estende-se também aos r5rgãos, repartições,

serviços e pessoas que, fora do território do Estado, completem o seu aparelho administrativo.

São Par¡lo de
Alvarães Borba Ipixuna Mlaraã CIlivgnça :

São Sebastião do
UatumãCaapiranga

Anamã Canutama Itacoatiara Nhamundá Silves

Amaturá

Anori T'abatinga

TapauáApuí

Atalaia do
Norte

Japurá Novo dripuanã

Autazes

Barcelos

Barreirinha

Benjamin
Constant

T'efé

?-onantins

{Jarini

Envira

Urucará

Urucurituba

Beruri

Boa Vista do
Ramqs,

Guajará

Humaitá

Manaquiri

Manaus

I Manicoré

r Santa Isabel do

. Ricr Nggro
Santo Antônio

do
São Gabriel da

Cachoeira

Fonte Boa

6
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE

3. AUTUAÇOES

A Divisão de Expediente e Protocolo DIEPRO é

recebimento, protocolo, autuação, adequação física e dir;tribuição de documentos lto

do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas.

Conforme o Regimento Interno (RESOLLIÇAO N." 04', DFi 23 DE MAIO DE

2002), em vigor na Corte, a DIEPRO providenciarâ a autuação clos documentos no prazo

máximo de dois dias, devendo dar prioridade aos assuntos urgentes e àc1Lreles para os quais

sejam previstos procedimentos especiais.

Neste sentido, a DIEPRO é de fundament¿rl importância pa.a o funcionamento

pleno do TCE/AM. Neste ano de 2017 , desenvolveu e concluitt dos objetivos implementados,

atingido suas metas de produtividade, com o esforço de nranter um estoque processual

mínimo.

Considerando o volume e a complexidade da atividade 1ìm desta Divisão,

consideramos normal a manutenção de um estoque rnínimo de processos, visto que os

processos precisam seguir um rito interno próprio, onde a análise cliteriosa de c¿tda

documento passou a ser um procedimento padrão, realizetdo com o acompanhamento esLrito e

rigoroso da chefia.

Ações collìo inserção de novos colaboradores corr a finalidade de se

redistribuir tarefas, novas formas de averiguação de documentos e controle de processos

visaram, conseguintemente, (sic) obter êxito ainda mais elevado.

A seguir, apresentar-se-ão alguns dos principais resultados alcançados pela

DIEPRO, que evidenciam sua perfotmance no exercício cle 2017.

DESEMPENHO DA DIEPRO E RESULTADOS OBTIDOS NO ANO ÐE 2017

Documentos - Recebimento Externo e Distribuição:

.,

nnnnnsnNraçÃo

coRRESPoNDÊNcn

(t

l

3't9



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO AN() DI:

3ùIANIFESTAçÃO

CONVITE

DEFESA

JT]STIFICATIVA

Fonte: Protocolo de remessa de docunlentos no ano de 2017

Processo - Autuação:

1O TRIMESTRE

.. , : : ..a ' ,,...:,.:, ': :, ,: . . ,:.-..... ,-:,,, , , ,::NÄTUREZA,

ADMINISTR,A,TIVO

ACONIPANHAMENTO DA RECEITA

ADilTISSÃO DE PESSOAL

APOSENTADORIA/RETIFICAÇÃO

AUDI'I'ORIA DE GESTÃO FISCAL

AUD ITORIA OP E RÂCIOn* AL

COBRANÇA EXECUTIVA

CONSULTA

DENÚNCIA

E,NCAMINI{AME¡.TO

EXPOSIÇÃO DE NIOTIVOS

INSPEÇÃO EXTRAORDINÁRIA

PENSÃO

PRESTAÇÃO DE CONTAS ANLiAL

521

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE CONTRATO Dtr APOIO FINANCEIRO

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE CONVENIO

PRESTAÇÃO Dtr CONT"\S DE TER]VIO DE PARCERIÄ

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE TERNIO DT] REPASSE FINANCEIRO

RECURSO

REFORìVlA

REPRESENTAÇÃO

RETTFTCAÇÃo/ REvISÃO DE APOSENTADORIA E REFORMA

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE CONTRATO

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE ADI.A.NTAMENTO

TOùIADA DE CO¡*TÀS ESPICIAL DE CONVÊNIO

TRANSFERÊNCIA

TRANSMISSÃO DE CARGO DE PREFEITO

TOTAL

736

I

t2

821

I

J

55

7

15

5

Ì

1

146

145

l

55

5

2

132

4

74

I

7

I

19

12

? tol
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RELATÓRIO DE ATIVIDAÐES DO ANO DE

20 TRIMESTRE

ADMINISTR.A.TIVO

ACOMPA1.*HAMIINTO DA RECEITA

ADNIISSÃO DE PESSOAL

APOSENTADORIA/RETI FICAÇÃO

AUDITORIA DE GESTAO FISC,{L

AUDITORIA OPERACTONAL

COBRANÇA EXECT}TIVA

CONSULTA

DENÚNCIA

ENCAùIINHAMEN*TO

INSP EÇÃO EXTRAORD I1.' Á RIA

PENSÃO

PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE CONTRATO DE APOIO FINANCEIRO

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE CONVÈNIO

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE TERMO DE PARCERIA

PRESTAÇÃO DE CONTAS Dtr CONTRAI'O DE PATROCÍNIO

RECURSO

REIORMA

RELATÓRTO

REPRESENTAçÃO

RETIFICAçÃO/ REVISÃO DE APOSENTADORIA E REFOIIMA

TERMO DE AJI.JSTAMENTO DE GESTÃO
TOMADA DE CONTAS ANUAIS

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE CONTRATO

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE ADIANTAMENTO

TONTADA DE CONTAS ESPECIÄL DE CONVÈNIO

TOil'IADA DE CONTAS DE CONVÊ¡*tO

TRANSFERÊNCIA

TOTAL

s56

739

I

3

93

5

l0

2

I

199

tì5

18

t79

10

2

186

ll
2

115

02

7

29

15

04

39

l0

69

2.421
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE

3O TRIMESTRE

.,'):

.. : . :.'
ADMINISTRATIVO

ADNIISSÃO DE PESSOAL

COBRANçA E\ECIITIVA

DENÚNCIA

ENCAIVIINHANIE¡.TO

RECURSO

REPRESENTAÇÃO

TOIVIADA DE CONTAS trSPECIAL DE COÑ.VÊNIO

TOTAL

ADMINISTRATTVO

ADMISSÃO DE PESSOAL

ADi\{ISSÃO DE PESSOAL PENDENTE

APOSENTADORIA

COBRANÇA EXECI'TIVA

CONSUL'TA

PENSÃO

RECT]RSO

REPRESENTAÇÃO

TRANSFtrRÊNCIA

TOTAL

335

t6

22

I

02

r06

06

04

512

l8

02

93

15

l3

53

150

23s

44

1287

TOTAL GERAL A¡*UAL (r514

Fonte : Relatório do Sistema do SPEDE, de autuações por Local e Período de Autuação (01l0ll').011 a1111212017).

r0



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DL,

4. CORPO DEI_,IBERATTVO

O Corpo Deliberativo do TCE é composto pelo Tribunai Pleno

Câmaras

O Tribunal Pleno e as duas Câmaras reirnem-se sen'lanalmente em sessões

ordinárias e, quando necessário, em extraordinárias, serìpre com a presença de um

representante do Ministério Público Especial junto ao Tribunal cle Contas do Estado'

ffi
t\ffi

ffiÏ
ffiffiffi
ffi

ffiffiffi

iË,ffiffi
'i'ffijj

,ffiffiä,ffiffir

ffitf#åtr#*

'i',. 
$,ffiii'trýå'ü

rl.:Y#,iiii?lffi,ifi|,i

O Tribunal Pleno é constituído pela totalidade dos seus Llonselheiros, sendo

indispensável a presença de, no mínimo, quatro Conselheiros pala seu fluncíonamento' As

sessões do Tribunal Pleno serão presididas pelo Presidente do l-ribunal e' no seu

impedimento, sucessivamente, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor-Gera1 e pelo

Conselheiro mais antigo (decano).

11
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO ÐE 2

A1 Câmara é composta pelos Conselheiros Érico Xa

(Presidente), Yara Amazônia Lins Rodrigues dos Santos e Josiué Cláudio de S

pelo Auditor Mario José de Moraes Costa Filho'

A2.u Càmara é composta pelos Conselhei;ros Mário Manoel Coelho de Mello

(presidente), Júlio Assis Corrêa Pinheiro e Antônio Júlio Bernardo Cabral e pelo Auditor

Alípio Reis Firmo Filho.

Cons. Érico Xavier
Desterro e S¡lva

(Presidente)

Cons. Yara AmazÔn¡a
Lins Rodrigues dos

Santos

1e Câmara
Cons. Josué Cláudio

de Souza Filho

Auditor Mário José

de Moraes Costa
Filho

Tribunal Pleno
Ministério Público

Especial

2e Câmara

Cons. Mario M
Coelho de Mello

(Presidente)

Cons. Júlio Assis

Corrêa Pinheiro.

Cons. Antônio Jtrlio
Bernardo Cabral.

,Auditor Alípio Reìs

l-trmo l-rlno

anoel l

12



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO I\NO D

os quadros a seguir apresentam os Relatórios de Atividades

da 1.o e2.u Cãmaras

Fonte: SEPLENO

Fonte: DEPRIM

RELATÓRIO DE ATIVIDADBS DO TRIBUNAL PLÐI{O
ANUAL DE2011

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA PRIMEIRA CÂMARA - DEPIIIM
ANUAL DE2OI7

TOTAL DE PROCESSOS JULGADOS

2i6PAUTA ADMINISTRATIVA

I 503PAUTA ORDINARIA

l.'l3t)TOTAL

snssÕEs nBILIZADAS

9

0

0
ESPECIAL

MOVIMENTAÇÃo PROCESSUAI-

4950
ENTRADA DE PROCESSOS

3658DIA 20ENTRADA DE PROCESSO

4492
DE

PROCESSOS DISTRIBU

t6t7
PROCESSOS JULGADOS

1523
NO ESTOQUE INATIVO

1272
OF EXPEDIDOS

108
MEMORANDOS EXPEDIDOS

24
POR EDITAL

0
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE

RELATÓRIODEATIVIDADESDASEGUNDACÂMARA-DESì!]G
ANUAL DE2OI7

328

531

PROCESSOS RECEBIDOS

3
PROCESSOS ENCAMINHADOS

29
PROCESSOS DISTRIBUÍDOS

0(r
CONSELI.IEIRO MANOEL COELIIO DE MEI.LO

l0LIO BERNARDO CABRAI-IOJCONSELFIEIIìO

08
CONSELI-IEIRO ASSIS CORREA PINHEIRO

05
AUDITOR REIS FIRMO FI LFIO

1.852COI{SELI{EIROS:ESPECIFICADOS PORPROCESSOS JULGADOS

CONSELI-IEIRO MANOEL COELHO DE ME LLO

s08IO BERNARDO CABRALCONSELI'IEIRO to

485S CORREA PINHEIROCONSELHEIRO JULIO Á.SSI

PIO REIS FIRMO FILHOAUDITOR

16ÄTA

2.954
PROCESSOS PERMANECIDOS OU SOBRBST AÐOS:

r.614
PROCESSOS PUBLICADOS NO

Fonte: DESEG

14



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

ENTRADAS E SATDAS DE PROCESSOS NOS GABINE TES DOIS COI.ISELFIEIROS E A

RESUMO DOS TOTITIS

\
r-p

ES (' t"",

hp0lA

M

s,rÍo'rsEN"TR,LDÂSs¡i¡,rsENTRÁDASENTRADASs¡rÍl,rsENTRADASslbrsENTRADAS 20412117282259511498,770768481592

18817381 8382312524',)-341855'7s7952158988

ztz25562537288251559679878829831778233
JITLIO 6128\32763427360734702r.0641.070588631

e 16161176tzl172360833770330s64190

3 8613 815799744681'722l 210t243I 1711 106

153244824142X{)2t3633561780809825831r87

289227614t7390707686906879872806

LU17'.,'

44tl40000000

19.4252.6454.62669475.897

19.969'r't"14,4r.58069985.619

r.126

1.078

Resumos Gerais

n.126
D REMANESCE ANTERIO RENTES ANOTOTAL '1.9.42s

TOTAL DE ENTRADAS 19.969
TOTAL DE SAÍDAS

1.078
TOTAL NTES ARAP POSTERIORo ANODE PENDE

15



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO I\NO DE

5. MINISTÉRo pÚmr-,rco B'sPEcIAr,,

O Ministério Público junto aos Tribunais rle Contas é um lMinis

Especial, poftanto, órgão distinto dos demais Ministérios .Públicos abrangiclos pelo

da Constituição da República.

O artigo 130 da Carta Magna concebeu o lv{inistério .Púrblir:o junto aos

Tribunais de Contas como um órgão especial, mas concedeu a ele os mesmos direitos,

vedações e forma de investidura, relativos ao Ministério Público Comum'

Aliás, anatureza stù generis do Ministério lPúblico que atuaiunto aos Tribunais

de Contas correlaciona-se diretamente com o caráter também especial e c1e instituição

independente (dos poderes constituídos) atribuído aos Tribunais de Contar; pela Constituição

Federal em seus artigos 70 a75.

Ao Ministério Público Especial junto aos Tribunais de Contas colxpete

promover, no âmbito da jurisdição da corte de contas, a defesa da ordenr jurídica, visando,

como órgão da lei e fiscal de sua execução, asseguril a observância dos Princípios

Constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralic{ade, publicidade e eficiência pela

Administração Pública.

Sua Chefia cabe ao Procurador-Geral de Contas, nomeado pelo Ciovernador do

Estado, para mandato de dois anos. A competência do Ministério Pilblico Especial está

prevista nos artigos 113 e 1 14 daLein." 2.42311996 (LO'|CE/AM).

ComPosição:

Carlos Alberto Souza de Altneida (Proczn'atlor-Gera[)

Ev anil do S antana B r agan ç a

Fernanda Cantanhede Veiga Mendonça

Evelyn Freit'e de Cat'valho

Ademir C arvalho P inheiro

Roberto Cavalcanti Krichanõ da Silva

Elizângela Lima Costa Marinho

João Barroso de Souza

Ruy Marcelo Alencar de Mendonça

Elis.sandra Monteiro Freire de Menezes

16



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DOS PROCURADOR.ES DO MIOC

ANO DE 2OI7

Fonte: Diretoria do Ministério Público de Contas

r*
F*

F lsm N0 t5

h t/rP 0

{-,

'ì.
'. : Oûtras.'
tr,lanifestaçOes

632 /3240Carlós Albert¡l

230
8r4

28166 5566 694

I 084243 1Aa
544 59945'1t4l

98i337555 89814 26142

894226518 150651 252t7

9r0252446 2128r6 27430

96614 209440 743567t5

1494295524 275496 5'7380

1047 .. :.. 
1 ,. û',.:r.,,,.,: ì.... .1,. .

333647 67749 31147

8971776'72 484570 460

;, .:3518 15458,'
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 20

6. CORREGEDORIA-GERAL
A Corregecloria-Geral objetiva proceder ao acompatrhalnento. a

fiscalização da atr,ração do TCE/AM e ao cllmprimento de suas; deliberações' asslm col1l

desempenho, postura. comportarlento ético. proclução e produtiviclade c1e seus diversos

setores e servidores. conforme disposto no ar-tigo 32 da llesolr-rção n'o 04' de 05 de maio cle

2002

Durante o ano de 2017 esta Corregedoria realizou conr afinco stras ativiclades

habituais confor.me previstas no Manual de Proceclirnentos clesta Clorregedoria. Na tabcla

abaixo, a Corregedoria apresenta claclos de produtividade de outros setores desta Corte'

TOTAL
3'TR'M

TOTAL
IO TFUM

400407141Remnescenles do mês onterior
768 4ga592Procæsos

4Bl 770
Soîda de Procæsos
P¡ocæsos Pendentes de A

720637
Remnescentæ do nÉs onterior

326a29778
de Procæsos

am
Sqído de ô43g
Processos Pendenles de

2s3æ5do mês on-teriorProcessos 702 3591 070631
Enlrodo de Procæsos 7v1C<A

d¿ Proc6sos 1492SA 2so344
Pende^tes de

ÿ9153& 674
næcentæ do mâs onleriorProcæsos 359 172770641

Entrado de Pnoc6sos
121833715

do de Procæsos ôoo611 181690
Pendenlæ de

512642 395
Procæsos ReronæcenTes do nês onterior

7M12á31106de Procæsos
64112101080de Procæsos

4?8 s4577de
525380327 509

do nÊsProcessos tor
418579549

de 23f5,)7521
5oído de Processos 5403893S5 531

Pendenlæ de
1020218ß 17AA1 843do mês onterì æo1910æ22 3164

Procæsos Recebidos
1 122 44520901716

Poreceeæ 243 163
Mon i 255449

5em n 57616712202 1%
Processos Pendentæ de Mon

':..

129267 202466Remnæcen'tæ do n€s on-terior
390646806 479

Proc6sosEntrodo 407707gc6472
5aídq de Processos

181 112240400decessos
2

onTer io rRemnæcentæ 4
EnTrodo de Procæsos 4

de 2

lnicio das atividêdes 4" Triæstro 2017

de
475

591næcentæ do mês onteriorPPocæsos 213561431Enlrodo de
633 210a25

5oído de Proc6sos
eag 38E597

Procæsos Pendenlæ de

o o41æTofol de Procæsos Jutgodos -Poufo AdmìnistroT¡vo
o ' ::s4î -: .: .oa;20427-Poulo Ordinóriootol de Proc6sos



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DTJ 2

'_:r.-

TOTAI.

3O TRIM

TOTAL

1O TRIM

Natureza

a
1357

'1826 0
Enhodo de Processos

0 360944 1360
d¿ Procæso o'té o dio 20

1810 0
de Procæsos

00 0 0
Processos Dis'lri buídos

680 0 151587Processos
416349 602 0

Procæsos Sobrætodos
0 32 3

Sessõæ Ordinórios
248388 02380fícios Expedidos

0 2441
,;7

Menprqndos Expedidos
5 0 o

fi Edilol

,.37,6I,,.,,.,,.'.0 1071691 1963
Processos Recebidos

1699 0 72r699
Procæsos Enconrinhodos

54C 015
Procæsos Distribuídos

0 77480 480
Processos Julgodos

25 0Ã

Ato
0 4BB346 346

Procæsos Aguordondo Publicoçõo
411 0 48411Publicados no DOE

114 169t¿ö 125
Enirodo de Procæsos

105 185122 128
5oído de Procæsos

AO0 440
do må onterior

369u1 .10 I345
Processos sobrælodos - nÉ¡ onþrior

4 30 16
Procøsos sobrætodos - enhodo

02 212
Procæsos sobrætodos - soído

Jt¿aa1 355
Processos sobrætodos - Qtde. rennnescenle

9i 176104 118
Parecer

1011 10o
Diliqêncio

4 34 6
Infornnção

25 I 155
Enlrodo de Processos

1311 IJ 13
Menprondos

c 00 0
Consultqs

011 c
Infornnção em Ræoluçõo

2 10 4
Døpochos

I c 00
de npävos

41 1 2
Técni coem Terno de

5 0t5 6
em subsídio

06 00Ternp de
J 04 11

Inf orrmçõo em
r0 B 41

0f ícios
50 5

de

19



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANC} DE,20

TOÏAL

TRIlìJl

TOTAL

1O TRIM

,, t'-:

fuP I0 a
I'

4 ('é:ìNoFb --_
ü* I

Þ"

Natufeza

14 24
Extroordi nóriosTolol de

to 01iIJ ta
Tolol de Processos do Mês Anterior

058 to76
Totol de Enlrodo de Processos

18 07ô 56
Tolol de Soído de Processos

1tó IJ13
o MêsTotol de Processos nte

498 621988 1018
Tolol de Expedientes Recebidos

431619 152548
Toïol de

97
...a1018 498498

Tolol de ExpedienTes Expedidos

7 081 B 8546783 I 452
Tolol dø Movinrenloçõo de Co encr0s

1331Q298Totol de MovirrenToções Diversos

2090 ô45834582475
ivodosToïol de Procæsos

197681 375531
Totol dø Processos Expedidos (døorguivodos)

2950 242843003450deTotol de Consultos locois no servi

401 4ô6501 461
Totol de Publicoções Recebidos

37443710 37002859
Toiol de Consullos Rælizodos

557 503513 751
Aiæfodo

142137 124124
Aferiçõo de P.A,

ttó1 205ô253619S9
Consultos Médicos

188309 Lqó244
Dishi buição de Mødi coçõo

43 029 22
EC0

1139
Àç

41
Mossotøropio

I 7tt 14
Veri de

ô117 135
Â{edicoçõo de 6licemio

17 22tn
Aplicoçõo de Medicom¿nto injetével

1ôna
JI

Curolivos
221

21
103

Anólise de Ate$odo Externo
012 2A0

Exonre colpocilológico
274 213308284

6781 061 787670
Receb i npnto d¿ ATestodos

1B 1818 27
Outros Procedi rrpnto Adm nishotivos

70I37ico de d øntesAtendinrenlo Psi

15514961 112
Atendimento Psi ico dø servidor

20



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE

TRIM1O TRIM

r
Þþ-

s
Fls l,l', {,:*:-

Ap0ta

Natursa
4204A:2500455

Exones 0!)0
Crion ¡loto Esc. Sonïo Terezinho

334320442361
Reconsultos 6A07657737A5
Tortorectom¡os 7137Ai864905

rof iloxios 567æ3639677
lúor 1741

An¿stesio 392lt3037
Exodontios 122712

nfio 3o M 9rl9461
Sulturos 667A4621
Renoçõo de Suturos 111,ja2

tvec l922125
ci

1 328
os 625790

Roio X
Cov¡lário 6707l)1a47657

de Resino 74ô5126114
Pul 1971{l1374

vos 550530692
Pol i rentos €'996
SelonT¿s 439+42574539

Oclusal 641

AurPnto do Coroo 14l5
De Prótese '19

207
fntraconol 261012
de Pinoci 17l5

de Preench¡nEnlo 44!i24040
d,e Cotoo 42

Provisório a06l68
do Coroo

Òo10
Cloreo¡nento ':u5a7
Dessensi bi I

124a7
Presc 6354105r05
Acesso Coronório 32315

Abscesso ooo6
de Núcleo 4A10794

Odontonr¿lrio 115ß2159134
o 4982

o620enles otendidosntodontio de 0o
Reol i zodosN" de 90189161

Bionr¿cânico 14498192165
Medicorn fntroconol 13 o40

de Conol
3.174

do Conol 147191162
c¡osU 467761

Atestodos
o2020
o1114

Pdlestros o51o
S¿nu nórios 24o

o7
Reuniões fnfernos 114115145'131

¡dosos 1412242A
M¿rno rondos Recebidos 4526

¡dosOÍícios 579a
Ofícios Recebidos 70146147
O|ício Convite I1

nocesso ntrsd 6611

Fonte: Corregedoria
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE

IriÞrûr! dc
i:\tl

7. OUVII)ORIA

A Ouvidoria do Tribunal de Contas do Estado do ¡\ma;¿onas - TCE-

criadaatravés daResolução n.o 02,de 09 de fevereiro de 2006, é o canal de comunicação de

rápido e fácil acesso entre o Tribunal, a sociedade e demais interessados.

Entre os objetivos principais da Ouvidoria TCE/AM, podemos destacar:

sugestões dos cidadãos-usuários;

A Ouvidoria do TCE-AM é um serviço de participação social, disponível ao

cidadão, para que este possa oferecer denúncias, crítì.cas, sugestões elou até elogios às

atividades desenvolvidas pelo TCE-AM e jurisdicionados, contribuinclo clessa lorma para o

fortalecimento da cidadania, democracia participativa e, consequentenlente, melhoria da

qualidade dos serviços públicos prestados.

Está disponível a toda Sociedade Amazononse, tanto na capital, quanto no tnais

longínquo interior do Estado, bem como àqueles que, meslno fora do l:stado, detenham

informações que fomeçam insumos às auditorias do -ICE-AM ou proourem informações

pertinentes as suas atribuições. Os meios de entrada são os mais divers;os, catlas. e-malls,

telefones, pessoalmente ou pelo próprio endereço eletrônico do Tribunal, tuclo de fonna a

facilitar a participação popular.

Assim sendo, a legitimidade para propor tais ações no TCÌì-AN4 fica clara em

seu Regimento Interno, que assim dispõe no aft. 279, in v'erbis:

"Quølquer citlattdo, partido político, associação ott sindicalrt ë parfe legítimø para

na forma da lei denunciar irregularidttdes ou ilegaÌidcrde.t perante o Tribunal cle

Contas, sobre administradores e dentais responsåveis por dinheiro público

estaduais e municipais. " (grifo nosso).

STATUS DAS MANIFBSTAÇOES

A seguir passamos a demostrar algumas das principais atividades desempenhas

pela Ouvidoria nesse ano de 2077, conforme as tabelas abaixo:

ø&r
qu

ffi)*fl

22



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO I\NO ÐL

1O TRIMESTRE

1. Formas de Identificação.

2. Classificação de Manifestação.

I ' Trimestrc de 20 17FORùTAS DE IDENTIFICAÇÃO

þ,w,-"j-d=-o-rla

1"'lrimestre ttÂ

29 50.00
Aberta

31,93
Anônima

22

12,07
Sigilosa

l

x00
Total Geral

5B

FORIVIAS DE ìvlANIrEST,IçÃO l" Trimestre de 2011

s¡vßdoria
o\

;L(g

l " Trimestre "/nt

4t 70.69
Comunicação de Irregularidade

12.01
Consulta ou Informação

7

13.19
Crítica ou Reclamação

o()

72
Elogio

1,12
Sugestão

1005E
Total Geral

3. Unidades Demandadas

1)



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DT] 2

;y

h 013 aI

þ
,)

h*

MA

"bq
ft:¡:l r a..r¡i a: ¿i3r: ;: krr:¡¡

UNIDADES DEil{ANDADAS I. TTiMCStTC dC 20I7

æ*vidoria

I 
n Trimestre

APMC DA ESC. EST. ARMANDO MENDES
1.72

| ^12.
O DE AMPARO AS MULHERES DE

IRANDUBA - AAMI
AS

SICOS DO t.7))
AMAZONAS - ADEFA
ASSOCI DOS DEFICIENTES

ASSOC. ITACOATIARENSES RES. EM MANAUS
1.12

cÂveRe MUNICIPAL DE ATALAIA Do NoRTE
1.12

3.45
Câmara Municipal de Autazes

)

cÂveRe MUNICIPAL DE BARCELoS
1.7?-

cÂrr¡Rna MUNICIPAL DE BENJAMIN coNSTANT
3.45)

cÂruaRa MUNICIPAL DE BoRBA
1 '1)

cÂveRe MUNICIPAL DE coDAJÁs
3.45)

cÂunnn MUNICIPAL DE EIRUNEPE
5,17J

cÂVRRR MUNICIPAL DE HUMAITA
t.72

CENTRO SOCIAL NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS
1,12

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO 1,72ESTADO
DO AMAZONAS - CRM/AM

CONSORCIO INTER. INTEG.SUST. C. DO JURUA
1.12

COOPENFINT-COOP. E. INTENSIVIST

't't)

EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO -
AMAZONASTUR

l1)

8,62
ESPANTALHO PNEUS LTDA.

5

FMS - FUNDo MUNICIPAL DE seÚpp DE UARINI
1,'t2

FUNDEPROR/NIHAMUND
PRoDUÇÃO RURAL

- FUNDO ESPECIAL DE 1,'12

24



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO

20 TRIMBSTRE

1. Formas de Entrada das Manifestações

ANO DE 2

Fontc: OUVIDORÌA-1 CE/Alvl

72ADAINSPETORIA SALESIANA MISSION
AMAZONIA

No. i$

f

f-
Þ*d

lsF{m

hP i0 0

'ì ¿{
mINSTITUTO AMAZONICO DA CIDADANIA-IACI

2

INST. PREV.SERV.MUNIC.DE LÁBREA
1,72

LIGA IND. GRUPOS FOLCLÓRICOS DE MANAUS
| "72

LIVRARIA UN IVERSITARIA
1,12

NORTE
2 3.45PREFEITURA MUNICIPAL DENOVA OLINDA DO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA
3 -452

O GABRIEL DA 1,72PREFEITURA MUNICIPAL DE

CACHOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE

OLIVENÇA
PAULO DE 1.72

SAGA PUBLICIDADE LTDA
t.7?-

SERVIDORES PUBLICOS DE MANAQUIRI -
I,7?.FUNDO DE PREVID CIA SOCIAL DOS

SEMULSP
1.1?SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA -

1.1).
UMES

WN COM
LTDA

E REPRESENTAÇO IMPORT 5.11o
.)

zENrrE INFORMAÇÃO e coNsuLToRIA S/A
3.452

10.34oDE SDOSAIACECRET AARI ASSDES IS

SER ID RESo MUNICOS DOPUB LI CI oPI

100
Total Geral

58

2"'tr'ri mtstrc <lt 2{l.17
FORMAS DE E¡"'[RADA

b.wv:-qe¡:e

il'' Trinrestre Qh

25



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANC) D E 20

2. Formas de IdentifÏcação'

3. Classificação de Manifestação'

,49'\/o

Atendimento Pessoal

,990Á

M, É;f-
:)*ã'

FtsÕ

hP

2

Correspondência

E-mail

6 8,

'/.46%

Site

5

19,100/o53

Protocolo TCE

10Ð

Total Geral
67

fi:J-rl * a._r¿ :: ar)r: 3: 4r'*-¿

2o'f rinrestrc dt. 2011
FORNIAS DE IDENTIFICAÇÃO

ouvidonãa
"\
(9

?l'' Trimestre 'h

32 47,16%

Aberta
29.85%

Anônima

20

22}9%15

Sigilosa
100

Total Geral
67

r'i:!^¡r t a:. ¡.: È:¡J: r: *'1:r¿

2' 'I'r'irne stre tJc2017
cLAssIFlcAÇÃo on, uanl¡trsrAÇÃo

CIuvidoria¡b
2o Trimestre ol,

65,61

Comunicação de Irregularidade
44

13,43

Consulta ou Informação

9

)qg

Crítica ou Reclamação

2

14.9310

Elogio
1.49

Sugestão

26



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE

4. Unidades Demandadas.

Solicitação de Informação ao Público

Total Geral
o/

ðoouu¡dorüao 
I n'''-' -- t ''" :: a r: : :- --'=r-1

UNIDADES DEùIANDADAS 2" Trimcstre de 2017

il" Trirnestre u/n,

t.1?-vo
A J B DE AVILAR & CIA LTDA - ME

1,12%AMAZONAS EM TEMPO

AMBANSG-ASSOC. M. N. S. GRAÇAS 1.12%

1.12%LEGISLATIVA DO PAASSEMBL

1,12%

EXCEPCIONAIS DE ITACOATIARA -
ASSOCI DE PAIS E AMIGOS DOS

3.45o/o2
CONTAS DO ESTADO
ASSOCIA DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL DE

ASSOC. ITACOATIARENSES RES. EM MANAU 1 ,12'/"S

3,450ÁMUNICIPAL DE BARCELOS 2C

1,120/0MARA MUNICIPAL DE EIRUNEP

2 3,45%RA MUNICIPAL DE HUMA

5,11oÁMUNICIPAL DE IPIXUNA .)C

1 .72o/oMARA MUNICIPAL DE JURU

1 1ao/l-/L/oRA MUNICIPAL DE J

1^12%BREAMUNICIPAL DE,

MARA MUNICIPAL DE 1,120/0

CENTRO ESPIRITA MARIA DE JESUS t,'i2%

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO EST 1,i2YoADO
DO AMAZONAS - CRM/AM

2l



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO Dt,

8,62
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTIÇA

çbrf

mm

( /^1

&\,120Â

ffiD
EMP.EMPREEND.AMAZ.CONT .COMER.REPRES.LTA

1.12o/oO DO GOVERNO

EM SÃO PAULO
ESCRI O DE REPRESENT

1,j?vo
ESPANTALHO PNEUS LTDA.

DA PRODUÇÃO p EXpl-oRAÇÃO DE
3,45%2

VELFUNDO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENT

ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE

1.12.%CIA EFUNDO MUNICIPAL DA PREVID

INSPETORIA SALESIANA MISSION
AMAZONIA

1.12.%DA

l.l2o/oODEINSTITUTO DE PESQUI SAS E GEST

POLÍTICAS PÚBLICAS - IPGP

3"450Á2
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN
CONSTANT

3.4502PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI

NORTE

1.12%
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO

\,72%
PREFEITURA MUNICIPAL DE Novo

1,72%
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO

RIO NEGRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CACHOEIRA

1,720/0O GABRIEL DA

1.12%
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAU

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCA 4.69%)

9.38Yo
PREF. MUN. DE BOCA DO ACRE 6

t,56%ES LTDARIOS EMPREENDIM. E CONSTRU

SECRETARIA DE ESTADO DA EDU

QUALIDADE DO ENSINO - SEDUC

3,t3%OE 2CA

1,56%
SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO p coNrRoLE
1,560

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS,

t,56%
SUFRAMA

28



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANC' DE 2

Fontc; OUVI DORIA-TCE/AM

30 TRIMESTR.E

L. Formas de Entrada das Manifestações

*Não há demonstrativo do mês de setembro, urna vez que oco.rreu a paralisação clo SPEDE' lras o

1,56%
TRANSGLOBAL SERVIÇ OS LTDA.

,56%TUKANO VIAGENS E TURISMO LTDA - ME

WN COM
LTDA

O E REPRESENTAÇO IMPORTA 6

TOTAL GERAL i {x}

ýì>r-sl *:¡ r¿ .:31?,r: T r:ac-iú

.lulho tlc 2()l7
FOR]VTAS DE ENTRADA

æ¡r¡idoníab
.lulho 20X7 '/'

62.5ÐoÁ

E-mail
5

25.000/,
Site

2

1250%
Protocolo TCE

n00
Total Geral

8

Ìr;-21â:-rú i: ¡rt5: .. ÀÈ_r?1'.

Âgosto de 2017
FORMAS DE E¡*T.RADA

ou¡vidonia
"b
(g

,aigosto 2017 ol'

6.82%
E-mail

-)

4.55o/o2
Site

54.55%
App Celular

24

t5 34.09S
Comespondência

r00
Total Geral

44

sistemajá se encontra em recuperação total dos dados

29



RELATÓRIO DE ATIVIDAì)ES DO ITNO DE 20

*No 4o Trimestre não houve registro de demandas no SPEDE, lnas o sisterna já se encon

processo de recuperação total dos dados'

]Ð DTRET'GR.$A ÞO

f\P

Ëls No

:-ï- ¡\

C¡
!;.

mÅt
/

8. CONSULTORTA TECHTCA
DEPARTAMENTO JUNÍNTCO

A Diretoria da consultoria Técnica (coNisuLTEC). institr-rída nos termos da

Lei n.o 3.138, de 28 de junho de 2001, subordina-se hierarquicamente ao Conselheiro

presidente do Tribunar de contas do Estado e recebe apoio administrativo r,a secretaria Geral

de Administração.

ACONSULTECtemcomofinalidadeemitirrelatórios'laudostécnicos'

pareceres ou informações sobre questões submetidas a seu exame em assutttos de naturr:za

jurídica;bemcomoexecutatoutrasatribuiçõesdetermirradaspeloConseiheiroPlesiclenteou

peloTribunalPleno;assistireassessoraloPresidente'os;Cons;elheiros'osAuditoresedemais

setores do Tribunal nas matérias de sua competência'

ADiretoriadoDepartamentoJurídico(DIJUR)ésubordinadaàCONSULI.EC

ecumpreafunçãodedarassessoriatécnicaàPresidênciaemtoclososprooessos

administrativos cujo relator é o conselheiro-presidente, e ta.mbém de ernitir pareceres, nos

quais aprecia a legalidade e a possibilidade jurídica de atenclimento do llediclo' antes de ser

submetido a julgamento pelo Colendo Tribunal Pleno'

Afora os parecefes, diligências são formuladas com a finalidade melhor instruil

os autos e atender às determinações legais impostas pela legislação quanto à instrução dos

processos.

ADIJURatuanoacompanhamentodeaçõesjudiciaisqur:estãoemtrâmiteno

poder Judiciário e auxilia a Secretaria Geral de Admìnistração na elatroraçãio de termos de

obrigações, contratos, convênios firmados pelo Tribuna'l e ainda na oriação de atos nonnativos

desta Corte

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA CONSUN-TEC

ANUAL DE2011

.: '..,2o,. : .'

:'TRiMESTRE.:
5315I5ENTRADA DE PROCESSOS
50I131311MEMORANDOS
l3I01l1nnonueçÃo EM RESoLuÇÃo
234Il0IorÍcros

30



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO AN0 DIl

I}TJUR.

Fonte: CONSULTEC

06 rå d.-,6
$"*
¡¡l0 00CONSULTAS

07 0ITERMO DE COOPERAçÃO

0 *022 00EXPOSTçÃO DE MOTMS

']r
-*'f L..

Y*Þ

hËt

Ël$ No

,50 20
INFORMAçAO EM TERMO DE

COOPERAÇAO

Il5) 10
ÄNTEPROJETO DE

RESOLUÇÃO

i3 140 0ISIP

0 t711 t4INFORMAÇÃO EM QUÓRUM

1 074 20DESPACHOS
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DT,
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9. DEPI-,ANI
&nu

O Departamento de Planejamento e O.rganização (DEPLAN) tem como

atribuições, entre outras, coordenar e articular o processo do Planejamento Estratégico com a

formulação de planos estratégicos, táticos e operacionais do Tribunal; desenvolver ações para

a melhoria da qualidade das metodologias utilizadas nos planejamentos gl:bais e setoriais <1o

Tribunal; promover a avaliaçáo sistemática dos planos e sua integraçáo com as diretrizes do

Tribunal; e acompanhar o desenvolvimento dos planos e d,as metas das uniclades do T'ribunal'

Apraz-nos relatar, sucintamente, as atividades clesenvolvidas pelo

Departamento de Planejamento e Organização no ano de 2(117:

No rol das atividacles realizadas pelo DEI'}LAN ao longo clo ano de 2077,

destacam-se as seguintes:

1o Trimestre 201it

r'

t\

ObservaçõesDescriçãoseq

Atividade periódica realizada pelo

DT]PLAN.
I

Consolidação dos Relatórios de Produtividade, com base

nos dados recebidos e compilados de todos os setores deste

Tribunal.

Memorandos: 0312017 ,0412017 ,

0512017 ,0b12017 ,07 /2011 .

Memorandos enviados ao DRH, ECP, DEPRIM, DESEG e

DEGESP, solicitando os dados para alimentação do

SPLAM.

2

Atividade realizada em Janeiro de2017

Reunião aceraa da criação da "Agenda Positiva" em

parceria com a Escola de Contas Públicas (ECP)

representada pelo Sr. .losetilo Lindoso e a Divisão de

Serviços da Saúde (DISA) representada pelo Sr. Saulo

Fu¡tado.

J

JANETRO/FEVEREI RO/MA RÇO

Divulgação das palesffas e cine-fóruns por e-mails, através

da INTRANET e nos murais deste Tribunal de Contas,

convocando para participação no Programa de

Sensibilização em Saúde Mentai (PROSSAM).

4

3L
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Planejamento e organização do Projeto "Saúde na Escola",

de autoria da Presidência da Corte em parceria com a

Divisão Odontológica (DIDONT) e a E. E.T.l' Santa

Terezinha.

5

Jr\N/17

Reunião estratégica para definir o Plano de Trabalho 2017

do Programa de Sensibilização em Saúde Mental

(PROSSAM) junto ao Instituto Silvério de Almeida Tundis

- ISAT.

6

J¡\N/177

Reunião com a Divisão Odontológica (DIDONT)

representada pela Dr. Mali Amália Freires de

Albuquerque, para a criação de documento referente à

autorização dos alunos da E. E.T.I. Santa Terezinha para a

realização de tratamento odontológico. Assim como, a

autorização para a entrada no TCE-AM do aluno e seu

representante legal junto à Assistência Militar.

.tA.N/178

Consultoria para a Fisioterapeuta Fabíola Frota Magalhães'

na elaboração de um plano de atendimento pl'eventivo aos

servidores desta Corte quanto à qualidade de vida no

ambiente de trabalho com o projeto de "Ginástica laboral".

O período de treinamento dos estagiários

ocorreu no mês de janeiro e a admissão

loi realizada no rnês de fevereiro.
9

Palestra de integração/treinamento dos estagiários

admitidos em Fevereiro de2017, com o intuito de facilitar

o início dos trabalhos nesta Cofte. Com a apresentação do

Organograma da instituição, assim como as atividades

desenvolvidas pelo Departamento de Planejanlento e

Organização (DEPLAN).

tÍavl17

Reunião com o conselheiro Érico Desterro acerca de

mudanças do Programa de Produtividade e Regime de

Compensação de Horas onde foi detectada a necessidade

da criação de uma Comissão para análise e tomada de

decisões.

10

I'EVl17

Reunião com o Presidente Ari Moutinho e gestora do

Departamento de Gestão de Pessoas (DEGESP) quanto à

admissão de todos os estagiários que estivessem aptos e

quanto a sua lotação nos setores.

11

JAN/}:¡EV/MAR12

Atendimento das demandas da ouvidoria, assim como dos

demais Tribunais de Contas do país acerca do

funcionamento e outros aspectos do Tribunal de Contas do

Estado do Amazonas.

)l
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FIlV/1
Reunião com a Comissão que constituirá novas regras para

o Programa de Produtividade e Regime de Compensação

de Horário - Banco de Horas, para tratar da instituição de

novas regras referentes à produtividade.

l3

l3 cic Fevcleiro de 20 I 7t4 Participação do DEPLAN na aula inaugural da ECP

As reuniões ocon.eram dos dias 06103 ao

dia24103.15

Reuniões com gestores dos seguintes setores:

SECEX; ECP; CGQ; DIRH; CORREGEDORIA;

DECOM; DICOI e SEGER. para continuidade ao

processo de construção do Planejamento Estratégico.

Ocorreu nos dias l4 e l5 de março16

Participação das seruidoras do Depaftanrento

Planejamento e Organização (DEPLAN) no

seminário "Mulher no Século 21".

de

1o

Março/17

Compilação das exposições de motivos para os

processos inativos enviados pelos seguintes setores:

Gabinete Auditor Alípio Reis; Gabinete Auditor

Mário José; Gabinete Procuradora Elizângela

Marinho; Gabinete Procuradora Fernanda

Cantanhede; DICAD/AM; DICAD/MA; DICAI/AM;

DICAD; DICARP; DICOP; DIMP; SEGER; DRH;

DEATV; SEPLENO; DEPRIM; DESEG;

CERIMONIAL; CORREGEDORIA; DITIN; DISIN;

DIATI; DICERP e DEAOP. Posteriormente houve o

envio destes dados ao Conselheiro Érico Desterro

para análise e tomada de decisões'

17

l\zlarço/17

Reunião da equipe do Departamento de Planejamento

e Organização (DEPLAN) para definir a parte gráftca.

e visual do Planejarnento Estratégico e defìnição dc'

orçamento para a realização do mesmo.

r8

N|arço11119

Palestra de integração dos jovens do CETAM com ¿L

apresentação do Organograma da instituição, assim cotncr

as atividades desenvolvidas pelo Departamento dtr

Planejamento e Organização (DEPLAN).

Ocorleu nos dias 20 e 21 de março20
Treinamento com o JAM Jurídica sobre Gestão dt:

Resultados em Tribunais de Contas'
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2o Trimestre 201'l
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2017

ffi
Ocorreuriia3ldeReunião na SEPLAN-CTI, para defrnição de ações e

inclusão de dados no sistema integrado de planejamento'

orçamento e gestão do Estado - SPLAM'
2l

Obt;erwaçõesDescriçãoseq

Atividacle periódica realizada pelo

Dl:IPLAN

Consolidação dos Relatórios de Produtividade' com bas<:

nos dados recebidos e compilados de todos os setores destt:

Tribunal

Memolandos : AB 120 11, 09 1201 1'

1012017, | 1201-1, 1212017.
Memorandos enviados ao DEGESP' DESEG' DRHi'

DEPRIM C ECP.
2

04 a 05 de AbrilParticipação da Equipe do DEPLAN no seminário "Lei cle

Responsabilidade Fiscal" realizado na Escola de Colrtas')

ABILiMAIO/JUNHO

Divulgação das palestras e cine-fóruns por e-mails' através

da INTRANET e nos murais deste Tribunal de Contas'

convocando para participação no Programa de

Sensibilização em Saúde Mental (PROSSAM)'

4

l9 de ¡\bril
Participação dos funcionários do setor no

Programa de Sensibiiização em Saúde Mental

(PROSSAM) sobre o tema "Esquizofrenia"'

evento do

5

07 a l3 de Maio.Colaboração da servidora Rosa Suzana Batista Farias

como coordenadora do curso de "Gestão de Controle

Patrimonial", no munÍcipio de São Gabriel da Cachoeir¿L'
6

l0 de MaioParticipação dos servidores do DEPLAN na palestra sobre

" Aposentado r\a'' r ealizada pelo DEGESP'7
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l0 <1e M
Reunião de Silvana Castro Ribeiro da Costa (chefe do

DEPLAN) com a Conselheira Yara Lins, a respeito do

evento realizado em homenagem ao dia das mães'

8

11 de Maio
9

Envio de convites via e-mail e divulgação na INTRANET

do evento em homenagem ao dia das mães, realizado no

auditório desta Corte de Contas.

I i de Maio.
l0

Reunião de Silvana Castro R

DEPLAN) com o Doutor Fernando Elias Prestel;

Gonçalves, a respeito do evento realizado em homenagent

ao dia das mães.

ibeiro da Costa (chefe dcr

I 11 de MaioAuxílio da equipe DEPLAN na organização

programação do evento em homenagem ao dia das mães11

1lì cle Maio.
Participação da equipe DEPLAN no evento realizado no

auditório do TCE-AM referente à progranração ce

homenagem ao dia das mães

t2

ABRIL/MAIO/.IUNIIO

Atendimento das demandas da ouvidoria' assim como dos

demais Tribunais de Contas do país acerca rlo

funcionamento e outros aspectos do Tribunal de Contas do

Estado do Amazonas.

13

ll4 de Maio.
Reunião de Silvana Castro Ribeiro da Costa (chefe do

DEPLAN) com Merisa Monteiro Mendes (chefe rlo

DEGESP) e Rosenilda Freitas da Silva a respeito do

"Plano de Ação 201112021".

t4

0 I de JunhoAuxílio da equipe DEPLAN na abertura do Programa de

Preparação Para a Aposentadoria (PPA)'15

05 de JunhoParticipação da equipe DEPLAN no "Seminário de M'¿io

Ambiente: Responsabilidade de todos"'16

ABRII,/MAIO/JUNHOConsolidação do Liwo sobre o Plano Estratégico

201712021.
17
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3o Trimestre 2017
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No. 'Tf'

I\P

Seq Descrição Ohsenvações

Atividade peri,Sd i ca realizada pel o

DE]PI-AN
I

Consolidação dos Relatórios de Produtividade, com

base nos dados recebidos e cornpilados de todos os

setores deste Tribunal.

1 8 de agosto.2
Participação da estagiária do setor ua palestra "O

poder da decisão".

2l cle agosto)

Reunião com o collselheiro-presidente Ari Motrtirlho

e os chelès de setores desta Clorte de Colltas a

lespeito do Marco de i\leclição de Desenrpenlto.

qualidade e agiliclacle dos 
-lrilrunais 

de Contas.

24 clr: agosto4

Reunião na SEPLAN-CTI, para definição de ações e

inclusão de dados no sistema integrado de

planejamento, orçamento e gestão do Estado

SPLAM.

25 cle agosto5
Divulgação na intranet do Livro sobre o Plano

Estratégico 2011 12021.

Julho/Agosto/S etembro6

Atendimento das demandas da ouvidoria, assiln como

dos demais Tribunais de Contas do país acerca do

funcionamento e outros aspectos do Tribunal de

Contas do Estado do Amazonas.

Ocon'eu no dia25l087

Reunião de Silvana Castro Ribeiro da Costa (chefe

do DEPLAN) com Heloísa Helena de Verçoza Chã, a

respeito da auditoria que ocorreria posteriormente.

Ocoruerr no dia 30/08I
Auditoria realizada coln a conriss¿ìo de aitditorcs cla

Associação dos Menibros clos 'l-r'iLrLulais cle Colttas

(Atricon).
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO Dì]

4o Trimestre2017

Documentos Periódi

Emissão de memorandos:

1612017, 1712017 , l8lz01'7 ,

2112017 ,2212017 ,231201-l -

1512017,

2012017,

t41201'7,

1912017,

9

22 de setembro
Solicitação ao DIMAT para reposição de material ao

DEPLAN (Pastas, enveloPes e ligas)
10

OhservaçõesDescriçãoseq.

Atividacle periódiczr realizada pelo

I-}EPLAN

Consolidação dos Relatórios de Produtividade' corn

base nos dados recebidos e cornpilados de todos os

setores deste Tribunal.

Outubro,Ìrl ovembro/Dezembro
Atendimento das demandas da ouvidoria' assim corno

dos demais Tribunais de Contas do país acerca rlo

funcionamento e outros aspectos do Tribunal rle

Contas do Estado do Amazonas'

2

Doculnentcs Periódicos do selor
Emissão de tnemoraudos: 2412017 ' 2512011'

261201'7,2112011 .
J

Ocoreu dia 12 de dezembrclConfraternização natalina dos servidores do setor
4

Recesso no Tribunal de Contas do Amazonas no dia

22 de dezetnbro até o dia 9 de janeiro'5

3B



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

10. ESCOLA DE, COI{TAS PUBLITCAS

A Escola de Contas Públicas do Tribunal de Contas do Est¿rdo do

ECP/AM, criada pela Lei n.o 3.452, de 10 de dezen.bro de 2009, d

desenvolvimento de estudos relacionados às técnicas der controle da Adrninisl.ração Púrblica,

ao planejamento e execução de ações destinadas à capacitação e ao a¡:rerfeiçoamento dos

servidores do Quadro de Pessoal do Tribunal de C)ontas, bem conto à realização de

treinamento de gestores e técnicos pertencentes aos órgãos jurisdicionados.

Tem a missão de impulsionar e desenvolver a função pedagógica do fribunal

de Contas, orientando seu quadro de seruidores e j urisdicionados p;ara práfi'ca de atos

administrativos eficazes, através de programas de aper[eiçoamento e qualificação, e, ainda,

fortalecer a participação cidadã no process o fiscalizatório. As funçõr:s de Coordenador-Geral

da ECp são exercidas pelo Conselheiro Josué Cláudio de Souza Filho, eleito para o Biênio

20t6120r7.

Abaixo, as atividades realizadas pela E:scola de contas PÚiblicas no ano de

20r7

* Retorno do Recesso;
x Planejamento estratégico para o exercicio de 20 l7;
* Reunião para definição de Cursos;
* Reunião com a AAM - Associação Amazonense dos Municípios: Presideni:e João Câmpelo e Cláudio Júniorl

x Reunião com Diretor da SEAD - Anderson Matos com Kátia, Vanja, na ECP;

* Visita da Diretora da ECP na AAM- Associação dos llunicípios junto colrr os; Secretár'ios, sobre Capacitação

dos Servidores dos MunicíPios

estlna-se

RELATÓRIO DE A]'IVIDADES

JANEIRO

0l a 1l
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

* Feriado de Cinzas

*Reunião com pessoal da INFOCO/SEAD e SEGER'

*Curso de Julgamento Eletrônico (Elaboração de Relatório/Voto no SPEDE) MANHÃ Ii TAIIDiì;

*Curso de e-Contas/Anual - 4 turmas;

*Curso de Word Básico;

*CursodeProdutividade,Admin.emEficácianotrabalho-RumoàExcelêrrcia.;

*ReuniãocomoFÓrumlnterinstitucionaldedesenvolvimento'EllendaSEI'AZeMiriandoTJ/AM-Escola

dos servidores;

*Reunião com a Kátia da SEAD;

*Palestra "O papel da mulher no século XXI";

*Curso de e-Contas/Anual - 3 Tutmas;

*Reuniãocomosr.JurimarcolaresdocREA,comasDiretorasdatlcP;
*ReuniãocomalNFoCosobreassenhasdanovaplirtaforma.

xCurso de SPEDE - (manhã e tarde);

*CursodeGestãoporResultadosemTribunaisdeContas;

*Curso de Gestão orçamento/Financeira enfocando Demonstrat. Contábeis (MCASP 7., ed.).

*CursodeControlelnterno,ModernizaçãoeTransparênciadaAdrninistraçãoPública.

* Reunião sobre Planej amento Estratégico;

* Lançamento do calendário da E'SPI;

*Reunião com a ESPI e SEMEF na ECP;

*Palestra sobre o dia Mundial da Saúde;

* Palestra sobre DePressão;

*Palestra sobre o meio ambiente;

*Reunião com IBGE;

RELATÓRIO DE, ATIVIDADES
oFEVEREIRO E

01102 a

3v03

RELATÓRIO DE l.TIVIDADE,S

ABRII-

0la
30104

*Lançamento do calendário da SEAD;
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

* Lançamento do catálogo de cursos 20 17 da ESPI;

x Curso de Controle Intemo;

xReunião IBGP;

*Reunião com a SEPLAN;

* Curso de Gestão Tributária;

* Curso de Word Intermediário;

*Lançamento da Pós-Graduação SEAD;

*lnício do PROFAC;

*Curso de Responsabilização de Agentes Públicos;

*Análise dos processos de aposentadoria e Pensão;

*Semana da Lei de Responsabilidade Fiscal;

x Gestão e Controle de Patrimônio;

* Workshop em gestão tributária;

* Controle Interno;

xElaboração de Projeto Básico e Termo de Referência;

I Elaboração de reiatório de auditoria;

* PROFAC

* Gestão tributária;

*Workshop de mapeamento de processos;

*Redação Oficial;

* Reunião com gestores da SEMA, FAS, MPF,'tJAM, SEAD, MP'f, Manaus Ambiental, sEPl',AN'

SEMULSP E SEMMAS;

*Reunião com os coordenadores da ECP;

* Reunião com Ray Oliveira da INFLUX;

* Seminário sobre meio ambiente;

* Workshop mapeamento de Processo;

* Curso de Govemança Pública

* Curso de Controle Intemo;

?,
"L

0$0

n

A$S

qt*

ffru 
tw

RELATÓRIO DE ATIVIDADES

MAIO E JUNHO

0i/05 e

30/06

* Reunião com çoordenadores do curso de engenharia de M¿rnausl
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RELArónto DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

*Curso do SPEDE;

* Curso de Gestão Tributária;

* Curso de Técnicas para Elaboração de PPA, LDO e LOA;

* Curso de Auditoria Baseada em Gestão de Riscos,

RELATÓRIO DE ATIVIDADES

JULHO

*Reunião coln o presidente da Associação do Conselho Municipal c1e tiducação, Sr Edelsorl Pena; *Curso de

Noções de Administração pública, Direitos e deveres do Servicior Público e ,Admissão de Pessoas: Contratação

Temporária, PSS e Concufso Público; *Palestra parceriir c Degesp: cul<a Fre'sca / cinenla com Pipocas (unt

Senhor estagiário);

*Curso de e-Contas - 2 Turmas; *Curso de Licitação conr foco no sistema dt: regislro de preços, gestão e

fiscalizaçãodecontratos;*CursodeTécnicasparaElaboraçãodePPA,I-DOeLoA;*Palestraparceriac
Degesp: Coaching Gerontológico 2;

* pRoFAC - programa de Formação de Agentes de Controle Social: * Curso de Psicossocial - Abordagem

Violências contra o idoso; *Plano Nacional de Educaçâ.o'

o: é possivel vivê-

lica;
a*P parOe ta Degesplestra oxCurso Convênde 10 Prestação de deContas onven lc)C

t< ursoC Se ecretariado Assessori {la lìa tì'lAcl ll stração PúbSEUS llábitosdelo qualcom idade;

01 a

30101

RELATÓRIO DE ATIVIDADES

AGOSTO E SET]OMBRO
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RELATÓRIO DE ATIVIDADE,S DO ANO DF, 20

*Reunião com a Juíza do Tribunal de Justiça, Dra. Valclirene do TJI

Álvaro; *Curso do PROFAC; xCurso de Regime Geral e Próprio de

*Reuniãro com o Secretár'io da Sefaz Sr

*Reunião com Lúcia Magalhães, Secretária Geral do TCU; *Reunião <;om Flacy Antony da Amazonastur;

*Curso de Relacionamento Interpessoal e gestão de conflitos;

*Curso do pROFAC; *Simpósio: lgarapés de Manaus e Saneamento; 'sCurso de Ética na Socicdade, na Escola.

nas Redes Sociais e no Ambiente de Trabalho; *Curso de Orçarnento Público Municipal: *Recebimento de

documentações dos candidatos inscritos para o PSE,20 l7; *Pa.lestra sobre Aspectos investigativos utilizados no

sistema de investigação da "Lava Jato";

xCurso de Regime Geral e próprio de previdência/ LRIì / Obras públicas; *(-lurso de Responsabilização de

Agentes públicos; xCurso de Auditoria de Riscos; *Curso de Secretariado e Assessoria e seus I-lábitos na

Administração Pública; xCurso de Convênio/ Prestação de Contas de ConvÉinio; *Curso de Exccll; *Curso de

E-Contas I e ll; xCurso de Ètica no Serviço Público, na. Sociedade e nas Redes Sociais; *Curso sobre a

Importância da Comunicação na Divulgação da Ativid. Parlamentar e o Forlalec. cla lmagem do Legislativo.

Sti
l\P

ruP0lo

!,.JÞ,

0l/08 e

30109

*Reunião sobre ouvidoria Geral do Tce/Am; *lnaguguração da sala do Cerltro de míd

MOODLE; xPalestra parceria com a DEGESP; A inclusão social do idoso'

*Curso de Controle Interno nos termos da resolução TCll.912016; *Worksholr de mapearn

(fase I) turma 3; *Curso de Obras Públicas; *palestra parceria com a DITGESP: Estágios e

mudança do compoftamento.

*Curso sobre a cornunidade, a Gestão Amtriental, e a Responsabilidade contprafiilhada; *Curso sobre Ética com

foco nas Redes Sociais; xCurso sobre Controle Social e>lercido porjovens fo¡niadores de opinião

*Simpósio: Igarapés de Manaus e Saneamento - Cenários e Perspectivas; *Curso de l-écnicas para Elaboração

da LOA, LDO e PPA; *Principais Falhas no Projeto Bá:;ico e na Fiscalização de Obras Públicas; *Curso de

Secretariado e Assessoria e seus Hábitos na Adrninistraç:ão pública; *Curso cle Motivação conlo fonte de

produtividade no setor público; xCurso de Regime próprio de Previdência; *Palestra parceira crlm a DEGESF:

psicosocial - Abordagem: Relações intrafamiliares do processo de envelhecinrerlto.

*palestra parceria com a DEGESP: Os oito pilares do envelhecilnento. *Reunião na ECP com o Íir. Edson

Fernandes, do grupo Educação Fiscal do Estado; *curso sobre Elaboração de Projelo Básico e Termo de

Referência I Licifação de Contratos; *curso de Aposentadoria e Pensão.

*palestra parceria com a DEGESP: Depressão e doenças que contribuem para o envelhecimento precoce.

Tristeza não tem fim? xcurso de Elaboração de Projeto l3ásico e Termo de Referência/ Licitaç'ao de Contratos;

*curso de Elaboração de Planilha de Custos e Forrnaçãc de preço;

*curso de Contabilidade pública de acordo com a MCASP - 7" edição Palest¡a parceira com a DLIGESP: Papel

dos Conselhos do Idoso (Municipal e Estadual). *curso de Noções de administração Pública, Direitos e

Deveres do Servidor público e Adnlissão de Pessoal; *curso de Técnicas Vocais; *curso sobre as; Competências

Tributárias e a Relevância do ICMS para os Municípios de Manaus: *curso s;obre a Nota Fiscal a.o Consumidor

- Tomador de Serviços; *curso de Tributação e Cidadania;

RELATÓRIO DE ATIVIDADES
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01/11 e

31112

*Curso de Projeto Básico/ Obrasi Lícitação/ LRF; xCurso de Controle Social dos

Orçamento Público, com ênfase na educação: PPA, LDO, LOA, FUNDEB e Controle
Comunidade, Gest. Ambiental, Respons. Compartilhada; xCurso sobre Ética com foco n
*Curso sobre Controle Social exercido porjovens form¿rdores de opinião; *Curso de Et

Sociedade e Redes Sociais.

*Curso de Governança Pública, Liderança, Estratégias e Controle; *Curso de Qualidade de Vida na

Organização, com enfoque no Assédio Moral; *Curso d,: Auditoria Operacional; +l Sirrrpósio Nascional das

Ouvidorias;

*Realização do processo Seletivo de Estagio, na FAME'IRO; *PROFAC; *Clurso de Estratégias para

disseminação do conhecimento organizacional; *Curso sobre Processo nos l-¡ ibunais de Contas e seus custos:
*Curso de Auditoria em Folha de Pagamento.

*Reunião na SUFRAMA, com Dr Appio da Silva Tolentino, sr,rperintendente da StTFRAMA; *Reunião com a

professora Estela Cirino da ESPI, na sala de reunião da ÐCP; *Curso de Pro-i,:to Básico/ Obras/ Licitação/LRIr:
*Curso de Gestão Ambiental Responsável.

*Curso de Auditoria Operacional; *Reunião na sala da IìCP com o pessoal da ESPI; 1'Workshop: Estudos

Preliminares sobre Marco Regulatório das Transferênci¿Ls Voluntárias; *Resultado dos aprovados no processo

seletivo de estágio, no DOE; *Reunião como os Coordenadore:; da ECP para r:obrança de fotografìas e

Relatórios pendentes, para fechamento de Relatório anual; *l Congresso Amazonense de Vereadores;

*Curso de Atuação das Escolas de Governo na Inovação da Gestão Pública; 'kll Congresso Amazônico de

Gestores Públicos; *Posse da Conselheira Presidente Yara Amazõnia,para o biênio 201812019, no'feaffo
Amazonas.

*Confecção de Certificados dos cursos realizados naECPl20l7; *Semana de recebinrento da documentação

dos candidatos estagiários aprovados e selecionados no FSE de 2011 ; * Festa cle Confraternização do TCE;

11. SECRETARIA GER.AT_, DE, AþM{NTST'RAÇ 0
A Secretaria Geral de Administração (SEGER), subordirrada diretamente ao

Presidente do Tribunal, tem por finalidade:

o Dar apoio administrativo à Direção-Geral, ao Corpo Deliberatirio e ao Ministtirio

Público;

o Planejar, organizar, coordenar e supervisionar a execução das atividades relacionadas

às funções de administraçáo geral, de pessoal, contábil, linanceira, orçamentária e

patrimonial e de serviços gerais, necessários ao ftmcionamento do'l'ribunal.

A Secretaria Geral de Administração d: dirigida por ur.ìl Secretário-Geral,

bacharel em Direito, Contabilidade, Administração ou Economia, de livre nomeação do

Presidente do Tribunal e constituída das seguintes Diretorias, Departamentos e Comissões:

I - Diretoria de Recursos Humanos - DIRH, composta por

Depaftamento de Gestão Estratégica - DEGESP;
Depaftamento de Pessoal e Documentação - DEPED;

a)
b)
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ivisão de Serviços da Saúde - DISA;
ivisão de Serviços Odontológicos - DIDONT;
ivisão de Assistência Social- DIAS;
ivisão de Preparação de Folha - DIPREFO;
ivisão de Registro de Pessoal - DIREG;

II - Diretoria de Administração Orçamentária e Financeir¿L - DIORF, composla por:

a) Divisão de Finanças - DIFIN;
b) Divisão de Execução Orçamentária - DIEXO;

III - Diretoria de Administração Interna - DAI, composta por:

c)D
d)D
e)D
ÐD
s)D

a)
b)
c)
d)
e)

Ð

Divisão de Expediente e Protocolo - DIEPRO;
Divisão de Material- DIMAT;
Divisão de Patrimônio - DIPAT;
Divisão de Arquivo - DIARQ;
Divisão de Manutenção - DIMAN;
Divisão de Biblioteca e Documentação - DIDOC;

VI - Comissão Permanente de Licitacão:

RELATORIOS DE ATIVIDADES DA SEGER
ANUAL -2017

RELATÓRIO AI\UAL DE PRODUTIVIDADE DA SECRETAIIIA GERAL DE AE}MtrNISTRAÇÃG ÐO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, DIf, EXERCICIO 24N7.

DOCUMENTOS ANIJALl2017
OFICIOS EXPEDIDOS 816

5ËGER

IFL

DRÍ{ BORF ÐAt

ÞËGEsF
DË!:rËÞ

I _ MOVIMENTO DE CORRESPOND]ONCIAS
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II - MOVIMENTAÇOES DIVERSAS

À!
?.,'

T\F

hF tlo

.*"f

,9

TOTAL

i 
-

OFICIOS RECEBIDOS l0:;
91MEMORANDOS EXPEDIDOS

MEMORANDOS RECEBIDOS 1 1',r)

OFICIOS CIRCULAR EXPEDIDO(S) 01

OFICIO CIRCULAR RECEBIDO -0-
MEMORANDOS CIR. EXPEDIDO(S) 0s

--'ç--*æ
MEMORANDO CIRCULAR RECEBIDO 05

REOUERIMENTOS RECEBIDOS 1.7 43
32EXPOSIÇAO MOTIVOS RECEBIDA (S)

EXPOS MOTIVOS EXPEDIDA -0-
INFORM RECEBIDA 06

45DOCUMENTOS DIVERSOS RECEBIDOS
DESPACHOS ADIANTAMENTO EXPEDIDOS 229

176DESPACHOS DE VIAGENS
28"244CORRESPONDENCIAS

(OFS/NOTS/rNTrMiDOCS. DIVER
SOCORRO + VERA:2.756

32.680

ANUAI-/20I7DOCUMENTOS

06DESPACHO HOMOLOGAÇÃO

AVISO LICIT 08
77DESPACHO INEXIGIBI LIDADE
19EXTRATO TERMO CONTRATO

EXTRATO TERMO ADITIVO CONTRATO s9
03EXTRATO DO TERMO CONVENIO

EXTRATO TERMO ADITIVO CONVENIO 04
02DISPENSA DE LICITA
0-.TERMO DE APOSTILAMENTO
0-EXTRATO TERMO DE CESSAO
0-EXTRATOS ATA REGISTROS DE PREÇOS

24"1

-0-
-0-.

PORTARIAS EXPEDIDA
RRATA DO TERMO ADITIVO CONTRATO

TERMO DE RECONHECIMENTO DA DIVIDA
REVOGACAO DE LICITAÇAO -0..

-0..COMUNICADO PRESSEGUIMENTO
LICITAÇÃO

08EXTRATO DE o ICA
-0-.ERRATA DE EXTRATO COOPERAÇAO

TÉCNICA
-0-ERRATA DO DESPACHO INEXIGIBILIDADE
-0-EXTRATO DE TERMO DE ADESAO
42',7TOTAL

Fonte: SEGER
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12. CONTROLE II\{TER.NO

A Diretoria de Controle Interno (DCOI) é subordina<la

Presidente do Tribunal com suporte administrativo da Secretaria Geral de Administração

(SEGER), tendo por finalidade:

I - acompanhar a execução do orçamento do Tribunal em l.odos os aspectos e

fases de realizaçáo da despesa;

II - desempenhar atividades de controle e proteção do seu patrimônio;

IIi - acompanhar e verificar a comprovaçã<t da legalidade e da regularidade dos

atos de gestão dos responsáveis pela execução orçamentátria, financeira e patrimoniai do

Tribunal;

IV - executar todos os procedimentos perlinentes às funções de auditoria

lnterna;

V - representar ao Presidente do Tribunal, em caso de ilegalidade ou

irre gularidade que constatar;

VI - analisar os documentos orçamentários" financeiros, patrimoniaìs e

contábeis e emitir parecer sobre as contas anuais e as operações do fribunal;

VII - examinar e verificar as movimentações de recursos e a regular guarda de

bens e valores do Tribunal;

VIII - receber ou tomar as contas dos responsáveis pelo almoxarilado e pelos

adiantamentos dados pelo Tribunal;

IX - desempenhar outras funções determinadas, no ârnbito clr: sua competência,

pelo Presidente ou pelo Tribunal Pleno.

Em atendimento ao disposto na Resolução n.o 02, de 24 <Ie abril de 1997 " a

Diretoria de Controle Interno procedeu à devida verificação nos Iìelatórios de Execução

Orçamentária, Financeira e Patrimonial deste Tribunal, referente ao ano de 2017:

MATERIAL E PATRIMÔ]\IO
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A Divisão de Material DIMAT, conforme dados constantes dos

discriminados, encaminhados a este setor' INFORMA que no preliente ano efetuou co

consu mo e permanente, as quais atingiram o valor global de R$ 1-1:i8'1630,14 (um milltão'

mil, cento e sessenta e três reais e quatorze centavos) conforme quadro demonsû'atlvo a segulr:

ORCAMENTÁRlo E FIN¡'NCEI &o

Fb l\I'

eo

ti

hP Iû ffi

AIf'!

TOTAL (It!È)

MATIìRIAI,
TPER.MÁ.IqÐNTE,

(R$)

MATERIAL
DE

CONSUI\{O
(RS)

EXPEDIENTEMÊS

195.155,950,00r 95.155,95Memorando I 41201'7 de 07.02.2017JANEIRO
33.718,08t8.7411,28r 4.969,80Memorando 201201 7 de 07 .03.2011FEVEREIRO
70.969,952.650.0068.319,95Memorando 301201'l de 06.04.2011MARçO
69.262,531s.502,5353.760,00Mernorando

1 l .05.2017

N" 4912017 deABRIL

648.219,7563 3.500,0014.7 19 ,1 5Memorando No

06.06.20t7

5512017 deMAIO

18.052,004.980,0013.0',t2,00Memorando
06.01.201'7

NO 6112011 deJUNHO

29.377,6816.814.6812.563,00Memorando
08.08.2017

N" 7012017 deJULHO

11.792,809.265,002.5"21,80Memorando

04.09.2017

N" '7212011 de
AGOSTO

9.333,20596,007.73'7,20Memorando No

r 0.10.2017

8012011 deSETEMBRO

25.499,60l)\) oo21.241,60Memorando n' 100i2017OUTUBRO
20.579"10ó.650,0013.929,10Memorando no I I 012017NOVEMBRO

6.202,506.202,500,00Memorando no 1l 912011DEZEMBRO
1.tr38.n63,14720.X61,00418.002,15TOTAL

JANEIRO 20I7

RESUMO

9.976.854,36
SALDO CONT BIL EM 3llt2l20l6

17.090.644,31
RECEITAS

(11.222.s38,23)
DESPESAS
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Fonte: Diretoria de Administração Orç

ref. Mês de JANEIRO/2O17

Fonte: Diretoria de Administração

ref. Mês de FEVEREIROI2}IT

Fonte: Diretoria de Administlação

ref. Mês de MARÇO/2017

Fonte: Diretoria de Administração

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

amentária e Financeira - demonstrativo financeiro das

Orçamentária e Financeira - denronstrativo finatrceiro das receitas e despesas

Orçamentária e Financeira - dernonstrativo financeiro das receitas e despesas

strativo finatrceiro das receitas e despesas

BrL EM 3ll0l/2017SALDO CONT

ciP

a 0

DAI

.--!

FEVEREIRO 2OI7

RESUMO

9.844.960,44SALDO CONT BIL EM 3ll0tl20t7

17.240.121,22RECEITAS

(15.449.Í\62,57)
DESPESAS

I tr.635.825,09BrL EM 2810212017SALDO CONT

MARÇO 2017

RESUMO

I 1.635"825,09F.Nt 28l02l20l7SALDO CONT

t4.028.481,81RECEITA

(18.681.319,19)
DESPESAS

6.97 6"987,11ElÍ3ý0312017SALDO CONT

ABRIL 2OI7

RESUMO

6.9'76.987,11BrL EM 3110312017SALDO CONT

18.361.540,20RECEITAS

(17 .1t9.346,31)
DESPESAS

8.2 t 9.1 8l ,00SALDO CONT BIL EM 3110412011

ref. Mês de ABRIL/2O17

Orçamentária e Financeira - demon
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RESUMO

9.lLB1,0o
LEM3ll04l20l7SALDO CONT

ì6{32.ffffW"
-hþr;-ÀÝ'ød

RECEITAS

( 16.885.440,17)
DESPESAS

7.466.619,35
SALDO CONT BIL EM 3110512017

RELATÓRIO DE ATIVIDADES tL
t.t

Administração Orçamentária e Financeira - denronsttativo fi nancei Io das receitas e desPesas

DO ANO DE 20
lr'lr$

{:

ø

Þ"d

Fonte: Diretoria de

ref. Mês de MAIO/2O17

Fonte: Diretoria

ref. Mês de JUNHO/2O17

Fonte: Diretoria de

ref. Mês de JULHO/2O17

de Administração Orçamentária e Financeira - demonstr ativo financeiro das receitas e desPesas

Administração Orçamentária e Financeira - demonsîrativo financi:ì ro das receitas e clesPesas

JUNHO 2017

RESUMO

7.466.619,35
L BM 3ll05/2017SALDO CONT

18.258.590,04
RECEITA

( l6.sB5.440,17)
DESPESAS

9.565.701,53
SALDO CONT BIL EM 301061201'l

JULHO 20I7

RESUMO

9.565.701,53
BrL EM 3010612011SALDO CONT

25.138.109,12
RECEITAS

(25.016.267 ,31)
DESPESAS

9.61ì8.143,34
LEll31107l20t7SALDO CONT

AGOSTO 2017

RESUMO

9.6,88.143,34
El43ll07l20l7SALDO CONT

t7 .081 .671 ,61
RECEITAS
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Fonte: Diretoria de Admin istração Orçamentária e Financeira - denronstrativo lìnanceirr¡ das receitas

ref. Mês de AGOSTO/2017

Fonte: Diretorta de Administração Orçamentária e Financeira - demonstrativo financei lo das receitas e desPesas

ref. Mês de SETEMBROI2}I7

FONTE: DIRETORIA DE ADMINIS ORÇAMENT

FINANCEIRO DAS RECEIT AS E DESPESAS REF. MES DE OUTU

FONTE: DIRETORIA DE ADMINISTRA ORÇAMENT RIA E FINANCF, NS]'Iì.ATIVO

FINANCEIITA - T)

RO/2017

EMONSTRATIVOtì
fl

6.345.242,1
DESPESAS

512,83
EM 31/08/2017SALDO CONT

c

þ
N"

hPÕt0

SETEMBRO 2017

RESUMO

t0-424,.512,83
LENI3ll08l20l7SALDO CONT

18.086.652,31
RECEITA

(16.1t6.49'7 ,33)
DESPESAS

n2394.721,87
SALDO CONT BrL EM 3010912011

OUTUBRO 2017

RESUMO

10.424.512,83
El/^30l09l20l7SALDO CONT

19.264.226,82
RECEITAS

( 17.880,084,72)
DESPESAS

11.808.714,93
EM 31/10/2017SALDO CONT

NOVEMBRO 2OI7

RESUMO

1tr.808.714,93
SALDO CONT BIL EM 3lll0l20l7

31.969.502,14
RECEITAS

(23 .329.9r8,5't)
DESPESAS

2{1.448.299,10
L EM 30/l ll20t7SALDO CONT BI

FINANCEIRO DAS RECEITAS E DESPESAS REF. MÊS DE NOVEMBROI2OI7

IRA - DEMO
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FONTE: DIRETORIA DE ADMINISTRA oo A E FINANCI]IRA - DEI\4ONSTRAT]VO
FINANCEIRO DAS RECEITAS E DESPESAS REF. MÊS DE DEZ:EMBR.ODOI7

1. Controle dos Adiantamentos

Adiantamento é o procedimento de entrega de numerário a servidor, sempre precedida de empenho na dotação

própria, com a finalidade de realizardespesa de pronto pagamento expressamente definida em lei e que, não

possa subordinar-se ao processo normal de aplicação.

Legislação: Lei Federal 4.320/641, Decreto Estadual n" 16.39611994 ltmazonas, Resolução'I'CE-AM n" 12/2013.

O que caracteriza essas despesas é a impossibilidade do seu pagamerlto aguardar os tr'ânlites normais, devendo

ser utilizado o pagamento à vista.

Concessões de Adiantamentos
Foram concedidos 196 (cento e noventa e seis) adiantamentos, senclo o mol.ìtante de recursos gastos a tÍtulo de

adiantamentos totalizou R$799.921 ,20 (setecentos e noventa e novo mil, novecentos e vìnte e sete reais e vinte

centavos), o que l'epresentou 0,33%o das despesas liquidadas e pagas no exercício de 2011

Conforme a Tabela 1, foram concedidos 196 processos de Adiantamt:ntos conforme concr:ss<ies mensals

Tabela I - Concessões de Adiantamentos

Ano
Mês

To'tal

2017 1196

Do montante de recursos gastos a título de adiantamentos destacamol; que

- 45t/" foram concedidos para fìnanciar os gastos com su¡rrimenros de fundos para as auditori¿rs no

interiordo estado; 937o dos recursos gastos com pessoas físjicas e somente TYocr¡n pessoas jurídicas;

- 55t foram concedidos para financiar os gastos com suprimentos de fundos para as necessidades de

consumo de bens e serviços internos; 97o/o dos recursos gastos com pessoâs jurídicas e somente 3?'o

com pessoas fisicas;

DEZEMBRO 20I7

RESUMO

SALDO CONTABIL EM 3O/II/2017 20.448.299,10

RECEITAS 18.917.14s,28

DESPESAS (33.631 .369,12)

SALDO CONTABIL EM 3I /12/2017 3.40E"1163,28

JA
N

FE

V
MAR ABR MA

I
JU
N

JU
L

AGO SE

T
otl
T

híûv ÐE

z

03 03 12 t0 53 41 t2 l0 l1 07 il ll

O gráfìco abaixo permite a observação da segregação do volume de adiantarnentos ern 20 l7:
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ADIANTAMENTOS - 
"2OL7

SECEX..

Auditorias

Demais setores

- 17o/o dos recursos concedidos forarn devolvidos RS 136.850"47.

- Os tomadores de adiantamentos para as auditorias no interior do estado devolverarn R$ 109.480,38

(807' das devoluções) e os demais setores R$ 27.701,00 (20Y, das devoluções).

2. Prestação de Contas de Adiantamentos
As reqras para a concessão estão definiclas na Resolução l-CIl-AM n' lli20l-l e passanl pr;t't'ieot'osa Í-iscalizar:¿io

da Dirctoria C)rçanrentária e Financeila e da Diretoria clo Contlole Intenio. O regirrre cle adianlar¡cnio é

irr¡tlescindír,e I para galantir o curnprinrento cla l'iscaliz,ação no lntet'ior do Ilstado clo AItra.¿orras.

A fim de avaliar em que medida os recursos estão sendo concedidos e aplicados de a<;r:rdo com a legislacão

pertinente, formularam-se as questões adiante indicadas:

- O ato de concessão de suprimentos de fundos por meio a le,galidade do pedido, Çonsoante a disposiç:ão

do Art.68 e 69 da Lei 4.320164; e Resolução TCE no 1212013, principalrnente verificação de ausência
de pendências do requerente, justificativa e limite de recursos liberados;

- Na prestação de contas verificar a conformidade da despesa na utilização dos relcursos liberados, e se

houve o atendimento dos requisitos contido nos artigos 7o e 9o da Resolução t'to 1'),12013-TCE-AM;

O quadro abaixo demonstra o rigoroso controle na concessão e prestação esforço do l'tlE-AM na redução de

suas despesas correntes, do qual merece destaques:

--ànm 2016, foram concedidos 274 adianTamentos: R$ 994.065,50;1007n das prestações de contas

foram prestadas;837o dos recursos foram aplicados e l57o dos recursos forarn devolvidos.

l4s%,1
Fs%l
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--à nm 2017, foram concedidos 196 adiantamentos, totalizando RS 799.927,20 dos recursos concedidos:

100%o foram prestadas contas. No processo de prestação de contas auditaclas pela Dirr:toria de Controle

Interno: 83% dos recursos foram aplicados e 11o/o dos recursos foram devQlvjdos.

--Þ Destaca-se para expressiva redução de adiantamentos: queda de 42'l' no q¡uantitativo e queda de

20o/o no valor dos recursos autorizados para pronto pagiamento'

De acordo com a Tabela 2, no Exercício em destaque foram ernitidos 214 l,audos J'écnicos'

Tabela 2 - Laudos Técnicos Expedidos

Ano
Mês

'fotal

2017 2t4

3. Parecer Técnico: Execução Orçamentária

O controle interno emite Pareceres Técnicos, abrangendo todas as atividades que: envolvem a execução

Paffimonial, Orçamentária, Financeira, Operacional e Pessoal desta Corte de Contas'

A Tabela 3 nos mostra que, entre Janeiro e Dezembro de 2011 , foram produziclas 366 peças de Parecer Técnico'

Tabela 3 - Produção de Pareceres Técnicos

Ano
Mês

Total

2011

Redu% 20t72016IND¡CADORES

7 ?"0%799.927,20994.065,s0 too%Adiantamentos Concedidost.

f')
T

JÅ,

N0Fb

hP

ÕAr
LOOY"799.927994.065,50 LOO%2. PrestaÇões de Contas

663.O76,73 83%83o/o826.660,692.L Recursos Aplicados

t7%17% 136.850,,47L67.404,8r2.2 Recursos Devolvidos

Oo/o0%3. o de ContasPendente de

42%1.60274TOTAL DE ADIANTAMENTOS
AM e Sistema AFI Admin F¡nanceira lnteFonte: Dl da

¡IC}V DE
Z

AGO SE

T
o{J
T

MA
I

JU
N

JU
L

MAR ABRJA
N

FE
V

3917 .+ l')-t9 4806 t2 )+12 0704

DE
z

SE

T
OU
T

NOVJU
N

JU
L

AGOABR MA
I

JA
N

FE
V

MAR

38 4B22 6318 It l442 43 28t3 l4

Redução das Despesas Correntes: eficiência e economia

366
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A responsabilidade e eficiência com os gastos públicos aliados a intensificação de bocas

permitiu ao TCE-AM economizar recursos financeiros e potencializar suas ações mesnio

período de retração, com um cenário de crise com substancial queda na an'ecadação de receitas

O quadro abaixo demonstra o esforço do TCE-AM na redução cle suas despesas correntes' d

destaques

Eco¡'lomiaPagasFixadasOutras sas correntes

LL%39.966.09944.669.558Exercício 2016

6%45.O2A.O9447.703.508Exercício 2017

Fonte: ANEX 12 - Balanço Orçamentário: Sistema AFI

--åEm 2016, redução de l0% nas despesas correntes totais; redução delo/o na:; despesas com pessoal e

encargos e redução de ll%o nas demais despesas correntes (pessoas físicas ejurídicas);

-_pEm 2017,aprevisão de despesas correntes totais caiu ern quase I milhão de reais. A SEGER planeja

manter a redução obtida no exercício anterior'

4. Garantia de Legitimidade, Probidade Administrativa e Efìciência

Os atos administrativos da SEGER são monitorados, analisados e legitimados por 3 (11'ês) diretorias que ernitem

pareceres, absolutamente independentes entre si e em estrito acorclo com as suas atribuições e responsabiliclades,

os quais visam garantir o controle e a probidade dos atos administrativos de ordenaçâio de dispêndios do TCE-

oq

HconorniaPagasFixadasesas correntes

1A%196.641.38s2r7.437.458Exercício 2016

3%224.430.642232.379.840Exercício 2017

EconomiaPagasFixadasPessoal e Enca os

v%L58.11-0.670169.863.900Exercício 2016

3%r79.410.547184.676.332Exercício 2017

AM

55



RELATORIO DE ATIVIDl.DESì DO ANO DE 2

{ DIORF - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃo oRÇAMENTÁRI,q E F.INANCE,IRA
.l DICoI - DIREToRIA DE coNTRoLE TNTERNo

,/ DrJUR - DTREToRTA DA coNSULToRrr ¡uRÍuce

Destaca-se a maior integração entre as diretorias, as quais foram re:;ponsáveis pela garantia de cumprimento da

legislação vigente epela accozrntability vertical do TCE-AM, pois as atividades cornpõe o processo de avaliação

contínua e permanente com a função de controle e fiscalização dos atos administrativos que envolvem recursos

financeiros públicos.

¿\s diletolias são lesporrsáveis pela estrutura de contpliortcc do I'C--E-AM. pois aclotanl urn con-iLrnto cle

disciplinas para làz-er curnprir as llornlas legais e legularnentares. as políticas e as cliretriz-es estabeleciclas ¡rela
alta dileção. e principalrnerlte. atuan.l para evitar. cletectal e tratar c¡Lraisqrrer dc ill,::onlornricladc dos alos

adnr in istrativos.

13. DIRETORIA DE AÐIW{NnSTR,4ÇA0
ORÇAMEI{TARIA E FI¡{ANCE IRA'.

Nos termos apresentados pelos quadros esquernáticos acima, a D{OIìF é uma Diretoria

inserta na estrutura da Secretaria Geral de Administração, sendo rer;ponsável pelo controle

orçamentário e financeiro das contas desta Corte, o que foi devidamenfe realizado no decorer do

exercício de 2017, consoante anotações a segllir expostas.

13.1 DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRrOS

Conforme Lei Orçamentária no 4.420 de 3(111212016, o orçaÍnento relativo ao

exercício de 2017 deste Tribunal de Contas foi fi;xado inicialmente no valor de R$

190.201.000,00 (cento e noventa milhões, duzentos e um mil reais) alocaclos no Orçamento

Fiscal na importância de R$ 1 19.901 .000,00 (cento e de;¿enove milhões, novecentos e um mil

reais) e no Orçamento da Seguridade Social R$ 70.300.00,00 (setenta milhões e trezentos mil

reais) distribuídos nos Grupos de Despesas, conforme abaixo:

56



RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2

1 - Pessoal e Encargos Sociais : 148.000.000,0C)

3 - Outras Despesas Correntes :40.901.000,00

4 - Investimentos : 1.300.000,00

TOTAL :190.201.000.00

No decorrer do exercício foram solicitados créditos suplementares que resultaram no

total de Créditos Orçamentários liberados na quantia d.e R$ 63.265.00(t"66 (sessenta e três

milhões, duzentos e sessenta e cinco mil, seis reais e sessenta e seis centa-vos), detalhaclo a

seguir:

13.2 DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com o art. 5o, inciso III, letra "b" da Lei no 4.36912016 clue dispõe sobre as

Diretrizes para a elaboração e execução da Lei Orçarnentária de 2017, loi repassado pela

Secretaria de Estado da Fazenda, no período de Janeiro a Dezernbro cle ?-017, conforme

percentual de 3,0yo da Receita Tributária Líquida do Estado, o r¡alor total de Iì$
204.928.494,83 (duzentos e quatro milhões, novecentos; e vinte e oito rnil, c¡uatrocento:ì e

noventa e quatro reais e oitenta e três centavos).

As receitas disponibilizadas ao longo do exercício foram contabiliz¿rdas no montante

de R$ 212.196.311,83 (duzentos e doze milhões, cento e noventa e seis n:il, trezentos e onze

reais e oitenta e três centavos) provenientes do saldo financeiro do exercício de 2016; do

Fixado em Lei Orçamentária 190.20n"000,00

Crédito Adicional Suplementar

Excesso de Arrecadação 243"ilt6,66

Crédito Suplementar a Conta de Superávit
Financeiro

4.6.300.000,00

Créditos Suplementar por anulação Total ou
Parcial de dotação

16.722.000,00

63.265.806,66

Dotação Cancelada /Remanejada -n6.722"000,00

Crédito Autorizado 236"744"0tl,6,66
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RepasseAnualestabelecidonaLeideDiretrizesorçamerftfuia"deren.dimen

financetras ,bemcomo,dereceitasdiversasdetalhadasconform'edemonstrati

13.3 DA DESPESA

AsDespesasempenhadasacontadosCréditosorçamerrtár.iosFixadose

suplementares, loÍalizaram em R$ 233'752'432,60 (duzentos e tlinta e três r¡ilhões'

setecentos e cinquenta e dois mil, quatrocentos e trinta e dois reais e ses5enta centavos)'

Destetotalforamliquidadasnoexercíciodel}0lTomontantecleRl]225.343.9|1,49

(duzentos e vinte e cinco milhões, trezentos e quafenta e três mil' novecentos e onze reais e

quarenta e nove centavos) em: despesa com folha de pagamento <ie pessoal mensal do

exercício de 2[ll,Indenização de Férias, Licença Especial' paganrento de Data Base'

contratação de serviços de Manutenção da sede' material de consumo' suprimento de fundos'

diárias, auxílios: alimentação, transporte, moradia e equipamentos e lÎateriais permanetfes'

contudo, o total efetivamente pago em20li alcançou a importância r]e R$ 234'98r:tr8'67

(duzentos e trinta e quatro milhões, novecentos e oitenta e um mil' quinhentos e dezoito reais

esessentaesetecentavos)considerandoinciusiveasdespesasinscritasemRestosal}agarde

20!6,conforme detalhamento por grupo:

Pessoal e Encargos Sociais

Despesas de Exercícios Anteriores

Orrtiu. despesas Correntes (custeio)

R$
r{$
R.$

Fì.S

1 61 .694.983,37
17.748.49¿1,21
44.981.164,46

RECEITA

60.957.de 2016ldo frnanceiro do Exercício

204.928.494,83or7 (3,0%) L.D.Ode Janeiro a D ezembrol2
79.900,00

Repasse Procedente
rçamde Destaque

14.6fì3,84

6"266.884,20
de Aplicações Finaucetras

26.355,59exercício de201'7to dolução de adiantamen
3.02'7 ,55

de despesas de exerc ícios antertores

390.952,46
s descontadas em Folha

2t2.196.311"f\3

486.013,3 6
de CooPeração)se Prefeitura (Termo

?"13.154.\84 1E

TOTAL

Investimentos
9 13.269.45+
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Despesas de 2017 R$

Restos a pagar de 2016 (Pessoal, custeio, invest.)
Total de despesa do ano 2017 R$ì 234

O valor concernente a Inscrição em Restos a Pagar não Plocessados do exercício de

2017 ficounaquantiade R$ 8.408.521,11 (oito milhões. quatrocentos e oito mil quinhentos e

vinte um reais e onze centavos).

Considerando o total das despesas realizadas errr 201'/ o saldo contábil deste Tribunal

de Contas em3ll1212017 está disponível nas contas do Bradesco S.A e da Caixa Econömica

Federal conforme demonstração contábeis detalhadas no Balancete A.nalítico de Dezembro de

20t7.

Receita acumuladas em 2017
Total da Despesa
Saldo contábil para 2078

R$
-R$

273.154.1 84.1 I
234.981.518"61

R$ 38.172.665"51

13.4 DA LEI DE RESPONSAEILIDADE FISCAI-

Em conformidade com o artigo 54 da Lei Completnentar n" 101/2000, que

regulamenta o Relatório de Gestão Fiscal, este Tribunal d.e Contas demousl.rará nos Anexos I -

Demonstrativo da Despesa com Pessoal, V-Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa. '/I-
Demonstrativo dos Resto a Pagar e Vll-Demonstlativo rlos Limites (relativos ao 4"

quadrimestre) os limites de Gastos com Pessoal desta Corte de Contas, que serão publicaclos

até 3I de janeiro de 2018, mediante apresentação do valor do l)emoll¡;trativo da Receita

Corrente Líquida do exercício de 2017, disponibilizado pela Sr:cretaria de .Ðstaclo daFazenda,

para cálculo dos limites.

Portanto, até a apuração do 3o quadrimestre publicado em setembro de 2017 os

gastos com Pessoal do período de setembro/2O16 a agostr:/2O17 encontravam-se no percetrtual

de 1,31%o abaixo do limite prudencial de 7,360/o apurado neste períoclo no total de R$

156.864.769,8I (cento e cinquenta e seis milhões, oitocentos e sessenta e quatro nril,

setecentos e sessenta e nove reais e oitenta e um centavos).
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14. CONTROLtr EXTE,RNO

AsecretariaGeraldeControleExtelno(SECEX)éa

incumbida do planejamento e execução das atividades de controle externÛ a cargo do

de Contas do Estado e tem por finalidade planejar, organizar, coordenar e stlpervlslonar as

atividades das unidades técnicas executivas e de apoio técnico, representatda pelas suas

Secretarias e Departamento, necessárias ao desempenho rJas atribuições de controlc e

fiscalizaçáo. e é composta, naquilo que pertence a al.ivida<le fim do -llcE, das seguirrtes

Diretorias:

i'#;iÍi.I;riåjå,!ffiffi

:l:i:

t,'

o Diretoria de Controle Extemo de Administração Direta Estadual - DICA'D-AM;

o Diretoria de Controle Externo da Adminislração Indireta Estadual- DICAI-AM;

c Diretoria de Controle Externo da Administração Dirr:ta do Município cle Manaus -
DICAD-MA;

o Diretoria de Controle Externo da Administração Indireta d.o Município de Manaus -
DICAI-MA;

o Diretoria de Controle Externo da Administraçáo dos Municípios do Interiol - DICAMÍ;

o Diretoria de Controle Extemo de Admissões - DICAD
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.a'.:,"

¡ Diretoria de Controle Externo de Aposentadorias, Ref'ormas; e Pensões -- DI

o Diretoria de Controle Extemo de Arrecadação, Renúncias e Subvenções;* D

¡ Diretoria de Controle Externo de Auditoria de Tecnologia da Infonnação __ DI

o Diretoria de Controle Externo de Obras Públicas - DICOP;

o Departamento de Análise e Transferências Voluntárias;- DEATV;

o Departamento de Auditoria Operacional - DEAOP;

o Departamento de Auditoria Ambiental - DEAMB;

. Comissão de Análise das Contas do Govemo do Estado do Amazonas;

. Comissão de Análise das Contas do Prefeito Municipal de Manaus:

o Comissão de Verificação de Responsabilidade Fiscal.

Os quadros a seguir demonstram as Atividades da SECEX, através; de sruas Secretarias

: :'."'''1347

* Todo, os órgãos da Adm¡nistração D¡reta e lndireta do Estado e do lnterior

INTERNAS DA,SüCEX
. 

t..,. 
" .'. ,:.1 ":" 

: "

QTD.
JURlSDICIONADOS

20L6

INsPEçÕEs
corvrprrÈrucns

ANOS
ANTERIORES

DICAD.AV.I..(D¡RJ . 93

33

ol.cÀl,avtìt Ño't-),,r
30 3

.. .l .'.t:..'.:.'
adMAN,,)

40 2

150 98 0

DICERP:rlr',.-. :',,",,.'.,
25 0

DICAJ.MA,(!ND,:r,.:
.MAN,)'.,:. ,l .-.,. . ,'

9 10 0

0 0

6 0

0

*DleAD.r{ADM!s,),'
0 0

TIDICRìEA,.., ,r.
L0B

0

0
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CONTROLE DE DESEMPENHO DAS UN¡D,ADES INTERNAS
QTD. JURISDICIOI\¡ADOS DA SECEX - ANUALI2OIT'

1ìr tNSpEçõEs coMpETÊMlA 2016 
1SO

93
77

4ozz 4i6

30 2525

8

53 2 0 0
910 Ê.

$0 ,90 :f 0r 0

"-$$"{..".\*ì"" 
*5.*'
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Fonte: SECEX

MOVIMENTO PROCESSUAN-

4W.3

AT34 2(ws
1ãlt¿

rd€Ork rrzfl¡

. MÊS

ANTERIOR

rIÌ ENTRADA

SAIDA

7ø2.6

zæÉBs e 1ú&o1foð&9

fsi""$".".ì."""'i*"" ",".::t-:.,.""" """- 
"é' "'""* "."* "*" 

*s

183 179
11

ztt 70'r 626 286, ., . ),:.... . ...

'D|CAD,AM:(D!R ).,,',,
212 7L51 23?_

378 286 tív65

1-868 1794 539... .. .),. : :: :': :.'.'... .:. .. ..:

,DlGAMl',ilNTl,''r-r,, .,
465

303284 454'2 4523
I

2035 645508 2072

104 57 69t7

4031_351_ T2I4266

4810 1,46 108

69 1311 7T

224 223 6.:.. . ..a.),., :':,.a..,::: . :..:.. .:

DICREA. rrr, r,r., :.:."..;,:''. ::

5

5572 63 80
,¡¡¡¡¡qg .,, :: : ,r:

10 L09 11

6646 31302366 74TÐ

,.,,:,19356,:r, .,
:.t. :t':;,.



,:DOCUMENTO
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i: o[5PACHO E R¡l-AlOf,lO

. MEMORANDO ¡;OUTROS
PRoDUçAO EXPEDTENfE

GNOlFrcAçAO EINÍORMAç¡O

Ë l-AlJDo ç Otlclo

..r. . .. l .i...ir''

. DtcAt-.AM,,
'.'. ,{lNDJl,, :. . .

i 'DtcAMll
', ]. (rlhJ',.' :

NOTTFTCAÇÃO 1.12 484 I45 1?_Or

INFORMAÇAO 343 1.48 1,17 1"131. 572 2311

DESPACHO 1-I7 1, 1_ 0 0 119

1.230RELATÓRIO 60 16 28 105 1,021.

1.?-7 1.91.1. 2)_29LAUDO 1.43 26 22

62 218 1_4 503oFtcto 1.46 63

552 22r r?_66MEMORANDO 202 183 108

26 279 335OUTROS 4 17 9
::. :.: .1 :... .. 

.'43;63 '', ',,,' ::566'"

,D.OCUME.NTO'

44 18 3L 0 2601NOTIFICAÇÃO 422 52 419 1-330 285

86 35 44 7 296rINFORMAÇAO 691 22 533 r471. 72

4 0 0 0 85DESPACHO 62 19 0 0 0

12 5 3 602382 4 0 0 195 1RELATORIO

0 1,49952 10 257 1.123 T2 31 4 10LAUDO

1,07613 204 406 97 60 4 22 13oFrcto 257

250 320 151 73 50 L30 52 L722MEMORANDO 628 68

0 43 1,4 262OUTROS 1.O2

,' :Lg7 , ' 252, ,118' iogog,,259;6, :188' : L7O6 45i3TOTAT

L

Dlc¡ûAtyt- . Dlc¡l-Afiil-. .DlftùMÀ., oKiMl- DICÀRP lAPos.l.0lc0P(ENc¡K.A!À'lAllN0.MAl0)cAD{ADMß.} DEÂW DICREÁ,/CVE DËAMB DIA'll DlcäfiP ÐEÂoP
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15. ARQUTVAMEI\TO

Para melhor esclarecer a quantidade de processos arquivi'Lclos

apresentamos um quadro comparativo com o número de autuações realiza'das pela DIEPRO'

nos termos a segulr:

./ No ano de 2017, fOram autuados 6.514 plocessos de diversas orlgens e

naturezas, a serem objeto de análise pelo corpo Técnico da casa' Neste mesmo

período foram arquivados l4.48l processos, conforme O qua.clro abaixo:

TOTAL DE PROCESSOS ARQUIVADOS

TOTAL DE PROCESSOS
DESARQUIVADOS

TOTAL DE CONSULTAS LOCAIS NO

SERVIÇO DE ARQUIVO

24'75

531

3450

34:i8

68tl

4300

2090

375

29s0

6458

197

2128

14.481

l 784

13128

L6. CONCLUSAO

EsteRelatórioanualdeAtividadesdoTribunaldeContasdoEstaclc,do

Amazonas, apresentado em nova estrutura, objetivou, principalmente' <lar transparência às

ações desta corte de contas aos jurisdicionados e à sociedade como um t'oclo'

Tal prática propicia, ainda, ao colpo diretivo, através dos dados e inforiÎações

reunidos neste relatório, a avaliação interna das atividades e a produtividade dos diversos

setores que compõem a estrutura deste órgão, possibilitanclo' assim' <l aprimoramento dos

serviços prestados.

65


