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Estado do Amazonas

O Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM, com previsio e
competéncia definidas na Constituicio do Estado, ¢ o orgdo que auxilia os Poderes
Legislativos Estadual e Municipais no controle externo das Administragdes Publicas
respectivas (artigos 40 e 127), tendo jurisdi¢do em todo o territorio estadual e sede na capital

(artigo 43).

No exercicio de seu mister, cumpre-lhe encaminhar, trimestral e anualmente,
3 Assembleia Legislativa, o relatério de suas atividades, conforme dicgdo do artigo 127, §1.°,
do diploma legal supracitado e do artigo 141, §1.°, da Lei n.° 2.423/ 1996 (Lei Orgénica do

Tribunal de Contas do Estado do Amazonas).

Destarte, em respeito aos preceitos acima mencionados, segue Relatorio
Sindptico das Atividades desta Corte de Contas, relativo & sua atribuigéo fim, exercida pelo
seu Corpo Deliberativo (Tribunal Pleno e 1. ¢ 22 Camaras), Secretaria Geral de

Administragio, Secretaria Geral do Controle Externo, Corregedoria e Ouvidoria.

E nosso escopo, com a apresentacdo deste relatorio, nio apenas cumprir a
legislag&io que nos foi incumbida, mas, sobretudo, tornar 0 Processo de controle externo das

contas publicas cada vez mais transparente ¢ eficaz.

Conselheiro ARI JORGE MOUTINHO DA COSTA J UNIOR
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas



existéncia, traduzindo as diretrizes gerais da organizacdo e buscando a satisfa(;éo dos

interesses e aspiracdes da sociedade amazonense.

“FExercer o controle externo da gestdo dos recursos publicos por meio de agbes

de orientacdo e fiscaliza¢do em beneficio da sociedade amazonense”.

VISAO DE FUTURO

A visdo representa o futuro que o TCE-AM deseja alcangar nos proximos anos

e esta diretamente relacionada com seus objetivos estratégicos.

“Ser referéncia como dérgdo de controle, reconhecido junto a sociedade

amazonense pela eficiéncia de suas agdes”.
VALORES

Os valores representam o conjunto de crengas essenciais ou principios morais

que informam como deve agir o TCE/AM no exercicio de suas fun¢des e atribuigGes

constitucionais e legais.

INDEPEDENCIA Atuar com 1mparc1a11dade hberdade ¢ autonomia, com base na
legalidade e no interesse publico.

RESPEITABILIDADE - Cumprir seus objetivos institucionais com retiddo e
transparéncia para adquirir a confianca dos jurisdicionados, servidores e sociedade.




Art. 127. O controle externo das contas dos Municipios serd exercido pelas Cdmaras

Municipais, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 1.° 0 Tribunal de Contas do Estado encaminhard, trimestral e anualmente, relatorio de

suas atividades a Assembleia Legislativa.

Art. 141 - A fiscalizagdo contdbil, financeira, operacional e patrimonial do Tribunal de

Contas do Estado serd exercida pela Assembleia Legislativa, na forma definida em seu

Regimento.

§ 1.° - O Tribunal encaminhard & Assembleia Legislativa, trimestral e anualmente,

relatdrio de suas atividades.

§ 2.° - No relatério anual, o Tribunal apresentard andlise da evolugdo dos custos de

controle e de sua eficiéncia, eficdcia e economicidade.

Art. 318. Os relatérios a que se refere o § 1.° do artigo 141 da Lei n.° 2.423/96 conterdo,
além de outros elementos, a resenha das atividades especificas no tocante ao julgamento
de contas e & apreciacdo de processos de fiscalizacdo a cargo do Tribunal, consoante os

critérios determinados em Resolugdo especifica.



procedimentos licitatérios e dos termos de autorizago, concessdo, cessdo, doagdo, permissio

de qualquer natureza a titulo oneroso ou gratuito, bem como aplica¢do de subvengdes e

renuncia de receitas.

O Tribunal tem jurisdigdo propria e privativa em todo territorio estadual sobre

as pessoas e matérias sujeitas a sua competéncia. Estende-se também aos orgéos, reparti¢des,

servicos e pessoas que, fora do territério do Estado, completem o seu aparelho administrativo.

Sio Paulo de
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do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas.

Conforme o Regimento Interno (RESOLUCAO N.° 04, DE 23 DE MAIO DE
2002), em vigor na Corte, a DIEPRO providenciara a autuag¢@o dos documentos no prazo
maximo de dois dias, devendo dar prioridade aos assuntos urgentes e aqueles para os quais

sejam previstos procedimentos especiais.

Neste sentido, a DIEPRO ¢ de fundamental importancia para o funcionamento
pleno do TCE/AM. Neste ano de 2017, desenvolveu e concluiu dos objetivos implementados,
atingido suas metas de produtividade, com o esforco de manter um estoque processual

minimo.

Considerando o volume e a complexidade da atividade fim desta Divisdo,
consideramos normal a manuten¢do de um estoque raninimo de processos, visto que o0s
processos precisam seguir um rito interno proprio, onde a analise criteriosa de cada
documento passou a ser um procedimento padrfo, realizado com o acompanhamento estrito e

rigoroso da chefia.

Ac¢des como inser¢do de novos colaboradores com a finalidade de se
redistribuir tarefas, novas formas de averigua¢do de documentos ¢ controle de processos

visaram, conseguintemente, (sic) obter €xito ainda mais elevado.

A seguir, apresentar-se-3o alguns dos principais resultados alcancados pela

DIEPRO, que evidenciam sua performance no exercicio de 2017.

DESEMPENHO DA DIEPRO E RESULTADOS GBTIDOS NO ANO DE 2017

Documentos - Recebimento Externo ¢ Distribui¢io:

CARTAS 2
REPRESENTACAO 6
CORRESPONDENCIA 379



RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO

MANIFESTAGCAO

CONVITE

DEFESA

JUSTIFICATIVA 521

Fonte: Protocolo de remessa de documentos no ano de 2017

Processo - Autuacio:

1° TRIMESTRE

* ADMINISTRATI
ACOMPANHAMENTO DA RECEITA 1
ADMISSAO DE PESSOAL 12
APOSENTADORIA/RETIFICACAO 821
AUDITORIA DE GESTAO FISCAL 1

AUDITORIA OPERACIONAL 3
COBRANCA EXECUTIVA 55
CONSULTA 7
DENUNCIA 15
ENCAMINHAMENTO 5

EXPOSICAO DE MOTIVOS ]
INSPECAO EXTRAORDINARIA 1

PENSAO 146
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL 145
PRESTACAO DE CONTAS DE CONTRATO DE APOIO FINANCEIRO 1
PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIO 55
PRESTACAO DE CONTAS DE TERMO DE PARCERIA 5
PRESTACAO DE CONTAS DE TERMO DE REPASSE FINANCEIRO 2
RECURSO 132
REFORMA 4
REPRESENTACAO 74
RETIFICACAO/ REVISAO DE APOSENTADORIA E REFORMA 18
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE CONTRATO 1
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE ADIANTAMENTO ' ' 7
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE CONVENIO 1
TRANSFERENCIA 19
TRANSMISSAO DE CARGO DE PREFEITO 12
TOTAL 2.294



" ADMINISTRATIVO
ACOMPANHAMENTO DA RECEITA
ADMISSAO DE PESSOAL
APOSENTADORIA/RETIFICACAO
AUDITORIA DE GESTAO FISCAL
AUDITORIA OPERACIONAL
COBRANCA EXECUTIVA
CONSULTA

DENUNCIA

ENCAMINHAMENTO

INSPECAO EXTRAORDINARIA
PENSAO

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

PRESTACAO DE CONTAS DE CONTRATO DE APOIO FINANCEIRO

PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIO

PRESTACAO DE CONTAS DE TERMO DE PARCERIA
PRESTACAO DE CONTAS DE CONTRATO DE PATROCINIO
RECURSO

REFORMA

RELATORIO

REPRESENTACAO

RETIFICACAO/ REVISAO DE APOSENTADORIA E REFORMA
TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO
TOMADA DE CONTAS ANUAIS

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE CONTRATO
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE ADIANTAMENTO
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE CONVENIO
TOMADA DE CONTAS DE CONVENIO
TRANSFERENCIA

TOTAL

RELATORIO DE ATIVIDADES

2° TRIMESTRE




RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE |

///////

3° TRIMESTRE

ADMINISTRATIVO
ADMISSAO DE PESSOAL 16
COBRANCA EXECUTIVA

DENUNCIA

ENCAMINHAMENTO 02
RECURSO 106
REPRESENTACAO 06
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL DE CONVENIO 04
TOTAL 512

4° TRIMESTRE

e el .. R e
ADMISSAO DE PESSOAL 18
ADMISSAO DE PESSOAL PENDENTE 02
APOSENTADORIA 93
COBRANCA EXECUTIVA 75
CONSULTA 13
PENSAQ 53
RECURSO 150
REPRESENTACAO 235
TRANSFERENCIA 44
TOTAL 1287
TOTAL GERAL ANUAL 6514

Fonte: Relatério do Sistema do SPEDE de autuagdes por Local e Periodo de Autuagdo (01/01/2017 a 31/12/2017).



Céamaras.

O Tribunal Pleno e as duas CAmaras reinem-se semanalmente em sessoes
ordinarias e, quando necessario, em extraordindrias, sempre com a presenga de um

representante do Ministério Publico Especial junto ao Tribunal de Contas do Estado.

CORPO DELIBERATIVO

O Tribunal Pleno ¢ constituido pela totalidade dos seus Conselheiros, sendo
indispensavel a presenga de, no minimo, quatro Conselheiros para seu funcionamento. As
sessdes do Tribunal Pleno serdo presididas pelo Presidente do Tribunal e, no seu
impedimento, sucessivamente, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor-Geral € pelo

Conselheiro mais antigo (decano).



pelo Auditor Mario José de Moraes Costa Filho.

A 22 Camara é composta pelos Conselheiros Méario Manoel Coelho de Mello
(Presidente), Jalio Assis Corréa Pinheiro e Antonio Julio Bernardo Cabral e pelo Auditor

Alipio Reis Firmo Filho.

Cons. Erico Xavier
Desterro e Silva
[ (Presidente)
i

Cons. Yara Amazoma
} Lins Rodrigues dos

/ Santos
% mﬂl Cons. Josué Claudio
12 Cadmara i de Souza Filho |

\ .

5 Auditor Méario José
k’* de Moraes Costa

Filho
} _ Ministério Publico | Cons. Mario Manoel
Tribunal Plenc Especial y Coelhode Mello
L ! , {Presidente)
\ v
Cons. Julio Assis
Corréa Pinheiro.
22 Camara ~

Cons. Antdnio Julio
Bernardo Cabral.

!
1
|
!

Auditor Alipio Reis
Firmo Fitho
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Os quadros a seguir apresentam os Relatorios de Atividades doy

da 1.2 e 2.2 Camaras:

RELATORIO DE ATIVIDADES DO TRIBUNAL PLENO
ANUAL DE 2017

TOTAL DE PROCESSOS JULGADOS -

PAUTA ADMINISTRATIVA 236
PAUTA ORDINARIA 1503
TOTAL 1.739

Fonte: SEPLENO

RELATORIO DE ATIVIDADES DA PRIMEIRA CAMARA - DEPRIM
ANUAL DE 2017

SESSOES REALIZADAS
ORDINARIA 9
EXTRAORDINARIA 0
ESPECIAL 0
, MOVIMENTACAO PROCESSUAL
ENTRADA DE PROCESSOS 4950
ENTRADA DE PROCESSO ATE DIA 20 3658
SAIDA DE PROCESSOS 4492
PROCESSOS DISTRIBUIDOS 0
PROCESSOS JULGADOS 1617
PROCESSOS NO ESTOQUE INATIVO 1523
OFICIOS EXPEDIDOS 1272
MEMORANDOS EXPEDIDOS 108
NOTIFICACAO POR EDITAL 24

Fonte: DEPRIM

13



RELATORIO DE ATIVIDADES DA SEGUNDA CAMARA — DESEG |
ANUAL DE 2017

PROCESSOS RECEBIDOS

PROCESSOS ENCAMINHADOS

PROCESSOS DISTRIBUIDOS

CONSELHEIRO MARIO MANOEL COELHO DE MELLO

06

CONSELHEIRO ANTONIO JULIO BERNARDO CABRAL

CONSELHEIRO JULIO ASSIS CORREA PINHEIRO

AUDITOR ALIPIO REIS FIRMO FILHO

PROCESSOS JULGADOS ESPECIFICADOS POR CONSELHEIROS:

CONSELHEIRO MARIO MANOEL COELHO DE MELLO

CONSELHEIRO ANTONIO JULIO BERNARDO CABRAL

CONSELHEIRO JULIO ASSIS CORREA PINHEIRO

AUDITOR ALIPIO REIS FIRMO FILHO

ATA

PROCESSOS PERMANECIDOS OU SOBRESTADOS:

PROCESSOS PUBLICADOS NO DOE

Fonte: DESEG

14



RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2 @%r

® | rTRMESTRE

ey
Q- b -
S Fis .

S DOS CONSELHEIROS E A RATORES (

 SETOR No- = SIRE | SRV |
o 7 'ENTRADAS | SAIDAS | ENTRADAS SAIDAS | ENTRADAS | SAIDAS | ENTRADAS SAIDAS | ENTRADAS | SAiDAS
conseLeemo | 3 592 481 768 770 498 511 259 282 | 2117 | 2041
JULIO CAEF% 1
CONSELHEIRO | —
'MARIODE 88 589 521 579 557 418 423 252 237 1838 1738 | 188
omELO | o
| 233 | 8 831 829 878 679 559 251 288 7537 | 2556 | 212
631 588 1070 | 1.064 702 734 360 427 2763 | 2813 67 '
190 | 564 330 770 833 360 332 172 121 1176 1616 213
180 1106 1171 1243 1210 722 681 744 799 | 3815 | 3861 | 134
187 831 825 809 780 561 633 213 210 2414 | 2448 | 153
| 163 | 806 872 879 906 686 707 390 w1 | 2761 | 2892 | 32
0 G o
0 0 0 0 0 0 0 4 4 4 4 0
5.897 6947 4.626 2.645 19.425
5.619 6998 4.580 2.775 19.969 |
1126
PROXIMO '
 PERIODO
RESUMO DOS TOTAIS
Resumos Gerais ]
TOTAL DE REMANESCENTES ANO ANTERIOR 1.126
TOTAL DE ENTRADAS 19.425
TOTAL DE SAIDAS 19.969
TOTAL DE PENDENTES PARA O ANO POSTERIOR 1.078

15



da Constitui¢do da Republica.

O artigo 130 da Carta Magna concebeu o Ministério Publico junto aos
Tribunais de Contas como um o6rgio especial, mas concedeu a ele os mesmos direitos,
vedagBes e forma de investidura, relativos ao Ministério Publico Comum.

Alias, a natureza sui generis do Ministério Publico que atua junto aos Tribunais
de Contas correlaciona-se diretamente com o carater também especial e de instituicio
independente (dos poderes constituidos) atribuido aos Tribunais de Contas pela Constituigio
Federal em seus artigos 70 a 75.

Ao Ministério Publico Especial junto aos Tribunais de Contas compete
promover, no ambito da jurisdigdo da Corte de Contas, a defesa da ordem juridica, visando,
como oOrgdo da lei e fiscal de sua execugdo, assegurar a observancia dos Principios
Constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia pela
Administragdo Publica.

Sua Chefia cabe ao Procurador-Geral de Contas, nomeado pelo Governador do
Estado, para mandato de dois anos. A competéncia do Ministério Publico Especial esta
prevista nos artigos 113 e 114 da Lei n.° 2.423/1996 (LOTCE/AM).

Composigéo:

Carlos Alberto Souza de Almeida (Procurador-Geral)

Evanildo Santana Braganga

Fernanda Cantanhede Veiga Mendonga

Evelyn Freire de Carvalho

Ademir Carvalho Pinheiro

Roberto Cavalcanti Krichand da Silva

Elizdngela Lima Costa Marinho

Jodo Barroso de Souza

Ruy Marcelo Alencar de Mendonga

Elissandra Monteiro Freire de Menezes

16



RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 20
/9
(44
-
RELATORIO DE ATIVIDADES DOS PROCURADORES DO MPC : =
ANO DE 2017 - &
& Y

Fonte: Diretoria do Ministério Piblico de Contas
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6. CORREGEDORIA-GERAL

A Corregedoria-Geral objetiva proceder a0 acompanhamento, a%

fiscalizacdo da atuagdo do TCE/AM e ao cumprimento de suas deliberagdes. assim como”

desempenho, postura, comportamento €tico, produgdo e produtividade de seus diversos

setores e servidores, conforme disposto no artigo 32 da Resolucdio n.° 04, de 05 de maio de

2002.

Durante o ano de 2017 esta Corregedoria realizou com afinco suas atividades

habituais conforme previstas no Manual de Procedimentos desta Corregedoria. Na tabela

abaixo, a Corregedoria apresenta dados de produtividade de outros setores desta Corte.

400

Total de Processos Julgados -Pauta Ordindria

Processos Remanescentes do més anterior 407 321
Entrada de Processos 592 768 498 260
Saida de Processos 481 770 511 282
Processos Pendentes de Apreciagdo 255 405 387 299
Processos Remanescentes do més anterior 637 593 471 720
Entrada de Processos 778 829 326 251
Saida de Processos 831 880 225 288
Processos Pendentes de Apreciagdo 584 542 o 683
|Processos Remanescentes do més anterior 305 292 282 256
Entrada de Processos 631 1070 702 359
15aida de Processos 588 1064 734 426
rocessos Pendentes de Apreciagdo 348 298 250 189
{Processos Remanescentes do més anterior 664 674 153 549
ntrada de Processos 641 770 359 172
Saida de Processos 715 833 331 121
Processos Pendentes de Apreciacdo 690 611 181 800
|Processos Remanescentes do més anterior 642 385 523 512
|Entrada de Processes 1106 1243 722 744
Saida de Processos 1080 1210 681 799
Processos Pendentes de Apreciagdo 577 428 564 457
Processos Remanescentes do més anterior 327 509 380 525
Entrada de Processos 589 579 418 252
Salda de Processos 521 557 423 237
Processos Pendentes de Apreciagdo 395 531 389 540
Remanescente do més anterior 1843 2168 1788 1020
Processos Recebidos 3322 3168 1910 850
Pareceres 1716 2090 1122 445
Qutras Manifestagdes 327 451 243 163
Sem Manifestagdes 920 849 464 255
Processos Pendentes de Manifestagdo 2202 1946 1671 576
Processos Remanescentes do més anterior 466 287 202 129
Enirada de Processos 806 879 686 390
Salda de Processos 872 906 707 407
Processos Pendentes de Apreciagdo 400 240 181 112
Processos Remanescentes do més anterior 2
4
En‘trada de Processos Inicio das atividades 4° Trimestre 2017
Saida de Processos 4
Processos Pendentes de Apreciagdo 2
Processos Remanescentes do més anterior 591 €20 461 475
Entrada de Processos 831 &09 561 213
Saida de Processos 825 780 633 210
Processos Pendentes de Apreciagdo 597 649 389 478
Total de Processos Julgados -Pauta Administrativa €6 41 s} 0
427 520 s} o




Natureza

Enirada de Processos 1367 1626 0 3
fEm‘mdc de Processo até o dia 20 944 1360 0 360
Saida de Processos 1457 1810 0 521
Processos Distribuidos 0 0 0 0
Processos Julgados 587 630 0 151
|Processos Sobrestados 349 602 0 416
|Sesstes Ordindrias 2 3 0 3
[Oficios Expedidos 2% 3% 0 2
| Memorandos Expedidos 41 7 0 2%
|Nofificagdo por Edital 5 5 0 6
|Processos Recebidos 1691 1963 0 107
|Processos Encaminhados 1699 1699 0 72
|Processos Distribufdos 15 15 0 5
|Processos Julgados 480 480 0 77
Ata 5 5 0 2
|Processos Aguardando Publicagdo 346 46 0 488
|Processos Publicados no DOE 414 411 0 48
!
Entrada de Processos 128 125 114 169
|Saida de Processos 122 128 105 185
|Estoque do més anterior 0 0 4 59
|Processos sobrestados - més anterior 345 M 361 369
rocessos sobrestados - entrada 0 16 4 3
rocessos sobrestados - saida 12 2 2 0
rocessos sobrestados - Qtde. remanescente 333 355 363 372
arecer 104 118 97 176
iligéncia 9 11 10 10
hformagdo 4 6 4 3
nirada de Processos 5 2 8 15
Memorandos 1 13 13 13
onsultas 0 0 ¢ 0
nformagdo em Resolugdo 1 1 ¢ 0
Despachos 0 4 2 1
xposicdo de mofivos 0 2 0 0
nformagdo em Termo de Cooperagdo Técnica 1 L 2 4
nformacdo em subsidio 25 6 5 0
Terto de Cooperagdo 0 6 0 0
Informagdo em Quorum 4 11 3 0
1 10 8 4
0 5 1 5

19



Natureza

TOTAL
1°TRIM

FTTOTAL
TRM

| Atendimento Psicoldgico de servidor

Total de Inspegdes Extraordindrias 1
Total de Processos do Mes Anterior 1 % 16 0
ﬁ)’ml de Entrada de Processos 6 8 16 0
ﬁ‘m! de Saida de Processos 8 56 18 0
Total de Processos p/ o Meés Sequinte 13 28 15 1
Total de Expedientes Recebidos 988 1018 498 621
Total de Expedientes Despachados 548 619 152 431
Total de Expedientes Expedidos 498 1018 498 97
Total de Movimentagdo de Correspondencias 6783 9.452 7.081 8854
Total de Movimentagdes Diversas 98 102 9 133
Total de Processos Arquivados 2415 3458 2090 6458
Total de Processos Expedidos (desarquivados) 531 661 375 197
Total de Consultas locais no servio de arquivo 450 4300 2950 2428
Total de Publicagdes Recebidas 801 461 401 466
Total de Consultas Realizadas 2859 3110 3700 3744
Atestado médico/psicoldgico 513 751 567 503
Aferigdo de P.A. 124 137 120 142
Consultas Médicas 1999 253 2283 20%
Distribuido de Medicagdo 244 309 248 188
ECG 29 2 43 0
Massoterapia 4 39 45 11
Verificago de Temperatura 12 14 8 7
Medicagdo de Glicemia 5 17 13 61
Aplicagto de Medicamento injefdvel 29 2 17 2
Curativos 31 43 37 16
|Andlise de Atestado Externo 103 183 21 3
Exame colpocitoldgico 0 12 2 0
|Fisioterapia 284 308 210 213
|Recebimento de Atestados 670 1061 787 678
1Outros Procedimento Administrativos 18 2 18 18
| Atendimento Psicoldgico de dependentes 3 56 9 79
61 112 149 155

20



Natureza

500

420

Exames 455
Ericngas Projeto-Piloto Esc. Santa Terezinha o 18 9 o]
{Reconsultas 361 442 320 334
| Tartarectomias 785 773 765 680
Profilaxias 205 864 787 713
|Fldor 677 639 603 567
Anestesia 129 166 174 133
Exodontias 37 30 25 39
Exodontia 3° M 12 33 27 12
Sulturas 61 94 o3 97
Remogdo de Suturas 21 46 78 66
Gengivec./Gengivop!. 2 8 6 11
Pequenas Cirurgias 5 12 22 19
ﬁ’quoTomias 8 2 1 3
Raio X 90 83 57 62
Preparo Cavitdrio 655 752 565 583
Restauragdo de Resina 697 847 701 670
Capeamento Pulpar 114 126 65 74
Curativos 259 374 181 197
Polimentos 624 692 530 550
Selantes 96 113 €9 36
Ajuste Oclusal 539 574 442 439
Aumento da Coroa 1 4 11 6
Rem. De Prétese 15 1 5 14
Preparagdio Infracanal 7 20 9 19
Cimentac¢do de Pino 5 12 10 26
N.° de Preenchimento 3 16 17 23
reparo de Coroa 40 40 52 44
|Coroa Proviséria 39 42 a6 128
|Cimentacdo da Coroa 55 68 51 80
flaareamenfo 10 o o] 43
Dessensibilizagdo 57 87 105 31
Prescrigdo 87 124 125 91
Fcesso Corondrio 105 105 54 63
Eenagem Abscesso 15 3 2 3
Remocgdo de Nicleo 6 o 0 o
Odontomeiria 94 107 48 75
Biopulpotomia 138 159 62 115
Necropulpotomia 83 82 49 36
Implanfodontia n® de pacientes atendidos 0 2 6 0
N° de Implantes Realizados 0 5 5 0
Preparo Biomecdnico 161 189 90 128
Medicam. Iniracanal 165 192 98 144
Retratamento de Canal 35 40 13 [¢}
Obturagdo do Canal 58 74 31 33
Urgéncias 162 191 158 187
Atestados 61 72 77 46
Cursos 20 20 37 0
Palestras 22 14 11 0
Semindrios 0 1 5
Workshops 0 4 2
Reunides Internas 7 4]
Memorandos Expedidos 131 145 115 114
Memorandos Recebidos 28 24 12 14
Oficios Expedidos 34 26 15 45
Oficios Recebidos 8 9 7 5
| Oficio Convite 79 187 146 70
rocesso (Entrada) 16 21 2 7
11 22 6 6

Processo (Saida)

Fonte: Corregedoria
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7. OUVIDORIA

A Ouvidoria do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — T —
criada através da Resolucdo n.° 02, de 09 de fevereiro de 2006, é o canal de comunicagdo de
rapido e facil acesso entre o Tribunal, a sociedade e demais interessados.

Entre os objetivos principais da Ouvidoria TCE/AM, podemos destacar:

> Ampliar o controle social das atividades desenvolvidas pelo TCE-AM:;
» Fortalecer a cidadania e a democracia participativa,
> Ser um canal de comunicagdo e facil acesso a informac@io em relagdo aos anseios ¢

sugestdes dos cidaddos-usuarios;
> Oferecer insumos para as auditorias realizadas pelo TCE — AM.

A Ouvidoria do TCE-AM ¢ um servico de participagfo social, disponivel ao
cidadfio, para que este possa oferecer denuncias, criticas, sugestdes e/ou até elogios as
atividades desenvolvidas pelo TCE-AM e jurisdicionados, contribuindo dessa forma para o
fortalecimento da cidadania, democracia participativa e, consequentemente, melhoria da
qualidade dos servigos publicos prestados.

Esta disponivel a toda Sociedade Amazonense, tanto na capital, quanto no mais
longinquo interior do Estado, bem como aqueles que, mesmo fora do Estado, detenham
informacdes que fornegam insumos as auditorias do TCE-AM ou procurem informagdes
pertinentes as suas atribui¢des. Os meios de entrada séo os mais diversos, cartas, e-mails,
telefones, pessoalmente ou pelo proprio endereco eletrdnico do Tribunal, tudo de forma a
facilitar a participagdo popular.

Assim sendo, a legitimidade para propor tais agdes no TCE-AM fica clara em

seu Regimento Interno, que assim dispde no art. 279, in verbis:

“Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou sindicaio € parte legitima para
na forma da lei denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de
Contas, sobre administradores e demais responsdveis por dinheiro publico
estaduais e municipais.” (grifo nosso).

STATUS DAS MANIFESTACOES

A seguir passamos a demostrar algumas das principais atividades desempenhas

pela Ouvidoria nesse ano de 2017, conforme as tabelas abaixo:
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1. Formas de Identificacio.

1° TRIMESTRE

FORMAS DE IDENTIFICACAO

®

owvidoria

Frisamal oo Soris 0o Bstass 92 Aratoras

1° Trimestre de 2017

1° Trimestre %
Aberta 29 50,00
Andnima 22 37.93
Sigilosa 7 12,07
Total Geral 58 100

2. Classificacio de Manifesta¢ao.
@wwdona
FORMAS DE MANIFESTACAO 1° Trimestre de 2017
1° Trimestre Yo

Comunicagéo de Irregularidade 41 70,69
Consulta ou Informagéo 7 12,07
Critica ou Reclamagio 8 13,79
Elogio 1 1,72
Sugestao 1 1,72
Total Geral 58 160

3. Unidades Demandadas.




530 05 AmazIn

& owidoria

UNIDADES DEMANDADAS 1° Trimestre de 2017

1° Trimestre

APMC DA ESC. EST. ARMANDO MENDES

1

ASSOCIACAO DE AMPARO AS MULHERES DE
IRANDUBA - AAMI

1,72

ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DO
AMAZONAS —~ ADEFA

1,72

ASSOC. ITACOATIARENSES RES. EM MANAUS

1,72

CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE

1,72

Camara Municipal de Autazes

3]

CAMARA MUNICIPAL DE BARCELOS

CAMARA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT

9]

CAMARA MUNICIPAL DE BORBA

CAMARA MUNICIPAL DE CODAJAS

N

CAMARA MUNICIPAL DE EIRUNEPE

[O%)

CAMARA MUNICIPAL DE HUMAITA

CENTRO SOCIAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO
DO AMAZONAS - CRM/AM

CONSORCIO INTER. INTEG.SUST. C. DO JURUA

COOPENFINT-COOP.E. INTENSIVIST

EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO -
AMAZONASTUR

ESPANTALHO PNEUS LTDA.

8,62

FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UARINI

1,72

FUNDEPROR/NHAMUNDA - FUNDO ESPECIAL DE
PRODUCAO RURAL

1,72
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TNSPETORIA SALESIANA MISSIONARIA DA = S, F
A 1AW agel,72 O35 oy
AMAZONIA sl S
>
A S
INSTITUTO AMAZONICO DA CIDADANIA-IACI 2 S DAL s
'Y
INST. PREV.SERV.MUNIC.DE LABREA I 172
LIGA IND. GRUPOS FOLCLORICOS DE MANAUS 1 1,72
1 172
LIVRARIA UNIVERSITARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO 5 1
NORTE 25
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA 2 3.43
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA 1 T
CACHOEIRA 12
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DE } 7
OLIVENCA 12
] 72
SAGA PUBLICIDADE LTDA
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS 1 -,
SERVIDORES PUBLICOS DE MANAQUIRI - 72
SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - 1 o
SEMULSP 12
5
UMES i 172
WN COMBERCIO IMPORTACAO E REPRESENTAGAO q .
LTDA > :
~ 2 3 45
ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S/A 2 3.45
SECRETARIA DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS ) 1034
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO 3
Total Geral 58 100
Fonte: QUVIDORIA-TCE/AM
2° TRIMESTRE
1. Formas de Entrada das Manifestac¢des
5 ouvidoria
FORMAS DE ENTRADA 2° Frimestre de 2017
2° Trimestre Yo
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\ztendimento pessoal

Correspondéncia
E-mail
Site 5 7,46%
Protocolo TCE 53 79,10%
Total Geral 67 100
2. Formas de Identificacdo.
@ ouvidoria
FORMAS DE IDENTIFICACAO 2° Trimestre de 2017
2° Trimestre Yo
Aberta 32 47,76%
Andnima 20 29.85%
Sigilosa 15 22.39%
Total Geral 67 100
3. Classifica¢iio de Manifestacéo.
i & ouvidoria
CLASSIFICACAO DE MANIFESTACAO 2° Trimestre de 2017
2° Trimestre %o
Comunicagio de Irregularidade 44 65,67
Consulta ou Informag&o 9 13,43
Critica ou Reclamagéo 2 2,99
Elogio 10 14,93
Sugestdo 1 1,49
_J




RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO

Solicitagdo de Informagdo ao Publico

Total Geral

4. Unidades Demandadas.

E@wwg@rsa
UNIDADES DEMANDADAS 2° Trimestre de 2017
2° Trimestre Yo

| 1,72%
A JBDE AVILAR & CIA LTDA - ME
AMAZONAS EM TEMPO 1 1,72%
AMBANSG-ASSOC. M. N. S. GRACAS i 1.72%
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARA 1 1.72%
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS i 1,72%
EXCEPCIONAIS DE ITACOATIARA -
ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL DE i
CONTAS DO ESTADO 2 3,45%
ASSOC. ITACOATIARENSES RES. EM MANAUS ] 1,72%
CAMARA MUNICIPAL DE BARCELOS 2 3.45%
CAMARA MUNICIPAL DE EIRUNEPE { 1,72%
CAMARA MUNICIPAL DE HUMAITA 2 3.45%
CAMARA MUNICIPAL DE IPIXUNA 3 5,17%
CAMARA MUNICIPAL DE JURUA | 1,72%
CAMARA MUNICIPAL DE JUTAI 1 1,72%
CAMARA MUNICIPAL DE LABREA i 1.72%
CAMARA MUNICIPAL DE MAUES 1 1,72%
CENTRO ESPIRITA MARIA DE JESUS 1 1,72%
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO I 1,72%
DO AMAZONAS - CRM/AM
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CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA

EMP.EMPREEND.AMAZ.CONT.COMER.REPRES.LTA
D

ESCRITORIO DE REPRESENTACAO DO GOVERNO
EM SAO PAULO

ESPANTALHO PNEUS LTDA.

1,72%

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DA PRODUCAO E EXPLORACAO DE

3,45%

FUNDO MUNICIPAL DA PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

1,72%

INSPETORIA SALESIANA MISSIONARIA DA
AMAZONIA

1,72%

INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE
POLITICAS PUBLICAS - IPGP

1,72%

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN
CONSTANT

3,45%

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI

3.45%

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO
NORTE

1,72%

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO AIRAO

1,72%

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO
RIO NEGRO

1,72%

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA

1,72%

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCARA

(5]

PREF. MUN. DE BOCA DO ACRE

RIOS EMPREENDIM. E CONSTRUCOES LTDA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E
QUALIDADE DO ENSINO - SEDUC

SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV

1,56%

SECRETARIA MUNICIPAL DE EINANCAS,
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E CONTROLE

1,56%

SUFRAMA

1,56%
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO

TRANSGLOBAL SERVICOS LTDA.

TUKANO VIAGENS E TURISMO LTDA - ME

WN COMERCIO IMPORTACAO E REPRESENTACAO

LTDA
TOTAL GERAL 67 100
Fonte: OUVIDORIA-TCE/AM
3° TRIMESTRE
1. Formas de Entrada das Manifestacoes
Gowvidoria
FORMAS DE ENTRADA Julho de 2017
Julho 2017 %
E-mail 5 62.50%
Site 2 25.00%
Protocolo TCE I 12.50%
Total Geral 8 100
Gouvidoria
FORMAS DE ENTRADA Agosto de 2017
Agosto 2017 Yo

E-mail 3 6.82%
Site 2 4.55%
App Celular 24 54.55%
Correspondéncia 13 34.098
Total Geral 44 100

*Nao ha demonstrativo do més de setembro, uma vez que ocorreu a paralisagdo do SPEDE, mas o
sistema ja se encontra em recuperagio total dos dados.
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#No 4° Trimestre néo houve registro de demandas no SPEDE, mas o sistema ja se encont :
processo de recuperagdo total dos dados.

8. CONSULTORIA TECNICA E DIRETORIA
DEPARTAMENTO JURIDICO

A Diretoria da Consultoria Técnica (CONSULTEC), instituida nos termos da
Lei n.° 3.138, de 28 de junho de 2007, subordina-se hierarquicamente ao Conselheiro
Presidente do Tribunal de Contas do Estado e recebe apoio administrativo da Secretaria Geral
de Administragéo.

A CONSULTEC tem como finalidade emitir relatorios, laudos técnicos,
pareceres ou informagdes sobre questdes submetidas a seu exame €m assuntos de natureza
juridica; bem como executar outras atribui¢des determinadas pelo Conselheiro Presidente ou
pelo Tribunal Pleno; assistir e assessorar o Presidente, 08 Conselheiros, os Auditores e demais
setores do Tribunal nas matérias de sua competéncia.

A Diretoria do Departamento Juridico (DIJUR) ¢ subordinada a CONSULTEC
e cumpre a fungdo de dar assessoria técnmica a Presidéncia em todos 0Ss Pprocessos
administrativos cujo relator € o Conselheiro-Presidente, ¢ tambem de emitir pareceres, nos
quais aprecia a legalidade ¢ a possibilidade juridica de atendimento do pedido, antes de ser
submetido a julgamento pelo Colendo Tribunal Pleno.

Afora os pareceres, diligéncias sdo formuladas com a finalidade melhor instruir
os autos e atender as determinagdes legais impostas pela legislagfio quanto a instrugio dos
processos.

A DUJUR atua no acompanhamento de agoes judiciais que estdo em trimite no
Poder Judiciario e auxilia a Secretaria Geral de Administragio na elaboragdio de termos de
obrigacdes, contratos, convénios firmados pelo Tribunal e ainda na criacfio de atos normativos
desta Corte.

RELATORIO DE ATIVIDADES DA CONSULTEC
ANUAL DE 2017

NTRADA DE PROCESSOS s : 5 §
MEMORANDOS 1 13 13 8 50
INFORMACAO EM RESOLUCAO | i 1 0 1 1o
OFicIOS | 10 PR 4 25|
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO

DE

CONSULTAS

0 0 0 6
TERMO DE COOPERACAO ) 7 0 0
EXPOSICAO DE MOTIVOS 0 ) : o
INFORMACAO EM TERMO DE
COOPERACAO 0 0 2 5
ANTEPROJETO DE
RESOLUCAO 0 5 1 5 i1
SIP 1 0 0 13 14
INFORMACAO EM QUORUM 4 1 3 0 7
DESPACHOS 0 4 3 : o7
INFORMACAO EM SUBSIDIO 5 p 5 25 a6
TOTAL 24 94 42 88 247

Fonte: CONSULTEC

ENTRADA
SAIDA 122 128 105 185 540
PARECER 104 118 97 176 295
DILIGENCIA ? 1 10 10 40
INFORMACAO 4 6 4 3 17
TOTAL 367 388 330 543 1628

ESTOQUE - MES ANTERIOR

345

1416

0 16 4 3 23
ENTRADA
12 2 2 0 16
SAIDA
333 359 363 372 1427
REMANESCENTE

Fonte: DIJUR




9. DEPLAN =

v
E’.’_\/
. . ~ . - L

O Departamento de Planejamento e Organizacdio (DEPLAN) tem como
atribuicdes, entre outras, coordenar e articular o processo do Planejamento Estratégico com a
formulagiio de planos estratégicos, taticos e operacionais do Tribunal; desenvolver agdes para
a melhoria da qualidade das metodologias utilizadas nos planejamentos globais e setoriais do
Tribunal; promover a avaliagio sistematica dos planos e sua integragdo com as diretrizes do

Tribunal; e acompanhar o desenvolvimento dos planos e das metas das unidades do Tribunal.

Apraz-nos relatar, sucintamente, as atividades desenvolvidas  pelo

Departamento de Planejamento e Organizag&o no ano de 2017:

No rol das atividades realizadas pelo DEPLAN ao longo do ano de 2017,

destacam-se as seguintes:

1° Trimestre 2017

Seq. Descrig¢iao Observagdes

Consolidacdo dos Relatorios de Produtividade, com base o o )
Atividade periddica realizada pelo

1 nos dados recebidos e compilados de todos os setores deste
DEPLAN.
Tribunal.
Memorandos enviados ao DRH, ECP, DEPRIM, DESEG e Memorandos: 03/2017, 04/2017
2 DEGESP, solicitando os dados para alimentagdo do ’ ,
’ 05/2017, 06/2017,07/2017.
SPLAM. ’

Reunifio acerca da criagdo da *“Agenda Positiva” em
parceria com a Escola de Contas Publicas (ECP)

3 representada pelo Sr. Josetito Lindoso e a Divisdo de Atividade realizada em Janeiro de 2017.
Servicos da Satde (DISA) representada pelo Sr. Saulo
Furtado.

Divulgagdo das palestras e cine-féruns por e-mails, através
4 da INTRANET e nos murais deste Tribunal de Contas, JANEIRO/FEVEREIRO/MARCO.
convocando para participagdo no Programa de
Sensibilizagdo em Saude Mental (PROSSAM).
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 201 @%&,AP@@'

Planejamento e organizagdo do Projeto “Saude na Escola”,
de autoria da Presidéncia da Corte em parceria com a
Divisdio Odontologica (DIDONT) e a E. E.T.I. Santa
Terezinha.

JAN/17

Reunifio estratégica para definir o Plano de Trabalho 2017
do Programa de Sensibilizagio em Saide Mental
(PROSSAM) junto ao Instituto Silvério de Almeida Tundis
—ISAT.

JAN/17

Reuniio com a Divisdo Odontolégica (DIDONT)
representada pela Dr. Mali Amalia Freires de
Albuquerque, para a criagio de documento referente a
autorizagio dos alunos da E. E.T.1. Santa Terezinha para a
realizagiio de tratamento odontologico. Assim como, a
autorizagfio para a entrada no TCE-AM do aluno e seu
representante legal junto & Assisténcia Militar.

JAN/17

Consultoria para a Fisioterapeuta Fabiola Frota Magalh&es,
na elaboracdo de um plano de atendimento preventivo aos
servidores desta Corte quanto a qualidade de vida no
ambiente de trabalho com o projeto de “Ginastica laboral”.

JAN/1T

Palestra de integragfio/treinamento dos estagidrios
admitidos em Fevereiro de 2017, com o intuito de facilitar
o inicio dos trabalhos nesta Corte. Com a apresentagdo do
Organograma da institui¢do, assim como as atividades
desenvolvidas pelo Departamento de Planejamento ¢
Organizag¢do (DEPLAN).

O periodo de treinamento dos estagiarios
ocorreu no més de janeiro e a admissio
foi realizada no més de fevereiro.

10

Reunifio com o conselheiro Erico Desterro acerca de
mudancas do Programa de Produtividade e Regime de
Compensagio de Horas onde foi detectada a necessidade
da criagdio de uma Comissfo para analise e tomada de
decisdes.

FEV/17

11

Reunifio com o Presidente Ari Moutinho e gestora do
Departamento de Gestdo de Pessoas (DEGESP) quanto a
admissiio de todos os estagidrios que estivessem aptos e
quanto a sua lotagfo nos setores.

FEV/17

Atendimento das demandas da ouvidoria, assim como dos
demais Tribunais de Contas do pafs acerca do
funcionamento e outros aspectos do Tribunal de Contas do
Estado do Amazonas.

JAN/FEV/MAR




13

Reunifio com a Comissfio que constituird novas regras para
o Programa de Produtividade e Regime de Compensagdo
de Horério - Banco de Horas, para tratar da institui¢do de
novas regras referentes & produtividade.

FEV/I'N

14

Participagio do DEPLAN na aula inaugural da ECP.

13 de Fevereiro de 2017

15

Reunides com gestores dos seguintes setores:
SECEX; ECP; CGQ; DIRH; CORREGEDORIA;
DECOM; DICOI e SEGER. para continuidade ao
processo de construgéo do Planejamento Estratégico.

As reunides ocorreram dos dias 06/03 ao

dia 24/03.

16

Participagdo das servidoras do Departamento de
Planejamento e Organizagdo (DEPLAN) no 1°
seminario “Mulher no Século 217.

QOcorreu nos dias 14 ¢ 15 de mar¢o

17

Compilagio das exposi¢des de motivos para os
processos inativos enviados pelos seguintes setores:
Gabinete Auditor Alipio Reis; Gabinete Auditor
Mario José; Gabinete Procuradora ElizAngela
Marinho; Gabinete Procuradora Fernanda
Cantanhede; DICAD/AM; DICAD/MA; DICAI/AM,;
DICAD; DICARP; DICOP; DIMP; SEGER; DRH;
DEATV; SEPLENO; DEPRIM; DESEG;
CERIMONIAL; CORREGEDORIA; DITIN; DISIN;
DIATI;, DICERP e DEAOP. Posteriormente houve o
envio destes dados ao Conselheiro Erico Desterro
para andlise e tomada de decisdes.

Marco/17

Reunifio da equipe do Departamento de Planejamentc
e Organizagdo (DEPLAN) para definir a parte grafica
e visual do Planejamento Estratégico e defini¢do do
orgcamento para a realizagdo do mesmo.

Marc¢o/17

19

Palestra de integragdo dos jovens do CETAM com a
apresentagfio do Organograma da institui¢do, assim como
as atividades desenvolvidas pelo Departamento de
Planejamento e Organizagédo (DEPLAN).

Margo/17

20

Treinamento com o JAM Juridica sobre Gestdo de
Resultados em Tribunais de Contas.

Ocorreu nos dias 20 e 21 de margo.




RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO ‘

21

Reuniio na SEPLAN-CTI, para defini¢do de agdes €
inclusio de dados no sistema integrado de planejamento,
orcamento e gestdo do Estado - SPLAM.

Qcorreu dia 31

2° Trimestre 2017
Req. Descricio Observacoes
Consolidagdio dos Relatérios de Produtividade, com base
) ) Atividade periddica realizada pelo
1 nos dados recebidos e compilados de todos os setores deste
DEPLAN.
Tribunal.

5 Memorandos enviados ao DEGESP, DESEG, DRHE, Memorandos: 08/2017, 09/2017,
DEPRIM ¢ ECP. 10/2017, 11/2017, 12/2017.
Participagdo da Equipe do DEPLAN no seminario “Lei de

3 04 z 05 de Abril.
Responsabilidade Fiscal” realizado na Escola de Contas.

Divulgagdo das palestras € cine-féruns por e-mails, através
da INTRANET e nos murais deste Tribunal de Contas, _

4 N ABIL/MAIG/JUNHO.
convocando para participagdo 1o Programa de
Sensibilizagio em Satde Mental (PROSSAM).

Participagdo dos funcionarios do setor no evento do

5 Programa de Sensibilizagio em  Saude Mental 19 de Abril.
(PROSSAM) sobre o tema “Esquizofrenia”.

Colaboragio da servidora Rosa Suzana Batista Farias

6 como coordenadora do curso de “Gestdo de Controle 07 a 13 de Maio.
Patrimonial”, no municipio de S&o Gabriel da Cachoeira.

Participagio dos servidores do DEPLAN na palestra sobre

7 10 de Maio.
“Aposentadoria” realizada pelo DEGESP.




Reunido de Silvana Castro Ribeiro da Costa (chefe do
DEPLAN) com a Conselheira Yara Lins, a respeito do

evento realizado em homenagem ao dia das maes.

Envio de convites via e-mail e divulgagdo na INTRANET
do evento em homenagem ao dia das maées, realizado no

auditorio desta Corte de Contas.

11 de Maio

10

Reuniio de Silvana Castro Ribeiro da Costa (chefe do
DEPLAN) com o Doutor Fernando Elias Prestes
Gongalves, a respeito do evento realizado em homenagem

ao dia das mées.

11 de Maio.

11

Auxilio da equipe DEPLAN na organizagdo e

programagdo do evento em homenagem ao dia das mées.

12 de Maio

12

Participagdo da equipe DEPLAN no evento realizado no
auditério do TCE-AM referente a programagao de

homenagem ao dia das maes.

12 de Maio.

13

Atendimento das demandas da ouvidoria, assim como dos
demais Tribunais de Contas do pais acerca do
funcionamento e outros aspectos do Tribunal de Contas do

Estado do Amazonas.

ABRIL/MAIO/JUNHO.

14

Reunifio de Silvana Castro Ribeiro da Costa (chefe do
DEPLAN) com Merisa Monteiro Mendes (chefe do
DEGESP) e Rosenilda Freitas da Silva a respeito do
»Plano de A¢lio 2017/2021”.

24 de Maio.

15

Auxilio da equipe DEPLAN na abertura do Programa de
Preparagdo Para a Aposentadoria (PPA).

01 de Junho

16

Participagio da equipe DEPLAN no “Seminario de Meio

Ambiente: Responsabilidade de todos”.

05 de Junho.

17

Consolidagdo do Livro sobre o Plano Estratégico
2017/2021.

ABRIL/MAIO/JUNHO.




3° Trimestre 2017

Seq.

Descricao

Observacdes ™,

DA

Consolidagdo dos Relatérios de Produtividade, com
base nos dados recebidos e compilados de todos os

setores deste Tribunal.

Atividade periddica realizada pelo

DEPLAN.

Participacdo da estagiaria do setor na palestra “O

poder da decisdo”.

18 de agosto.

Reunifio com o conselheiro-presidente Ari Moutinho
e os chefes de setores desta Corte de Contas a
respeito do Marco de Medigdo de Desempenho.

qualidade e agilidade dos Tribunais de Contas.

21 de agosto.

Reunido na SEPLAN-CTI, para defini¢do de agdes €
inclusio de dados no sistema integrado de
planejamento, orgamento e gestdo do Estado -

SPLAM.

24 de agosto.

Divulgagdo na intranet do Livro sobre o Plano

Estratégico 2017/2021.

25 de agosto.

Atendimento das demandas da ouvidoria, assim como
dos demais Tribunais de Contas do pais acerca do
funcionamento e outros aspectos do Tribunal de
Contas do Estado do Amazonas.

Julho/Agosto/Setembro.

Reunido de Silvana Castro Ribeiro da Costa (chefe
do DEPLAN) com Heloisa Helena de Vercoza Chi, a

respeito da auditoria que ocorreria posteriormente.

QOcorreu no dia 25/08.

Auditoria realizada com a comissido de auditores da
Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas

(Atricon).

Qcorreu no dia 30/08.




Emissdo de memorandos: 142017, 15/2017,
16/2017, 17/2017, 18/2017, 1972017, 20/2017,

o 21/2017,22/2017, 23/2017.
Solicitagdo ao DIMAT para reposi¢do de material ao
10 | DEPLAN (pastas, envelopes e ligas) 22 de setembro.

4° Trimestre 2017
Seq. Descri¢ao Observacoes
Consolidagdo dos Relatérios de Produtividade, com o )
i ) Atividade periodica realizada pelo
1 base nos dados recebidos e compilados de todos os
DEPLAN.
setores deste Tribunal.
Atendimento das demandas da ouvidoria, assim como
2 dos fiemals Tribunais de Contas do pais 'acerca do Outubro/Novembro/Dezembro.
funcionamento e outros aspectos do Tribunal de
Contas do Estado do Amazonas.
Emissio de memorandos: 24/2017, 25/2017,
3 26/2017, 27/2017. Documentos periddicos do setor.
4 Confraternizagdo natalina dos servidores do setor. Ocorreu dia 12 de dezembro.
5 Recesso no Tribunal de Contas do Amazonas no dia

72 de dezembro até o dia 9 de janeiro.
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desenvolvimento de estudos relacionados as técnicas de controle da Administragdo Publica,

ao planejamento e execugdio de agdes destinadas a capacitagdo e ao aperfeicoamento dos
servidores do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas, bem como a realizagdo de
treinamento de gestores e técnicos pertencentes aos 0rgéos jurisdicionados.

Tem a missdo de impulsionar e desenvolver a fungéo pedagogica do Tribunal
de Contas, orientando seu quadro de servidores e jurisdicionados para pratica de atos
administrativos eficazes, através de programas de aperfeigoamento e qualificacdo, e, ainda,
fortalecer a participagéo cidadd no processo fiscalizatorio. As funcdes de Coordenador-Geral
da ECP sio exercidas pelo Conselheiro Josué Claudio de Souza Filho, eleito para o Biénio

2016/2017.

Abaixo, as atividades realizadas pela Escola de Contas Publicas no ano de

2017:

RELATORIO DE ATIVIDADES

JANEIRO

* Retorno do Recesso;

* Planejamento estratégico para o exercicio de 2017;

* Reunifio para defini¢do de Cursos;

* Reunido com a AAM - Associagdio Amazonense dos Municipios: Presidente Jodo Campelo e Claudio Juanior;
0lall |* Reunido com Diretor da SEAD - Anderson Matos com Katia, Vanja, na ECP;

* Visita da Diretora da ECP na AAM- Associagio dos Municipios junto com os Secretarios, sobre Capacitagdo
dos Servidores dos Municipios




RELATORIO DE ATIVIDADES

RELATORIO DE ATIVIDADES
FEVEREIRO E MARCO

* Feriado de Cinzas ;
*Reunifio com pessoal da INFOCO/SEAD e SEGER; \
*Curso de Julgamento Eletronico (Elaboragio de Relatério/Voto no SPEDE) MANHA E TARDE;

*Curso de e-Contas/Anual - 4 turmas;
*Curso de Word Bésico;

*Curso de Produtividade, Admin. em Eficacia no trabalho - Rumo a Exceléncia;

01/02a
31/03

*Reunido com o Forum Interinstitucional de desenvolvimento, Ellen da SEFAZ e Mirian do TI/AM - Escola
dos servidores; i

*Reunido com a Katia da SEAD;

#Palestra "O papel da mulher no século XXI";

*Curso de e-Contas/Anual - 3 Turmas;

*Reunido com o Sr. Jurimar Colares do CREA, com as Diretoras da ECP;
% Reunido com a INFOCO sobre as senhas da nova plataforma.

*Curso de SPEDE - (manhi e tarde);
*Curso de Gestdo por Resultados em Tribunais de Contas;

*Curso de Gestdo Orgamento/Financeira enfocando Demonstrat. Contabeis (MCASP 7" ed.),

*Curso de Controle Interno, Modernizagio e Transparéncia da Administracdo Publica.

—

RELATORIO DE ATIVIDADES

ABRIL %
* Reunido sobre Planejamento Estratégico; \
* Langamento do calendario da ESPL; |

*Reunido com a ESPI ¢ SEMEF na ECP; {
*Palestra sobre o dia Mundial da Saude;

01
30 /0a4 * Palestra sobre Depresséo;
*Palestra sobre 0 meio ambiente; !

*Reunifo com IBGE;

*Lancamento do calendario da SEAD;
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO

* Lancamento do catalogo de cursos 2017 da ESPL;
* Curso de Controle Interno;

*Reunifo IBGP;

*Reunifo com a SEPLAN;

* Curso de Gestdo Tributaria;

* Curso de Word Intermedidrio;

*Lancamento da Pos-Graduagdo SEAD;

*Inicio do PROFAC;

*Curso de Responsabilizagdo de Agentes Pablicos;

RELATORIO DE ATIVIDADES

MAIO E JUNHO

01/05e
30/06

*Analise dos processos de aposentadoria ¢ pensao;
*Semana da Lei de Responsabilidade Fiscal;

* Gestdo e Controle de Patriménio;

* Workshop em gestéo tributdria;

* Controle Interno;

*Elaboragio de Projeto Bésico e Termo de Referéncia;
* Elaboragio de relatério de auditoria;

* PROFAC

* Gestdo tributaria;

*Workshop de mapeamento de processos;

*Redagdo Oficial;

* Reunidio com gestores da SEMA, FAS, MPF, TIAM, SEAD, MPT, Manaus Ambiental, SEPLAN,

SEMULSP E SEMMAS;

*Reunido com os coordenadores da ECP;
* Reunifio com Ray Oliveira da INFLUX;
* Seminario sobre meio ambiente;

* Workshop mapeamento de processo;

* Curso de Governanga Publica

* Curso de Controle Interno;

* Reunifio com coordenadores do curso de engenharia de Manaus;
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO

*Curso do SPEDE;
* Curso de Gestdo Tributaria;

* Curso de Técnicas para Elaboragdo de PPA, LDO e LOA;

# Curso de Auditoria Baseada em Gestéo de Riscos;

RELATORIO DE ATIVIDADES

JULHO

0la
30/07

*Curso de Convénio e Prestagdo de Contas de Convénio; *Palestra parceria ¢ Degesp: O Ocio: ¢é possivel vivé-
lo com qualidade; *Curso de Secretariado e Assessoria e seus Habitos na Administragdo Publica;

*Reunido com o Presidente da Associagdo do Consetho Municipal de Educacio, Sr Edelson Pena; *Curso de
Nogdes de Administragdo Publica, Direitos e deveres do Servidor Pablico e Admissao de Pessoas: Contratagdo
Temporaria, PSS e Concurso Piblico; *Palestra parceria ¢ Degesp: Cuka Fresca / Cinema com Pipocas (Um
Senhor estagiario);

*Curso de e-Contas - 2 Turmas; *Curso de Licitagdo com foco no sistema de registro de pregos, gestéo e
fiscalizagdo de contratos; *Curso de Técnicas para Elaboragio de PPA, LDO e LOA; *Palestra parceria ¢
Degesp: Coaching Gerontologico 2;

* PROFAC - Programa de Formagdo de Agentes de Controle Social; * Curso de Psicossocial - Abordagem:
Violéncias contra o idoso; *Plano Nacional de Educag@o.

RELATORIO DE ATIVIDADES

AGOSTO E SETEMBRO
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 20 SP\PO]Q
AR,

01/08 ¢
30/09

N\
- %} ¢ o

Ly, O F

*Reunido sobre ouvidoria Geral do Tce/Am; *Inaguguragéo da sala do Centro de midi !"*‘LCurso do e 3@;
MOODLE; *Palestra parceria com a DEGESP; A inclusdo social do idoso. %}\SS]W L - ggg
- ) %f'

*Curso de Controle Interno nos termos da resolugio TCE 9/2016; *Workshop de mapeam
(fase I) turma 3; *Curso de Obras Publicas; *palestra parceria com a DEGESP: Estégios e pro 305@66\ e
mudanca do comportamento.

*Curso sobre a comunidade, a Gestdo Ambiental, e a Responsabilidade compartilhada; *Curso sobre Etica com
foco nas Redes Sociais: *Curso sobre Controle Social exercido por jovens formadores de opinido

*Simpésio: Igarapés de Manaus e Saneamento - Cenarios e Perspectivas; *Curso de Técnicas para Elaboragio
da LOA, LDO e PPA; *Principais Falhas no Projeto Basico ¢ na Fiscalizac@o de Obras Publicas; *Curso de
Secretariado e Assessoria e seus Habitos na Administragdo publica; *Curso de Motivagdo como fonte de
produtividade no setor publico; *Curso de Regime proprio de Previdéncia; *Palestra parceira com a DEGESP:
Psicosocial - Abordagem: Relagdes intrafamiliares do processo de envelhecimento.

*palestra parceria com a DEGESP: Os oito pilares do envelhecimento. #*Reunifio na ECP com o Sr. Edson
Fernandes, do grupo Educagio Fiscal do Estado; *curso sobre Elaboragdo de Projeto Basico e Termo de
Referéncia / Licitagdo de Contratos; *curso de Aposentadoria ¢ Pensdo.

*palestra parceria com a DEGESP: Depresséo e doengas que contribuem para o envelhecimento precoce.
Tristeza ndo tem fim? *curso de Elaboraciio de Projeto Basico e Termo de Referéncia/ Licitag@o de Contratos;
*curso de Elaboragéio de Planilha de Custos e Formagéo de preco;

*curso de Contabilidade Pablica de acordo com a MCASP - 7% edicéio Palestra parceira com a DEGESP: Papel
dos Conselhos do Idoso (Municipal e Estadual). *curso de Nogdes de administragdo Publica, Direitos e
Deveres do Servidor Pablico e Admisséo de Pessoal; *curso de Técnicas Vocais; *curso sobre as Competéncias
Tributérias e a Relevancia do ICMS para os Municipios de Manaus; *curso sobre a Nota Fiscal a0 Consumidor
- Tomador de Servicos; *curso de Tributagdo e Cidadania;

@ dg processo
< -

RELATORIO DE ATIVIDADES

OUTUBRO

0la
31/10

*Reunifio com a Juiza do Tribunal de Justica, Dra. Valdirene do TJ; *Reuniédo com o Secretario da Sefaz Sr.
Alvaro; *Curso do PROFAC; *Curso de Regime Geral e Proprio de

*Reunifio com Lucia Magalhdes, Secretaria Geral do TCU; *Reunido com Flacy Antony da Amazonastur;
*Curso de Relacionamento Interpessoal e gestdo de conflitos;

*Curso do PROFAC; *Simpoésio: Igarapés de Manaus ¢ Saneamento; *Curso de Etica na Sociedade, na Escola,
nas Redes Sociais ¢ no Ambiente de Trabalho; *Curso de Orgamento Publico Municipal: *Recebimento de
documentagdes dos candidatos inscritos para o PSE 2017; *Palestra sobre Aspectos investigativos utilizados no
sistema de investigago da "Lava Jato";

*Curso de Regime Geral e Préprio de previdéncia/ LRF / Obras piblicas; *Curso de Responsabilizagdo de
Agentes Publicos; *Curso de Auditoria de Riscos; *Curso de Secretariado ¢ Assessoria e seus Habitos na
Administragdo Publica; *Curso de Convénio/ Presta¢do de Contas de Convénio; *Curso de Excell; *Curso de
E-Contas I ¢ 1I; *Curso de Etica no Servigo Publico, na Sociedade e nas Redes Sociais; *Curso sobre a
Importancia da Comunicagéo na Divulgagdo da Ativid. Parlamentar € 0 Fortalec. da Imagem do Legislativo.

RELATORIO DE ATIVIDADES - NOVEMBRO E DEZEMBRO
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Comunidade, Gest. Ambiental, Respons. Compartilhada; *Curso sobre Etica com foco na @es Sociais;
*Curso sobre Controle Social exercido por jovens formadores de opinizio; *Curso de Etica n ST, PBM}]&"

ﬁh\%&:

Sociedade e Redes Sociais.

*Curso de Governanga Publica, Lideranga, Estratégias e Controle; *Curso de Qualidade de Vida na
Organizag8o, com enfoque no Assédio Moral; *Curso de Auditoria Operacional; *I Simposio Nascional das
Ouvidorias;

01/11 e | *Realizagdo do processo Seletivo de Estagio, na FAMETRO; *PROFAC; *Curso de Estratégias para
31/12 | disseminagdo do conhecimento organizacional; *Curso sobre Processo nos Tribunais de Contas e seus custos;
*Curso de Auditoria em Folha de Pagamento.

*Reunifo na SUFRAMA, com Dr Appio da Silva Tolentino, superintendente da SUFRAMA,; *Reunido com a
professora Estela Cirino da ESPI, na sala de reunifio da ECP; *Curso de Projeto Bésico/ Obras/ Licitagdo/LRF;
*Curso de Gestdo Ambiental Responsavel.

*Curso de Auditoria Operacional; *Reunido na sala da ECP com o pessoal da ESPI; *Workshop: Estudos
Preliminares sobre Marco Regulatério das Transferéncias Voluntarias; *Resultado dos aprovados no processo
seletivo de estagio, no DOE; *Reunifio como os Coordenadores da ECP para cobranga de fotografias e
Relatorios pendentes, para fechamento de Relatério anual; *I Congresso Amazonense de Vereadores;

*Curso de Atuagéo das Escolas de Governo na Inovacdo da Gestdo Piblica; *I1 Congresso Amazdnico de
Gestores Publicos; *Posse da Conselheira Presidente Yara Amazodnia, para o biénio 2018/2019, no Teatro
Amazonas.

*Confec¢do de Certificados dos cursos realizados na ECP/2017; *Semana de recebimento da documentagio
dos candidatos estagiérios aprovados e selecionados no PSE de 2017; *Festa de Confraternizagiio do TCE;

11. SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

A Secretaria Geral de Administragdo (SEGER), subordinada diretamente ao
Presidente do Tribunal, tem por finalidade:
e Dar apoio administrativo a Direc@o-Geral, ao Corpo Deliberativo e ao Ministério
Publico;
e Planejar, organizar, coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades relacionadas
as fungdes de administragdo geral, de pessoal, contdbil, financeira, orcamentaria e
patrimonial e de servigos gerais, necessarios ao funcionamento do Tribunal.
A Secretaria Geral de Administragdo ¢ dirigida por um Secretario-Geral,
bacharel em Direito, Contabilidade, Administragdo ou Economia, de livre nomeacdo do

Presidente do Tribunal e constituida das seguintes Diretorias, Departamentos e Comissdes:

I — Diretoria de Recursos Humanos - DIRH, composta por:

a) Departamento de Gestdo Estratégica — DEGESP;
b) Departamento de Pessoal e Documentacio — DEPED;
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE

¢) Divisio de Servigos da Saide — DISA;

d) Diviséo de Servigos Odontoldgicos — DIDONT;
e) Divis@o de Assisténcia Social — DIAS;

f) Divisdo de Preparacéo de Folha — DIPREFO;
g) Diviséo de Registro de Pessoal — DIREG;

II - Diretoria de Administracdo Or¢amentaria e Financeira - DIORF, composta por:

a) Divisdo de Finangas — DIFIN;
b) Diviséo de Execu¢do Orcamentéria — DIEXO;

IIT — Diretoria de Administracéo Interna — DAI, composta por:

a) Divisdo de Expediente e Protocolo — DIEPRO;

b) Divisdo de Material — DIMAT;

¢) Divisdo de Patriménio — DIPAT;

d) Divisdo de Arquivo — DIARQ;

e) Divisdo de Manutencio — DIMAN;

f) Divisio de Biblioteca e Documentagio — DIDOC;

VI — Comissdo Permanente de Licitacdo:

[ SEGER ]
cPL

DRH } [ DORF ] [ DA }
DEGESP DEPED ——| DIEIN ]

f‘ DIPREFO G l

RELATORIOS DE ATIVIDADES DA SEGER
ANUAL -2017

RELATORIO ANUAL DE PRODUTIVIDADE DA SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, DO EXERCICIO 2017.

I- MOVIMENTO DE CORRESPONDENCIAS

DOCUMENTOS ANUAL/2017

OFICIOS EXPEDIDOS 816
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO

DE

OFiCIOS RECEBIDOS

MEMORANDOS EXPEDIDOS

MEMORANDOS RECEBIDOS

OFICIOS CIRCULAR EXPEDIDO(S)

OFICIO CIRCULAR RECEBIDO

MEMORANDOS CIR. EXPEDIDO(S)

MEMORANDO CIRCULAR RECEBIDO

REQUERIMENTOS RECEBIDOS

EXPOSICAO MOTIVOS RECEBIDA (S)

EXPOSICAO MOTIVOS EXPEDIDA (S)

INFORMACAO RECEBIDA (S)

DOCUMENTOS DIVERSOS RECEBIDOS

DESPACHOS ADIANTAMENTO EXPEDIDOS

DESPACHOS DE VIAGENS

CORRESPONDENCIAS
(OFS/NOTS/INTIM/DOCS. DIVER
SOCORRO + VERA=2.756

TOTAL

32.680

11 - MOVIMENTACOES DIVERSAS

DOCUMENTOS

ANUAL/2017

DESPACHO HOMOLOGACAO

06

AVISO LICITACAO/PREGAO

08

DESPACHO INEXIGIBILIDADE

77

EXTRATO TERMO CONTRATO

19

EXTRATO TERMO ADITIVO CONTRATO

59

EXTRATO DO TERMO CONVENIO

03

EXTRATO TERMO ADITIVO CONVENIO

04

DISPENSA DE LICITACAO

02

TERMO DE APOSTILAMENTO

0-

EXTRATO TERMO DE CESSAO

-0-

EXTRATOS ATA REGISTROS DE PRECOS

-0-

PORTARIAS EXPEDIDA

241

RRATA DO TERMO ADITIVO CONTRATO

-0-

| TERMO DE RECONHECIMENTO DA DiVIDA

-0-

REVOGACAO DE LICITACAO

-0-

COMUNICADO PRESSEGUIMENTO
LICITACAO

-0-

EXTRATO DE COOPERACAO TECNICA

ERRATA DE EXTRATO COOPERACAO
TECNICA

ERRATA DO DESPACHO INEXIGIBILIDADE

EXTRATO DE TERMO DE ADESAQ

TOTAL

Fonte: SEGER
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(SEGER), tendo por finalidade:

I - acompanhar a execugfo do or¢amento do Tribunal em todos os aspectos e

fases de realizacfo da despesa;
II - desempenhar atividades de controle e protecéo do seu patrimdnio;

III - acompanhar e verificar a comprovagdo da legalidade e da regularidade dos
atos de gestdo dos responsaveis pela execug@o orcamentaria, financeira e patrimonial do

Tribunal;

IV - executar todos os procedimentos pertinentes as fungdes de auditoria

interna;

V - representar ao Presidente do Tribunal, em caso de ilegalidade ou

irregularidade que constatar;

VI - analisar os documentos or¢amentdrios, financeiros, patrimoniais e

contabeis e emitir parecer sobre as contas anuais e as operagdes do Tribunal;

VII - examinar e verificar as movimentagdes de recursos e a regular guarda de

bens e valores do Tribunal;

VIII - receber ou tomar as contas dos responsaveis pelo almoxarifado e pelos

adiantamentos dados pelo Tribunal;

IX - desempenhar outras fungdes determinadas, no &mbito de sua competéncia,

pelo Presidente ou pelo Tribunal Pleno.

Em atendimento ao disposto na Resolugdo n.° 02, de 24 de abril de 1997, a
Diretoria de Controle Interno procedeu a devida verificagdo nos Relatérios de Execugido

Orcamentéria, Financeira e Patrimonial deste Tribunal, referente ao ano de 2017:

MATERIAL E PATRIMONIO
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discriminados, encaminhados
consumo e permanente, as quais atingiram o valor global
mil, cento e sessenta e trés reais €

A Divisio de Material — DIMAT, conforme dados constantes dos Memo]
a este setor, INFORMA que no presente ano efetuou compra&k\
de RS 1.138.1630,14 (um milho, centy

quatorze centavos) conforme quadro demonstrativo a seguir:

rahdos abaixg—,

MATERIAL MATERIAL |
MES EXPEDIENTE DE PERMANENTE | 1opA1, (RS)
CONSUMO (RS)
(R$)

JANEIRO | Memorando 14/2017 de 07.02.2017 195.155,95 0,00 195.155,95

FEVEREIRO | Memorando 20/2017 de 07.03.2017 14.969,80 18.748,28 33.718,08

MARCO | Memorando 30/2017 de 06.04.2017 68.319.95 2.650,00 70.969,95

ABRIL Memorando  N°  49/2017  de 53.760,00 15.502,53 69.262,53
11.05.2017

MAIO Memorando  N°  55/2017  de 14.719,75 633.500,00 648.219,75
06.06.2017

JUNHO Memorando  N°  61/2017  de 13.072,00 4.980,00 18.052,00
06.07.2017

hJULHO Memorando  N°  70/2017  de 12.563,00 16.814,68 29.377,68
08.08.2017

AGOSTO | Memorando ~ N°  72/2017  de 2.527,80 9.265,00 11.792,80
04.09.2017

SETEMBRO | Memorando ~ N°  80/2017  de 7.737,20 1.596,00 | 9.333,20

10.10.2017 j
i

OUTUBRO | Memorando n° 100/2017 21.247,60 4.252,00 25.499,60

NOVEMBRO | Memorando n° 110/2017 13.929,10 6.650,00 20.579,10

DEZEMBRO | Memorando n® 119/2017 0,00 6.202,50 6.202,50

TOTAL 418.002,15 720.161,00 | 1.138.163,14

ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

JANEIRO 2017

RESUMO

SALDO CONTABIL EM 31/12/2016

9.976.854,36

RECEITAS

17.090.644,31

DESPESAS

(17.222.538,23)
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SALDO CONTABIL EM 31/01/2017

Fonte: Diretoria de Administragio Orcamentéria e Financeira - demonstrativo financeiro das red Y@Wesp@sés/—""“

ref. Més de JANEIRO/2017

FEVEREIRO 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 31/01/2017 9.844.960,44
RECEITAS 17.240.727,22
DESPESAS (15.449.862,57)

SALDO CONTABIL EM 28/02/2017

11.635.825,09

Fonte: Diretoria de Administragio Orgamentéria e Financeira - demonstrativo financeiro das receitas e despesas

ref. Més de FEVEREIRO/2017

MARCO 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 28/02/2017

11.635.825,09

RECEITA

14.028.481,81

DESPESAS

(18.687.319,79)

SALDO CONTABIL EM 31/03/2017

6.976.987,11

Fonte: Diretoria de Administragio Orgamentéria e Financeira - demonstrativo financeiro das receitas e despesas

ref. Més de MARCO/2017

ABRIL 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 31/03/2017

6.976.987,11

RECEITAS

18.361.540,20

DESPESAS

(17.119.346,31)

SALDO CONTABIL EM 31/04/2017

8.219.181,00

Fonte: Diretoria de Administragio Orcamentaria e Financeira - demonstrativo financeiro das receitas e despesas

ref. Més de ABRIL/2017

MAIO 2017 J
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RESUMO

youE AR

SALDO CONTABIL EM 31/04/2017 %3.2’1‘9.181,00
RECEITAS 132,
DESPESAS (16.885.440,17)

SALDO CONTABIL EM 31/05/2017

7.466.619,35

Fonte: Diretoria de Administrac&o Orcamentaria e Financeira - demonstrativo financeiro das receitas e despesas

ref. Més de MAIO/2017

JUNHO 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 31/05/2017

7.466.619,35

RECEITA 18.258.590,04
DESPESAS (16.885.440,17)
SALDO CONTABIL EM 30/06/2017 9.56‘5.701,53J

Fonte: Diretoria de Administragdo Orcamentéria e Financeira - demonstrativo financeiro das receitas e despesas

ref. Més de JUNHO/2017

JULHO 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 30/06/2017

9.565.701,53

RECEITAS

25.138.709,12

DESPESAS

(25.016.267.31)

SALDO CONTABIL EM 31/07/2017

9.688.143,34

Fonte: Diretoria de Administragdo Orgamentaria e Financeira - demonstrativo financeiro das receitas e despesas

ref. Més de JULHO/2017

AGOSTO 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 31/07/2017

9.688.143,34

RECEITAS

17.081.671,67
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N\
DESPESAS ¥16.345.242,18) g '
r , & k‘ff Ass. =
SALDO CONTABIL EM 31/08/2017 %424.572,83 §
e

Fonte: Diretoria de Admini

ref. Més de AGOSTO/2017

stracdo Orcamentaria e Financeira - demonstrativo financeiro das receitasNgzpe@A\,

SETEMBRO 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 31/08/2017

10.424.572,83

RECEITA

18.086.652,37

DESPESAS

(16.116.497,33)

SALDO CONTABIL EM 30/09/2017

12.394.727,87

Fonte: Diretoria de Administragdo Orcamentéria ¢ Financeira - demonstrativo financei

ref. Més de SETEMBRO/2017

ro das receitas ¢ despesas

=

OUTUBRO 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 30/09/2017

10.424.572,83

RECEITAS

19.264.226,82

DESPESAS

(17.880,084,72)

SALDO CONTABIL EM 31/10/2017

11.808.714,93

FONTE: DIRETORIA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIR
FINANCEIRO DAS RECEITAS E DESPESAS REF. MES DE OUTUBRO/2017

A - DEMONSTRATIVO

NOVEMBRO 2017
RESUMO

SALDO CONTABIL EM 31/10/2017

11.808.714,93

RECEITAS

31.969.502,74

DESPESAS

(23.329.918,57)

SALDO CONTABIL EM 30/11/2017

20.448.299,10

L— - -
FONTE: DIRETORIA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIR
FINANCEIRO DAS RECEITAS E DESPESAS REF. MES DE NOVEMBRO/2017

A - DEMONSTRATIVO
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DEZEMBRO 2017
RESUMO
e d
SALDO CONTABIL EM 30/11/2017 20.448.299,10
RECEITAS 18.917.145,28
DESPESAS (33.631.369,72)
SALDO CONTABIL EM 31/12/2017 3.408.163,28

FONTE: DIRETORIA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA - DEMONSTRATIVO
FINANCEIRO DAS RECEITAS E DESPESAS REF. MES DE DEZEMBRO/2017

1. Controle dos Adiantamentos

Adiantamento € o procedimento de entrega de numerario a servidor, sempre precedida de empenho na dotagéo
propria, com a finalidade de realizar despesa de pronto pagamento expressamente definida em lei e que, ndo
possa subordinar-se ao processo normal de aplicagdo.

Legislagfo: Lei Federal 4.320/64; Decreto Estadual n° 16.396/1994 Amazonas; Resolugdo TCE-AM n°® 12/2013.
O que caracteriza essas despesas € a impossibilidade do seu pagamento aguardar os tramites normais, devendo
ser utilizado o pagamento a vista.

Concessdes de Adiantamentos

Foram concedidos 196 (cento e noventa e seis) adiantamentos, sendo o montante de recursos gastos a titulo de
adiantamentos totalizou R$ 799.927,20 (setecentos € noventa e nove mil, novecentos e vinte e sete reais e vinte
centavos), o que representou 0,33% das despesas liquidadas e pagas no exercicio de 2017.

Conforme a Tabela 1, foram concedidos 196 processos de Adiantamentos conforme concessdes mensais:

Tabela 1 — Concessdes de Adiantamentos

Ano /| JA | FE | MAR | ABR | MA | JU | JU | AGO | SE | OU | NOV | DE | Total
Més N v I N L T T VA
2017 03 03 12 10 53 47 12 10 11 07 11 17 196

Do montante de recursos gastos a titulo de adiantamentos destacamos que:

- 45% foram concedidos para financiar os gastos com suprimentos de fundos para as auditorias no
interior do estado; 93% dos recursos gastos com pessoas fisicas e somente 7% com pessoas juridicas;

- 55% foram concedidos para financiar os gastos com suprimentos de fundos para as necessidades de
consumo de bens e servigos internos; 97% dos recursos gastos com pessoas juridicas e somente 3%
com pessoas fisicas;

O grafico abaixo permite a observacdo da segregagdo do volume de zdiantamentos em 2017:
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ADIANTAMENTOS - 2017

SECEX -
Auditorias

Demais setores

- 17% dos recursos concedidos foram devolvidos RS 136.850.,47.

- Os tomadores de adiantamentos para as auditorias no interior do estado devolveram R$ 109.480,38
(80% das devolugdes) e os demais setores R$ 27.701,00 (20% das devolu¢ses).

2. Prestacdo de Contas de Adiantamentos

As regras para a concessao estdo definidas na Resolucdo TCE-AM n® 12/2015 e passam por rigorosa fiscalizagdo
da Diretoria Orcamentaria ¢ Financeira e da Diretoria do Controle Interno. O regime de adiantamento &
imprescindivel para garantir o cumprimento da fiscalizag¢do no Interior do Estado do Amazonas.

A fim de avaliar em que medida os recursos estdo sendo concedidos e aplicados de acordo com a legislacédo
pertinente, formularam-se as questdes adiante indicadas:

~— O ato de concessio de suprimentos de fundos por meio a legalidade do pedido, consoante a disposi¢do
do Art. 68 e 69 da Lei 4.320/64; e Resolugido TCE n° 12/2013, principalmente verificacdo de auséncia
de pendéncias do requerente, justificativa e limite de recursos liberados;

— Na prestagdo de contas verificar a conformidade da despesa na utilizacdo dos recursos liberados, € se
houve o atendimento dos requisitos contido nos artigos 7° e 9° da Resolugdo n°® 12/2013-TCE-AM;

O quadro abaixo demonstra o rigoroso controle na concessdo e prestagdo esfor¢o do TCE-AM na redugéo de
suas despesas correntes, do qual merece destaques:

—> Em 2016, foram concedidos 274 adiantamentos: R$ 994.065,50; 100% das prestacdes de contas
foram prestadas; 83% dos recursos foram aplicados e 15% dos recursos foram devolvidos.
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INDICADORES 2016 % 2017
1. |Adiantamentos Concedidos 994.065,50 100% 799.927,20
2. |Prestacdes de Contas 994.065,50 100% 799.927,20
2.1 |Recursos Aplicados 826.660,69 83% 663.076,73 83%
2.2 |Recursos Devolvidos 167.404,81 17% 136.850,47 17%
3. |Pendente de Prestacdo de Contas - 0% 0%
TOTAL DE ADIANTAMENTOS 274 160 42%

Fonte: DICOI/TCE-AM e Sistema AFI_Administracdo Financeira Integrada

—% Em 2017, foram concedidos 196 adiantamentos, totalizando R$ 799.927.20; dos recursos concedidos:
100% foram prestadas contas. No processo de prestagéo de contas auditadas pela Diretoria de Controle
Interno: 83% dos recursos foram aplicados e 17% dos recursos foram devolvidos.

—3 Destaca-se para expressiva redugdo de adiantamentos: queda de 42% no quantitativo e queda de
20% no valor dos recursos autorizados para pronto pagamento.

De acordo com a Tabela 2, no Exercicio em destaque foram emitidos 214 Laudos Técnicos.

Tabela 2 — Laudos Técnicos Expedidos

Ano /| JA | FE | MAR | ABR | MA | JU | JU | AGO | SE | OU | NOV | DE Total
Més N v 1 N L T T z
2017 04 12 07 06 12 34 19 48 17 4 12 39 214

3. Parecer Técnico: Execuciio Or¢amentaria

O controle interno emite Pareceres Técnicos, abrangendo todas as atividades que envolvem a execugdo
Patrimonial, Or¢amentaria, Financeira, Operacional ¢ Pessoal desta Corte de Contas.

A Tabela 3 nos mostra que, entre Janeiro e Dezembro de 2017, foram produzidas 366 pegas de Parecer Técnico.

Tabela 3 — Producio de Pareceres Técnicos

Ano /| JA | FE | MAR| ABR [ MA | JU | JU | AGO | SE | OU | NOV | DE Total
Més N v 1 N L T T zZ
2017 13 14 42 43 28 18 23 14 22 63 38 48 366

Redugiio das Despesas Correntes: eficiéncia e economia
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. ‘n . PR . . . . RN
A responsabilidade e eficiéncia com 0s gastos publicos aliados a intensificagdo de bocas pyattas de gestdg; v~
permitiu a0 TCE-AM economizar recursos financeiros e potencializar suas agdes mesmo COmy w@%m =

periodo de retragéo, com um cenario de crise com substancial queda na arrecadagdo de receitas pRESiGas.

O quadro abaixo demonstra o esforgo do TCE-AM na redugéio de suas despesas correntes, do

destaques:

Despesas Correntes Fixadas Pagas Economia
Exercicio 2016 217.437.458 196.641.385 10%
Exercicio 2017 232.379.840 224.430.642 3%

Pessoal e Encargos Fixadas Pagas Economia
Exercicio 2016 169.863.900 158.110.670 7%
Exercicio 2017 184.676.332 179.410.547 3%

Outras Despesas Correntes Fixadas Pagas Economia
Exercicio 2016 44.669.558 39.966.099 11%
Exercicio 2017 47.703.508 45.020.094 6%

Fonte: ANEX 12 - Balanco Orcamentdrio: Sistema AF|

—3 Em 2016, reduciio de 10% nas despesas correntes totais; reducdo de 7% nas despesas com pessoal e
encargos e redugo de 11% nas demais despesas correntes (pessoas fisicas e juridicas);

—>» Em 2017, a previsdo de despesas correntes totais caiu em quase | milhdo de reais. A SEGER planeja
manter a redugio obtida no exercicio anterior.

4. Garantia de Legitimidade, Probidade Administrativa e Eficiéncia

Os atos administrativos da SEGER sdo monitorados, analisados ¢ legitimados por 3 (trés) diretorias que emitem

pareceres, absolutamente independentes entre si e em estrito acordo com as suas atribui¢des e responsabi
os quais visam garantir o controle ¢ a pro

AM:

lidades,
bidade dos atos administrativos de ordenagéo de dispéndios do TCE-
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v DIORF - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
4 DICOI - DIRETORIA DE CONTROLE INTERNOC
v DIJUR - DIRETORIA DA CONSULTORIA JURIDICA

Destaca-se a maior integrag@o entre as diretorias, as quais foram responsaveis pela garantia de cumprimento da
legislacfo vigente e pela accountability vertical do TCE-AM, pois as atividades compde o processo de avaliagio
continua e permanente com a fung&o de controle e fiscalizagfo dos atos administrativos que envolvem recursos
financeiros publicos.

As diretorias sdo responsaveis pela estrutura de compliance do TCE-AM. pois adotam um conjunto de
disciplinas para fazer cumprir as normas legais e regulamentares. as politicas ¢ as diretrizes estabelecidas pela
alta direcfio. e principalmente, atuam para evitar. detectar e tratar quaisquer de inconformidade dos atos
administrativos.

13. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Nos termos apresentados pelos quadros esquernaticos acima, a DIORF ¢ uma Diretoria

inserta na estrutura da Secretaria Geral de Administracdo, sendo responsavel pelo controle

orgamentario e financeiro das contas desta Corte, o que foi devidamente realizado no decorrer do

exercicio de 2017, consoante anota¢des a seguir expostas.

13.1 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Conforme Lei Orcamentaria n°® 4.420 de 30/12/2016, o orcamento relativo ao
exercicio de 2017 deste Tribunal de Contas foi fixado inicialmente no valor de R$
190.201.000,00 (cento e noventa milhdes, duzentos e um mil reais) alocados no Orgamento
Fiscal na importancia de R$ 119.901.000,00 (cento e dezenove milhdes, novecentos € um mil
reais) e no Orcamento da Seguridade Social R$ 70.300.00,00 (setenta milhdes e trezentos mil

reais) distribuidos nos Grupos de Despesas, conforme abaixo:
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1 — Pessoal e Encargos Sociais = 148.000.000,00
3 — Outras Despesas Correntes = 40.901.000,00
4 — Investimentos = 1.300.000,00

TOTAL =190.201.000,00

No decorrer do exercicio foram solicitados créditos suplementares que resultaram no
total de Créditos Orcamentérios liberados na quantia de R$ 63.265.006,66 (sessenta e trés
milhdes, duzentos e sessenta e cinco mil, seis reais e sessenta e seis centavos), detalhado a

seguir:

Fixado em Lei Orcamentaria 190.201.000,00

Crédito Adicional Suplementar

Excesso de Arrecadac¢iao 243.006,66

Crédito Suplementar a Conta de Superavit

. ) 46.300.000,00| 63.265.0606,66
Financeiro

Créditos Suplementar por anulagdo Total ou

-
Parcial de dotagfio 16.722.000,00

Dotacao Cancelada /Remanejada -16.722.000,00

Crédito Autorizado 236.744.006,66

13.2 DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com o art. 5°, inciso III, letra “b” da Lei n® 4.369/2016 que disp&e sobre as
Diretrizes para a elaboragdo e execugéio da Lei Orcamentaria de 2017, foi repassado pela
Secretaria de Estado da Fazenda, no periodo de Janeiro a Dezembro de 2017, conforme
percentual de 3,0% da Receita Tributaria Liquida do Estado, o wvalor total de R$
204.928.494,83 (duzentos e quatro milhdes, novecentos e vinte e oito mil, quatrocentos e

noventa e quatro reais € oitenta e trés centavos).

As receitas disponibilizadas ao longo do exercicio foram contabilizadas no montante
de RS$ 212.196.311,83 (duzentos e doze milhdes, cento e noventa e seis mil, trezentos e onze

reais e oitenta e trés centavos) provenientes do saldo financeiro do exercicio de 2016; do

57



2

RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 1@@;0
é{ N\

N\
N Iy
Qe e, L7 ‘
Repasse Anual estabelecido na Lei de Diretrizes Orcamentaria , de rendiment s@n aplicagdes I |

(34

v
AA . v ' =f
‘w&'—*“é.;ﬁéﬂ’“ % ;')

[}

financeiras, bem como, de receitas diversas detalhadas conforme demonstrativ

v

S/

t

.,

60.957.872,35

212.196.311.83

olugdo de adiantamento do exercicio de 2017
30 de despesas de exercicios anteriores
Restituigdes descontadas em Folha

Repasse Prefeitura (Termo de Cooperagdo)

=5
(0]
O
=
]
<]
=
oo
“Q
fav}

273.154.184,18

13.3 DA DESPESA

As Despesas empenhadas a conta dos Créditos Orcamentarios Fixados ¢
Suplementares, totalizaram em R$ 233.752.432,60 (duzentos ¢ trinta e trés milhdes,
setecentos e cinquenta e dois mil, quatrocentos e trinta € dois reais e sessenta centavos).

Deste total foram liquidadas no exercicio de 2017 o montante de R$ 225.343.911,49
(duzentos e vinte € cinco milhdes, trezentos e quarenta € trés mil, novecentos € onze reais €
quarenta € nove centavos) em: despesa com folha de pagamento de pessoal mensal do
exercicio de 2017, Indenizagdo de Férias, Licenga Especial, pagamento de Data Base,
Contratacdo de Servigos de Manutencio da Sede, material de consumo, suprimento de fundos,
diarias, auxilios: alimenta¢do, transporte, moradia e equipamentos € materiais permanentes.
Contudo, o total efetivamente pago em 2017 alcangou a importancia de R$ 234.981.518,67
(duzentos e trinta € quatro milhdes, novecentos € oitenta € um mil, quinhentos € dezoito reais
e sessenta e sete centavos) considerando inclusive as despesas inscritas em Restos a Pagar de

2016, conforme detalhamento por grupo-

Pessoal e Encargos Sociais R$ 161.694.983,37
Despesas de Exercicios Anteriores RS 17.748.494,21
Outras despesas Correntes (custeio) R$ 44.987.164,46
Investimentos RS 013.269,45+
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Despesas de 2017 RS

Restos a pagar de 2016 (Pessoal, custeio, invest.) RS

Total de despesa do ano 2017 RS 2 >4 lx‘ilébé‘& e

O valor concernente a Inscrigdo em Restos a Pagar ndo Processados do exercicio de

2017 ficou na quantia de R$ 8.408.521,11 (oito milhdes, quatrocentos e cito mil quinhentos e
vinte um reais e onze centavos).

Considerando o total das despesas realizadas em 2017 o saldo contébil deste Tribunal
de Contas em 31/12/2017 esta disponivel nas contas do Bradesco S.A e da Caixa Econdmica
Federal conforme demonstragdo contabeis detalhadas no Balancete Analitico de Dezembro de

2017.

Receita acumuladas em 2017 R$ 273.154.184,18
Total da Despesa -R$ 234.981.518.67
Saldo contabil para 2018 R$ 38.172.665.51

13.4 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Em conformidade com o artigo 54 da Lei Complementar n° 101/2000, que
regulamenta o Relatério de Gestdo Fiscal, este Tribunal de Contas demonstrard nos Anexos I -
Demonstrativo da Despesa com Pessoal, V-Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa, VI-
Demonstrativo dos Resto a Pagar e VII-Demonstrativo dos Limites (relativos ao 4°
quadrimestre) os limites de Gastos com Pessoal desta Corte de Contas, que serdo publicados
até 31 de janeiro de 2018, mediante apresentacdo do valor do Demonstrativo da Receita
Corrente Liquida do exercicio de 2017, disponibilizado pela Secretaria de Estado da Fazenda,
para célculo dos limites.

Portanto, até a apuragdo do 3° quadrimestre publicado em setembro de 2017 os
gastos com Pessoal do periodo de setembro/2016 a agosto/2017 encontravam-se no percentual
de 1,31% abaixo do limite prudencial de 1,36% apurado neste periodo no total de R§
156.864.769,81 (cento e cinquenta e seis milhdes, citocentos e sessenta e quatro mil,

setecentos e sessenta e nove reais e oitenta e um centavos).
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incumbida do planejamento e execugdo das atividades de controle externo a cargo
de Contas do Estado e tem por finalidade planejar, organizar, coordenar e supervisionar as
atividades das unidades técnicas executivas e de apoio técnico, representada pelas suas
Secretarias e Departamento, necessarias ao desempenho das atribui¢des de controle e
fiscalizagfio, e € composta, naquilo que pertence a atividade fim do TCE, das seguintes

Diretorias:

e Diretoria de Controle Externo de Administrag@o Direta Estadual — DICAD-AM;
e Diretoria de Controle Externo da Administragfo Indireta Estadual — D ICAI-AM;
e Diretoria de Controle Externo da Administragdo Direta do Municipio de Manaus —~
DICAD-MA,
e Diretoria de Controle Externo da Administragdo Indireta do Municipio de Manaus ~
DICAI-MA;
e Diretoria de Controle Externo da Administragéio dos Municipios do Interior — DICAMI;
e Diretoria de Controle Externo de Admissées - DICAD
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Diretoria de Controle Externo de Auditoria de Tecnologia da Informagdo — DIAYN; «, DAL

Diretoria de Controle Externo de Obras Publicas — DICOP;
Departamento de Analise e Transferéncias Voluntarias — DEATV;
Departamento de Auditoria Operacional — DEAOP;

Departamento de Auditoria Ambiental - DEAMB;

Comisséo de Analise das Contas do Governo do Estado do Amazonas;
Comissdo de Analise das Contas do Prefeito Municipal de Manaus;

Comissdo de Verificacdo de Responsabilidade Fiscal.

Os quadros a seguir demonstram as Atividades da SECEX, através de suas Secretarias.

INSPECOES | INSPECGES

QTD. ST e COMPETENCIAS
| JURISDICIONADOS COMPET;ENC'A ANOS
] 201600 - ANTERIORES
gy 33
93 L
30 “5 3
40 37 2
150 981 0
25 5 0

* Todos os Orgdos da Administracéio Direta e Indireta do Estado e do Interior



RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO

CONTROLE DE DESEMPENHO DAS UNIDADES INTERNAS
QTD. JURISDICIONADOS DA SECEX - ANUAL/2017

5 INSPEGGES COMPETENCIA 2016
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RELATORIO DE

NOTIFICACAO 361 112 99 434 145 1201
INFORMACAO 343 148 117 1131 572 2311
DESPACHO 117 1 1 0 0 119
RELATORIO 60 16 28 105 1021 1230
LAUDO 143 26 22 127 1911 2229
OFicio 146 63 62 218 14

MEMORANDO 202 183 108 552 221
OUTROS 4 17 9 26 279

NOTIFICACAO 52 419 1330 285 44 18 31 0 2601
INFORMACAO 22 533 1471 72 86 35 44 7 2961
DESPACHO 19 0 0 0 4 0 0 0 85
3
0

RELATORIO 4 0 0 195 1 12 5 602
257 1123 12 31 4 10 1499
204 406 97 60 4 22 13 1076
250 320 151 73 50 130 52 1722
43 3 37 10 14 10 43 262

LAUDO
OFicIo 257
MEMORANDO 628
OUTROS 102
o | s

aTEGgo  siogo ot w0 ppayn jeR0 EXPEDIENTE

= LAUDD = 0Ficio +MEMORANDO 5 OUTROS

DICAD-AM... - DICAFAM.. . DICADMA.. "~ DICAML. ' DICARP [APOS) DICOP [ENGRICAHMA (IND. MANDICAD ADMIS) . - DEATY - DICREA] CVEF ... DEAMB
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apresentamos um quadro comparativo com o niamero de autuagoes realizadas pela DIEPRO,

nos termos a seguir:

v No ano de 2017, foram autuados 6.514 processos de diversas origens e
naturezas, a serem objeto de analise pelo Corpo Técnico da Casa. Neste mesmo

periodo foram arquivados 14.481 processos, conforme o quadro abaixo:

TOTAL DE PROCESSOS ARQUIVADOS 2475 3458 2090 6458

TOTAL DE PROCESSOS 681 197
DESARQUIVADOS -

"TOTAL DE CONSULTAS LOCAIS NO . 4300
SERVICO DE ARQUIVO 2950 2428

16. CONCLUSAO

Este Relatorio anual de Atividades do Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas, apresentado em nova estrutura, objetivou, principalmente, dar transparéncia as
acdes desta Corte de Contas aos jurisdicionados e a sociedade como um todo.

Tal pratica propicia, ainda, a0 corpo diretivo, através dos dados e informagdes
reunidos neste relatorio, a avaliagdo interna das atividades e a produtividade dos diversos
setores que compdem a estrutura deste Orgfio, possibilitando, assim, o aprimoramento dos

servigos prestados.
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