MENSAGEM N.°

TGO ESTADG

20 /2021

Senhor Presidente,

Manaus,10 de margo de 2021.

Senhores Deputados

Nos termos da Constituicdo do Estado, fago encaminhar ao
criterioso exame de Vossas Exceléncias e a superior deliberagdo desse Poder
Legislativo, na forma do artigo 28, XViIll, da Constituicdo Estadual, combinado com o
artigo 5.° da Lei n.? 2.358, de 29 de novembro de 1995, alterado pela Lei n.° 4.511, de
14 de setembro de 2017, os nomes dos membros que compordo o Conselho Estadual
de Assisténcia Social - CEAS, conforme as especificacdes a seguir:

N.° DE

ORDEM REPRESENTACAO MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE
REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS
Secretariade Estadode |1y 1 RAMON MARCHIORE | TELMA LUCIA NATIVIDADE
01 Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, TEIXEIRA ARAUJO
Tecnologia e Inovagao - SEDECTI
02 Secretaria de Estado de Produggo | LUIS OTAVIO RODRIGUES DA HEITOR RODRIGUES
Rural - SEPROR SILVA LIBERATO JUNIOR
03 Fundo de Promogdo Social e | gyiERson DA SILVA CASTRO | NAYARA SANTOSCRUZ
Erradicagéo da Pobreza - FPS
Secretaria de Estado da Assisténcia ANDRE ALEXANDRE DE LIMA
04 Social - SEAS ADRIANA SANTOS PELLIN RIBEIRO
Secretaria de Estado de Justica,
05 Direitos Humanos e Cidadania - FRANC";A”EBQQQDRADE JANEFFSE/’\]T\I?O’\ISTO DOS
SEJUSC
Colegiado Estadual de Gestores )
06 Municipais de Assisténcia Social do ELDILENE ALVES DA SILVA  JOCELIO BRANCO CAMARGO
Amazonas - COEGEMAS
07 Superintendéncia Estadual de | oepnaNA AGUIAR DOS REIS | LUCIANA CARDOSO SILVA
Habitagdo - SUHAB
. , LIEGE MARIA MENEZES KATHERINE MARY
08 Secretaria Estadual de Salude RODRIGUES MARCELINO BENEVIDES
09 Secretaria de Estado de Educagdoe | IONARIELLEN CAVALCANTE |DIANDRA KARLA DOS ANJOS
Desporto - SEDUC DOS SANTOS BENTES
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
o1 Abrigo Moacyr Alves PEDRO SANJT[?Q(E)“FQ PENALBER| 12R010 PINTO DE CASTRO
02 Associagdo dos Deficientes Fisicos do ANA CLAUDIA PEREIRA TELMA MARIA VIGA DE
Amazonas — ADEFA MARTINS ALBUQUERQUE
. MAGALY AZEVEDO ARRUDA ROSIANE SILVA DE
03 Lar Batista Jannel Doyle ARAUJO MENEZES
Associagao dos Deficientes MARA TALITA PEREIRA DE
04 Intelectuais do Amazonas - ADIAM SOUSA ANETE NOGUEIRA DA SILVA
Conselho Regional de Servigo Social - JOSELENE GOMES DE
05 CRESS JOSIARA REIS PEREIRA SOUZA
Forum Estadual dos Trabalhadores do
06 Sistema Unico de Assisténcia Social | LUCIJANE LIMA DE ALMEIDA SABRINA SOUZA LIMA

do Amazonas - FETSUAS/AM

Excelentissimo Senhor
Dignissimo Deputado ROBERTO MAIA CIDADE FILHO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas



GOVERND DO ESTADD

Férum Estadual dos Usuarios do DAVID FRANKLIN DA SILVA
07 SUAS do Amazonas - FEUSUAS GUIMARAES BEATRIZ MARQUES DE LIMA
Comité Regional do Movimento .
08 Nacional de Catadores de Materiais IRINEIDE SOUZA DE LIMA OZILEN! VITAL NOE
Reciclaveis - MNCR-AM
09 Movimento Amigos da Zona Norte - MARINIZIA BARROZO ERNESTINA BARROZO DO
MAZON KANEHIRA SATO NASCIMENTO

Esclarego, por oportuno, que as indicagbes foram formalizadas pela
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, por intermédio do Oficio n.°
0346/2021/GSEAS, datado em 25 de fevereiro de 2021, cuja reproducdo acompanha
esta Mensagem.

Fazendo anexar os respectivos curriculos dos indicados, colho o

ensejo para renovar aos ilustres Senhores Deputad/os expressdes de elevado apreco.

e /
f@%ﬁﬁ/tzﬁA LMA

Governador do Estado
















TELMA LUIA NATIVIDADE ARAGJO

Rua Dr. Arnoldo Carpinteiro Peres, 45 — Flores - Manaus- AM
(92) 99204-4429

E-mail; tellmalucia@hotmail.com

FORMACAOQ;

Tecndlogo em Gestio Piblica — Universidade Anhanguera,

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

Institui¢do: Secvetaria de Fstado de Desenvolvimento, Cigncia, Tecnologia e Inovagio /SEDECTI -
De 03/2006 sté a presente data

Cargo: Agente Administrative
Aveas de Atuagiio

L 4

Secretaria Bxecutiva Adjunta de Planejamento — De 2006 a 2007
Fungdo: Assistente do Secretivio

Geréneia de Planéjamento, Orgamento ¢ Gestdo ~ De 2008 a 2011
Fungiio: Assistente Financeiro

Departamento de Administragio e Finangas - De 2011 2 2014
Fungfo: Assistente da Diretoria

Geréncia de Gestfo de Pessoas — De 2015 até o momento
FPunglio: Gerente

Instituighio: Secretaria de Estado do Trabalho - De 01/1995 a 02/2006.
Cargo: Agente Admintstrativo
Argay de Atuagio

»

»

.

*

Atendimento ao Pliblico ¢ SeguroDcsemprcgo;
Setor de-Intermediagdo de Miy-de-Obra;

Setor de Estatistica;

Departamento de Administraciic e Finangas;
Geréneia de Recursoy Humanos.

Institaicfo: Secretaria de Estado de Assistancis Social /SEAS - De 11/1993 a 12/1994
Cargo: Agente Administrative
Areas de Atuagio

[ 2

Setor de Atendimento ap Piblico
Setor de Servigo Social;

CURSOS E QUALIFICACOES:

* ® @ &

»

Pacote Office;

Organizagic Administrativa — De 08 2 10/08/2017 — CETAM ;

Desenvolvimenio do Gerenciamento de Pessoas — e 14 a 17/08/2017 - CETAM;

Treinamento do Sistema PRODAMRH - De 25 e 27/01/2016 — PRODAM;

Orientaghio das Rotinas Administrativas de RH - De 24 a 26/08/2015 - CETAM;

Qualificagio Profissional Redagiio Oficial —De 24 2 28/ 172014~ CET AM;

Participagéo no 149 Congresse Amazénico de Gesido de Pessons ABRH-AM:

Excel Avangado - De 37 A 26/09/2014 - CETAM;

Leide Responsabilidade Fiscal - De 08 3 12/09/2014 ~ CETAM;

Prestagiio de Contas (Médulo Atualizado com QBTV), Licitagtes, Contratos,
Documentacio, Liguidagiio, Pagamento - De 18 a 29/08/2014 - CETAM;
Workshop Inteligéncia Emocional, Relacionamento Interpessoal ¢ Trabalho em
Equipe ~De 4 a 6/08/2014 — CETAM;

Gestio de Finangas e do Orgamento Publico — De 12 a 20/03/2014 - CETAM.




Folha: 44

LUIS OTAVIO RODRIGUES DA SILVA
Brasileiro, Casado, 53 anos.
luisotaviors@amail.com
55(92)99984-8274/55(92)99365-8505

FORMAGAO ACADEMICA

*  Graduacdo — Universidade Federal do Amazonas - UFAM. Farmacia -
Bioquimica — 1985 — 1989,

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

> Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas - ADS: Empresa Pdblica
vinculada & Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Desenvolv mento Sustentavel
-~ 8DS, integrante do Poder Executivo do Governo do Estado do Amazonas,
responsavel por implementar e executar a polltica estadual d= desenvolvimento
sustentavel dos recursos de natureza ambiental, bem como os originais da floresta,
da mineragédo, da pesca e da agropecuario; apolar a comercializagio de produtos
ambientais, incluindo os originarios da floresta, da mineragéo, da mineragéo, da
pesca e da agropecudria; dinamizar as cadeias produtivas florestals, minerais,
pesqueiras e agropecuarias sustentaveis do Estado do Amazonas.

Cargo: Diretor de Negocios Agropecuarios e Pesqueiros — 03/2007 a 07/2016.

Atribuigbes e Resultados: 1. GestdoTécnica, envolvendo todas as atividades
finalisticas, tais como: formulagéo de politica de Desenvolvimento Sustentével, geracio
de negocios relacionados a produgio agropecudria, interiorizagéo do desenvolvimento
com geragado de renda através da verticalizagdo da producéo nas diversas calhas do
Amazonas. 2.Criagéo e Coordenagéo do Programa Regionalizagio da Merenda Escolar
- PREME. Este Programa estabeleceu a substituigdo de géneros alimenticios
importados por produtos regionais, oriundos do interior do estado, propiciando
significativa inje¢do de recursos na economia dos diversos municinios do Amazonas.
Criagéo e Coordenagdo do Programa de Regionalizagdo do Mobiliaric Escolar —
PROMOVE. Ao utilizar madeira oriunda de Planos de Manejo simplificado 0 PROMOVE
atua na agregag&o de valor aos produtos florestais observando os critérios de
preservacdo ambiental, 3. Coordenagdo do Programa de pagamento se subvengao
econdmica aos produtores de borracha natural. 4. Coordenacéio do Programa de
Pagamento de subveng&o-econdmica aos produtores de juta e malva. 5. Coordenagéo
e Realizagdo de Exposicdes Agropecudrias em Manaus e em diversos municipios do

interior do Estado. 5. Criagdo e Coordenacéo das Feiras de Produtos Regionais em
parceria com Exército, Marinha ¢ Aeronautica, dentre outros.

» Agéncia de Agronegdcios do Estado do Amazonas — AGROAMAZON, Empresa
Publica vinculada & Secretaria de Estado de Producio Rural — SEPROR, integrante
do Poder Executivo do Governo do Estado do Amazonas, responsave! por
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HEITOR RODRIGUES LIBERATO JUNIOR

RUA: Rua Marqués de Maranh&o, 721 - casa 63 ~ Flores.
FONE PARA CONTATO: (92) 99170-7577

EMAIL: heitor liberatojrgmail.com

ESTADO CIVIL: Casado

Engenheiro Agrénomo — UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS - UFAM

Especializacio em Gestao Ambiental - UNIVERSIDADE DE TECNOLOGIA DO
AMAZONAS — UTAM

« FUNDAGAO CENTRO DE APOIO AO DISTRITO AGROPECUARIO ~
FUCADA/SUFRAMA

ENGENHEIRO AGRONOMO
PERIODO: 1992 -1993

» BANCO DO ESTADO DO AMZONAS - BEA
TECNICO RURAL

PERIODO: 1993 - 1996

v EMPRESA MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS — EMTU
ASSESSOR TECNICO
PERIODO: 1996 - 2001

» SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMAS
ANALISTA AMBIENTAL
PERIODO: 2001 a 2005

« SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

DIRETOR DE ARBORIZAGAQ E PAISAGISMO
PERIODO: 2005 - 2009

» AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS - ADS
GERENTE DE AGRONEGOCIOS
PEDAGOGICA PERIODO: 2009 - 2011

Andrea Liberato




« SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE -
SEMMAS

COORDENADOR DE ARBORIZAGAO E PAISAGISMO
PERIODO: 2011 2 2014

+ AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO AMAZONAS -
AD3S

CHEFE DE DO DEPARTAMENTO DE NEGOCIOS AGROPECUARIOS E
FESQUEIROS

PERIODO: 2014 a 2018
DIRETOR TECNICO
PERIODO: 2019

» SECRETARIA DE PRODUGAO RURAL DO ESTADO DO AMAZONAS
ASSESSOR TECNICO

PERIODO: ATUALMENTE

* SOCIEDADE BRASILEIRA DE ARBORIZAGAO URBANA
MEMBRO

PERIODO: DESDE 2005

DIRETOR REGIONAL
PERIODO: 2008 a 2016

PRESIDENTE
PERIODO: 2017 a 2019

Andrea Liberate

Folha: 47



Folha: 30

EMERSON DA SILVA CASTRO

Avenida Coustantino Nery n. 3.451, torre 5, apartamento 604, Cond.
Bosque dos Ingleses, Chapada.

CEP: 69050-001 Telefone: (92) 98101-5868

OAB/AM: 5591/AM CPF: 637.286.482-72

Email: ecadv@hotmail.com

| 1. IDENTIFICACAO

1.1 Data de Nascimento: 28/06/1980
1.2 Naturalidade: Manaus - AM
1.3 Estado Civil: Casado

| 2. FORMACAO PROFISSIONAL |

2.1 Graduagéo
Curso: Direito
Local: UNIP — Universidade Paulista
Concluséo: 2005

,,,,,

| 3. CURSOS E ESPECIALIZACOES

3.1 Pos-Graduagéo
Curso: Direito Pblico
Local: Ciesa -

| 5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1 Conselho Estadual de Desenvolvimento Humano — CDH
Periodo: 2004 - 2010

5.2 Fundo de Promogdo Social e Erradicagdo da Pobreza — FPS
Periodo: 2010 — 2018

5.3 Representante do Escritorio Reis Brandéo Sociedade Individual de
Advocacia Me

5.4 Advocacia Privada
Periodo: 2005 — 2018




Nayara Santos Cruz

Brasileira, solteira, 29 anos

Rua Araxa, 77, conjunto Dugue de Caxias, Flores
Manaus - AM

CEP: 63058-838

Telefone: (92) 8436 1127 E-mail: ¢ruz.nayara90@gmail.com
Data de nascimento: 03/12/1990

PERFIL |
Organizacdo e dinamismo
Facilidade de aprendizado

Boa relacdo Interpessoal

ESCOLARIDADE _
Curso: Administracdo (noturno)

Institulgdo: Universidade Federal do Amazonas - UFAM
Formacdo: malo/2015

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Empresa: Panasonic do Brasil Limitada
Area de Atuagfo: Logistica (estdgio)

Atividades Desenvolvidas: auxilic no acompanhamento do processo logistico de veiculos,
auxilio no controle de estoque, awxilio no controle logistico, auxilio no monitaramento do fluxo
logistico, faturamento e cancelamento de notas fiscais pelo sistema SAP, elaboragdo de
romaneios pelo sistema GKO FRETES, atendimento a transportadora e clientes

Sistemas: SAP e GKO FRETES
Periodo: 22/08/2011 - 30/06/2013

Empresa: CDLM - Camara de Dirigentes Lojistas de Manaus
Area de Atuagdo: Administrativa (estagio) - Vendas Interior

Atividades Desenvolvidas: alimentacio do banco de dados, arquivamento de documentaos,
atendimento aos clientes interncs e externos, auxilio de documentos administrativos

Periodo: 15/06/2011 - 04/07/2011

Sede: Governo do Estado do Amazonas
Setor: Fundo de Promocio Social - FPS
Area de Atuagdo: Assessor Il - AD-2 (comissicnado)

Atividades Desenvolvidas: assessorar as Secretdrias Executiva e Adjunta guando solicitado,
desenvolvimento de estudos concerngntes pars andlise de critérios, ncrmas, mecanismos e
procedimentos para analise, aprovacio, acompanhamento e avaliaciio de planos, programas,
projetos e agbes apoiados ou financiados com recursos do Fundo; proposicio da utilizagdo de

Folha: 32



Folha: 10

Adriana Santos Pellin

Brasileira, Solteira, 34 anos

Av. Duque de Caxias, n® 1711- Praga 14 de Janeiro

Manaus-AM

Telefone: (092) 99171-7952/98191-7651 / E~mail: drikapellin@hotmail.com

OBJETIVO

Colaborar em um ambiente de trabalho onde possa colocar em pratica meis conhecimentos em favor da

instituigio na qual viso integrar, objetivando sempre © beneficio e o crascimento da organizagdio e 0
crescimernto profissional.

FORMACAO

s Servigo Social- Centro Universitario Nilton Lins — 2007,

o Pés Graduagdo em Gestdo e Politicas Piblicas em Sadde- Faculdade Salesiana Dom Bosco ~2014

o Pés Graduago em Politicas Publicas, Educagdo ¢ Familia- Lider - 2018

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2017- Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Cargo: Tecnica de Referéncia do Departamento de Protegdo Social Especial ( Janeire a outubro de 2017)

Principais atividades: Apoio téenico, orientagio e acompanhamento técnico aos municipios do Estado do Amazonas que
ofertam Servi¢os de Acolhimento Institucional & familias e individuos que se encontrem sem referéncia e, ou, em
situaglio de ameaga, necessitando serem retivados de seu nicleo familiar e, ou, comuitario, assim como, aos municipios
que decretam situagio de Calamidades Piblicas ¢ Emergéncias,

Cargo: Gerente

Principais atividades: Geréncia da Média Complexidade realiza apoio técnico aos municipios do Estado do Amazonas
que ofertam Servigos de atendimento a individuos ¢ famflias com direitos violados nos 51 unidades de Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social-CREAS. Realizando ainda a gestio descentralizada intermediando a
articulagéio entre governo federal e municipios na execugdo das agdes, assim como 1o apoio as dificuldades enfrentadas
por estes. Participar da Comissio de Monitoramento Avaliagiio das OSC’s, come Gestor de Parceria, no dmbito da
Protecio Social Especial — DPSE; Membro do Comité Estadual de Prevengio e Combate a Tortura no Brasil;

20%1- 2016 — Programas Sociais da Amazdnia — PROSAM, alocada no Projeto Amte a Vida- Secretaria de Estado
de Assisténcia Social - SEAS, exercende as atividades nos Distritos Integrados de Policia e na Delegacia
Especializada em Protegdo a Crianca ¢ Adolescentes- DEPCA.

Cargo: Assistente Social

Principais atividades: Realizagio de atendimento psicossocial a individuos, grupos e familia; Realizages de palestras
socioeducativas; oficinas e reunides comunitdrias, Organizagdes de atividades de carater preventivo; Elaboragles de
relatérios psicossociais e pareceres técnicos; Elaboragdes de relatérios mensais das atividades e agles;, Campanhas

socioeducativas, Realizagdes de visitas técnicas; Abordagens socioeducativas; Elaboragdes de planejamento de
atividades e agdes.

Na Delegacia Especialida em Protegio a Crianga e Adolescentes - Realizagdo de ztendimento psicossocial com escuta
qualificada dos responsdveis ¢ das criangas e adolescentes vitimas de abuso sexual com encaminhamentos ¢ elaboraglo
de relatorio psicossocial para composi¢io do processo judicial,
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2009-2010 — Sociedade Eunice Weaver de Manaus- Educandario Gustave Capavema
Cargo: Assistente Social.

Principais atividades: Colaborar com a administragio no apoio sécio educativo; Promover agdes preventivas; Palestras
socioeducativas; Apoio aos alunos no processo de desenvolvimento pessoal; Encaminhamentos, Atendimentos
psicossociais; Acompanhamento familiar; Elaboragio e planejamente de atividades; F.eunifes comunitérias.

QUALIFICACOES

Oficina sobre Acothimento Familiar ¢ Guarda Subsidiada (2017) — Carga horéria- 16horas
Ministerio do Desenvolvimento Social- MDS

Semindrio Estadual Crianga MNio & de Rua (2017) - Tema: Disseminag#o das Diretrizes Nacionais Para o
Atendimento

a Crianga e ao Adolescente em Situagio de Rua- Carga horaria: § horas

Disseminadores da Previdéncia Social (2014) - Carga horéria: 20 horas

Instituigho Nacional do Seguro Social - INSS Realizado na Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania -
SEAS.

Sistema de Deteccdio do Use Abusivo e Dependéneia de Substancias Psicoativas ( 2014) - Carga horéria: 150 horas
Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP e Secretaria Nacional de Politicas sotre Drogas — SENAD.

Prevenglo do Use de Drogas - Capacitagdo para Conselheiros e Liderangas Comunitarias - 5° Edigio ( 2013) -
Carga horaria: 120 horas

Universidade Federal de Santa Catarina,

Capacitagfio para Profissionais que Atuam no Atendimento 2 Mulher { 2013) - Carga horaria: 16 horas
Secretaria de Estado de Assisténcia Social ¢ Cidadania - SEAS.

IX Conferéncia Estadual de Assisténcia Social: A Gestdo e ¢ financiamento na Efetivacio do SUAS (2013) -Carga
hordria: 22 horas.

Conselho Estadual da Assisténcia Social e Secretaria de Assisténcia Social- SEAS,

Resolugio de Problemas { 2012) -Carga horaria: 20 horas
Instituto Integrado de Ensino de Seguranga Piblica.

Mediagfo Familiar { 2012) -Carga hordria: 40 horas
Foco Educagio Profissional

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social (2012) ~Carga horéria: 40 horas
Foco Educagéio Profissional.

Capacitaglio Continuada para Trabalhadores do SUAS {2012) -Carga horéaria: 30 horas
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania- SEAS.
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Assisténcia a Criancas e Adolescentes em Situzefio de Risco (2012) ~Carga hordria: 40 horas
Foco Educagdo Profissional

Reunigo Descentralizada e Ampliada do Conselho Nacional de Assisténcia Socia-CNAS (2012) - Carga horéria: 24
horas

Conselho Nacional de Assisténeia Social-CNAS.

Exceléncia vo Atendimento ao Cidadde (2012) - Carga hordria: 20 horas
Secretaria Executiva de Administragdo e Gesto- SEAD.

Seguranca Pblica — Fundamentos Essenciais ( 2012) - Carga horéria: 40 horas
Foco Educagfo Profissional.

Direitos Fundamentais da Crianca e do Adolescente: A Exploragio do Trabalho Infantil (2011) - Carga hordria:
60 horas

Portal Educacio.

Drogas e Seus Efeitos (2011)- Carga horaria: 60 horas
Buzzero.com

Violgacia contra o Idoso (2011) - Carga horéria: 30 horas
Buzzero.com

Seminario Convivéncia Familiar e Comunitéria de Criancas e Adolescentes: Direitos Humanos ¢ Justica (2011) -
Carga horéria: 24 horas

Buzzero.com.

Capacitagio para Noves Coordenadores do Amor Exigente (2011) ~Carga horéria: 16 horas
Amor Exigente e Secretaria Estadual de Assisténcia Social & Cidadania — SEAS.

Capacitagiio para Conselheiros Tatelares ¢ de Direitos da Crianga e do Adolescente (2009) - Carga horéria: 20
horas

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania-SEAS,

PREMIOS E TITULOS

Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas- Honra a0 Mérito: em comemoragio ao dia do

Assistente Social e reconhecimento aos relevantes servigos prestados na drea Social no dmbito do
Estado do Amazonas.

Manaus- AM
Adriana Santos Pellin

CRESS 2532




André Alexandre de Lima Ribeiro

Enderegn cara}acéssar, es:te (fv: hitpi//lattes.cnpa.brf3754576680943876
10 Laltes: 3754576680043876
Olima atualizago do curriculo em 18/05/2020

Graduacio em Administracio cori "Enfase em Andlise de Sistemas pelo Centro Univarsitério do Norte (2008),

experiéneia como Gestor em orgacvs g}ubims estaduais nos setores: Administrac8o, Planejamento, Orgamento,
Finangas, Contratos, (Texto mformadc: pelo autor)

Identificacao ,

Nome André Alexandrs de Lima Ribeiro

Noeme em citacBes bibliograficas RIBEIRG, A AL,

Lattes iD , € iy //lattes npq.br/3754576680943876
Enderego

Formagao academtca/txtutaqao
2016 mterrompxda

F @%4;%0 interrompida em 2017 em MBA Engenhatia ca Qualidade. (Carga Horérla:
“200),

Un!vets dade do Estado do Amazonas, UEA, Brasil.

Ana-ce interiupgio: 2017

E*Decmhurao em Gestio da Clinica nas Regibes em Sadde. {Carga Horaria: 360h).
Irstituty “ro-Libanés de Ensino & Pascuise, 1EP, Brasil.

Tiiso: AS CONSTRUCHES COLETIVAS DOS SABERES E SUA IMPORTANGIA NA GESTAD
‘:’DA CLINICA NAS REGIOES DE SAUDE,

Onentador Fga. Francinara da Silva Lima.

‘Espedanzarao interrompida em 2014 em Plangjamento Governamental e Orgarento
Publico. (Carga Hordria: 360h).
‘Um\mrsldade do Estado do Amazonas, UEA, Brasil.

-;An@ te infarrupgBor 2014

mdduarao em Administracio com Enfase em Andlise de Sistemas.

Centro Universitério do Norte, UNINORTE, Brasil.

Ty A Gestao. de Projetos nos Sistemas de Gerenclamen:o Eletdnico de Documentos
comd farfamenta para o monitoramento efetivo das informaghag,

Orieptador; Kelly Anne C. de Oliveira,

2014 - 2015

2013 interrompida

2000 - 2008

Formagdo Complementar . 7.

2019 - 2019 SICONV Rara Convenentes - Uma viséo geral, (Carga hordria: 12h).
Escola. Governar, ESCOLA GOVERNAR, Brasil.
2019~ 2019 Direito Adm)nxstrat!vo Mddulo VIII - Responsabllidade Civé da Administrag. (Carga hordria:
2019 - 2019
2019 - 2019 Edus‘a{,w ern Dl.wtm Hunangs. { CAI’Q‘ h"‘?"ﬂ‘lr’.’(’ 30h).
L«cola Nacionat de Administracdo PUblica, ENAP, Brasil,
2019 - 2019 Direft Admmnstrat;vo Médulo VI - Controle da Administragio Publica. (Carga hordria: 6h).
Escola Gw‘smar ESCOLA GOVERNAR, Brasil.
2019 - 2019 ‘Bircity Administrativo: Médulo IV - Liclkag8o. (Carga horédria: Sh).
Escala Governar, ESCOLA GOVERNAR, Brasil,
2019 ~ 2019

Auiditoria Governamental: Mddulo I - Atuagdio da Unidade de Controle Interno, (Carga
herérla: 6h),

'Esi;qla Governar, ESCOLA GOVERNAR, Brasil.
Folha: 14 -




2019 - 2019 fizagio de Contratos Administrativas. {Carga hordris: 20h).
staria te Estado da Fazenda - AM, SEFAZ AM, Brasil.
2019 - 2019 ( 0,02 Riscos no Setor PUblico, (Carga hordria: 20h).
Escola Nacional de Administracio Pablica, ENAP, Brasil.
2019 - 2019 Gangroles Institucional & Social dos Gastes Pablicas. (Cargs hordria: 30m),
Escola.Nagional de Administracgo Plblica, ENAP, Brasi,
2019 - 2019 Ofgaments e Finangas: Médule 111 - Orcamenta PUblico. (Carga hordria: 9h).
‘Escola Goverrar, ESCOLA GOVERNAR, Brasil,
2019 - 2019 Elabqr'agﬁsg‘i de Indicadores para Desempenho Organlzaclonal (Carga horéria; 15h).
Ebcols Governar, ESCOLA GOVERNAR, Brasil,
2019 ~ 2019 Qrgamento e Finangas: Mddulo T - Planejamento Plblico. (Cerga horéria: 15hy,
Escula Goverpar, ESCOLA GOVERNAR, Brasil,
2019 - 2019 Orgamento & Financas: Mdulo 11 - Coftrols Externo. (Carga horaria: Sh).
’ Escola Governar, ESCOLA GOVERNAR, Bragl],
2019 - 2019 Direltods ministrative: Mddulo VI - Intervarigdo do Estedo ra Propriedade. {Carga horédria:
kS
B
2019 - 2019 Etlea‘e:Serviso Pablico, (Carga hordria: 20h).
Esedls Nadlonal de Administragio Fblica, ENAP, Brasil,
2019 - 2019 Augditoria -Governamental: Mddulo I1 - Desenvolvimento da Auditoria, (Carga horéria: sh).
“Escrla Governar, ESCOLA GOVERNAR, Brasil.
2006 - 2006

ExtehsBo universitéria em Programa de Fortalecimento do P anejamento. (Carga horéria:
1520,
Fupdacdo Getdlio Vargas, FGV, Brasi,

Atuagdo Profissional

Secretaria de Estado da Assistinciyy

Vinculo institucional g
2019 - Atual

4}

' SEAS, Brasil.

3 vidor Plblico, Enquadramento Funclonal: Assessor Tecnico, Carga hordria: 40,
dicacio exclusiva,

rafiento & Chefia do Departamento de Administragio e Finangas, elaboracio de
fa} ’Qérem:fai:;, execuglo de rotinas do setor, monltoramento das Processos

s, apoio na execugdo das alividades meio desenvolvidas pelas geréncias,
ity de contratos, atendimento de demandas salicitadas pelas gestoras do

40 de Sistemas; AF], SIGO, SGC, SGCP, SICONY, SISCONV, SPROWER.

Outras informagdes

ady
fisea

Bureau Veritas do Brasil Sociedade T}

Vincule institucional
2018 - 2018

"‘Jéiora e Certificadora Ltda,, BY, Brasil.

: Célétista, Enguadramento Funclonal: Analista de Contratos, Carga horéria: 40,
Dedicagfio exclusiva,

Gestioe monitoramento de cuntratos, execusio financeirs, prestacio de contas ao
F‘r’eg,'{rama de Acaleraglo do Desenvalvimento Educacional o Amazanas - PADEAM,
desenvalvido com recurses do Banco Intaramericans de Daservolviments - BID.
‘Elaboraghd de Relatdrios Gerencials, rotinas administrativas, utiizacio de slstemas: AFl,
PRO, SICOP, SPROWER,

Outras informacdes

Agéncia de Defesa Agropacudria w:Fig
Vinculo institucional g
2018 - 2018

restal do Estado do Amazonas, ADAF, Brasil,

“Mineulo: Servidor Plbtico, Enquadramento Funcional: Chefe do Departamento Adr, e
Financeiro, Carga hordria: 40, Regime: Dedicacfo exclusiva,

Chéfe'do Departamento Administrativo e Financeiro - DAF, gerenciamento das a¢les de
afitidiac fundonaments do Grgio, planejamento da acBes, execugio financelra, contratos,
an’é daich, aquisiches, lictagdes, recursos humanos, trensporte,

Qutras informagies

Unidade Gestora de Projetos Espar;;‘if
Vinculo institucional . _
2017 - 2017 Yindul

Dedics

s UEPE, Brasil

Enquadramente Funcional; Analista de Contratos, Carga hordria: 40, Regime:
o-Erclusiva,

Contratos e Convénios da UGPE, acompanhamanto da execusdo dos Contratos e
SvErios da _ﬁrgéo, Termos Aditivos e demais atos pertnentes ao Setor de Contratos
wonforznormatizagdes do BID e CAF. Utilizag8o dos Sictamas SICOP e SIGPRO para
cadgstro.2 acompanhamento da Contratod; UtilizacBo dos Sistermas AR, ampienhs,
liguidagao, pagamento, cota financeira; Alimentaciio dos Sistemas de Manitoramenta; SGC,

Outras informactes

Folha: 15




T

P, B Pras; Publicactes de Atos Atministrativos no Gidrio Oficial do Estado e Didro
Dficiat dis UniSo: Blaborackio de Relatdrios tiverses para acampanhiarmento e ohtrole da
scucio dos Contratos; Emissio de Ordem de Sarvico, notificactes, offcios; Organizacia
de.amquivos & decumentos;

Vinculo institucional

2016 - 2017 Yindulo; Celetista, Enguadramento Funiclonal; Adrririistrader Hinlor, Carga horéria: 40,
Reglme: Dadicacio axclusiva,
Qutras informagiies Gestor de Contratos

& Convénios da UGPE, acompanhamento da axeclcdo dos Contratos e
C‘smfénios do érgéca, Termos Aditivos e dernais atos pertingntes an Sator de Contratos
nforme nermatizactes do BID e CAF. Utllizagio dos Sistemas SICOP SIGPRO para
taddstic & acompanhamento de Contratos; Utilizagso dos Sistemas AFL, empenbio,
ligiidatEo; pagamento, cotafinancelra; Allmentagio dos Sistemas de Monitaramento, SGC,
SGCR, ECompras; Publicagiies de Atos Administratives no Didrio Oficial do Estado e Didric
‘Qficial da Unifo; Elaboracio de Refatorios diversos para acompanbamento o controla da
’e'xff:cugﬁd dos Contratos; Emissio de Ordem de Servigo, nctificagdes, oficios; Organizacio
e A ios dotumentos;

Vinculo institucional

2015 - 2016 k{‘ifzc_igjsgé? . é;quadramanm Funcional: Adrninistrador Junior, Carga hordria: 40, Regime:
‘Dedicagio exclusiva,
Outras informacges Atirighona Subcoordenadonia Administrativa e Financaira - SCAF, na reafizacio da

ggcucio financeira @ orcamentana dos Contratos Adminiszrativos do UGPE, Utllizac8o do
Sistema AR ampanho, liguidacio, ordem bancéifa, solicitacio de cota financeira.

Instituko da Mulher Dona Lindy, ZM’K‘J_L',:brész_i.«

Vinculo institucionat :
2010 - 2015

Unedlo!- Servidor Piblico, Enquadramento Funcional: Gereite Administrative & Financeiro,

Carga Hérfdra: 40, Reglma: Dedicacio exclusiva,

Atuggio sm Gerdneia Administrativa o Financeira Hospitalar em Unidade de Savde e Alta
_c\jnm!a, Hude, gerenciando e coordenando as areas de 5evicos de atividades melo com

«3 administrativo, financeiro, compras, recursos humaros, almoxarifado, e services

wltizatos coms limpaza, wigllancla patrimonial, faturarrento fwspltalar, manutengio,

lavanderis, cozinha, transportes,

Outras informacgdes

Fundo de Desenvolvimento Humani o Estado do Amazonng, FOM, Brastl,
Vinculo institucional

2008 - 2010 virncdlo:Servidor Piblica, Erquadramento Funcional: Gerente de Orgaments & Finangas,
Carga:Rdréria: 40, Regime: Dedicacio exclusiva,
Outras informacBes Atuaglorem nivel gerencial o operational reallzando acomzanhamento dos Convénios

f& atapa do apreseitacio das prapostas. até & préstacsn de contas final com a
'ccn!::uaéga dos convénios firmados com instituiighns do Tereiro Setor e Municipios que
realizan Vagividades fle cunho sodlat e que visam geragiio de emprego ¢ rends aog
benefinidvios: assaciados, Utilizagia do Sistema AF1, empenho, fiquidacio, ordem banciria,
; 50 de cota financeira,

EBROR, Brasil,

Vinculo institucional
2004 - 2006

Bérvitor Pablico, Enquadramento Furcional: Gerente de Polfticas Péblicas, Carga
43 Regime: Dedicacio exclusiva,

it o Seter de Planefamento, realizande acompannamento do Planejamento
nggmeni:éﬁo do Srgdo. Elaboracdo de Relatdrios Gerenc ais, rotinas administrativas, apoio
coeracional em agBas realizadas nos municipios:

Outras informacdes A

Areas de atuacio

1. Grande area: Cldncias Suciais Aplicadas / Area: Administracdo,
2. 'G.‘an'de drea: Ciéncias Sodals Aplicadas / Area: Economiz / Subdrea: Economia Monetaria
@ Fiscal/Especialidade: Finangas Plblicas Internas.
3, Gi‘aqde brea: Ciénclas Humanas / Area: Psicologia / Subérea; Psicologia do Ensine e da
' Apfehdizagem/Especta[ida;ﬁe: Plangjaments Institucionsl,
4, Grande drea: Ciénclas Humanas { hrea: Ciéndla Politica.
8. G andedrea; Cidnclas Exatas e da Terra / Area: Cidndia da Computaco.
5. Gralntle 4rea: Ciéncias Mumanas / Area: Educacio,
Idiomas

Folha: 16
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FRANCINILDA ANDRADE MENDES
France Mendes

Rua Brig. Jodo Camar#io, n°305, Apto 203 - 8B
Cond. Parque dos Franceses — Dom Pedro L.
Manaus — AM

Fone: 55 (92) 99258~ 8886

Email: mendesfranci@hotmail.com

Nasceu em Parintins em 02/08/1974, atualmente residindo em Manaus/AM.

Graduou-se em 2005 em Bacharel em Administragio, com énfase en: Recursos Humanos
pela Faculdades Objetivo em Manaus -AM. Em 2017 cursou Pés-Graduagdo em Gestdo
em Gastronomia pelo Centro Universitario de Ensino Superior do Amazonas - CIESA.
Participou de curso extracurricular de Empreendedorismo, Planejamento, Inovagdo e
Atendimento no Sebrae -AM. Atualmente cursando pos-graduagio em Docéneia do
Ensino Superior.

Experiéncia Profissional:

2020 — Assessora Parlamentar na Assembleia Legislativa do Amazonas - ALEAM
2018-2019 Chefe de Gabinete de Vereador na Cimara Municipal de Manaus
2012-2017 - Administradora de Empresa

7009/2011 — Assessora da Presidéncia do Instituto de Desenvolvimento Agropecudrio ¢
Florestal do Estado do Amazonas- IDAM;

2003/2008 ~ Gerente de Titulagdo na Secretaria de Politicas Fundiarias do Estado do
Amazonas- SPT

1995/1998 — Assessora Parlamentar da Assembleia Legislativa do Amazonas - ALEAM
1994/1995 — Chefe de Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Parintins;

Habilidades Profissionais:

- Liderou equipes na drea de Gestdo de Pessoas;

- Organizou eventos como encontros comunitarios;

- Palestrou em diversos encontros sobre assuntos motivacionais, de prevengio de saide
da mulher, convivéncia familiar e comunitaria no desenvolvimento de jovens e criangas;
- Coordenou atividades administrativas em Instituigdes Estaduais;

- Atuou na gestdo empreendedora no ramo de Gastronomia;

- Presta consultoria empresarial em gestiio de pessoas.




Folha: 28

JANEFFER PINTO DOS SANTOS

Dados Pessoais

25 anos, brasileira, casada.

Contatos: (92) 99181-5495 / 99518-1444/ 99250-6027

E-mail: jheniffersantos14@@hotmail.com

Endereco: Rua Rio lvapord , n°36, Novo Aleixo.

CNH; Categoria B

Perfil Profissional

Sou uma Assistente Social formada com experiéncia na érea de atendimento
ao publico e treinamentos para aperfeigoamento de relacionamento em equipe.

Formacdo

»

e €& & €

Cursos e Participacoes

Poés-graduanda em Servigo Social na érea Sociojuridica e Politicas
Publicas.

Pos-graduanda em Servigo Social e Direitos da Familia e Sucessoes.
Formada em Servigo Social pela Uninorte;

Informatica Basica e Avangada;

Espanhol Basico.

& & ¢ @

Treinamento em Distirbios de Aprendizagem;
Treinamento em Transtornos Globais de Desenvolvimento;
Curso de Elaboragéio de Relatorios;

Curso de Atendimento a Criangas e Adolescentes vitimas de Violagéo
de Direitos;

Participag&o no Encontra Nacional sobre os Direitos Socioassistenciais
da Populagéo em Situagéo de Rua (Brasilia -DF);

Participagéo na Oficina de Sensibilizagdo sobre a Primeira Infancia e
Reflgio em Manaus:

Participag8o na Caravana pelos Direitos das criancas e adolescentes:
Participag&o na Capacitacdo dos técnicos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (CapacitaSuas 2018);

Participag&o no Seminario de Enfrentamento a Violénaia Sexual Contra
a Crianga e ao Adolescente;

Participagio no 1° Encontro Estadual de Execucéo des Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto;

Participa¢do no 1° Encontro Estadual de Avaliacao des Agdes
Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil- PETI/AM.




Eldilene Alves da Silva

Endirago para acessar este TV ﬁ;ﬁm:/l\atteslcnna.br/8092094582247929
Ditima atualizacko: 6/02/2019
Ulima publicage: 08/04/2012

Possul graduagio em Serviges Social (2007). Inscrita no CRESS ~ 2510, mestrado em Giéncias Jw'id,écas - Direitos l~iu_rr}ar_1;as e
Cldadania - Universidade thero Americana — UNIB (2014). Aturu comgy Assistente Social na Secretdiria de Estado de Assgs’;em;ta
Social BEAS; no Departamento da Protecio Secial Basica, no. Projets Pronfo Atendimento lﬁmig@me - PAL Prp]ett} dg
Mohlfizacio de Decumentaco Bésica para povos indigenas e Ribelrinhos {2007 - 2112} e Coprdenagad Esta;lual do P:?gramd
Bolsa Familia. Foi Assessora Técnica da Secretaris de Estado de Assisténcia Socigl — SEAS, atudu 0& implantagio do Suas no
Amazonas (20013-2016), Fol Secretéria Municipal de asslsténcia Soctal de Manacapuru. £ Instrutora o DS do ?rogra}n{s‘ﬁcﬂsa
Familia e Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Fodeval. £ Ouvidora do Municipio de Manacapury. Prasidents do
Colegiado Estadual de Gestores da Assistdneis Social — COEGEMAS, 18 Secretdrig do Colegiado Nacianal de Gestores L]
Assistincia Social — CONGEMAS, Mambro da Comissie Integestores Bipartite & Tipartite.

Identificacao

Nome
Fidilene Alves da Silve

Nome em citagdes bibliogréficas

Endereco

Enderego Profissional
Prefeitura Municipal de Manacapuru.

Praca 16 de Julho, 1001
69-400-00 - Manacapury, AM - Brasll
Telefone: (92) 33611261

Formacdo académica/titulacao

2013 - 20145
Mestrada em Mestre em Ciéncias Juridicas — Direitos Humanos e Cidadania

Universidade thero Americana — UNIB {Mercosul)

Titulo; O IMPACTO DO TRABALKO SOCIAL COM POPULAC()ES TRADICIONAIS, Ano de Obtencdo 2015,

Oriertador; DODDY BAEZ

palavras-chave: Cidadania, protagonisme, inclusdo social,

Grande &rea; Ciéncias Sodlals Aplicadas

2004 - 2007
Graduacgo em Servige Social.
Universidade Nifton Lins, AM, Brasil.

Formacao Complementar

2014 - 2014
Siconv. (Carga horédria; 120h).

ENAP, BSB, Brasil,

2015 - 2015
Gestiio em Execucdo Financelra de Fundos de Assisténcia Soclal, (Carga horéria) 12Ch).
FNAS-MDS, BSB, Brasil,

Atuacdo Profissional

2019 - Atual

Folha: 3




Folha: 4

14, IX Conferancia Musicipal de Assisténcia Social do Municipin.de S8o Sebastido do Uatum - Palestrante — 2013,

15, 1Y Conferenciy Municipal de Assisténcia Social do Municiplo de Eirunepé — Palestrante — 2013,

16, IX Conferencia Municipal de Ass 2 Social do Municlpio de Urucard — Palestrante — 2013,

17, IX Conferanga Municipal de Assisténgla Sucial dis Municiplo de Manaus —~ Palestrante - 2023,

1% WORKSHOR INTERNACIONAL *0 desafio da pés-graduagio com desenvolvimento da Sociedade” Assunclio - PY 2015;

15, WORKSHOP INTERNACIONAL "Respansabilidade Social em diferentes areas de conhecimento” Assungao — PY 20:1,4;

20, XV JORNADA DE SERVICO SOCIAL — FormacBo Profissional: Os desafios para o Séculy XXT — Palestrante Foolitica
Naconal de Assisténcia Sodal e seus desdobramentos ne Amazonas - Uninorte - 20145

21, QFICIMA DE CO‘NSTRU(;KO DE FLUXOS DE ACESSO AQ REGISTRG CIVIL DE NASCIMENTO ~ Palestrante — 530 Gabriel
da Cachoeira < 2014 . )

22. OFICINA DE PROMOCAQ AD ACESSO AS POLITICAS PUBLICAS NO ALTO JURUA - Palestrante - Firunepé ~ 2014;

23 1 FGRUM DO CADASTRO UNICIO € PRGRAMA BOLSA FAMILIA — Palestrante — Municlpio de Sao Paulo de Olivenga -
2014,

24, 1 EORUM DO CADASSTRO UNICO E PROGRMA BOLSA FAMILIA -~ Palestrante — Municipio de Itacoatiars ~ 2014

25, 1FORUM DO CADASSTRO {INICO E PROGRMA BOLSA FaMILIA ~ Palestrante — Municipio de Eirunepé — 2014

:

26. 1 FORUM DO CADASSTRO UNICO E PROGRMA BOLSA FAMILIA - Palestrante — Municiplo de 580 Gabriel da Cachoelra

- 2014, .
27. INSTRUTORA DO MDS PARA GESTORES MUNICIPAIS DO CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIAJENAP -
B8SB /2013,

28V CONEERENCIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL ~ Palestrante “Regionalizacio da Assisténeia Social” — Municiplo
de ManaCapur,

29. 1 FORUM DO CADASTRO UNICO £ PROGRAMA BOLSA FAMILIA - Palestrante - Municipio de Manacapuru - 2012;

30. INSTRUTORA DO MDS PARA OS NOVOS FORMULARIOS ©O CADASTRO ONICO/ENAP - 3SB / 2009,

31, DELDEGADA NAS CONFERENCIAS ESTADUAL E NACIONAL DE IGUALDADE RACIAL - MINISTERIO DA IGUALDADE
RACIAL/2009.

32, MEMBRO TITULAR DO COMITE GESTOR QUE OPRERACIONALIZA O TERMO DE CCOPERAGAD TECNICA ENTRE
GOVERNO DO ESTADD DO AMAZONAS E FUNAL

33, MEMBRO TITULAR DO COMITE ESTADUAL DE ERRADICA(;KO DO SUBREGISTRO E AMPLIAC,T\O AG ACESSO A
DOCUMENTAGAQ BASICA,

34. MEMBRO DA COORDENADCAC ESTADUAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICQ.,

35 11 FORUM DO IDOSO DO MUNICIPIO DE CARAUARI ~ palestrante, temética; Direitos do Idoso ~ promovido no dia 18
de maio de 2008.

36, 1 FORUM DO IDOSO DO MUNICIPIO DE MANACAPURU ~ palestrante, temética: Direitcs co Pessoas Idosa -
promovide no dia 18 de maic de 2007,

37, 10 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PIIBLICAS RPARA MULHERES 2004: Membro da Comiss&o Organlzadora
do Conselho Municipal de Direitos da Mulher Manacapuru- SETRAS, Manacapuru — AM,

Elaboracio e execuclo dos Projetos de Trabalho Técnico Social - PTTS do Programa Mirha Casa Minha Vida — PMCV
{Condorninio Antdnio Ataliba e Residencial Manacapuru) 2017 — 2018,

Elaboracdio e aprovagho do Projstn Maturidade Convénio no 852914/2017, celebrando enire 3 Urido, por intermédio do
Ministério de Direitos Humanos e & Prefeitura Municipal Manacapury, 2017.

Flaboracio do Projeto Idoso Ative e aprovagio Convénio n® 812776/2014 entre a Secretaria Ce Direltos Humanos - SDH e o
Instituto  Socioeducativo, Cultural @ Ambiental Reino do Amanhd, com vistas a Implantagdo de Espage qualificado de
Convivincia & CapacitacBo para pessoas idosas no Municipio de Manaus/AM 2014,

Participaciio na pesquisa para contabilizar quantes indios possufam documentos, reallzads peta UFAM, SEAS, pela Secreterla
Especial de Direitos Humanes e pelo Projeto Rondon, Onde, 17 pesquisadores, de 12 etnias indizenas, visitaram por um rés as

comunidaces de Purus, Alto Rlo Negro, Alte Solimdes, Médio SolimBes, Baixo Amazonas, Vale do Javar, Juruad e Manaus, e
entravistaram 1,421 indios de 46 etnias.

A iniclztiva fol a vencedora do 2° Prémio Praticas Inovadoras na GestSio do Programa Bolsa Familia, um concursa do governo
federal para destacar aces que aprimorem o programa de distribuicBo de rende e inclusdo de populagbes tradicionals. Foram
selecionades dez vencedores entre os 692 Inscritos — seis de prefeituras e quatro de governos estaduais, Nesta categorig, o
"‘Pesguisa & Cadastramento junte aos Povos indigenas do Amazonas” 19 fugar pela SDH/PR pe as Praticas [novadoras do Boisa
Familia em 29/11/08 (www.mds.qovbr) E 19 fugar do Premio Madre Tereza de Caleuta ~ SEDH-PR .




JOCELIO BRANCO CAMARGO
Enderago: Rua 22, n°. 463, Japiim |, Manaus- Am
Fone: 92 991771907 whatsApp / 92 984846684
E-mail: jobraga?Z (uhotmail.com

DADOS PESSOAIS

Data do Nascimento: 19/07/1977

Estado civil: Solteiro — Naturalidade: Manaus-AM - Nacionalidade: Brasilziro
Psicodlogo CRP 20 /02007

FORMAGAO

L 4

&« & & &

LUiconciatura em Psicologia: - Universidade Paulista (UNIP) - GO - 2004

Bacharel em Psicologia - Universidade Paulista (UNIP) ~ GO -2005

Formago de Psicologo (CRP20/2007) - Universidade Paulista (UNIP) - GO — 2005
Especialista em Gestéo de Politicas Sociais ~ Gestao SUAS (Pitagoras) — MG — 2014
Doutorando em Psicologia Social — Universidade JK ~ Buenos Aires — Argentina.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Folha: 6

L4

Articulador Selo UNICEF 2017-2020 — Urucurituba

Secretaria Municlpal da Assisténcia Social SEMAS - Urucurituba — Secretério Executivo -
Atividade Atual

Universo Consultoria e Empreendimentos — Diretor do Departamento Técnico de Projetos
Sociais — Manaus-Am — Atividade Atual.

OSC Sister Special — Vice Presidente — Atividade Atual

SEAS - Secretaria de Estado da Assisténcia Social - Psicologo da Gestao Suas ~ 2015-2017.
Nossa Clinica - Psicologo Clinico - Manaus-Am — 2011-2017

ESBAM ~ Escola Superior Batista do Amazonas - Professor de Psicologia — 2016

Secretaria Municipal da Assisténcia Social - SEMAS — psicélogo e Consultor de Politicas
Sociais {operacionalizagido SUAS, Convénios, Prestagio de contas, Implantagdo de Projetos
etc)- Municipio de Boa Vista do Ramos-AM — 2013-2014.

Secretaria Municipal da Assisténcia Social - SEMAS — Representagdo no DF- Municlpio de
Barreirinha ~ Am - (2012). Principais Atividades: Gerenciamento operacional da Politica de
Assisténcia Social do Municipio.

Secretaria Municipal da Assisténcia Social - SEMAS - Secretatio Executivo de Assisténcia
Social - Municiplo de Barreirinha — Am - jan/2010 a fev/2012. Principais Atividades:
Gerenciamento operacional da Polltica de Assisténcia Social do Munispio.

Secretaria Municipal da Assisténcia Social - SEMAS - CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL /CRAS - COORDENADOR - Municipio de Barreirinha — Am - 2008/2009.
Principais Atividades: Coordenag8o das Politicas de Pratecées Sociais Basicas e Especiais do
Municlplo.

Secretaria Municipal da Assisténcia Social - SEMAS - CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL /CRAS - PSICOLOGO SOCIAL - Municipio de Barreirinha Am —
20068/2007. Principais Atividades: Diagnéstico e intervengao organizacional; Operacionalizagéo
das atividades do Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETY); Plantdo e atendimento
clinico as familias beneficiadas com o Programa Bolsa Famliia, Treinamento e capacitagao
(motivagBo e relagbes inter-pessolas) aos profissionais do Sistema Publico; Recrutamento,
selecdo e monitoramento psicologico dos Projetos Municipais de Geragdo Renda (Fabrica de
Vassoura, Fabrica de Ceramica, Fabrica de Brinquedo e de Costura); Suporte psicologico aos
projetos de atengéo aos ldosos, as criangas e aos adolescentes; etc.

FATEP (Faculdade de Teologia do Paré) ~ Professor, Bae-AM;

Centro Aplicado de Psicologia Unip — Estagio: de | (um) ano ccmo Psicologo Organizacional
(encarregado de recrutamento € selegdo, diagnostico organizacional, treinamento e
desenvolvimento de pessoal); Atendimento a Casais e Familias, como Psicélogo Clinico, Plantéo
Psicologico; e trabalho com Oficina de Criatividade e psicoterapia de grupo com criangas de
escolas periféricas em Aparecida de Goiania. - Psicodiagnéstico Infantil, Atendimento Breve a
Adultos e Adoclescentes, Psicologia Juridica e Intervengbes Psicossocials em Organizagoes.
(2005).

GRUPOM {GO) ~ Pesquisador (2003)

ASSESMET Manaus/Am — Assessoria em Medicina ¢ Engenharia do Trabalho Ltda.. Auxitiar
administrativo — Responsave! pelo controle de exames ocupacionais e participagéo no
gerenciamento da empresa (2000-2002}




-

QUALIFICACC)ES‘E ATIVIDADES PROFISSIONAIS

1° BIS ~ 1° Batalh3o de Infantaria de Selva: 2° Tenente R/2 da Armz de Infantaria (1997-1908).

Folha: 7

£ ©® * & ®»

Espanhol Intermediario

UNIP-GO: Monitor da matéria de Fisiologia do Curso de Psicologia (2003); Monitor voluntario de TEAP:
Testes Psicologicos Projetivos — Rorschach (2004),

Secretaria de Satde do Municipio de ARAGOIANIA-GO (Consultor Organizacional) - Realizagao
de Diagnostico organizacional para reestruturagio da saGde publica do municipio; Trabalho de
treinamento e capacitagio do funcionalismo publico do municipio; reestruturagéo do organcgrama da
secretaria de saude; elaboragéo de um plano de remuneracéo e beneficio para o funcionalismo publico
(2006);

Participagio na Il Conferencia Municipat dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Barreirinha,
na condi¢éo de Delegado (2007);

Participagdo no | Seminario Municipal de Capacitagio de Técnicos, monitores e atores sogiais do
programa PETI, promovido pela SEMAS (2007);

Curso de Gestio de Projetos Sociais (SENAC-2008),

Capacitagéo Nacional de Agentes Multiplicadores do Projovem Adolescente 2009/11 Ciclo;

Capacitagio sobre Crimes e infragbes administrativas, promovida pelo Conselho Tutelar em parceria
com o ministério publico de Barreirinha-AM;

11l Seminaric de Capacitagio de Monitores do PETI e Orientadores do Projovem, na condicdo de
Instrutor, Promovido pela SEMAS (2008);

Membro da Comissio Preparatéria para elaboragio do Regulamento e Critérios do XXl Festival
Folcldrico de Barreirinha-AM,;

Instrutor da Capacitagao de Orientadores do Projovem Adolescente promovido pela Semas (2008},
Participagiio na Condigdo de Conferencista no | Forum Municipal do Idoso no Municipio de
Barreirinha (2008);

Coordenador da Equipe de Servidores Municipais Junto ao Pronto Atendimento ltinerante — Balsa PAl
em Barreirinha-AM (2009);

Painelista da IV Conferencia Municipal de Assisténcia Social de Barreirinha — Estratégias para a
estruturacao da Gestao do Trabalho SUAS e Reordenamento ¢ Qualificagac dos Servigos;
Participagio na condigio de Painelista e membro da comissdo de Organizagéo, da | Conferencia
Municipal de Juventude de Barreirinha (2011);

Participagio na Il Conferencia Municipal de Assisténcia Social na condigdo de Delegado (2009);
Participagio na Il Conferencia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Barreirinha, na condigdo de Delegado (2009);

Presidente da Comiss#o Eleitoral para o processo de escolha dos membros para compor o
Conselho Tutelar no Municipio de Barreirinha (2009),

Participagio na IV Conferencia Estadual dos Direltos da Crianga e do Adolescente na Condigao de
Delegado;

Participagio na IV Conferencia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Barreirinha,
na condicéo de Delegado (2011);

Participagao na Vil Conferencia Estadual de Assisténcia Social na condi¢do de Delegado,
Participagio na VIl Conferencia Estadual de Assisténcia Soclal na condigéo de Delegado,
Participagdo no Encontro de Conselheiro Estadual de Assisténcia Social com os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social, realizado pela SEAS;

Participagio na Capacitagido sobre “Protocolo de Gestio Integrada e Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais: Uma agenda com novos desafios aos gestores Municipais” no Encontro
Regional Norte/2010 realizado pslo CONGEMAS;

Presidente da Comissdo Técnica de Cadastramento dos Moradores do Bairro Novo de Barreirinha-AM,;
Curso de Hipnose Clinica —~ Instituo de Hipnose de S&o Paulo.

Conselheiro Presidente do CMAS de Barreirinha-AM (2010 2011),

Conselheiro Presidente do CMDCA de Barreirinha-AM (2009 a 2010);

Curso de Novos Formuldrios do CadUnico — Capacitagdo de Entrevistacores — SENARC/MDS/SEAS
(2011,

Curso de Formag&o em Hipnose Clinica

Manaus, 13 de janeiro 2020.

Jocélio Branco Camargo




Folha: 51

GERMANA AGUIAR DOS REIS

Brasileira, 40 anos. Casada.

Avenida Frederico Baird, N°. 2881 — Condominio Residencial Reserva das Flores (Alameda das
Rosas- Casa 12), Ponta Negra
Telefone: (92) 99152-7772

E-mail; germanasouzaBS@gmaiLcom/gess(aﬁsuhab,am‘gov.br

OBJETIVO

Desenvolver agbes de carater interventivo na area social, no compromisso com a qualidade
dos servigos prestados aos usudrios, na administragéo dos beneficios, no desenvolvimento de
programas e projetos para consolidacéo e garantia dos direitos,

FORMACAO

+ 1898- Conclusado de Ensino Médio Escola Estadual Padre Pedro Gislandy
¢ 2004- Bacharel em Servige Social pelo Centro Universitario do Norte — UNINORTE

» 2006 Pos-graduacio em Planejamento e Gestdo de Politicas Publicas pelo Centro
Universilario do Norte - UNINORTE

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

« 1999 - 2003 — PR Transporte Rodofluvial Ldta
Cargo: Assistente administrativo

Principais atividades: Controle na prestagao de servigos e contas a pagar e receber da empresa.
* 2004 - 2005- SEMASC

Cargo: Assistente Social.

Principais atividades: Pesquisa para atualizaggo do BPC- Beneficio de Prestagéo Continuada.
* 2005 - 2016- SUHAB/ Programa Social e Ambiental dos Igarapés de Manaus-

PROSAMIM

Cargo: Assistente Social,

Principais atividades: Atuagfio no ramo de desapropriagdes, realizagio de visitas técnicas,
levantamentos da situagso socioecondmica e habitacional, formalizacac de processo

administrative expropriatdrio, remanejamento, reassentamento dentre outras atividades com
pertinentes drea do projete.

¢ 2016 - 2018- SUHAB/ Programa Social e Ambiental dos Igarapés de Manaus-
PROSAMIM

Cargo: Gerente do Servico Social PROSAMIM

Principals atividades: Atendimento em geral aos. beneficiarios do programa, controle das
dreas deintervenciio/atendimento, andlise processual das solugdes de moradia,
planejamento, acompanhamento e coordenacio de todas as atividades & trabalhos do setor
social,

s 2019 - 2020- SUHAB
Cargo: Gerenle do Setor de Servigo Social/Selor de Projetos Socials

Principais atividades: Atendimento social, formalizagho de processos acministrativos de
habitacéo, visitas téonicasfrelatorios/coleta de-documentos/parecer/selacio/analise do perfil,




Curricutum Fitae

LUCYANA CARDOSO SILVA
Fone: (092) 99248-0096 -~ 992480095
E-mail; Cerimonialuciana@email.com

Formagido Académiva:

Mse.em Gerontologia
FUNIBER — Fundag&o Universitiria fberoamericand — 2018

Especializacdo em Politicas Publicas e Atengfio a Familia
Faculdade Dom Bosco — 2011

Especializaglio emi Gestdio em Saide
Faculdade Dont Bosco. 2011
Especializagdo em Gerontologia Sodia) .
Faculdade Dom Boseo —~ 2010

Bacharel em Servico Social
Centro Universitdrio do Norte (Uninorte J)—2008

Experiéncia Profissional:
Cargo: Assistente Social- Superintendéncia Bstadual de HabitagZo. < SUHAB
De 25 Margo de 20197 atual .
Cargo: Assistente Social - Supervisora - Centro Estadual de Convivéncia do Idoso-
Aparecida — Secrelaria de Assisténcia Socia) - SEAS .
De: Maio2017/Fevereiro 2019 ‘
Agencia Amazonense. de Desenvolvimento. Econdmico ¢ Social -AADES
Manaus — Amazonas.

Cargo: Assistente Social — Projeto Vida Ativa / Seerctaria de Esporte ¢ lazer— SEJEL
Der Abril 2018/ Maio 2017

Agencia Amazonense de Desenvolvimento Econémico ¢ Social ~AADES

Manaus — Amazonas.

Cargo: Assistente Social- Complexo Regulador Secretaria de Savde - SUSAM
De: Margo 2013 /Abril 2015

Secretaria Estadual de Sande de — SUSAM

Manaus — Amazonas.

Cargo: Assistente Social

Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SEAS.
Awagdo no Projeto Cidadio .

Perfodo: Junho 2009 ~Maio 2011,

Folha: 53




REstagio Supervisionado:

Setor: Servigo Social

Delegacia do Idoso e Centro Integrado de Protegdo e Defesa a Pessoa Idosa - CIPDI

Perfods: 2006 2 2008

Cursos de Atualizagiio:

v Construindo a Rede de Acessibilidade e Direitos a Cidadania da Fessoa cam Deficiéncia

<

AN

AN NN

- UUNEB —~ Carga Horéria 30 Horas.
Organizadora do I Simpdsic Regional de Gerontologia Social da Faculdade
Salesiana Dom Bosco —Manaus AM. Tema: O Envelhecimento na Sociedade
Contemporinea: Avancos ¢ Desafios 30 Horas
1 Conferéneia Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiénola — Acessibilidade:
Perspectivas para a Efetivagdo de Politicas Publicas Inclusivas — CONEDE — Carga
Horaria 30 Horas. Brasilia Df.
Direito e cidadania da pessoa com necessidedes especiais (DPCLY) - Centro Estadual do
Idoso/ CECI - 30 Carga Horaria 30 Horas.
Cuidador de Idoso — Centro Estadual do Idoso-Ceci - Carga Horéria 45 Horas.
11 Conferéneia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa — UEA-Urati - Carga Horéria 32
Horas.
Qualidade de Vida e Saide dos Idosos. - UEA — Carga Horéria 32 Horas,

Relagtes Inter pessoal SEDUC - Carga Horéria 30 Horas.

Seminario de Prevengio no envelhecimento e Saude do Idoso — UBA-Unati — Carga
Horéria 30 Horas.

Conceito basicos em Gerontologia e Geriatria - UBA — Unati- Carga Horéria 30 Horas.
Ciclo de palestra Transtornos Mentais que comprometem a vida do individuo, &
deméncia-AIZHEMER — Carga Hordria 30 Horas.

Inclusgo Social da Familia — SEAS - Carga Horaria 30 horas

Direito da Familia— Uninorte - Carga Hordria 30 horas

Gestio de Projetos Sociais (SENAC)

- Instrumentalidade do Servigo Social — Elaboragao de relatérios, pareceres, laudos

social.( Curso livre de Interpretar ¢ Redigir )

Folha: 54




Qurso de LIBRAS bésico ~ Universidade do Estado do Amazonas—(UEA)

v Informdtica ICC, WINDWS, WORD ,EXCEL, POWERPOINT-Carga hioraria-88 horas.

Atividades: (atuaglo com equipe multidisciplinar)

Atendimente domiciliar HOME CARE

Atendimento Social: individual e coletive;

Acompanhamento a usudrios a Rede Socioassistencial;
Encaminhamento a Rede Socioassistencial;

Atendimento a Pesscas Deficiente e seus familiares;
Articulaggo com Instituigdo para atendimento do usuério;
Elaboragao Afendimento domiciliar de Pareceres e Relatérios Saodigis;
Ficha Social:

Atendimento social a usudrios nas Unidades Socioassistenciais:
Realizaggo de visitas domiciliares;

BPC / LOAS 20 INSS;

Encaminhamento e estimulo a rede assistencial.

Informitica:

Dominio: Windows, Aplicativos do Office e Internet.

Folha: 55

&
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| Katherine Mary Marcelino Benevides

!
H
i

Enderece para acessar este CV: hitp://lattes,cnpq.br/3167703421568801
1D Lattes: 3167703421568801

Ultima atualizaco do curriculo em 06/0D3/2019

Possul Licenciatura em PSICOLOGIA pela Universidade Federal da Paralba (1996) e graduagdo (1998).
Atualmente é responsavel técnica da Salde da Crianga - SUSAM. Possui pés-graduagdo em Administragdo de
Recursos Humanos - UFAM, especialista em Formagfio Docente em Educagdio Profissional Téenica na Area de
Satde/ENSP/EAD/Fiocruz (2009) e em Processos Educacionais/TEP/HSL (2013). Coordenou a nivel de Estado o
Projeto Primeira Infincia Ribeirinha (PIR), parceria da Fundacdc Amazonas Sustentavel (FAS)/Instituto para o
Desenvalvimento Social (IDIS)/Fundacdo Bernard Van Leer e SUSAM, coordena o programa de teleconferéncia
de Educacio em Satde da Crianca (Tele PESC), parceria com a Universidade Estadual do Amazonas
(UEA)/Secretaria Estadual de Educa¢io (SEDUC). Facilitadora do IEP/HSL para as especializagbes em Regulagda
(2012/13) e GestSo de Emergéncia em Salde Publica (2013/14). Avaliadora da Iniciativa Hospital Amigo da
Crianga/THAC/MS/Unicef, Coordena a Nivel de SUSAM o Programa de Apoio & Primeira Infancia (PAPI) em
parceria com a UEA. Formag8o em Lideranga Executiva em Desenvolvimento da Primeira Infancia/Center on the
Developing Child e o David Rockfelier Center for Latin American Studies (Harvard)/ Faculdade de Medicina
(USP)/ Hospital Infantil Sabard/ instituto de Ensino e Pesquisa (INSPER). Participou como facilitadora de quatro
CapacitacBes dos Membros da CIES Estadual nos municipios de Manaus, Itacoatiara, Tefé e Parinting em 2015.

Membro do Comité Gestor do Programa Primeira Infdncia Amazonense - PIA e do Conselho Estadual dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CEDCA, (Texto informado pelo autor)

Identificagdo

Nome

Katherine Mary Marcelino Benavidesway
Nome em citagdes hibliograficas BENEVIDES, K. M, M,

Lattes iD &) nttp://lattes.cnpg.br/3167703421568801

Endereco

Endereco Profissional  SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO AMAZONAS, SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
DO AMAZONAS.
AV ANDRE ARAUJO,701
ALEIXO

59060-001 ~ Manaus, AM - Brasil

Telefone: (92) 36436352

Fax: (92) 36436357

URL da Homepage: http://www.saude.am.gov.br/

Formagdo académica/titulagao
N

Especializa§éo em Processos Educacionals em Saude';m(zfgr\éa Horéria: 480h).
Instituto de Ensino e Pesquisa Hospital Sirio Libanés, IER/HSL, Brasil.

Tiulo: Importéncia dos Grupos na Efetivagio da Me:odologia Aliva para a Formagdo de
urn Facilitador.

Orientador; Dra. Cibele de Moura Sales..
Bolsista do(a): Instituto de Ensino e Pesquisa Hospital Sirio Libands, TEP/HSL, Brasil,

Espacializaco em Especializagio em Formacao Docente em Educacdo Pro. (Carga Horéria:
540h),

Fundagio Oswaldao Cruz, FIOCRUZ, Brasil.

Titulor O SUS que temos: Que fatores se interpbem a sua concretizagdo.

Ortentador: Ms, Roselene Mactins.

Especlalizagdo em ADMINISTRA(;)KO DE RECURSOS HUMANOS. (Carga Horaria: 400h).
Universidade Federal do Amazonas, UFAM, Brasil.

Titulo: ADMINSTRAGAD E PSICOLOGIA®,

Orientador: Professor Or. LEQ FERNANDO CASTELFANO BRUNO.

2008 - 2008

1999 - 2001

1989 - 1995
Folha: 61




Graduagdo em PSICOLOGIA.

Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil,

Titulor SINDROME DO PANICO,

QOriertador; Professora Dra. JAQUELINE BRITO VIDAL BATISTA.

Formagdo Complementar

2018 - 2018 11 Curso Eé?ormagéo de Supervisores do Programa Crianga Fellz, (Carga horaria: 30h).
Sacretaria de Estado de Assistncia Social do Amazonas, SEAS, Brasil.

2018 - 2018 Atores envolvidos no acolhimernto e integracio de refugiados & migrantes, (Carga hordria:
6h).
Escola Superior do Ministério Pablico da Unidio, ESMPU, Brasil,

2017 - 2017 Da constituicdo do psiquismo a construgiio da Identide de de género. (Carga horaria: 6h).
Centro de Estudos Psicanaliticos de Manaus, CEPM, Brasil,

2011 - 2011 Aconselhamento e Testagem Répida para ¢ Diagndstico do HIV1/2 e Hepatite C. (Carga
hordria: 40h).
Coordenagiio Estadual de DST/Aids, CEDSTA, Brasil,

2011 - 2011 Vol. B do IV Trelnamento Brasileiro do Projeta Treatnat 11, (Carga hordria: 40h).
Escritdrio das NagSes Unidas sobre Drogas e Crime, UNODC, Estados Unidos.

2009 - 2009 Extensio Universitéria de Reducio da Demanda de Drogas e da Violéncia, (Carga horéria:
50h).
Universidade Nifton Lins, UNINILTON, Brasil.

2009 - 2009 Curso Instrumental do Projeto AMQ. {Carga horarla: 25h).
Instituto de Medicina Integral Professor Fernarklo Figueira, IMIP, Brasil,

2008 - 2008 Curso para multiplicadores da inciativa Hospital Amige da Crianga. (Carga hordria: 40h).
Ministério da Saude, MS, Brasil.

2008 - 2008 Vigilancia Epldemiolégica: Gestantes/Criangas expostas a sifilis, HIV/Aids, (Carga horéria:
40h),
SOCIEDADE BRASILEIRA DE DST, SBDST, Brasil,

2008 - 2008 Curso de Formagio de Avaliadores da Iniciativa Hospizal Amigo da Crianga. (Carga horérta:
25h).
Ministério da Salde, MS, Brasil.

2008 ~ 2008 Qualificacio Profissional em Tutores para Ensino a Disténcia, (Carga horaria: 40h).
Instituto Benjamin Constant, CETAM, Brasil.

2006 - 2006 Formagdo de Coordenadores Intrahospitalares de Transplantes. (Carga hordria: 24h),
Ministério da Salide, MS, Brasil.

2004 - 2004 Manejo e Promocio do Aleitamento: para equipes de maternidades na IHC. (Carga
horéria: 18h),
Secretaria de Satide do Estado do Amazonas, SUSAM, Brasil,

2002 - 2002 Formagio de Coordenadores Intrahospitalares de Transplentes, {Carga hordria: 40h).
Ministério da Salide, MS, Brasil.

1997 - 1997

Subjetividade, Sexualidade e Cultura, (Carga horariar 15h).
Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil,

Atuagdo Profissional -

CETARLA DB ES

SEYAL

ODE SAULE DO AMAZL

Vinculo institucional

2003 - Atual Vinculo: REGIME ESPECIAL, Enquadramento Funciona: Responsével Técnica da Satide da

Crianga, Carga hordria: 30

Membro dp Conselho Fatadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CEDTA/AM,
Mambro da Grupe Conduter das Redes de Atengio & Salide do Estade do Amazenas -
Subcoordenadora da Rade Cegonha; )

Qutras informacgtes

Vinculo institucional

2011 ~ Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Fundagiic Oswal

U, PR

Vinculo ingtitucional

2009 - 2009 Vinculo: Bolslsta, Enquadramento Funcional: Tempordrio, Carga horédria: 12

Folha: 62



S0 Oswaldo Cruz, FIGCRUZ, Brasil.
Vinculo institucional
2011 - 2011 vinculo: Bolsista, Enquadramento Funclanal: Tempord-io

Centro Bducadonal Guaravy, CEG, Bragih

Vinculo institucional

1999 - 2005 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: PrestacBo de servigo

Outras informagoes Atuou corno docente nas disciplinas de Fundamentos de Psicologia, Psicologia Aplicads,
RelagBes Interpessoals e Etica Profissional , além de facilitadora na Capacitacéo e

Trelnamento de Recursos Humanos, assim como aconseihamento psicoldgico aos
discentes da instituigdo.

Esraia de Formagio Profissional Enfermeira Sanitarista Francisea Snavedra, ETSUS, Erasil,
Winculo institucional

2008 - 2008 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcionad: Docente

Outras informagbes Ministrou a2 disciplinas de Psicologia Direcionada a Nutrio e Relaglies Intarpessoals e
Etica Profissions]

Vinculo institucional

2006 ~ 2008 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coorderadora, Carga horaria: 40

Funsiaghio An

8 sl

Vinculo institucional

2012 - 2017 Vinculo: Servidor Plblico, Enquadramento Funcional: Cedida pela Secretaria de Salde

Estadual, Carga horaria: 2

Instituto de Bnsing ¢ Pasquisa Hosplial Sirio Libands, TRE/HSL, Brasil
Vinculo institucional
2012 - 2015

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Bolsista, Carga horara: 20
Outras informacdes

Facilitadora das Especializaches de Regulagio am Salide ¢ Gestho Emergénda em Salde
Pblica (GESP),

1nstituto para o Ressavelvimento do Investimenty Soclal, 105, Brasil.
Vinculo institucional

2016 - 2017 vinculo: , Enguadramento Fundicnal:
Univarsidade do Batado do Ay wags, UEA, Brasil

Vinculo institucional

2014 - 2017

Vinculo: , Enquadramerito Funcional:

Urivarsidas

wal oo Ansazonsy, L

Vinculo institucional

2015 ~ 2017 Vinculo; Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Tedida pela Secretaria de Salde

Estadual, Carga hordria; 2

Universidade Fad

arm i, UFAM, By

Vinculo ingstitucional

2016 - 2017 Vinculo: Servidor Piblico, Enquadramento Funcional: Zedica pela Secretaria de Sadde

Estadual, Carga hordria: 2

Utiiversidade Poderal do RBlo de Janelvs, UFRY, Brasil,
Vinculo institucionatl

2013 - 2016 Vinculto: , Enquadramento Funcional: Cedida pela Sec-etaria de Satide Estadual, Carga
horérla: 1

Projetos de pesquisa
R R e
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Determinantes de necessidades #spechils de salide de recem nascicos egressos de
unidades de terapls intensiva de matermidaces estaduais da reds cegonka, 2014-2016
Sltuacio: Concluido; Natureza: Pesquisa,

Integrantes: Katherine Mary Marcelino Benevides - Integrante / Lihsieh Marreiro -
Coordenador.

2013 - 2016 Rede de Avaliacio Compartihada - RAC Norte
Descrigior Observatério Nacional da Promogdo de Cuidado em diferentes modalidades &
luz do processo de implantaciio das Redes Tematicas e Atengdo & Sadde no SUS,
Situacio: Concluido; Natureza: Pesquisa,
Alunes envolvidos: Mestrado académico: (1) Doutorado: (4) .

Integrantes: Katherine Mary Marcellng Benevides - Integrante/ Samdra Cavalcante Silva -
Integrante / Kathering M, M, Benevides - Integrante / Luena Mathewus de Xerez -
Integrante / ﬁngela Carla R Schiffler - Coordenador / Brena Santos - Integrante / Naila
Freichas - Integrante / Julio Cesar Schweickardt - Integrante / Emerson Efias Merhy -
Integrante,

Projetos de extensdo B

2017 - 2017 O que esperar quando se espera? Amor e culdado mamae & bebs
Descricdo: Projeto de extensio promovido pela Prd-Reitoria de Extensdo da Universidade
Federal do Amazonas, coordenado por Fablana Manics Martins.

Situagdo: Conclufdo; Natureza: Extensio.
Integrantes: Kathering Mary Marcelino Benevides ~ Ceardenador / Fabiana Ménica Marting
- Integrante, :

2016 - 2017 Projeto Arte, terapla e criacio com puerperas albergadas na Maternidade Ana Braga
Descricio: Empoderamento das usudrias do SUs, participagiio social, potencializacio dos
servigos plblicos de satde, bem como autonomis sobre o cuidado de sl e do seu filho apds
0 nascimento (cuidados perinatais)..

Situagdo: Concluido; Natureza: Extensio.

Alunos envolvidas: Graduacso: 5.

Integrantes: Katherine Mary Marcelino Senevides - Coordenador / Fabiana Manica -
Integrante / Luciana Valgas - Integrante / Bahiyyeh Ahmadpour - Integrante / Cleudecir
Siqueira Portela - Integrante,

20185 -« 2017 Projeto de Apoio a Primeira Infancia - PAP]

Desarigio. Programa com foco no deservolvimento da primeira Infincla no Estado do
Amazonas,

Situagdo: Concluldo; Natureza: Extensdo.

Alunos envalvidos: Graduacio: (15) .

Integrantes: Katherine Mary Marcelino Benevides - Coordenador / Lihsleh Marreiro -~
Integrante / kalina Benevides Ponte - Integrante / Ana Luisa Opromolla - Integrante /
Silvana Gomes Benzecry - Integrante / Sonla Lemos - Inzegrante,

2012 - 2017 Programa Primeira Infancia Ribeirinha
DescricBo: Projeto de capacitago com foco na primeira inféncla em comunidades
ribeirinhas - PIR.Com parceria da SUSAM, IDIS, FUNDAGAO BERNARD VAN LEER @
Fundaglo Amazonas Sustentivel - FAS..
Situaggo: Concluido; Natureza: Extenso,
Integrantes: Katherine Mary Marcetino Benevides - Coorcenador / Rhamilly Amud Karam -
Integrante.

2006 - 2008

Projeto Agente Comunitério de Saude/ACS/ETSUS
Descricdo: Curso de Formag8io Técnics de ACS,
Sitwaglo: Concluido; Natureza: Extensio.

Integrantes: Katherine Mary Marcealing Benevides ~ Integrante / Viviane Matos Correa -
Coardenador.

Projetos de ensino

2011 - Atual Programa Estadual de Salde da Crianga - PESC i B
Descrigdo: Atlvidade de educagio permanente, que consiste na realizacio de diversas
cursos de capacitagio para o gestores ¢ profissionals de sadde atuantes na atengéio

bésica e maternidades dos municipios do interior do estado por meio de tecnologias
sincronas de webconferéneia,

Situacdo: Em andamento; Natureza: Ensino.
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Integrantes: Katherine Mary Marceline Benevides - Coordenador / Waldeyde 0. Magalhies
dos Santos - Integrante.

Teméticas: Ensino e aprendizagem,

CooperagBes: Instituicdo de Ensino.

Projetos de desenvolvimento

2016 -~ 2017 Implantacdo de Tecnologias Sociais em Municipios do dmazonas
Descrigio: Implementagfo, implantagdo e articulacio do Projeto de Tecnologlas Socials no
Amazonas de n® 15.486 junto a Fundag#o Banco do B-asil, Iniciativa do Instituto para o
Desenvolvimento do Investimento Sodial (IDIS) em parcetia com a Secretaria de Estado de
Salde do Amazonas (SUSAM) e da Universidade do Estado do Amazonas (UEA),
Situagdo: Concluldo; Natureza: Desenvolvimento.

Integrantes: Katherine Mary Marcelino Benevides - Coardenador / Paula Maria de Jancso
Fabiani - Integrante.

Areas de atuacdo

1. 7 Grande drea: Cifncias Huranas / Area: Psicolegia / Subrea: Psico!gg"i;wc‘c;'gﬁifi;;-‘ o

2. Grande area: Ciénclas Humanas / Area: Psicologla / Subérea: Tratamento e Prevencdo
Psicologica/Especialidade: Intervengio Terapdutica,

3.

Grande drea: Cléncias da Sadde / Area: Salde Coletiva / Subérea: Satide Publica,

Prémios e titulos

2012 T " Gente que Faz' - Telessalide na Atengio Primaria, 8D, OPAS, CEPAL

Produgbes

Capitulos de livros publicados

i BENEVIDES, K, M, M,; SCHIFFLER, A, C. R. ; FEICHAS, N, M. L. ; Silva, S, C; XEREZ, L. M, ; SANTOS, B. 5. . Redes Vivas
na gravidez & ne parto: a micropolitica que apera a produgdo da cuidado. In: Emerson Elias Merhy; Rossana Staevie Baduy;
Clatissa Terenzi Sebxas; Daniel Emilio da Sliva Almeida; Helvo Slomp Junior, (Org.). Politicas & Cuidados em Satde.
Avaliagdo compartilhada do cuidado em satide: surpreendendo o Instituido nas redes, 12d.Rlo de Janelro: Hexis, 2016, v. 1,
p. 336-341.
BENEVIDES, K. M. M.; ROBRIGUES, %. 3 BATISTA, T M. 5 LIMA, 1. € ; GUILMERME, ). P. | Relato-de experiéncla na
implantacie do Programa de Educacio em Sadde da Crianga (Pesc) por teleconferdncia no Amazonas. Tn: Maria José de
Oliveira Evangeliste; Rita de Céssia Bertio Cataneli, (Org.), O estado e as Redes de Ate 6E0 & Selde 7 12 Mostra Nacional
de Experidnicias. led.Brasiia: COMASS, 2012, v, 25, p. 54-57,
BENEVIDES, K. M, M,; RODRIGUES, N, i BATISTA, T, M. ; LIMA, 3. C. ; GUILHERME, J, P, . Tale-AIDPL ? Superando
disténclas amazdnicas cor tecnologia. In: Maria José de Oliveira Evangelista; Rita de Cassla Bertdo Catanell, (Org.). O
estado ¢ as Redes de Atencfio 3 Salde 7 13 Mostra Naclonal de Experiéncias. led.Braslia: CONASS, 2012, v, 25, p. 57-61.
4, Silva, 5, C; XEREZ, L M. ; COSTA, S, M. ; LIMA, V. C. ; MELO, L. ; BEZERRA, N, ; BENZVIDES, K. M. M. . vinculagio das
parteiras tradicionais & APS por melo da Estratégia Salide da Famnilla ? uma experi8ncia amazénica. In: Matls José de
Olivelra Evangelista, Rite de Cassia Berto Catanel, (Grg.}. Q estado e a5 Redes dz Atencdio
the Experiéncias. led.Brasiia: CONASS, 2012, v, 25, 0. B5-64.

2,

Salide ? 12 Mostra Macional

Trabalhos completos publicados em anais de CONGressos
1. SILVA, A. B, ; BENEVIDES, K. M, M. . Special Interest Group Tel@ Amazoria: telehsalth intervention for security food and
nutrition of mothers and babies In the deep rainforest., In: The 23rd 15fTeH Internatichal Conference on Telemedicine and

eHealth, 2018, Helsinki-Estocolmo, Health communities facing cyber transfomation. Kuopio: Finnish Society of Telemedicine
and eMealth, 2018, v, 1. p, 42-43.

BENEVIDES, K. M. M,; BATISTA, T. M. ; GUILHERME, 3. P, ; RODRIGUES, N. ; LIMA, J. C. . Relato de Experiéncia na
Implantaciio do Programa de Educacdo em Salde da Crianca - Tele Pesc. In: O ESTADO E AS REDES DE ATENGRO A
SAUDE - 1% Mostra Nacional de Experifrcias/CONASS, 2812, Brasilia. Relato da Experifincia na Implantagie do Programa de
Educagiio am Satlde da Crianga - Tele Pese, Brasifia: conass, 2012, v. 25, p. 5487,

BENEVIDES, K. M, M,; Nubya Rodrigusgs ; GUILHERME, 3. P, ; BATISTA, T, M, | LIMA, 1. C. . Tele AIDPI -Superando
distancias Amazonicas com tecnologia, In; O ESTADO E AS REDES D ATENCEO A SAUDE - 19 Mastra Nacional de

Experiéncias/CONASS, 2012, Brasilia. Tele AIOPT -Superando distancias Amazonicas cor tacnologla, Brasilla: CONASS,
2012, v, 25, p, 57-61.

3.
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Hesumos expandidos publicados em anais de congressos

1. BENEVIDES, K. M. M.. Do Projeto Piloto Primeira Infancia Ribeirinha (PIR} a construglo de uma Politica Publica para a
Primeira Infncia no Amazonas (PIA). In: 130 Congresso Internacional Rede Unida, 2013, Manaus. Anals do 13° Congresso
Internacional Rede Unida, Porte Alegre: Rede Unlda, 2018, v, 4. p. 3587,

2.

Silva, S. C : BENEVIDES, K. M. M. ; XEREZ, L, M. ; BENEVIDES, K. M. M. . Vinculagdo das partelras tradicionals & APS
por melo da Estratégia SaUde da Familia - uma experiéncia amazénica, In: O Estado e s Redes de Ateng8o a Salide - 13
Mostra Nacional de Experiéncias, 2012, Brasilia. Vinculagao das parteiras tradicionais & APS por melo da Estratégla Salide da
Familia -~ uma experiéncia amazdnica. Brasilia: CONASS, 2012. v, 25. p. 65-69,

Resumos publicados em anais de congressos

1 SANTOS, E. R, ; LEMOS, . ; PONTE, K, B. ; BENEVIDES, K. M. M, ; PACHECO, A, L. Q. ; PEREIRA, H. S, ; CANDIDO, C. 8.

s CRUZ, M. A. G. . Doengas de veiculaclo hidrica em comunidades rurals e ribeirinhas d2 Nova Qlinda do Norte ? Amazonas.
In: 13° Congresso Internacional Rede Unida, 2018, Manaus. Anais do 139 Congresso Irternacional Rede Unida. Porto
Alegre: Rede Unida, 2018, v, 4. p. 1062,

Apresentaces de Trabalho

1. BENEVIDES, K, M. M.. Sexualidade da mulher submetida 3 crurgia pélvica. 2018, (Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

2. BENEVIDES, K. M. M.. Politica Estadual da Primeira Infancia Amazonense - PIA. 2018. (Apresentagio de
Trabalho/Seminério).

3, BENEVIDES, K. M, M.. Do Projeto Piloto Prirneira Infancia Ribeirinha (PIR) a construgdo de uma Politica Pablica para a
Primelra Inféncia no Amazonas (PIA). 2018, (Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

4. BENEVIDES, K. M. M.. Aula Inaugural 2018 - AcBes na Satice da Crianga. 2018, (Apresentagio de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

5, BENEVIDES, K. M. M.. O cenério local da Politica de Salide 4 Primeira Infancia no nidito estadual, 2017. (Apresentagio
de Trabalho/Simpdsio).

6. BENEVIDES, K. M. M.. Apolo psicoemocional e aspectos psicossociais do parto, 2017, (Apresentagdo de Trabalho/Outra).

7. BENEVIDES, K. M. M.. Aspectos Legais e psicolégico. 2017, (Apresentagiio de Trabalho/Seminério).

g, Silva, 8. C; XEREZ, L. M. ; SCHIFFLER, A, C. R, ; SANTOS, B.Brena Santos ; FREICHAS N. ; BENEVIDES, K. M. M. . A

REDE CEGONMA PELA POLIFONIA DAS FONTES: NARRATIVAS E CONEXOES DE UMA REDE EM PRODUCAO. 2015,
(Apresentacio de Trabatho/Outra).

9. Tarnla Batista ; BENEVIDES, K, M. M. ; GUILHERME, 1. P. ; LIMA, 1. C. ; Nubia Rodrig.ies . Programa de Educacdo em
Satide da Crianga (PESC). 2012, (Apresentagdo de Trabalho/Outra),

10, BENEVIDES, K. M. M.; GUILHERME, J. P. ; Nubla Rodrigues ; Tania Batista ; LIMA, 1. C. TELESSAUDE: ENCURTANDO
DISTANCIAS NA CAPACITAGAG EM SAUDE DA CRIANCA NO AMAZONAS. 2012, (Aprasentaciic de Trabatho/Outra).

11. BATISTA, T. M, ; BENEVIDES, K. M. M, ; GUILHERME, 1. P, ; LIMA, J. C. ; RODRIGUES, N. . Programa de Educagdo em
Satide da Crianga - PESC. 2012, (Apresentagdo de Trabalho/Outra),

12, BENEVIDES, K. M, M.; GUILHERME, 1. P. ; RODRIGUES, N. ; BATISTA, T. M. ; LIMA, 1. C. . Telessatde: Encurtando
Distncias na Capacitacio em Salide da Crianga no Amazonas, 2012, (Apresantagdo de Trabalho/Outra).

13. BENEVIDES, K. M, M., Atengio & Salide da Cidanga no Gstado do Amazonas hoje. 2012, (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncla ou palestra).

14, ¥{ BENEVIDES, K, M, M,; Tania Batista ; GUILHERME, 1, P. ; Nubia Rodrigues ; LIMA, J. C. . Relsto de Experiéncia na
Implantagdo do Programa de Educag8o em Salde da Crianga/PESC por teleconferéncia no interior do Amazonas, 2011,
(Apresentagio de Trabalho/Congresso),

15, BENEVIDES, K, M. M.. Curso de Aleitamento Materno para Unidades de Salide da Rede Amamenta Brasil, 2011,
(Apresentacdo de Trabatho/Outra).

16,

BENEVIDES, K. M, M,, CNCDO - Abordagem Familiar. 2006, (Apresentagiio de Trabalo/Conferéncia ou palestra).

Outras producodes bibliograficas

1, BENEVIDES, K. M, M.; GUILHERME, 3. P. ; Tania Batista ; Nubia Rodrigues ; LIMA, J, C. . Curso de Aleitamento Matermo
para Unidades de Salide da Rede Amamenta Brasil 2011 (Poster),

Trabalhas técnicos

1, ALVES, V. R. ; BENEVIDES, K, M. M. . Plano Estadual de Enfrentamento da Vieléncia Sexual contra Crisngas e

Adolescentes 2017-2021. 2016,

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentérios na midia

1. BENEVIDES, K. M, M,, Primeira Infincia Amazonense dard atenciio especial a criangas de 0 a 6 anos em sreas como
saude e educagdo. 2016, (Programa de radlo ou TY/Entrevista).

Semals tipos de produgio téonioa
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1. BENEVIDES, K. M, M.. O cuidado da crisnge na prireirs nfancia: riscos de excesso de tecnologia em nossas criancas.
2017. (Curso de curta duragdo ministrado/Cutra).

2. BENEVIDES, K, M. M.. Capacitacio dos Membros da Comissdo de Integracio Ensino Servigo (CIES) da Regional de Saude
do Baixo Amazonas. 2015, (Coordenagda).

3. BENEVIDES, K. M, M,; YUNES, A, M. M. ; COSTA, A. G. . 1 Curso de Formacio em Atenglio Integrada as Doengas
prevalentes na Infancia (AIDPI) Neonatal. 2010, (Coordenagiio).

Bancas

pariicipacins em baneas de comlssbey julgadorns

Outras participacdes

1. BENEVIDES, K. M., M.. Programa de Residéncia em Enfermagem. 2018. Universidade do Estado do Amazonas,

2 BENEVIDES, K. M. M., Programa de Residéncia em Enfermagem em Neonatologia, 2017. Universidade do Estado do
Amazonas,

Eventos

Purticipacho am eventoy, congresses, axposiplies & felras
Trainamento de formagio téonica de psicdlogos para tratar assuntos 505re as vitimas de incénedio ocarrido no barirro de
Educandos, 2019, (Qutra).

2. 130 Congresso Internaciona! Rede Unida. Puxirum Paulo Freire (Tenda): Circulos Amaz€nicos e Narrativas de Vida pulsante
nos rios, campos e florestas, 2018, (Congresso).

1 Conferéngia Brasileira de Monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénie ? Setor Salde e I Conferéncia

Internacional de Monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio ? Setor Sadde, 2018, (Outra).

4, 11 Seminério Apice On., 2018, (Semindrio),

Pediatria & Psicanalise: Cuidados e riscos na primeira infancia. 2018, (Semindric).

6. Projeto AtuagBo em Rede; capacitacdo de atores envolvidos no acolhimento, Integrago ¢ Interiorizaglo de refuglados e
migrantes na Brasil - Oficina Atenclo 35 criangas e adolescentes refugiados e migrantes. 2018. (Oficina).

7. Semindrio com a psicanalista Juliets Jerusalingky, 2018, (Samirdria).

8. Simpdsio Refugiados & Migrantes no Amazonas: Como acelher ¢ integrar?. 2018, (Simpdsia).

9. 10 Serfio Camportamento e Desgnvolvimento Infantil, 2017, (Outred.

10. 11 Semindric Estadual de Humarizagio na Sadde: Experénclas Exitosas no Contexto da -umanizagio na Salde. 2017,
(Semindro).

11,

XI Encontro Nacional de Coordenadores de Salide da Crianga e V11 Semindrio Naciorial de Politicas Pdblicas em Aleitamento
Matermeo, 2017. (Semindrio).

i2. 11 Semindrio de Sadde & Primeira Infnca. 2016, (Seminaria).

13, Ercontro da Rede de Avaliagio Compartithada/RAC, 2015, {Encontro).

14, KITT EMCONTRO NACIONAL DE ALEITAMENTO MATERNO/ENAM.Mesa-REDONDA 4 - Articulagio em redes pars o apoio a
amamaentagdo. 2014, (Encontro).

15. 13 Mostra Naclonal de Redes de Atencio a Sadide: O Estado e as Redes de Atenglo a Salde. TELE-AIDPT 7 Superando
distarcias amazdiicas com fecnologia, 2012, (Outra),

186, 16-Oficina da Realinharmentp Conceltual do ATDPI NEO.Apresentasio do ALDPT NEO por Teleconferéncia. 2012. (Oficina).

17, Convencién Intermacional de Salud POblica.Superando Distiinelas Amazdnicas com tecnclogia. 2012, (Outra).

18. 10 Congresso de Secretérios Municipals de Sadde do Amazonas € 3° Encontro de Gestores da Satde do Interior do
Amazonas, 2011, (Congresso).

19. 50 Congresso Brasiielro & Internacional de Telemedicina e Telessatde.Programa de Edusacio em Salde da Crianga ( Tele
PESC). 2011, (Qutra), ‘

20, 1 Encontro Nacional de Tutores da Rede Amamenta Brasil, 2011, (Encontro).

21. IV Seminario Nacional de Politicas PUblicas em Aleitamento Materno. 2011, (Semindrio).

22, Oficing de Qualificacio dos Profissionals do NASF para auxiiiar na Reduciio da do Mortalidade Infantil, 2010, (Oficing).

23, Pactuacio de Metas dog Indlcadores Municipals para o Bignio 2010/2011. 2010. (Cutra).

24, Reunigo de Avaliagio do Pacto pela Redugdo da Mortalidade Infantil - PRML 2010, {Encontro).

25, Calebracho nos 30 anos do Método Mie-Canguru, 2009, (Outra).

26, Parteiras Tradiclonais: Inclusdo & Methoria da Qualidade de Assisténcia ao Parfo e Nascimento Domiciliar no SUS. 2009,
(Encontro).

27. Serminério de Atencdo Integrat & Crianga: Desnutricio na Amazonia, uma realidade atued. 2008. (Semindrio).

28. VI Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente. 2009, (Outra).

29, 1 Semindrio Regional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitaria. 2008, (Seminario).

30.

Oficina de Avaliacio da Implantacio do Projeto Piloto do Curso de Formagiio Docente e Educacio Profissional Técnica na
Area da Sadde. 2008, (Oficina).

31. Oficina dos Coordenadores Estaduals da Rede Amamenta Brasil, 2008, (Oficina).
Folha: 67




Organizacho de evantos, congrassos, exposicdes & fairs

1. BENEVIDES, K, M. M., Oficina de Sensibilizacdo sobre Infincia e Refigio em Manaus. 2018, (Gutro).

2. BENEVIDES, K. M, M., Labcaments do Fluxe de Resposta a Incidentas de Violéncia <ontra Mulheres, Crlangas,
Adolescentes, LGBTIs o Refugiadios, 2018. {Dutro),

3, BENEVIDES, K. M, M,, Capacitagio da Estratégia Atengdo Integrada 55 Doencas Prevalentes da Inféncia (AIDPI) - Médulo
Crianga, 2018, {Qutro),

4. BENEVIDES, K, M, M.. Oficiha de Fortalecimenty da Rede de Frotego & Vitima de Violéncia: protegendo. mulheres,
crianges, adolescentes, LGBTIs e refugiados em Manaus, 2018, (Outro),

5. BENEVIDES, K, M, M,. 99 Sirapésio Amazonense de Satide da Crianca {UEA/SUSAMY. 2017, {Gutre).

6. XEREZ, L. M, ; Silvg, & C; SCHWEICKARDT, 1, ¢, ; TOBIAS, k. ; BENEVIDES, K, M. M. . Encontro Regional Norte da Rede
Unida. 2015, {Dutro),

7 [ BENEVIDES, K. M. M., Nubia Rodrigues ; GUILHERME, 3, 1. Te ] Capacitagdo em AIDPI NED por Telegonferéinga no
Brasil /SUSAM/Pole de Telessaude-UEA, 2013, (Outro),

8, i BENEVIDES, K. M, M,: Tania Batista ; Nubia Rodrigues . Programa de EducagBio em Salde da Crianca por
teleconfarbneia - PESC/DABE/SUSAM, 2011, {Outro),

9. BENEVIDES, K. M, M.. 50 Semindrio de Comitds de Prevencio da Mortalidade Infanti o Fetal: compartithando estratégias
para a redugdo.. 2011, {Qutroy,

10, iy BENEVIDES, K, M, M.: Nunia Rodrigues ; Tanla Batlsta . Encontro de Bancos de Leite Humano da Regifio Norte,
2011, (Dutro).

11 P BENEVIDES, K, M. M.. Il Oficina Internacional de Formagcio de Tutores ds Rede Amamenta Brasil, 2010. (Outro).

Orientagbes

thrientaces e suporyissas concluidas

Monografia de conclusio de curso de aperfei'goamen’co/especializagéo

i,

i1,

12

13,
Folha: 68

Ana Lucia Oliveira da Siva. O uso da metodologia ativa o curse gestio de emergénlas em satda publica: uma visdo do
aspecializando, 2614. Monografia, (Apeﬁeigoamanm/Esper:ializac;ia’a em Gestio de Emergéncia em Satide Piblica - GESP) -
Institute de Ensine ¢ Pesquisa Hospital Sirio Ubands. Srientador: Katherine Mary Marceling Benevides,

Cintia Claudine Viaira Rodrigues. A importdnea da metodologia ativa para.o desempenho do profissional de satde, 2014,
Monografia, {Amerf&ignameﬂto/tfgpécia!iza-géo em Gestdo de Emergénda em Sadde Plbliza « GESP) - Instituto de Enging.e
Pesquisa Hospital Shin Libands, Crientador: Katherine Mary Marceling Banevides.

Debors Costa Scares, A metodologih ativi come Lma nova aprendizagem em rinha vide profissional, 2014, M
(Aperfeigoamenm/l?spedahzagﬁo em Gestio de Emergénoia em Salide Phbiica
Hospitel Sivi Libanss, Drientador: Kathering Mary Marcaling Benevides,
Flavie Nogueira do Vate, Construdndo uma nova visdo frants &g necessidades da gesto em sadde publica. 2014,
Monagrafia, (Ap@rr‘eigoamenm/Espedalizagéo em Gestdo de Emergdnela em Sadde Plblica - GESP) - Instituto de Ensino ¢
Pesauisa Hospital Sirig Liban@s, Orientador: Kathering Mary Marceling Benevides,
Jandersen Mendas Teles, Importéncis da metadologia ativa no processe de ensing/aprendizager. 2014, Monngrafia,
(Aperfeigoamento/EspeclaHzagéio em Gestdo de Emergéneia em Satide Piblica -~ GESPY -
Hosgpital Sirfo Libanés. Orientadar: Katherine Mary Marceling Benavides,

Jelsse Kelli Nascimento Azambua. Minha formacio no curso de gestdo de emergéncia em ssude plblica e meu progresso
passoal. 2014, Monagrafia, (AmrFeic;mamen&o/Especializagém em Gestdo de Emergéneia em Satde Plblica - GESP) - Institutg
de Ensing ¢ Pestuisa Hospital Sirio Libands. Orientador; Katheririe Mary Marceling Benavides,

Josileta Mordeiro.dos Santos. O desaflo de sprender a evoluir, 2014, Monografia, (Aperfel‘;c:amentc/EspeciaUzagé’o em
Gest¥o de Fmergéncia em Satide Publica - GESP) - Institito de Snsine e Pesquisa Hospitz! Sirio Libanés, Orientador:
Katheting Maiy Marceling Benevides,

Ludane Thaimé de Souza Martins, Metodologia ativa & suy aplicabilidade s construgdo do perfil do profissional de salide do
Sistema Unico de Salde - SUS. 2014, Monografia, (Aper’f&aigoamamtc/%i;peﬂ%a(izagéo em Gestdo de Emergéncia em Satde
Piblica - GESP) - Instituto de Ensino e Pesquisa Hospital Sirla Libanés, Oriertador: Katherine Mary Marcelino Benevides,
Maria Meide do Nascimento Fraitas, Metodologias ativas: ym [rocesso de ensine-aprendizagem na minha trajetdria no curse
de gestdo de emergéneias am salide pablica. 2014, Menografia. (Aperﬂeigoeu‘neruto/EspeciaIizagém &m Gestio de Emergénda
em Satide Piblica - GESP) - Instituto de Ensing & Pasguisa Hospital Sitie Libands. Crientacor: Kathering Mary Marceding
Benevides,

Samuel Trindade Menezes, Reflexbes o experidnciay sm relacdo s metodologias ativas (¥A) no processa de ensino-
aprendizager. 2014, Monagrafia. (Aperfeigoamenm/Especializage’fxa em Gestdo de Emergddia em Sadde Piblica - GESP) -
Institute de Ensing & Pesquisa Hospital Sirig Libanés. Orientador: Katherine Mary Marceling Benevides,

Sergio Azevede da Sliva, Uma visio assistenciol da urgdnela e emergéneia em satde plbliza, 2014, Monagrafia,
{Aperf&ig‘oamz&nto/Espszcializexg%ig em Gestdo de Emarglinela em Saide Plblles - GESPY - Tnstituto de Ensing e Fesquisa
Hospital Sirja Libands, Grientador; Katherine Mary Marcelino Benavides,
Tereza Rejane Ribeirg Coelho. Metodologia ativa: ferramenta necossaria na
salide. 2014, Monografia, (Apaxf@ig&amenm/ﬁsp&c%alizagéo em Gestdo de B
de Ensine e Pasqulsa Hosyitat Sirio Libands, Orientadar: Kathering Mary M

orografia.
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Robson Alecander Frantisco de Olivelra, Seguranca do paciente ns gestin de urgéncia & emergéacia no SUS: reflexdo e
desafics, 2014, Monagratia. {Aperfelcoamsnte/Especializacio em Gestio, de Emergéncia em Salde Piblica - GESP) -
Instituto de Ensing e Pesquisa Hospital Sirio Libands. Orlentador: Kathering Maty Marceling Benevides,

Carlos Augusto Porto Valente. METODOLOGIAS ATIVAS: CONSTRUINDO E DESCONSTRUINDO SABERES NO SUS. 2013
Monografia, (Aperfeigoamento/Especlalizacio em Gestio de Emergéncla em Satide Pdklics - GESP) - Instituto de Ensino e
Pesquisa Hospital Sfrio Libanés, Orientador: Katherine Mary Marcéling Beénevides,

Cacildo Machado dos Santos Junior. A trajetdria do meu conhecimanto na metodologia ativa no curso de regutacio em
salide no SUS. 2013, Monagrafia. {Aperteicoamento/Espadializacio em Gestio de Emergéncla em Satide Pblica - GESF) -
Instituto de Ensino e Pesquise Hospital Sirfo Libands. Orientador Katherine Mary Marcelino Benevides.

Eliete Saralva dos Santes. Novas possibllidatles de aprendizagem utifizande as metodologias ativas, 2013. Monografia.
(Aperfeicoamento/Espedializacio em Gestio de Ernergéncia em Saude Piiblica - GESP) - Instituto de Ensino & Pesquiss
Hosplial Sfrio Libangs. Orlentador: Katherine Mary Marceling Benevides,

Elisama de Lima Santana. Metodologla ativa de ensino: construinido saberes no SUS. 2013. Monografa.
{Aperfelgoamento/Especializacio em Gestio de Emergéincla em Satde Pablica - GESP) ~ Instituto de Ensino ¢ Pesquisa
Hospita) Strio Libangs, Orientader: Katheriae Mary Marcaling Benevides.

Fabricia Conceiclo Serude Barbosa. A organizagio do Sistema Unico de Sadde voltado sara a regulaclio em salde estudada
através da metodalogle ativa, 2013, Monografia. (Aperfeicoamente/Especializacie erm Gestio de Emergéncia em Salde
Plblica - GESP) - nstituto de Ensing e Pesquisa Hospital Shio Libanés. Orientador: Katherine Mary Marcelino Benevides,
Frantisca Dorinez. dus Santos Vicente. Meus primeiros passos na construgio do conhecimants ne curso de regulacio em
salde o Sistema Unico de Satde - SUS. 2013, Monografia. {AperfeicoamentofEspacial zacho em Gestio de Emergéncia em
Salde Plblica « GESP) - Instituto de Ensing e Pesquise Hospital Sfrlo Libanés, Orlentador: Katherine Mary Marcalino
Benevides,

Gezlel Paulo da Silva. Metotologla ativa aplicada em regulagdio no SUS. 2013, Monogra‘a, (Aperfelgoamento/Especializagio
em Gestdo de Emergéncia am Satde Piblica ~ GESP) - Instituto de Ensino e Pesquisa Fospital Sirio Libands. Orientador:
Katherine Mary Marceling Benevidss,

Hedy Lamar Almeida Sanches. Metodologias ativas - um ensino diferenciado para a capacltacio em regulagio em salde no
Sisterma Unico de Sadide - SUS. 2013, Manografia, {Aperfeiccamento/Especializagio em Gestlio de Ernergéncla em Sadde
Piiblica - GESP) - Instituto de Ensing & Pegauisa Hospltal Sirio Libands. Orlentador: Katherine Mary Marcelino Benavides,
Helan Cristine Albuquerque Figuelredo, A trajetdria do conhscimento na metodologla ativa na gestdo da clinica no SUS -
cont énfase na regulacio e salde. 2013, Monagrafia. (Aperfeicoamento/Especializagsin em Gestio de Emergéncia em
Saide Piblica -GESP) - Instituto de Ensino & Pesquisa Hospital Siro Libands. Orientador; Kathetine Mary Marcelino
Bepavides.

Isla Monteira Alves Machado, A Construgio do meu conhedmento no curso de regulagds utilizando a metodelogla ativa no
Sistema Unico de Satide - SUS. 2013, Monagrafia, (Aperfeigoamento/Especializagdo em Gestiio de Emergéncia em Sadde
Piblica - GESP) - Instituto de Ensing Pesquisa Hospital Sirio Libands. Orlentador: Kattering Mary Marcelino Benevides.
Jesuina de Jesus Costa de Figueirado. Aprender aprendendo a regulacio com a metodclogia ativa. 2013, Monografia.
(Aperf’eigoamenmifzspecia!iza:;éo em Gestdo de Brergdnca em Salde Poblica - GESP). - Instituto de Ensino e Pesiquisa
Hospital Sirio Libands, Orlentador: Katherine Mary Marcalino Benavides,

Joselita Carmen Alves de Aradio Nobre. A trojetdeia de um trabalhador da salde no curso conduzido pela metodologla ativa:
ler, conhecer, refistir e agir, 2013, Monografia, (Apen?aigoaménto/Especializagé’o em Gestdo de Emergéncia em Sadde
Publica - GESP) - Tnstitido de Ensine e Pesquisa Hospital SiFio Libanés, Orlentador: Katkerine Mary Marceling Benevides.
Katia Patricia (ns. O profissional de regulaciio em salide: uma constriglo de saberes fundarmentado na metodologia ativa.
2013, Monografia, {Aperfeicoamento/Espacializagio em Gestio de Emergéncia em Satce Piblica - GESP) - Instituto de
Ensing @ Pesiuisa Hospltal Sirio Libands, Orientador: Katherine Mary Marcelino Benevides.

Leslye Lucians Rels Bezerra, O uso das metadologias ativas.de ensino na construgdo de urn profissional de excelancia. 2013,
Monografia. (Aperfeigoamento/Esp&cializagéo em Gestde de Emergéncla em Salde Pablica - GESP) - Instituto de Ensino e
Pesqulsa Hospital Sirlo Libangs, COrlentador: Katherine Mary Marcelino Benevides.

Lucilis Souzs ta Silva. Unid caminhada atraves das metodologias ativas para o conhecimento das gestdo das dlinicas - com
énfase na reguingiio em satds, 2013, Monografia, (Aperfeicoamentsy/Especializsciio ém Gestdo de Emergéndia em Satide
Pubslica « GESP) - Instituto de Ensing @ Pesguisa Hospital Slrio Libands, Orientadoi Katherine Mary Marcelino Benevides,

Mara Rodrigues da Graga, Aprandendo valores construlndo saberes & partir da experién=ia de escrever portfélio: uma
prapusta da metodologia ativa. 2013, Maonog

rafia. {Anerfeicoamento/Especializachio em Gestio da Emerglncia em Salde
Publica - GESP) - Instituto de Ensino & Pesquisa Hospital Sirio Libanés. Orientador: Katherine Mary Marcelino Benavides.
Marcos Paulo Vieira Melo, A evuligho do processe da regulacio do Sistema Unico de Salide - SUS através da politica de
hurhanizacho utifizands a metodologia ativa como caminho para a aprendizagem, 2013, Monografia,
(Aperf&iz;oamrznt@/&spec‘za!izagéo em Gestdo de Emergdncla.sm Sadde Plblica - GESP) - Instituto de Ensino e Pesqulsa
Hospital Sirio Libands, Ofientador: Kathering Mary Marceling Benevides,

;i‘flary Lane Marques Santand. Meu processe de construgiio-de conheciments no curso de regulacdo em saldde no Sistema
Unico de Sadide - SUS, 2013, Monografia, (Ap@ﬁeigoamento/Especlaﬁzagéo em Gestdo ce Emergéncia em Salide Piblica -
GESP) - Instituto de Ensine Pesgisa Hospital Shio Libands, Orlentador: Katherine Mary Marcelino Benevides,

Roseang Couto Batista, As metodologias ativas no pracesso di ensine aprendizegem na regulacio em saiide no SUS, 2013,
Monogratia. (Aperfeigoamenm/Especiatizagao em Gestdo de Emergnda em Satde Pabl ca - GESP) - Instituto de Ensino e
Pesquisa Houpital Siio Libands. Orientador: Katherine Mary Marcelino Benevides,

Shella Rosse da Conesicdio Silva. Metodalogias atives: o curso & recurse ds Curso - reflenos no comportaments individual,

2013, Monwgrafia, (Aperfeicoamento/ Especilatizacio em Gestdo de Emergéncla em Salide Plblica - GESP) - Instituto de

Ensing e Pesquisa Hospital Sirio Libanés. Orientadar: Kathering Mary Maresling Benpvides,




Projeto e extenslo

2015 - 2007 Projeto de Apoio a Primeira Infancia - PAPT
Descriglo: Programa com foco no desenvolvimento da primeira Infancia no Estado do
Amazonas.,
Situagdo: Concluldo; Natureza: Extensdo,
Alunocs envolvidos: Graduag8o: (15) .

Integrantes: Katherine Mary Marcelino Benevides - Coordenador / Lihsish Marrelro ~
Integrante / kalfina Benevides Ponte - Integrante / Ana Luisa Opromolla - Integrante /
Silvana Gomes Benzecry - Integrante / Sonia Lemos - Integrante,

2012~ 2017 Programa Primeira Inféncia Ribeirinha
Descrigho; Projeto de capacitagio com foro na primeira infincia em comunidades
ribeirinhas - PIR.Com parceria da SUSAM, IDIS, FUNDAGCAQ BERNARD VAN LEER e
Fundagiio Amazonas Sustentavel - FAS..
Situacdo: Concluido; Natureza: Extensdo.

Integrantes: Katherine Mary Marcelino Benevides - Coordenador / Rhamilly Amud Karam -
Integrante,

Outras informagGes relevantes

- Suplente da Camara Téchica e do Comité intersetorial de Prevengdo ao Trafico de Pessoas e Atencdo aos
Refugiados e Migrantes do Amazonas - CETPMR, - Membro do Grupc Condutor de Atenciio 3 Salde do Amazonas -
Rede Cegonha. - Projeto de capacitacio para gestores e profissionais de sadde e educagfio para a promocéo
de salde e prevencio de violéncias - captagdo junto Ministério da Salde,Secretaria de Vigilancia em
Satde/Departamento de Andlise de SituacBu de Saude; - Projeto de capacitacdo de recurso junto a Educagio
Permanante para capacitacdo de Médicos e Enfermeiros em Atencdo Integra. as Doengas Prevalentes na
Infancia - AIDPI NEO. - Participacdo na Oficina de Avaliacio do Curso de Formagdc Docente em Educac¢do
Profissional Técnica na Area de Satide/ ENSP/Fiocruz - Participacdc na construcdo da Lei Estadual 4.313
de 11 de marco de 2016 para 3 Primeira Infdncia Amazonense. - Participacio ma Revis3o Técnica do Guia de
Visitacfio Domiciliar do Programa Primeira Infancia Ribeirinha (PIR) / FAS/SLSAM/ IDIS/FDVL

Pégina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 23/07/2020 as 15:10:40
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Pedro Santarém Penalber Jr.

Informagao Pessoal

Sexo masculino, 89 anos, aposentado, natural de ltacoatiara/AM, casado.
Enderego: Rua Novo Paraiso, num. 03, Alvorada ||

Contato: (92) 8801-8940

Experiéncia Profissional

E-mail. pedro.penaiber@gmail.com

01/1971 - 1211972 Rodoviaria Estrela do Norte
Assistente da geréncia em Manaus e gerente da filial Porto Velho

01/1973 - 12/1879 Transportadora Aeromar Ltda.
Gerente de Operagoes

01/1980 - 12/1981 Francardes Servigos Marftimos Lida.
Gerente da Filial

01/1983 - 03/1984 Portamar Servigos Maritimos Ltda.
Gerente da Filial

06/1984 - 12/2002 Pinhelro Fundagodes Lida,
Gerente administrativo e financeiro

0372003 - 12/2003 Unidos Transportes Lida.
Gerente administrative e financeiro

04/2004- atual Abrigo Moacyr Alves
Assistente administrativo e financeiro

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

2008/2010 ~ Conselheiro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente —
CMDCA.

2010/2012 — Conselheiro do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
2012/2015 - Conselheito do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Humana

2016/2019 ~ Conselhsiro do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
2018/2019 —~ Conselheiro do Consetho Municipal do idoso.

Cursos e certificados

VYVvYYY

Curso téonico em edificacbes

Curso de gestdo em prestagéo de contas do Ministério Pablico Estadual
Curso de gestao da Secretaria de Estado de Assisténcla Social (SEAS)
Curso de gestio da Vara de Medidas e Penas Alternativas (VEMEPA)
Curso de LIBRAS da Universidade Luterana do Brasil (ULBRA)

Dominio de WINDOWS OS, WORD; EXCEL;POWER POINT; INTERNET.
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@ 52992156

@ Rua Presidente Nereu Ramos, n°07, Flores — Conc ominio Equador |

@ ionariellen@hotmail.com

@ ionariellensantos

OBIETIVO

Atuar na drea de Assisténcia Sociall Gestdo de Pessoas/ Assessoria Administrativa/
Gestdo de Eventos

EDUCACAC
INSTITUTO VITA ALARE

EspecializagBo em intervencgéo na automutilagfio, prevengdo e posvengao
do suicidio
FACULDADE UNYLEYA

Psicotarapia em intervengio em crise e preven¢éo de suicidio
IDAAM

MBA Executivo em Gestdo de Pessoas e Coaching

Universidade Federal do Amazonas -~ UFAM
Pos Graduagdo em Gestao Escolar

Centro Universitario Nilton Lins
Graduacgiio em Servigo Social

EXPERIENCIA

Assessoria do Gabinete da Secretaria do Interior | SEDUC
2019

Atribuigdes: Assessoria da Secretaria; Organizacdo da Agenda; Agendamento de
atendimento; Agendamento de consulita Medica para servidores do Interior;
Acompanhamento de Processos; Elaboragdo de documentos oficiais (Oficios,
Minutas e Memorando); Instrugdo de Processos; Acompanhamento de servidores e
alunos do Interior, Atendimento as autoridades Municipais e Estaduais;
Acompanhamento de Servidores afastados do Interior por Licenga Médica e outros,
Elaborac8o de pareceres de Licengas Especiais; Acompanhamento de Processos de
Abandono de Emprego do Interior, Coordenagao de eventos.

Supervisora de Beneficio | SEDUC

2018

Atribuigdes: Coordenagéo, elaboragio e atualizagéa do Auxilic Alimentagéo; Folha
de Pagamento; 1/3 de Férias; Acompanhamento de Servidores afastados pelo INSS;
Acompanhamento de Servidores de Licenga Médica, Licenca Maternidade e Licengas
Especials, Processos de Abandono de Empregc, Atendimento presencial e a
disténcia de servidores e gestores,

Coordenadora de Qualidade de Vida | SEDUC

2013 - 2017

Atribuigbes: Implantagdo e gestdo do Programa ValorizaRH, com participacio média
mensal de 800 servidores, sendo realizadas as atividades: Ginastica Laboral; Satde
da Mulher, Saude do Homem, Avaliaggo Fisica, Campanhas de Vacinagéo (gripe,
hpv, meningite), Nutrigdo, Dependéncia Quimica, Doagc de Sangue e Medula,
Campanhas de prevencdo & saude; Elaboracis e execugdo de planos de
comunicacdo em parceria com a Assessoria dz Comunicagdo da Secretaria;

Coordenagdo de eventos de valorizagdo ao Servidor: Dia das Mulheres, Dia das
Mazes, Dia dos Pais entre outros.

Coordenadora de Estagio | SEDUC
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CURRICULUM

DIANDRA KARLA DOS ANJOS BENTES
Brasileira, Assistente social, casada, 41 anos
Contato: 982472289/994368484
E-mail: diandrakarla@seduc.net

Assistente social, professora, Especialista em Admirnistragio e Planejamento de Projetos
Sociais (UNIGRANRIO-RY), Especialista em Cootdenagdo Pedagégica (UFAM-AM),
Graduada em Servigo Social pela Universidade Federal do Amazoras, Graduada em
Letras Portugués ¢ Literaturas da Lingua Portuguesa pela Universidade Luterana do
Brasil. Atualmente atua na Secretaria de Estado ¢ Qualidade do Ensino (SEDUC), no
Departamento de Gestdo de Pessoas, na Geréncia de Promogio = Valorizagdo do
Servidor, no atendimento psicossocial direcionado aos servidores da educagéo.

IDENTIFICACAO

« Nome: Diandra Karla dos Anjos Bentes — Assistente social /CRES31700

o Enderego Residencial: Rua Junqueiro, 811, Conjunto Arco {ris III - Cidade Nova 5

e Enderego Profissional: Av. Waldomiro Lustoza, S/N — Japiim Il (SEDUC)
FORMACAO ACADEMICA

¢ 2019 a 2020 — Especializagio em Psicopedagogia pela UNIASSELVI (em
andamento;

e 2010a 2011 — Especializagio em Coordenagéo Pedagégica (UFAM);

e 2005 a 2007 — Especializagfo em Administragio ¢ Planejamento de Projetos Sociais
(UNIGRANRIO-RJ);

e 201022012 — Graduagdo em Letras Portugus ¢ Literaturas da Lingua Portuguesa
(ULBRA)

®

1996 a 2002 — Graduag#o em Servigo Social (UFAM)
ATUACAO PROFISSIONAL

« 2005 A 2006 — Assistente social no Projeto Cidadao (FUNDACAO MURAKI) ;

. 2014 272017 — Membro titular da Comissdo Setorial de Etica da Secretaria de Estado
e Qualidade do Ensino (SEDUC);




¢ 2006 até os dias atuais — Funco de Assistente Social na Geréncia de Promogao
Valorizagfio do Servidor /DGP, da Secretaria de Estado e Qualidade do Ensino
(SEDUC).

INFORMAGCOES ADICIONAIS

- Palestras e Cursos

« Etica profissional

s 1°Encontro Regional de Gestdo de Pessoas no Setor Piblico;
»  Alcoolismo e Drogas,

¢ Drogas (Licitas e Ilicitas),

e Direito Constitucional;

« Inteligéncia Emocional com foco na Sindrome de Burnout;

« Reforma Previdencidria.

MANAUS, 2020.

DIANDRA KARLA DOS ANJOS BENTES

Folha: 23
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Pedro Santarém Penalber Jr,

Informagao Pessoal

Sexo masculino, 69 anos, aposentado, natural de ltacoatiara/AM, casado.
Enderego: Rua Novo Paralso, num. 03, Alvorada il

Contato: (92) 8801-8940

Experiéncia Profissional

E-mail. pedro.penalber@gmail.com

01/1971 - 1241972 Rodovidria Estrela do Norte
Assistente da geréncla em Manaus e gerente da filial Porto Velho

01/1973 - 1211979 Transportadora Aeromar Lida,
Gerente de Operagdes

01/1980 - 121881 Francardes Servigos Maritimos Lida.
Gerente da Filial

01/1983 - 03/1984 Portomar Servigos Marftimos Ltda.
Gerente da Filial

06/1984 - 12/2002 Pinhelro Fundagdes Ltda.,
Gerente administrativo e financeiro

03/2003 - 12/2003 Unidos Transportes Lida.
Gerente administrativo e financeiro

04/2004- atual Abrigo Moacyr Alves
Assistente administrativo e financeiro

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

Manaus, AM

2008/2010 — Conselheiro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente -
CMDCA.

2010/2012 - Conselheiro do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
2012/2015 - Conselheiro do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Humana

2016/2019 ~ Conselheiro do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
2018/2019 ~ Conselheiro do Conselho Municipal do {doso.

Cursos e certificados

YVYVVYYY

Curso técnico em edificacbes

Curso de gestdo em prestagio de contas do Ministério Publico Estadual
Curso de gestdo da Secretaria de Estado de Assisténcla Social (SEAS)
Curso de gestio da Vara de Medidas e Penas Alternativas (VEMEPA)
Curso de LIBRAS da Universidade Luterana do Brasil (ULBRA)

Dominio de WINDOWS OS, WORD; EXCEL;POWER POINT; INTERNET.
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TERCIO PINTO DE CASTRO

Casado, 41 anos. E-mail: terciogasiro@gmail.com
Rua Padre Francisco, 400 ~ Santo Antonio. Fone: (92) 98198-7479.

Posicionamento Profissional

Psicologo — CRP/20 04353,

Escolaridade

Graduagéo em Psicologia - 2011, pelo Centro Universitario do Norte — UNINORTE/LAUREATE.
Especialista em Neuropsicologia Clinica - 2015, pelo Instituto Brasileiro de Neuropsicologia e
Ciéncias Cognitivas — IBNEURO.

Formag&o em Terapia Cognitiva Comportamental - 2019, pelo Grupo Cognitivo.

Experiéncias Profissionais

06/2012 até o momento « Unidade de Acolhimento Institucional Abrigo Moacyr Alves: instituicio de

Acolhimento especializada no atendimento a criangas, adolescentes e adultos com deficiéncia —~ Manaus,

AM.

Psicologn: responsével pelo servigo de psicologia da instituigdo, coordenando e desenvolvendo
profissionais de psicolagia e estagidrios. Atua no planejamento, implementacao, avaliagdo e
melhoria dos projetos desenvolvidos pela instituigho, tanto em aspectos da Politica de Assisténcia
Social, quanto de Saude, como ainda atua nas atividades desenvolvidas pelo servigo de psicologia
com atendimentos direcionados ao publico acolhido na instituiglo e as pessoas da comunidade
que buscam os servigos ofertados. Realiza Avaliagic e Supervisdo Clinica em Psicoterapia
Cognitiva Comportamental e Neuropsicologia com foco clinico, organizacional e soclal, como
ainda realiza Grupos Operativos, Terapéuticos e de Terapia Comunitéria, Escutas Emergéncias e
Atendimentos Psicoterapicos Individuais e em Grupo. Atualmente ¢ Conselheiro Titular no
Conselho Municipal da Crianga e Adolescente — CMDCA/Manaus, tendo atuado como conselheiro
no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS/Manaus e no Conselho Estadual dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia CONEDE/Amazonas.

Conhecimentos Profissionais

»

Elaboragdo de Projetos Técnicos;

Comunicagdo organizacional;

Anélise de causas e efeitos;

Mapeamento de processos;

Planejamento, implantagdo e manuteng8o do Servigo de Psicologia Clnica, Organizacional e

Social;

Avaliagéo e Supervis&o Psicologica e Neuropsicoldgica com emissdo de laudos e pareceres.

Cursos Realizados

Capacitagao sobre a Metodologia nos Servigos de Acolhimento em Tempos de Pandemia;
8° Seminario Brasileiro de Acolhimento Institucional e Familiar;
Metodologias Participativas de Construgéo de Diagndsticos Sociais;

Prevengdo ao uso Indevido de Orogas: Capacitagdo para Conselheiros e Liderangas
Comunitarias.




Curriculo Vitae

Ana Claudia Pereira Martins

Perfil profissional: ‘ ~
Fomentada pela trajetdria construida com aperfeicoamento na area social, coordenando, atuando e
realizando estudos, pesquisas e projetos nos diversos campos de atuacdo profissional. Todas as
experiéncias vividas com dinamismo, organizagio, compromisso, determinaglo e responsabilidade a
levaram a tornar possivel a obtengfio do trabalho social e formagio técnica necessaria & construgho do
conhecimento ¢ a expansio da informagdo a ser aplicado neste offcio.

Formacio académica:

2008: Universidade Federal do Amazonas — UFAM ~ Especializagio em Gestdo em Politica de
Seguridade Social, (Carga Horéria: 510h).

2006: Centro Universitério Nilton Lins - Bacharel em Servigo Social (2006).

Experiéncia profissional:

2000-2001: Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Programa Acesso a Cidadania.

Cargo: Estagidria

2001-2007: Associagdo dos Deficientes Fisicos do Amazonas — ADEFA.
Cargo: RelacBes Institucionais

2007-2009: Secretaria de Estado da Assistdncia Social e Cidadania — SEAS - Comissdo Estaduval

Proviséria de Atengio =os Direitos da Pessoa com Deficiéncia —~ CEPADE (Deocreto n°.
26.817/07/2007), ’

Cargo: Secretéria Executiva da CEPADE,

2008-2012: Associagio dos Deficientes Fisicos do Amazonas — ADEFA.
Cargo: Vice Presidente — Gestdo 2008 a 2012;

2009-2010: Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescentes — CEDCA.

Cargo: Vice Presidente no Conselho Bstadual dos Direitos da Crianga e do Adolescentes — CEDCA,;

2010-2011: Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ~ CONEDE (Lei n° 3.432, de
15/09/2009).

Cergo: Presidente do CONEDE.

2010-2011: Secretaria de Estado de Assisténoia Social & Cidadania — SEAS.

Cargo: Assistente Social (Téenica) do Departamento de Proteciio Social Especial ~ DPSE.
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1.

3.

CURRICULO CONSELHEIRO (A)

Informagdes Pessoais:
Nome: Telma Maria Viga de Albuquerque
Endereco: Rua Godofredo Bouvillion N° 28  Bairro: Adrianopolis
CEP: 69.057-720

Telefone: (92)98438-1411 Email: telmaviga@hotmail.com

Formacio:
( ) Ens. Fundamental ( ) Ens. Médio ( ) Ens. Técnico (X) Ens. Superior
Atuacio em Conselhos: Nacional/Estadual e Municipal
CONADE, CNAS, CONEDE E CMDPD
Comissido da CIBS do CNS
Informagdes da institui¢dio que representa:
Nome: ADEFA

Enderego: Av. Governador Danilo de M. .Areosa N° 134 Bairro: D.Industrial

CEP:69.075-351

Telefone: (92)3348-1721 Email: adefa.am@yahoo.com.br
Fungfo:
Obs:




Magaly Azevedo Arruda Aradjo

Av, Fern&o Dias, 148. D. Pedro [l ' Tel. : (092) 99214 8949

Manaus - AM Brasileira - 56 anos - Casada
magalyaraujopsi@gmail.com

Educagdo, Gestdo do Terceiro setor Gestdo

Formagdo Académica;

« 2007 Pos Graduagio em Responsabilidade Social - FUCAPL ( em curso)

« 2008 Qualificacio para utilizagdo do Inventério Myers Briggs Type Indicator
o Instituto de Desenvolvimento Humano — S&o Paulo

= 2000/2005 Graduacio em Psicologia — UNI NILTON LINS

« 1984 Curso de Auxiliar de Enfermagem - UFAM
« 1980/1983 Bacharel em Teologia com especializagdo em Educagéo Religiosa
o Seminaric Teoldgico do Norte do Brasil Recife
« 18976/1979 Curso de formagao para professores - Magistério
2. Objetivo

Trabalhar a Gestdo no Terceiro Setor. Partilhar conhecimento nas @reas de psicologia, inter-relagtes

humanas, gestdo e gerenciamento de pessoas, trabalhar com a dindmica motivacional das relagdes,
relevancia da auto-estima no contexto organizacional.

3. Experiéncia e Perfil Profissional

3.1. Docéncia em cursos de Graduagio ~ Faculdade batista de Teologia ~ 1995 a 1998
- Ministragdo de aulas no curso de Bacharel em Teologia.

- Disciplinas ministradas: Teologia sistemética, Educagio Religiosa, Administragdo de igrejas.

3.2. Docéncia em cursos médios — Escola Normal Ajuricaba ~ 1992 a 1994
- Ministragio de aulas no curso de Magistério — ensino médio
- Disciplinas ministradas; Enfermagem, programa de saude.

3.3, Servidora publica - SUSAM ~ 1986 a 1990
- Coordenagdo de Tumo do Centro de Salde do Mauazinho

- Palestras preventivas nas escolas do bairro, nas areas de DST, imunizago, primeiros socorros.
- Atendimento de primeira vez a gestantes, bebes, puérperas.

3.4. Presidente, diretora do LAR BATISTA JANELL DOYLE - 1989 a 2017 até o presente
- Autora do projeto de implantagéo da instituicdo
- Membro do conselho administrativo do LBJD

- Coordenagéo das agdes dos programas: Abrigo - Carinho de Mae, Creche - Sonho de Crianga, Apoio
sécio-familiar - Nutrir para viver.

- Elaboracéo de projetos para fing de convenio
- Administrago geral e manutenc8o da casa.
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3.5. Coordenadora técnica da Central de Resgate Social ~ SEMDIH ~ Prefeitura Municipal de Manaus
2005 a 2008

- Coordenacéo da equipe de técnicos, bem como das agdes desenvolvidas na protecio basica das
criangas e adolescentes.

3.6. Presidente da Associago Educacional e Beneficente Pioc da vida - 2004 a 2017 até o presente
- ldealizadora e gestora do Projeto -

- MinistragBo do curso para Bergaristas, babas, auxiliares de creche, cuidados com idosos, gestantes, a
riqueza da adolescéncia, mulheres que amam demais, abertura e gerenciamento de ongs.

3.7. Prestagéo de servigos em Psicologia Organizacional ao Instituto N6kia — 2006 a 2009
- Aplicagéo do Inventario MBT!

~ Devolutiva grupal com treinamentos a funcionarios

7. Voluntariado

7.1 Lar Batista Janell Doyle - 11 anos de voluntariado 1989 a 2000
7.2 Comunidades de periferia da cidade de Manaus — Coroado, Tarumé, Monte das Oliveiras, Monte Sigo,

Mutirdo, Zumbi, Mauazinho e outros. Servigos de apoio assistencial a familias de baixa renda. 1984 a 2007
até o presente.

7.3 Redagéo de artigos sobre adogio no Jornal Correio Amazonense - 2007

7.3 Conselheira do Conselho Estadual do Direito da Crianga e do Adulescente — Amazonas 2008
7.4 Conselheira do Consetho de Assisténcia Social do Estado — Amazonas — 2008

7.5 Conselhelra do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — 2014 a 2017
7.6 Coordenadora do Forum Estadual da Assistencia Social — 2015 até o presente

8. Participagdo em eventos

1.1l Mostra regional de Praticas em Psicologia e Psiquiatria, 2002. (Encontro,Participagdes em eventos)
Referéncias adicionais : Brasil/Portugués.

2. Reforma psiquiatrica e praticas em Psicologia, 2002. (Seminario,Participagdes em eventos)
Referéncias adicionais : Brasil/Portugués

3.5aude Mental no estado do Amazonas, 2003, (Seminario,UniNilton Lins, Participacdaes em eventos)
Palavras-chave: praticas em psicologia

Referéncias adicionais : Brasil/Portugués

4.Encontro e discusséo sobre os direitos da crianga e do adolescente - ECA, 2005, (Semindrio, M.P.,
Participagdes em eventos)

Palavras<chave: Atuagio do Ministério PublicoReferéncias adicionais : Brasil / Portugués

5.Exploragdo e erradicagdo do trabalho Infantil , 2008, (Seminario,UEA, Participagbes em eventos)
Palavras-chave; Politicas publicas

Referncias adicionais : Brasil/Portugués
8.Violéncia e abuso Infantil : Segredos de Familia, 2008. (Forim, UNIP, Participacdes em eventos)
Palavras-chave; Atuagio do Ministéric Plblico

Referéncias adicionais : Brasil/Portugués

7.1 Congresso Nacional de Psicologia: Cigncia e profissdo., 2006 ( Semindrios, mesa redonda,
simpésio, UNINOVE, SP)

Palavras-chave: Atuag&o do profissional

8. XIILXIV,XV: Encontro Nacional de Apoio a Adogio - 2008,2009,2010 (
simposio — Recife PE, Sdo Paulo,Campo Grande)

Palavras-chave: Adog&o Necesséria, familia, crianca

9. IV, V, VI Encontro Nacional da Rede Evangélica Nacional de Agio Social 2008, 2010, 2011. (Rio
de Janeiro, Recipe PE, Luzidnia GO,

Palavras-chave: Justica Social, Meio ambiente, Pessoas.

Seminarios, mesa redonda,




Instituigdo: Lar Batista Janell Doyle 2015 - atual
Funcgdo: Assistente Social
AtribuicBes: Acolhimento, Acompanhamento dos usudrios e suas respectivas famflias; Elaboragdo de
projetos; Capacitacdo da equipe; Articulacio e Encaminhamento para rede socioassistencial; construgdo de
Plano Individual de Atendimento;Supervisdo de estagio.

Instituigdio: Associagdo Educacional e Beneficente Pdo da Vida 2015 - atual
Fungdo: Assistente Social
AtribuicBes: Acolhimento, Acompanhamento dos usudrios e suas respectivas familias; Elaboragdo de
projetos; Capacitacdo da equipe; Articulacdo e Encaminhamento para rede socioassistencial; construgdo de
Plano Individual de Atendimento; Supervisdo de estagio

instituigdo: Desafio Jovem de Manaus
s Funcio: Assistente Social 2008 a 2013
Atribui¢Bes: Avaliago inicial do usuério (triagem social); Intervengdes especificas sobre a dindmica familiar;
Elahoracio e execugdo das estratéglas de Relnsercio Social durante e apds tratamento, envolvendo a rede
SUAS e SUS; Elaboracdo de projetos; Execugdo de agBes educativas preventivas;Supervisdo de estagio

Instituicio: Servigo Missionario do Amazonas - 2008 - 2012
Fungdo: Assistente Social
AtribuicBes: Avaliagdo inicial do usudrio (triagem social); Intervencgdes especificas sobre a dindmica familiar;
Elaboragio e execugdo das estratégias de Reinser¢do Social durante e apés tratamento, envolvendo a rede
SUAS e SUS; Elaboragio de projetos; Execugdo de agdes educativas preventivas;Supervisdo de estagio

Formagdo Académica
POS-GFradiacao:
4 Dependéncia Quimica Universidade Cruzeiro do Sul = 2015
4 Gestio em Politicas Publicas em Satde — Faculdade Dom Bosco ~ 2010
4 Terapia Comunitdria com énfase em Alcool e outras drogas — Universidade do Ceard - 2008

Graduagdo: Servigo Social
Universidade Niiton Lins - 2008

Cursos de Formagio

« Curso para coordenadores de grupos familiares Amor Exigente — Federacdo Amor Exigente-Campinas/SP ~

2009

Curso de Coordenadores e Monitores - Federagio Brasileira de Comunidades Terapéuticas-FEBRACT /SP ~
2010

e Curso Cuidando do Cuidador — Projeto Quatro Varas — Universidade do Ceara ~ 2012
¢ Curso de Resiliéncia — SEBRAE — 2013

« Freemind - 42 Congresso Internacional Freemind 2016 —~ Campinas/SP

» Capacitagio em Familia Acolhedora ~ AVANCE 2017 - Salvador/BA
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Mara Talita Pereira de Sousa
Assistente Social

Dados Pessoais

Rua: M, Qd. 42, N°. 04 — Armando Mendes
Fone: 99172-8066
e-mail; mara_talita@yahoo.com.br

Formagio

« Assistente Social
Universidade Federal do Amazonas — 2008;

Especialista em Administracdo e Planejamento de Projetos Saciais. 5
Instituto Aleixo — 2010;

Especialista em Gestao e Planejamento de Projetos Sociais com Enfase em

Captagéo de Recursos.
Faculdade Salesiana Dom Bosco — 2013;

« Cursando pés-graduag8o de Servico Social e Saude Coletiva - 2020

Experiéncias Profissional

v UNISOL - Sistema de Monitoramento e Avaliag8o do ProJovem Urbano da
Regiao Norte I} - 2009/2010

Fungao: Aplicadora Fixa/Pesquisadora

v/ AFEEAM SAUDE — Plano de Saude dos Funcionarios Fiscais do Estado do
Amazonas — 2010/2012

Funcao: Assistente Social. f

v Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Direitos Humanos —
SEMMASDH — Prefeitura de Manaus:

- Departamento de Protecdo Social Especial - 2012/2015

Funcéo: Assistente Social e assessoria;
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v Projeto de Pesquisa: Consolidando A Promogdo, O Controle e a Defesa do
Segmento Infanto-Juvenil em Manaus: Avaliacdo da Proposta de Disseminagao
da Metodologia de Avaliagdo do Programa de Agbes Integradas e Referenciais de
Enfrentamento & Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes no Territdrio
Brasileiro (PAIR) — UFMS/2008,;

v Projeto de Pesquisa-Agdo Comunidade Participativa — Vila da Felicidade —
ISAT/PIATAM - 2008;

v Il Simpésio Brasileiro de Assisténcia Social - 2016 / Recife-PE.
v Conselheira Municipal de Assisténcia Social ~ CMAS Manaus;

v Conselheira Estadual de Assisténcia Social - CEAS Amazonas;

Mara Talita Pereira de Sousa

&
&
o
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Anete Nogueira da Silva
CRP 020/03886
Rua: Professor Sebastiao Mestrinho n° 55, ntclec 03 - Cidade Nova il

Fone: 89267 2985

“DADOS PESSOAIS

Data de Nascimento: 20/12/1965
Nacionalidade: Brasileiro
Naturalidade: Manaus - AM
Estado Civil: Divorciada

Email: anetenogueira@hotmail.com

———SoCUMENTAGRO . .

Em dias e atualizado.

Carteira de habilitagio Cat. ‘B’

Superior completo — Formagao: Psicologa Clinica. Graduada Em 2011

pés-graduacio em Salde Mental Alcool e Outras Drogas — Universidade Estadual do
Amazonas (UEA) - Concluindo em 2019,

TR CURS(DsBEAPERFEiQ OAMENTOS G

Participagio em Congresso pela Fundacéo Brasileira de Terapia Cognitiva (FBTC) —
realizado em Fortaleza-CE em 2019,

VIl Mostra Regional de Praticas em Psicologia — Auditério Vania Pimentel, do Centro
Universitario Nilton Lins — Manaus-AM. Em 2018.

curso de Vigilancia em satde do Trabathador — CEREST - Centro de Referéncia Regional

em Saude do Trabathador, — realizado em Manaus — AM. Em 2017.

Participante da Palestra: A Terapia Ocupacional e 0 Atendimento de Criangas com Aut
instituto Autismo no Amazonas - realizado em Manaus Am. 2017.

Participante da Palestra Nova Perspectivas para o Atendimento dos Autistas — Floortime
pelo {CDL — USA, Organizada pela ASL —~ Associacio Superando Limites realizado em

Manaus —AM 2016.

Participante da Palestra inovacio em Gestdo de Pessoas — Universidade Federal do
Amazonas - em 2010,




Participou do I Simpésio Multidisciplinar de Satide Mental pela -Associagio Brasileira de
Psiquiatria (ABP) — em Manaus — AM em 2008,

Participou | Ciclo de Palestras de Dinamicas de Grupo — Pelo (ISAT) — Instituto Silverio de
Almeida Tundis. Em Manaus-AM, Em 2008.

Inglés Basico — Escola de ingiés Sun-Up.

Semindrio “A Interpretacéo na Clinica Psicanalitica” pelo Projeto das Clinicas & Cood. De
Psicologia do Pré-Menor Dom Bosco

Prefeitura Municipal de Manaus
Secretaria: SEMSA

Cargo: Técnica em Saude Bucal
Regime de Trabalho Estatutaria.
Periodo: desde de 1999

EXF‘ERJENC!APRFISSIONALEAGAEIEMICA S

0OSC. ADIAM Associagio dos Deficientes Intelectuais do Amazonas.
Cargo: Psicologa.

Regime de Trabalho: Voluntaria.

Periodo: 02 anos 2017 a 2019,

IDPB MESERETE - (Igreja de Deus Pentecostal do Brasil)

Cargo: Psicdloga Clinica

Periodo: Desde de janeiro de 2012.

Atendimento: Trabalho voluntario com comunidade carente em zona de exclusdo social.

Estagios realizados:

CAIMI - Centro de Atengao Integral a Melhor idade — Dr. André Araujo.
Cargo: Estagiaria de Psicologia

Periodo: 06 meses de estagio no Hospital Dr. Platédo

Atendimento: idosos na sala de fisioterapia.

SEPA - Servigo de Psicologia Aplicada do Centro Universitario Nilton Lins.
Cargo: Estagiaria de Psicologia
Periodo: 01 ano

Atendimento: adultos e criangas com necessidades especiais.

Hospital Dr. Platdo
Cargo: Estagiaria de Psicologia
Periodo: 01 ano

Atendimento: Pessoas acamadas necessitando de atendimento Psicolégico.

Colegiada ao Conselho Federal Regional de Psicologia Inscrigio: 03886 - regido 20
Colegiada ao Conselho Federal e Regional de Odontologia Inscrigio: 352

”ﬁ:}\'\

Anete Nogueira da Silva
Manaus —~ AM 2019
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Lucijane Lima de Almeida

Rua Major Pedro Simpson n 42 ncl 03 Qd 107 Cidade Nova 2
Brasileira, 38 anos (05/03/82), divorciada.
CPF 710.944.742-15
(92)3085-8299 (92)8819-3424
luciiane2010@ymail.com
CRP: 20/03801

Formagcio
Graduagdo em Psicologia - Centro Universitario do Norte Uninorte (dezembro/2010) -
concluida,

Cursos e outros

Curso de Atualizagdo em Vigildncia Socioassistencial do SUAS na Segunda Fase
do CapacitaSUAS no Amazonas ~de 16 a 20 de dezembro de 2019,

Oficina: “O que vocé precisa saber sobre Infogréficos e Boletim Informativo: do
conceito & prética” - 12 e 13 de dezembro de 2018.

Reunido Descentralizada, VIl Semindrio Nacional e Vil Plendria Nacional do
Férum Nacional de Trabalhadores/as do Suas — 04 a 06 de outubro de 2019,
Curso “Violéncia por Parceiros Intimos: Defini¢bes e Tipologias” - Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC) — 30h, 2018.

Roda de Conversa “Beneficios Eventuais no Suas” — Didlogos sobre a resolugdo
CMAS — 17 de outubro de 2018.

IV Semindrio Intersetorial de Enfrentamento a Violéncia Sexual Contra Criangas
e Adolescentes no Amazonas — 21 e 22 de maio de 2018.

XX Encontro Regional do CONGEMAS/NORTE - 10 e 11 de maio de 2018
COEGEMAS —~ AM — 20h, 2018.

Capacitagdo em rede: Pensando Criangas e Adolescentes como Sujeitos de
Direitos ~Cdritas — 28 de agosto de 2017.

Curso Empoderar - Promotoras Legais Populares — UEA /| PROEX/SEPM — 44h
Capacitagdo Familia Acolhedora - Rede Acolher — 40h, 2017.

Curso de Formagdo para Supervisores do Programa Crianga Feliz ~ de 08/08 a
12/08/2017.

Vi Conferéncia Municipal da Assisténcia Social do Careiro - palestrante no eixo 3
- Acesso as segurangas socioassistenciais e a articulag&o entre servigos, beneficios e

transferéncia de renda como garantias de direitos socioassistenciais — 25 de julho de
2017,
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lll Semindrio Intersetorial de Enfrentamento & Violéncia Sexual Contra Criancas e
Adolescentes no Amazonas - 22 e 23 de maio de 2017.

Oficina: Prevengdo na Escola: Uma pedagogia Protetiva — 22 de maio de 2017
Encontro Intermunicipal das AgGes Estratégicas de Enfrentamento ao Trabalho
Infantil - PET! no Amazonas - 2017

Oficina “A importdncia do Atendimento Qualificado nos Centros de Referéncias”
Especializados em Assisténcia Social (CREAS) — 1l Seminério Intersetorial de
Enfrentamento & Violéncia Sexual Contra Criancas e Adolescentes no Amazonas — 3h,
2017,

Curso de extensdo universitiria Prevencdo ao uso de drogas - Capacitagdo para
Conselheiros e Liderangas comunitédrias - UFSC ~ Universidade Federal de Santa
Catarina - 120 h.

Il Congresso Brasileiro Psicologia: Ciéncia e Profissao.

Semindrio: Investigagdo Diagnéstica das Deméncias, indicadores clinicos

neurolégicos, psicolégicos e neuropsicolégicos — UFAM -~ Universidade Federal
do Amazonas ~ 4h.

Workshop “A familia e seus mandamentos” — Faculdade Martha Falcéo
Recrutamento e Selegdo / Treinamento e Desenvolvimento - Universidade Makro
Brasil

Treinamento dos instrumentos: K-SADS-PL Schedule for Affective Disorders and
Schizophrenia for School-age Children; TDE — Teste de Desempenho Escolar;
Q.. Estimado - subtestes cubos e vocabulério da Escala Wechsler; WASH —
Wechsler Abbreviated Scale of Intelligence e Quetiondrio Sdcio-Demogréfico e
de Fatores de Risco e Protegédo — INPD - Instituto Naclonal de Ciéncia e Tecnologia.

Psicomotricidade e Desenvolvimento Humano — Associagéo Brasileira de
Educacgéo a Distancia — 80h.

Idiomas
Ingiés: leitura basica, escrita basica, conversagao basica.

Experiéncia

* Secretaria de Estado da Assisténcia Social do Amazonas/Seas — Gerente de
Gestéo do Trabalho no Suas —~ 2019,

¢ OSC - Casa do Rio Tupana - Profissional téchica (prestacdo de servigos) —~ 2018,
» Prefeitura Municipal do Careiro — Técnica de referéncia do CRAS/Psicéloga;

Supervisora do Programa Crianga Feliz: Vice Presidente do CMDCA de Careiro -
01/2017 a 12/2017.
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+ OTAM Otorrinos Associados de Manaus ~ Gerente administrativa ~ 06/2013 a
01/2017.

* LM Clinica de Psicologia Ltda — Psicéloga Clinica - 2011 a 2013

+ Multifocus - Pesquisadora autdnoma na aplicagdo dos instrumentos K-SADS,
Questionario de Fatores de Risco e Protegéo, TDE e TESTE de QI Estimado,
entrevistando criangas e adultos — 21/09 a 25/11 de 2011

* Servico de Psicologia Aplicada — SPA Uninorte - 02/2010 a 12/2010

Psicologia clinica - Atendimento psicoterapéutico individual

* Manaus Prev - 03/2009 a 12/2009

Pslcologia comunitéria — Promogéo de salde mental a aposentados e pensionistas
» Makro Atacadista S/A - de abril/2008 a fevereiro/2009

Estagiaria de psicologia - Recrutamento e selegdo; Treinamento e desenvolvimento;
Qutras atividades ligadas ao RH.

» Profissional Servigos Ltda. - de dezembro/2004 a dezembro/2005

Auxiliar de escritorio - Recrutamento e selegéo; servicos administrativos de nivel
intermediario; folha de pagamento informatizada, admiss&o e demisséo.

» Instituto Julia Herrera - de outubro/2001 a agosto/2004

Auxiliar de servigos médicos - Gerenciamento multifuncional de setores de vendas,

lideranga de equipe de recepgéo, faturamento, recrutamento e selegdo,

Manaus
2020




‘' Sabrina Souza Lima
|

Endereco para acessar este CV hitp://lattes.cnpa.br/6258509587928266
Ultima atualizagdo do curriculo em 01710/2018

Possui graduacio em Servico Soclal pela Universidade Federal do Amazonas (2010), Atualmente é assistente
social da Prefeitura Municipal de Manaus. Tem experiéncia na drea de Servigo Soclal, com €nfase em Assisténcia
Social, Atualmente estd cursando mestrado na drea de Sociologia, (Texto informado pelo autor)

Identificacdo i .
N;:'n;'ew“ - " “sabrina Souza Uima

Nome em citag@es bibliograficas S0UZA, S. F.

Endereco

Formagdo académica/titulagio

2017 Mestrada em andamanto em Sociclogia,
Universidade Federal do Amazonas, UFAM, Brasl,
Titulo: TUDO O QUE E SOLIDO (NAQ) SE DESMANCHA NO AR - CATADORES DE
MATERIAL RECICLAVEL E DESENVOLVIMENTO (IN)SUSTENTAVEL, Orientador: & antanio
Carlos Witkoski. ‘

2005 - 2010

Graduaclio em Servigo Social.

Universidade Federal do Amazonas, UFAM, Brasil,

Titulo: O direlta & convivéncla familiar € comunitérla das famftias atendidas no Pélo
Avangado do Nicleo de Conciliagio das Varas de Familla.

Orientador: Simone Enelda Bagal de Oliveira,

A‘t’uag'éq Profissional

Vinculo institucional

2012 ~ Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional; Assistente Soclal

Areas de atuacio

1. Grande &rea: Ciénclas Soclais A};Iicadas / &rea: Servigo Social / Subdrea: Servigo Sacial
Aplicado/Especiatidade: Assisténcla Soclal,
Idiomas
Inglés Compreende Bem,'Fala Razoa\'lelvmen'té, 18 Bem, Escreve Bem,
Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, L& Razoavelmente, Escreve
. Razoavaeimente,
Portuguds Compreende Bem, Fala Bemn, L& Bem, Escrave Bem,
Productes
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David Franklin da Silva Guimaraes
End: Rua Japurd, N* 18 / Centro-Iranduba
E-mail: davidguimaraes2009@@hotimail.com
TEL:(92) 99238-6151
| Data De Nascimento: 14/03/1992 T T

Nacionalidade: BRASILEIRG
Naturalidade: Manaus - AM
Estado Civil: SOLTEIRO

Engenheiro Florestal € Mestre em Ciénclas do Ambiente e Sustentabilidade na Amazbnia

com atuacio nas areas de conservagdo da naturezy, monitoramento, gestiio ambiental ¢
experiéncia em trabalhos envolvendo terceiro setor € defesa de direitos. Desenvolveu
pesquisas cientfficas e possui gxperiéncia na eclaboragiio de artigos cientificos, de

relatérios e outros documentos Ecricos.

FORMACAG 7 CURSOS/ OFICINAS/ESTAGIOS

s  Curso de Informdtica Aluno Monitor (W4Oh) -SEDUCEe Mxéroso{t,

«  Curso Projetar é Desenvolver (120h) — PETROBRAS;

« Oficina de Estruturagiio de Projetos Interdisciplinares na Educagio Ambiental
(20k) — CETAM,;

e Curso do Cadasiro Ambiental Rural (CAR) (78h) — CAPCAR/UFLA

+  Curso de Sistemas de Informacio Geografica (SIG) (20h) ~ UFAM,

e e

| FORMACAO ACADEMICA

+ Ensino Superior Completo — Engenharia Florestal/UFAM;
s  Mestre em Ciéneias Ambientais e Sustentabilidade na Amazdnia - UFAM

e Pos Graduacio em andamento ~ Doutorado em Ciéncias do Ambiente ¢

Sustentabilidade na Amazénia/UFAM;

| PARTICIPACAO EM PROJETOS DE PESQUISA, EXTENSAO E EVENTOS |

»  Programa de Educagfo Tutorial do curso de Engu;hana Florestal ~ PET Florestal
(2011 22015)

¢  Programa de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) na Universidade Federal do Amazonas
(2012 a 2014)
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Projoto de Extensdo:

s Debate Ambiental;

e BEDUCAE - Estratégias de Educagho Ambiental para o Desenvolvimento
Susientavel,

« 1V Conferéneia Nacional de Meio Ambiente (2013);

» VI Congresso Brasileiro de Gestdo Ambiental (2014);

i
i

disciplinas: Poluigdo ¢ controle da qualidade do ar, Poluigdo e controle da
qualidade do solo, Poluigdo ¢ controle da qualidade da dgua, Politica de recursos
hidricos, Estudo de impacto ambiental e Estagio supervigsionado em elaboragio de
projetos ambientals - 2016;

»  Instrutor no Centro de Busino Técnico (CENTEC) na disciplina de Sistema de
Informagio Geografica — 2017,

«  Atug como téenico no Projeto “Dé & mic para o futuro”, uma parceria ABIFPEC

¢ Instituto Nenuca de Desenvolvimento Sustentavel (INSEA);

Atua como consultor para gupos de catadores de materiais reciclaveis no

Amazonas e parceria com a Cévitas Arquidiocesana de Manaus;

= Conhecimenio de geoprocessamento;

= Conhecimento sobre a legislagio ambiental brasileira;

ES

Conselheiro Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Iranduba/aM (2014~
20175

»  Presidente da Cdmara Téenica de Meio Ambiente do Conselho de Meio Ambiente
do Municipio de Tranduba/AM (2016-2017);

Asuon no Projeto “Reciclar ideias e gerar conguistas” com os catadores de
materiais recicldveis de Iranduba/Amazonas (2018-2020),

Atua come coordenador do Férum Municipal de Usudrios do Sistema Unico de

Assisténcia Social de Tranduba (2017-2020);




CURRICULUM VITAE

DADOS PESSOAIS

Beatriz Marques de Lima o
Brasileira, Solteiro, 34 anos v
Av: Cristo Rei N: 116 Coroado 3
Telefone(s): 92 99987-84094/ 99185-6863 ‘““’
E-mail: beatrizmarques28@Gmail.com <
Cidade de nascimento: Manaus

OBJETIVO

Busco uma vaga no mercado onde possa colocar minhas habilidades em pratica e colaborar com
equipes de trabalho, tendo o crescimento da organizagéo e 0 desenvolvimento pessoal e &
profissional como focos principais

FORMAGAO EDUCACIONAL

+ Servigo Social (8 de set de 2018 - 18 de dez de 2021) - Cursando
Uniasselvi

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Instituto Abflio Pontes, atendimento psicossocial,

Instituto Ecovida, articulacdo com outras instituigdes do terceiro setor ,atendimento as familias
em vulnerabilidade social.

Instituto Rosa de Saron ,atendimento a mulheres vitimas de vioiéncia.

Instituto Casa da mamae, projeto somos educagéo ,voltado a criancas vitimas de violéncia.
Associagio de desenvolvimento e bem estar social do Amazonas Soceama. Atendimento as
familias em situacéo de risco.

AMARP Associagdo de produtores e agricultores do ramal do ramal 14 .

Projeto horta comunitaria.

CURSOS EXTRACURRICULARES

+ Informatica Basica (12/03/1998 - 12/11/1899)
instituigao: Grupo Sucesso
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CURRICULO
irineide Souza de Lima
Beco Curimats, 6, Santa Etelvina, Manaus, Amazonas

Contato: (92) 99240-2869

Escolaridade

* Ensino médio completo;
«  Curso de Informéatica Basica;

Envolvimento Social

*» Integra do Movimento Nacional de Catadores de Materiais desde 2005;

* Integra do Comit Regional do Movimento Nacional de Catadores de Materiais
Reciclavels do Amazonas desde 2010;

* Integra da Associacdo Nacional de Catadores (ANCAT) desde 2015:

« Integra do Conselho Estadual de Meio Ambiente do Amazonas;

9
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Ozileni Vital N oé

Rua: Jasmim, N° 359, Santa Etelvina | 92 99617-1447 | ozilenenoe@gmail.com

Experiéncias Profissionais:

*  Atualmente Catadora de Material Recicldvel na Instituicdo MNCR
{(Movimento Nacional dos Catadores de Material Reciclavel)

* Interprete de Libras

Escolaridade:

¥ Ensino Médio Completo

Idiomas:

0ot

“ Lingua Inglesa
» Libras

ARANDG eontorrme D no. 20000 de

Informacdes Adicionais:

* Conselheira Suplente do Conselho Estadual de Assisténcia Social pela

Instituicdo MNCR (Movimento Nacional dos Catadores de Material
Reciclavel)

sigialimente por
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1 - DADOS PESBOAIS:

Nome: Marinizia Barrozo Kanehira Sato

Enderego: Rua 6 Quadra 16 Casa 02~ Conjunto Galiléia CEP: 69090-647
Bairro: Cidade Nova

Telefone: (92) 99116-8557

E-mail nizia.sato@hotmail.com

Estado Civil Casada

it~ OBJETIVO:

Contruibuir para melhor aperfeigoamento nas aréas administrativas ou afins, utilizando
ferramentas e tecnologia de ponia, minimizando tempo, custos e desgate por parte da
equipe. Para assim, desenvolver competéncias e habilidades dentro de um
planejamento, programagoes & excecucdes inerentes a fungdo, como tarrbém, ensinar
aprendendo, visando eficiéncia e a eficacia das atividades no trabalho desenvolvido,

it~ ESCOLARIDADE:

@ CURSO SUPERIOR

v ADMINISTRAGAO - Diplomada pela Universidade Federal do Estado do
Amazonas — UFAM,

/ CIENCIAS CONTABEIS ~ Diplomada pela Universidade Federal do Estado
do Amazonas - UFAM

v POS-GRADUACAD E ESPECIALIZACAC EM GESTAD HOSPITALARE
SERVICOS DE SAUDE - Centro Universitario Nilton Lins
v POS-GRADUACAO EM SAUDE PUBLICA — Faculdade Literatus

IV — RESUMO PROFISSIONAL:

v Coordenador Estadual da UNMP/AM

v Implantadora do Programa Minha Casa, Minha Vida — Entidades no Estado
do Amazonas ;ﬁ

2 16 Casa 02 - Conjunto Galiiéla Baire: Cidade Nova Cidade: Manaus/Am CEP: 69000647
Fore: (92) 99116-8557 . [Emalk niziassto@hoimat.comy Facebook: Wizia Sato

. e: Rua E}
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/, odené e Financeiro do Projeto Mm aida - E !es no
Amnazonas, com projetos aprovados na construgao de HIS na Zona Norte de Manaus,
v Consultora de Entidades nos Projetos Habitacionais MCMV-Entidades

v Participante da Elaboragao do Plano Estadual de Habitagao e interesse
Social do Amazonas — PEHIS

v Colaboradora na Reviséo do Plano Diretor do Municipio de Manaus

v QOrganizaglo e Palestrante das Conferencias das Cidades em diversos
Municipios do Estado: Manacapurd, Coari, Nova Olinda, Novo Aripuand, Silves,
Autazes, Presidente Figueiredo

v Conselheiro Estadual das Cidades — Amazonas - 2015

v Seminario do Pacto pela Sadde no Amazonas

7 Membro do GT/SPU — Secretaria de Patriménio da Unido-Amazonas - 2018

/ Diretora Financeira do MAZON

v Presidente do MAZO

7 Sécio -Gerente Financeira da Empresa MasterClean Lida — 2013

v Conferencista Municipal, Estadual das Cidades

7 Conferencista Municipal, Estadual e Nacional sobre Transparencia e
Controle Social - CONSOCIAL

v Conferencista Municipal, Estadual e Nacional na Protecio e Defesa Civil

v |deslizadora do Foérum Permanente de Satide do Amazonas

v ldealizadora do forum Permanente de Seguranga do Amazonas

v Diretora Geral da Unidade Mista de Novo Aripuana - SUSAM

/ Diretora Geral Caic Dr. Moura Tapaj6s —~ SUSAM

v Diretora Geral UBS Leonor Brilthante - PMM

 Diretora Distrito de Satde Norte — PMM

v Administradora Hospitalar — Distrito de Saude Leste - PMM

v Administradora Hospitalar — UBSPA Savio Belota - PMM

< Administradora Hospitalar — UBSPA Frei Valério — PMM

v Administradora Hospitalar — Policlinica Monte das Oliveiras - PMM

v Administradora Hospitalar — Policlinica Comte Telles - PMIM

v Participante-Convidade do Langamento do Projeto Habitacional Viver Melhor
do Amazonas, com o presidente Luis inacio Luta da Silva, como representante das
Entidades ndo Governamentais e Conselho das Cidades - 2010

v Solida Experiéncia em Vigilancia Sanitaria na gestdo de alimento,
medicamento, domissansantes, domissantarios, radiagbes ionizantes e produtos para
salde.

v Instrutor na Implatagio da Vigilancia Sanitaria nos Municipios do

R

co: Fua 6 Quadra 16 Gaga 02 ~ (:on}nt«:: Galiléia Bairo: Cidade Nova Cidade: Wanaus/Am
Fone: (§2) 99116-8657 . Emall @@@ﬁg@ﬁ@m&mm{ Facehook: Nizia Sato




V — EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

v Secretaria Municipal de Satde / Manaus - Administradora Hospitalar
Policlinica Comte Telles ~ 2015

/ Secretaria Municipal de Satde / Manaus —~ Administradora Hospitalar
Policlinica Monte das Oliveira -~ 2014

v Secretaria Municipal de Sadde / Manaus ~ Administritadora Hospitalar
Distrito de Saude Leste — 2013

v Secretaria Municipal de SaGde / Manaus — Diretora Geral UBS Leonor
Brithante - 2013

v Secretaria Municipal de Satde / Manaus - Diretora Distrito Saude Norte —
2010

v Secretaria Municipal de Saude / Manaus —~ Administradora Hospitilar UBPA
Frei Valério — 2008

v Secretaria Municipal de Satde / Manaus — Administradora Mospitalar UBSPA
Savio Belota - 2006

7 Secretaria Estadual de Saude - Diretora Geral Caic Dr. Moura Tapajos 2004

vSecretaria Estadual de Saude — Diretora Geral Unidade Mista de Novo
Aripuand 2003

v Adm. Financeira Saldanha Rodrigues -~ 2000

Vi - CURSOSICONGRESSOS/ICONFERENCIAS/CONSELHOS

v Treinamento de Convénios: Proposicbes, Celebragiio, Execugdes e
Prestacho de Contas — TCE/AmM

v Conselho Estadual das Cidades — Concidades Amazonas
v Elaboracdo de Projetos Médulos | ¢ li- CETAM

v Curso de Aperfsicoamento de Formagio de Facilitadores de Educagao
Permanente em Salde ~ ENSP/FIOCRUL

v Gestio de Recursos Humanosno Setor Satide — FGV
v Encontre Nacional pelo Direito a Moradia — Defensoria Publica
v Conssiho Municipal de Habitagdo - Manaus

v Conselho de Sustentabilidade e Meio Ambiente — Manaus

v 1% Semindgrio de Gestiio em Sadde — Centro de Formacio Genaro Scaty Lay

{1

wﬁ@e@cz Rua 6 Quadra 16 Casa 02 - Conjunto G
Fone: (97) 99118-8657 . /Emall niziz.szio@hotmalleom! Facsbook! Mizia Sato
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1°. Encontro de Haaiegagao de Fc;éa de Li derana -

Reforma do Sistema Hospitalar Brasileire - Ministério da Salde

v Treinamento de Vigilanciz Sanitéria e do Trabalho ~ Susam

v Curso Tendencias em Gestéo de Pessoas no Servico Pablico - ESPM

v Curso Legislacio de Pessoal como Instrumento de Gestéo ~ ESPM

v Curso de Gestdo de Pessoas - ESPM

v Cursa de Gestéo de Projetos - ESPM

v Oficina de Qualificacdo de Gestores do SUS - Fiocruz

v Oficina; “A Mobilidade Urbana no Brasil’

v Workshop: Acessibilidade das Pessoas com Deficiéncia; “Construindo Uma
Cidade para Todos” — Prafeitura de Manaus

v Oficina de Elaboragio dos Planos Municipais de Saneamento Bésico

v Educacio Presencial — Méadulo Conselheiros: “De olho vivo no dinheiro
Publice” — Controladoria Geral da Unidio

v Congresso Nacional de Administradores Hospitalar — Faculdade de S3o
Camilo - Tema: “Satde no Brasil: Promocio & Sustentabilidade” - 2010

v Congresso Nacional de Adminsitradores Hospitalar — Faculdade de S&o
Camilo — Tema * Gestéo de Satde no Brasil: Questéo de Cidadania” - 2009

v Congresso Nacional de Adminsitradores Hospitalar — Faculdade de Sao
Camilo - Tema: “ Sistema de Saide Pablico e Privado: Sustentabilidade, Qualidade ¢
Etica” - 2008

v' Congresso Nacional de Administradores Hospitalar — Faculdade de S#o

Camilo — Tema: * Salde Brasileira: Um compromisso de fodos para uma Gest6do
Transformadora e Etica - 2007

V' 32 Conferencia Municipal de Politicas para as Mutheres

v 32 Conferencia Estadual de Politicas para a Juventude

v ldealizadora e Coordenadora do Forum Permanente de Satde Publica do
Amazonas

v ldealizadora e Coordenadora do Férum Permanente de Seguranca Pablica
do Amazonas

v Palestrante Rodada Social — debate entre poder piblico e sociedade civi —~
2014 O

v Conferencista Estadual de Salde — 2011
v Treinamento sobre o Entendimento da Polftica da Qualidade -8R
v Conferencista Estadual de Politicas de Juventude do Amazonas - 2011

v Conferencista Nacional sobre Transparencia e Controle Social - 2011 !

Tamnto Galiléia Bairro: Cidade Mova Céféde: Manaus/Am CEP, 69(390«64
Forne: (92) 989716-8557 . /Email riziz setePhomailacny Facebook: Nizia Sato
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T ﬁursc Bésaco de Protegao eDeeaaCm

Endere(;;o Rua 6 Quadra 16 Casa 02 -~ Conjurto Galiiéia Bairvo: Czﬁade No

v Curso Basico Primeiros Socorros - 2013

v Conferencista Estadual do Meio Ambiente ~ Amazonas - 2013

v 1% Conferencia Nacional de Seguranca Publica - CONSEG - 2009

v 1°. Semindrio Naciona! de Mulherea - Goiania

v Conferencista Estadual dos Direitos Humanos - 2008

v 1°. Encontro Estadual com Movimentos Sociais para Articulagio de Politicas

Publicas — Searp - 2011

v Computacio Basica — 2001 — Centro Edusacional Miguel Prestes

v Curso de Espanho! Basico — 2015 - MAZON

v Curso de Inglés Bésico — 2011- Instituto Cultural Abraham Lincoln

v Treinamento de Vigilancia Sanitaria em Alimentos ~ Ministério da Salde
v'1°, Encontro Estadual de Liderangas Comunitarias - 2002

v Capacitaggo Brasil Empreendedor — 2000 |

s

Manaus, 31 de janeiro de 2020.

Fone: (92) 99116-8587 . /Email nizgs seto@hoimaileomd Facebook Mizia Sato
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I - DADOS PESSOALS:

Nome: Ernestina Barrozo do Nascimento

Endereco: Avenida Coletora Il, Qd 23, Casa 78 CEP: 69092-651

Bairro: Monte das Oliveiras
Telefone: (92) 99494-1228 / (92) 98196-9816
Email . ernestina_nascto@hotmail.com

Estado Civil: Casada

Il - ESCOLARIDADE:

] CURSO SUPERIOR

¥ ADMINISTRAGAO PUBLICA E PRIVADA - Diplomada pelo Centro
Universitario do Norte - UNINORTE

I - CURSOS/CONGRESSOS/CONFERENCIAS/CONSELHOS

v Conselheira Estadual das Cidades - 2015

¥ Inegrante da Equipe Técnica do Projeto Minha Minha Vida - Entidades no
Amazonas, com projetos aprovados na construco de HIS na Zona Norte de Manaus.

v Conselheiro Estadual das Cidades —~ Amazonas - 2015
v' Semindrio do Pacto pela Saude no Amazonas
v Conferencista Municipal e Estadual das Cidades

v' Conferencista Municipal e Estadual sobre Transparencia e Controle Social —
CONSQCIAL.

v Conferencista Estadual do Meio Ambiente — Amazonas — 2013
v 1?2, Conferencia Nacional de Seguranca Publica - CONSEG — 2009

V' Programa de Formacso de Agentes de Controle Social - PROFAC/TCE

v Informatica Basica

Endereé:o: Ruz 6 Quadra 16 Casa 02 - Conj. Galiléia Bairro: Cidade Nova Cida ¢ Manaus/Am GEP; 69090-647
Fone: (92) 881230880 / 99198-0340 Matsap: (92) 99123-0880 /Email: nhissato1@@amai.com/ Facebook: Nilson sSato




