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& AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

MENSAGEM N.° 152/2021
Manaus, 03 de dezembro de 2021.

Senhor Presidente

Senhoras Deputadas e Senhores Deputados

Nos termos da Constituicdo do Estado, faco encaminhar ao
criterioso exame de Vossas Exceléncias e a superior deliberacdo desse Poder Legislativo
o0 Projeto de que “ALTERA, na forma que especifica, a remuneracdo dos servidores
publicos e dos servidores médicos do Sistema Estadual de Salde, e da outras

providéncias.”

O Projeto de Lei ora encaminhado a deliberacdo de Vossas
Exceléncias visa a promocdo de reajuste da remuneracdo dos servidores publicos e
servidores médicos do Sistema Estadual de Saude, conforme anuncio realizado no dia 26

de outubro do corrente ano, alusivo ao Dia do Servidor Publico, nos seguintes termos:

- estabelecimento do percentual de revisdo de 6,76% referente a
data base de 2021;

- a soma da data base de 2021 com o percentual de 7,5% a que
se refere o artigo 2.° da Lei n.° 4.852, de 12 de junho de 2019, totaliza 14,77% de reajuste
global, a ser implementado em duas parcelas, sendo 11% a contar de 1.° de janeiro de

2022 e o complemento a contar de 1.° de maio de 2022.

Com estas considerac@es e justificativas, e consciente do espirito
publico e da sensibilidade de Vossas Exceléncias para com a presente matéria, solicito-
Ihes a especial atencdo ao exame e aprovacdo do anexo Projeto de Lei Complementar,

em regime de urgéncia, nos termos do art. 35 da Constituicdo Estadual.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossas Exceléncias as

expressdes do meu elevado apreco e respeito.

///ZQ;»\/ S —
WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado

Excelentissimo Senhor
Dignissimo Deputado ROBERTO MAIA CIDADE FILHO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas
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&% AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PROJETO DE LEI N.° /2021

ALTERA, na forma que especifica, a remuneragdo dos
servidores publicos e dos servidores médicos do Sistema
Estadual de Saude, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO AMAZONAS
DECRETA:

Art. 1.° Fica estabelecido para os servidores do Sistema Estadual de Saude o
percentual de revisédo de 6,76%, referente a data base de 2021.

Art. 2.° A soma da data base de 2021 com o percentual de 7,5%, a que se refere o
artigo 2.° da Lei n° 4.852, de 12 de junho de 2019, totaliza 14,77% de reajuste global a ser
implementado em duas parcelas, sendo 11% a contar de 1.° de janeiro de 2022 e o
complemento a contar de 1.° de maio de 2022.

Art. 3.° O Anexo Il da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009, relativo a
tabela de remuneracao dos servidores médicos vigera nos termos do Anexo | desta Lei, de
1° de janeiro de 2022 a 30 de abril de 2022 e, a partir de 1° de maio de 2022, nos termos
do Anexo Il desta Lei, respectivamente.

Art. 4.° O Anexo Il da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, relativo a tabela de
vencimento e gratificacdo de saude dos servidores do Sistema Estadual de Saulde vigera
nos termos do Anexo lll desta Lei de 1° de janeiro de 2022 a 30 de abril de 2022 e, a partir
de 1° de maio de 2022, nos termos do Anexo IV desta Lei, respectivamente.

Art. 5.° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta da
dotacdo or¢camentéaria especifica consignada no Or¢camento do Poder Executivo para 0s
Orgéos e entidades abrangidos por esta Lei.

Art. 6.° O Poder Executivo promovera, por meio da Casa Civil, com o auxilio da
Secretaria de Estado de Saude — SES e da Secretaria de Estado de Administracdo e
Gestdo - SEAD, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a republicacdo de cada Lei
alterada com seu texto consolidado em face das disposicdes desta Lei.

Art. 7.° Revogadas as disposicdes em contrario e respeitadas as datas para
concessao dos efeitos financeiros indicados, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.
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ANEXO | - SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTAUDAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI PROMULGADA N. 70, DE 14 DE JULHO DE 2009
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS (DE 01/01/2022 a 30/04/2022)

REFERENCIAS
CARGO CLASSE A — 8 — ¢ = ° =
VENCIMENTO GRATIFIC'ACAO TOTAL VENCIMENTO GRATIFIC,A(;AO REMUN. VENCIMENTO GRAT\F\C'ACAO REMUN. VENCIMENTO GRAT‘HC,AQO REMUN.
DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE
4 3.569,48 | 6.840,34 | 10.409,82 | 3.605,18 6.874,55 | 10.479,73 | 3.641,23 | 6.908,92 | 10.550,15 | 3.677,64 6.943,46 | 10.621,10
3 | 3.430,20 | 6.705,23 | 10.135,43 | 3.464,51 | 6.738,75 | 10.203,26 | 3.499,15 | 6.772,45 | 10.271,60 | 3.534,14 | 6.806,31 | 10.340,45
IV (DOUTOR)
2 3.296,36 | 6.572,79 9.869,15 3.329,32 6.605,65 | 9.934,97 | 3.362,61 | 6.638,68 | 10.001,29 | 3.396,24 6.671,88 | 10.068,12
1 3.167,74 | 6.442,96 9.610,70 3.199,41 6.475,17 | 9.674,58 | 3.231,41 | 6.507,55 9.738,96 3.263,72 6.540,09 | 9.803,81
4 3.044,13 | 6.315,69 9.359,82 3.074,58 6.347,27 | 9.421,85 | 3.105,32 | 6.379,00 9.484,32 3.136,37 6.410,90 | 9.547,27
3 2.925,35 | 6.190,95 9.116,30 2.954,61 6.221,89 | 9.176,50 | 2.984,15 | 6.253,01 9.237,16 3.013,99 6.284,28 | 9.298,27
11l (MESTRE)
2 2.811,21 | 6.068,66 8.879,87 2.839,31 6.098,99 | 8.938,30 | 2.867,71 | 6.129,50 8.997,21 2.896,39 6.160,14 | 9.056,53
1 2.701,52 | 5.948,79 8.650,31 2.728,52 5.978,53 | 8.707,05 | 2.755,81 | 6.008,42 8.764,23 2.783,37 6.038,47 | 8.821,84
4 2.596,10 | 5.831,29 8.427,39 2.622,06 5.860,43 | 8.482,49 | 2.648,28 | 5.889,74 8.538,02 2.674,77 5.919,19 | 8.593,96
3 | 2.494,80 | 5.716,10 | 8.210,90 | 2.519,76 | 5.744,68 | 8.264,44 | 2.544,95 | 5.773,40 | 8.318,35 | 2.570,39 | 5.802,27 | 8.372,66
Il (ESPECIALISTA)
2 2.397,46 5.603,19 8.000,65 2.421,43 5.631,21 | 8.052,64 | 2.445,64 5.659,37 8.105,01 2.470,11 5.687,66 | 8.157,77
1 2.303,90 5.492,51 7.796,41 2.326,95 5.519,97 | 7.846,92 2.350,21 5.547,58 7.897,79 2.373,72 5.575,32 7.949,04
4 2.214,01 | 5.384,02 7.598,03 2.236,15 5.410,95 | 7.647,10 | 2.258,52 | 5.438,00 7.696,52 2.281,09 5.465,18 | 7.746,27
3 2.127,61 | 5.277,67 7.405,28 2.148,89 5.304,07 | 7.452,96 | 2.170,38 | 5.330,59 7.500,97 2.192,09 5.357,24 | 7.549,33
| (GRADUADO)
> | 2.044,60 | 5.173,43 | 7.218,03 | 2.065,04 | 5.199,30 | 7.264,34 | 2.085,70 | 5.22529 | 7.310,99 | 2.106,56 | 5.251,42 | 7.357,98
1 1.748,72 | 5.071,25 6.819,97 1.836,15 5.096,60 | 6.932,75 | 1.927,96 | 5.122,08 7.050,04 2.024,36 5.147,69 | 7.172,05
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ANEXO Il - SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTAUDAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI PROMULGADA N. 70, DE 14 DE JULHO DE 2009
TABELA DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES MEDICOS (A CONTAR DE 01/05/2022)

REFERENCIAS
CARGO CLASSE A — 8 — ¢ = ° =
VENCIMENTO GRATIFIC'ACAO TOTAL VENCIMENTO GRATIFIC,A(;AO REMUN. VENCIMENTO GRAT\F\C'ACAO REMUN. VENCIMENTO GRAT‘HC,AQO REMUN.
DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE
4 3.690,72 | 7.072,67 | 10.763,39 | 3.727,63 7.108,04 | 10.835,67 | 3.764,90 | 7.143,57 | 10.908,47 | 3.802,55 7.179,29 | 10.981,84
3 | 3.546,70 | 6.932,97 | 10.479,67 | 3.582,18 | 6.967,63 | 10.549,81 | 3.618,00 | 7.002,47 | 10.620,47 | 3.654,17 | 7.037,48 | 10.691,65
IV (DOUTOR)
2 3.408,31 | 6.796,03 | 10.204,34 | 3.442,40 | 6.830,01 | 10.272,41 | 3.476,82 | 6.864,15 | 10.340,97 | 3.511,59 6.898,48 | 10.410,07
1 3.275,33 | 6.661,79 | 9.937,12 | 3.308,07 | 6.695,10 | 10.003,17 | 3.341,16 | 6.728,57 | 10.069,73 | 3.374,57 | 6.762,21 | 10.136,78
4 3.147,52 | 6.530,19 9.677,71 3.179,00 | 6.562,85 | 9.741,85 | 3.210,79 | 6.595,66 9.806,45 3.242,90 6.628,64 | 9.871,54
3 3.024,71 | 6.401,22 9.425,93 3.054,96 6.433,21 | 9.488,17 | 3.085,50 | 6.465,38 9.550,88 3.116,36 6.497,72 | 9.614,08
11l (MESTRE)
2 2.906,69 | 6.274,77 9.181,46 2.935,75 6.306,14 | 9.241,89 | 2.965,11 | 6.337,68 9.302,79 2.994,76 6.369,37 | 9.364,13
1 2.793,27 | 6.150,83 8.944,10 2.821,20 | 6.181,58 | 9.002,78 | 2.849,41 | 6.212,49 9.061,90 2.877,90 6.243,56 | 9.121,46
4 2.684,28 | 6.029,34 8.713,62 2.711,12 6.059,48 | 8.770,60 | 2.738,23 | 6.089,78 8.828,01 2.765,61 6.120,23 | 8.885,84
3 | 2.579,54 | 5.910,24 | 8.489,78 | 2.605,34 | 5.939,80 | 8.545,14 | 2.631,39 | 5.969,49 | 8.600,88 | 2.657,69 | 5.999,34 | 8.657,03
Il (ESPECIALISTA)
2 2.478,88 | 5.793,50 8.272,38 2.503,67 5.822,47 | 8.326,14 | 2.528,70 | 5.851,58 8.380,28 2.554,00 5.880,84 | 8.434,84
1 2.382,15 | 5.679,06 8.061,21 2.405,98 5.707,45 | 8.113,43 | 2.430,04 | 5.736,00 8.166,04 2.454,34 5.764,68 | 8.219,02
4 2.289,20 | 5.566,88 7.856,08 2.312,10 | 5.594,73 | 7.906,83 | 2.335,23 | 5.622,70 7.957,93 2.358,57 5.650,80 | 8.009,37
3 2.199,88 5.456,92 7.656,80 2.221,88 5.484,22 | 7.706,10 | 2.244,10 5.511,63 7.755,73 2.266,55 5.539,19 7.805,74
| (GRADUADO)
2 2.114,04 | 5.349,14 | 7.463,18 | 2.135,18 | 5.375,88 | 7.511,06 | 2.156,54 | 5.402,76 | 7.559,30 | 2.178,11 | 5.429,78 | 7.607,89
1 1.808,11 | 5.243,49 7.051,60 1.898,51 5.269,70 | 7.168,21 | 1.993,44 | 5.296,05 7.289,49 2.093,12 5.322,53 | 7.415,65
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ANEXO Il - SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICACAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (DE 01/01/2022 a 30/04/2022)

REFERENCIAS
CARGO CLASSE 1 — 2 — 3 - 4 =
VENCIMENTO GRAT\F\C[ACAO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIF\C'ACAO DE TOTAL VENCIMENTO GRAT‘FIC,A(;AO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIFIC,AcAO DE TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
|- Carreira de Nivel Superior o | 221401 | 538403 | 7.598,04 | 2.23615 | 541096 | 7.647,11 | 2.25852 | 543801 | 7.696,53 | 2.281,09 | 546521 | 7.746,30
(Sanitarista e Pesquisador Titular,
Pesquisador Adjunto, Pesquisador | ¢ | 212761 | 527769 | 7.40530 | 214889 | 530409 | 7.452,98 | 2.170,38 | 5330,60 | 7.500,98 | 2.192,09 | 5357,25 | 7.549,34
Assistente; Pesquisador Iniciante;
Pesquisador (Entomologia),
Pesquisador (Leishmaniose), e | 204460 | 517344 | 7.21804 | 2.06504 | 519931 | 7.264,35 | 2.08570 | 522530 | 7.311,00 | 210656 | 5.251,43 | 7.357,99
Pesquisador (Maldria), Pesquisador
(Micologia), Pesquisador (Virologia) | | 4 7425 | 507126 | 6.819,98 | 1.83615 | 509661 | 693276 | 1.927,96 | 512210 | 7.050,06 | 202436 | 514770 | 7.172,06
o | 221401 | 454857 | 6.762,58 | 2.236,15 | 457131 | 6.807,46 | 2.258,52 | 4.594,17 | 6.852,69 | 228109 | 4.617,13 | 6.898,22
\1- Carreira de Nive Superior - ¢ | 212761 | 445873 | 6.586,34 | 2.14889 | 4.481,01 | 6.629,90 | 2.170,38 | 4.503,43 | 6.673,81 | 2.192,09 | 452594 | 6.718,03
Profissionais de Satide s | 204460 | 437065 | 6.41525 | 206504 | 439250 | 6.457,54 | 208570 | 441447 | 6.500,17 | 210656 | 4.43654 | 6.543,10
a | 174872 | 428432 | 6.033,04 | 183615 | 430575 | 6.141,90 | 1.927,96 | 4.327,27 | 6.25523 | 2.02436 | 4.34890 | 6.373,26
o | 221401 | 306333 | 5.277,38 | 223615 | 3.07865 | 531480 | 2.25852 | 3.094,05 | 5.352,57 | 2281,09 | 3.10951 | 5.390,60
Il - Carveira de Nivel superior - | ¢ | 212761 | 300283 | 513044 | 214889 | 301783 | 516672 | 217038 | 303293 | 520331 | 219209 | 304809 | 524018
Trabalhadores da Satde s | 204460 | 294351 | 4.98811 | 2.06504 | 295823 | 5.023,27 | 208570 | 2.973,02 | 5.05872 | 2.106,56 | 2.987,89 | 5.094,45
A | 174872 | 288537 | 4.634,09 | 183615 | 2.899,80 | 473595 | 1927,96 | 291429 | 4.842,25 | 202436 | 292887 | 4.953,23
o | 110700 | 129959 | 2.40659 | 1.117,80 | 130608 | 2.423,88 | 1.129,26 | 131262 | 2.441,88 | 1.14055 | 1319,18 | 2.459,73
V- Carreira de Nivel Médio - ¢ | 106381 | 127391 | 2.337,72 | 107445 | 128029 | 2.354,74 | 108519 | 128669 | 2.371,88 | 1.09605 | 1.293,13 | 2.389,18
Profissionais da Satide s | 1.022,30 | 124876 | 2.271,06 | 1.032,52 1.25500 | 2.287,52 | 1.042,85 | 1.261,27 | 2.304,12 | 1.053,28 1.267,58 | 2.320,86
A | 87436 122409 | 2.09845 | 918,08 123021 | 214829 | 963,98 123636 | 220034 | 101218 | 124255 | 2.254,73
o | 110700 | 1.021,11 | 212811 | 1.11807 | 1.02622 | 2.144,29 | 1.129,26 | 1.031,36 | 2.160,62 | 1.140,55 | 103651 | 2.177,06
V- Carreira de Nivel Médio - ¢ | 106381 | 100094 | 2.064,75 | 107445 | 100595 | 2.080,40 | 1.08519 | 1.010,98 | 2.09617 | 1.096,05 | 1.016,04 | 2.112,09
Trabalhadores da Salide s | 1.022,30 981,17 2.003,47 | 1.032,52 986,08 2.018,60 | 1.042,85 991,01 2.033,86 | 1.053,28 995,97 2.049,25
A | 87436 961,79 1.836,15 | 918,08 966,60 | 1.884,68 | 963,98 971,44 193542 | 1.012,18 976,29 | 1.988,47
o | 104057 | 1.00254 | 2.043,11 | 105098 | 1.007,56 | 2.058,54 | 106149 | 101260 | 2.074,09 | 1.072,10 | 1017,66 | 2.089,76
VI Carreira de Nivel Auxiliar - c 999,97 982,74 | 1.982,71 | 1.009,97 987,66 | 1.997,63 | 1.020,07 992,60 | 2.012,67 | 1.030,27 997,56 | 2.027,83
Profissionais da Salide o 960,95 963,32 192427 | 970,56 968,14 1.938,70 | 980,26 972,98 195324 | 990,06 977,85 | 1.967,91
A | 821,8 94430 | 1.766,19 | 862,98 949,02 1.812,00 | 906,13 953,77 1.859,90 | 951,44 958,54 | 1.909,98
v | 104057 | 943,13 1.983,70 | 1.050,98 947,85 1.998,83 | 1.061,49 952,59 2.014,08 | 1.072,10 957,35 | 2.029,45
¢ | 999,97 924,51 1.924,48 | 1.009,97 929,13 1.939,10 | 1.020,07 933,78 1.953,85 | 1.030,27 93844 | 1.968,71
|
: 960,95 906,25 1.867,20 | 970,56 910,78 | 1.881,34 | 980,26 915,33 1.89559 | 990,06 919,90 | 1.909,96
VIl - Carreira de Nivel Auxiliar - ¢ 821,89 88834 | 171023 | 862,98 892,78 | 175576 | 906,13 897,25 1.80338 | 951,44 901,73 | 1.853,17
Trabalhadores da Saude
o | 1.029,53 937,55 1.967,08 | 1.039,81 942,25 1.982,06 | 1.050,22 946,95 1.997,17 | 1.060,72 951,69 | 2.012,41
c 989,35 919,04 | 1.908,39 | 999,24 923,63 1.922,87 | 1.009,23 928,25 1.937,48 | 1.019,32 932,89 | 1.952,21
I
6 950,75 900,89 1.851,64 | 960,25 905,38 | 1.865,63 | 969,85 909,91 1.879,76 | 979,55 914,46 | 1.894,01
A | 81315 883,08 | 1.696,23 | 853,81 887,50 | 1.741,31 | 896,50 891,94 1.788,44 | 94134 896,40 | 1.837,74
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ANEXO IV - SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (A CONTAR DE 01/05/2022))

REFERENCIAS
CARGO CLASSE 1 — 2 — 3 - 4 =
VENCIMENTO GRAT\F\C[ACAO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIF\C'ACAO DE TOTAL VENCIMENTO GRAT‘FIC,A(;AO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIFIC,AcAO DE TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
|- Carreira de Nivel Superior o | 228920 | 556690 | 7.856,10 | 2.312,10 | 559474 | 7.906,84 | 2.33523 | 562271 | 7.957,94 | 235857 | 5650,83 | 8.009,40
(Sanitarista e Pesquisador Titular,
Pesquisador Adjunto, Pesquisador | ¢ 2.199,88 5.456,95 7.656,83 | 2.221,88 5.484,24 7.706,12 | 2.244,10 5.511,65 7.755,75 | 2.266,55 5.539,20 7.805,75
Assistente; Pesquisador Iniciante;
Pesquisador (Entomologia),
Pesquisador (Leishmaniose), e | 211404 | 534915 | 7.463,19 | 213518 | 537590 | 7.511,08 | 2.15654 | 5.402,77 | 7.559,31 | 217811 | 542979 | 7.607,90
Pesquisador (Maldria), Pesquisador
(Micologia), Pesquisador (Virologia) | | 4 g0a 11 | 574350 | 7.051,61 | 1.89851 | 526971 | 7.168,22 | 1.993,44 | 529606 | 7.289,50 | 209312 | 532254 | 7.415,66
o | 228920 | 470306 | 6.992,26 | 2.312,10 | 472657 | 7.038,67 | 2.33523 | 475020 | 7.08543 | 235857 | 4.773,95 | 7.132,52
\1- Carreira de Nive Superior - ¢ | 219988 | 461016 | 6.810,04 | 2.221,88 | 463321 | 6.855,09 | 2.244,10 | 4.65638 | 6.900,48 | 2.26655 | 4.679,65 | 6.946,20
Profissionais de Satide s | 211404 | 451909 | 6.633,13 | 213518 | 4.54169 | 6.676,87 | 215654 | 456440 | 6.720,94 | 217811 | 4587,22 | 6.76533
A | 180811 | 442984 | 6.237,95 | 189851 | 4.451,99 | 6.350,50 | 1.993,44 | 4.47424 | 6.467,68 | 2.093,12 | 4.49661 | 6.589,73
o | 228920 | 3.167,38 | 5.45658 | 2.312,10 | 3.183,21 | 5.49531 | 2.33523 | 3.199,13 | 5.534,36 | 2.35857 | 3.21512 | 5.573,69
Il - Carreira de Nivel Superior - | © | 219988 | 310482 | 530470 | 222188 | 312033 | 534221 | 224410 | 313594 | 538004 | 226655 | 3.5162 | 541817
Trabalhadores da Satde s | 211404 | 3.04348 | 515752 | 2.13518 | 3.05870 | 5.193,88 | 2.15654 | 3.074,00 | 5.230,54 | 217811 | 3.089,37 | 5.267,48
A | 180811 | 298337 | 4.791,48 | 189851 | 299829 | 4.896,80 | 199344 | 3.01327 | 5.00671 | 209312 | 302834 | 512146
o | 114460 | 134373 | 2.48833 | 115577 | 135044 | 250621 | 1.167,61 | 1.357,20 | 2.524,81 | 1.17928 | 1363,98 | 2.543,26
V- Carreira de Nivel Médio - ¢ | 109994 | 131718 | 2.417,12 | 111094 | 132377 | 243471 | 1.122,05 | 133039 | 245244 | 113327 | 1337,05 | 2.470,32
Profissionais da Satide o | 1.057,02 | 1.291,17 | 2.348,19 | 1.067,59 1.297,62 | 236521 | 1.07826 | 130411 | 2.382,37 | 1.089,05 1310,63 | 2.399,68
A 904,05 1.265,66 | 2.169,71 | 949,26 1272,00 | 2.221,26 | 996,72 127835 | 227507 | 104655 | 128475 | 2.331,30
o | 114460 | 105579 | 2.200,39 | 1.15604 | 1.061,07 | 2.217,11 | 1.167,61 | 106639 | 2.234,00 | 117928 | 1071,71 | 2.250,99
V- Carreira de Nivel Médio - ¢ | 1.09994 | 1.03494 | 2.134,88 | 1.11094 | 1.040,11 | 2.151,05 | 1.122,05 | 1.04531 | 2.167,36 | 113327 | 1.050,55 | 2.183,82
Trabalhadores da Salide s | 1.057,02 | 101450 | 2.071,52 | 1.067,59 1.019,57 | 2.087,16 | 1.07826 | 1.024,67 | 2.102,93 | 1.089,05 1.029,80 | 2.118,85
A 904,05 994,46 1.89851 | 949,26 999,43 1.948,69 | 996,72 1.004,43 | 2.001,15 | 104655 | 100945 | 2.056,00
o | 107591 | 103659 | 2.112,50 | 108668 | 104178 | 2.128,46 | 1.097,55 | 104699 | 2.144,54 | 110852 | 1052,22 | 2.160,74
VI Carreira de Nivel Auxiliar - ¢ | 103393 | 101612 | 2.050,05 | 1.04427 | 1.021,20 | 2.06547 | 1.05471 | 102631 | 2.081,02 | 1.06526 | 1.031,44 | 2.096,70
Profissionais da Salide o 993,59 996,04 1.989,63 | 1.003,53 | 1.001,02 | 2.00455 | 1.013,56 | 1.006,03 | 2.019,59 | 1.023,69 | 1.011,07 | 2.034,76
A 849,80 976,37 1.826,17 | 892,29 981,25 1.87354 | 936,90 986,16 1.923,06 | 983,75 991,10 | 1.974,85
v | 107591 975,17 2.051,08 | 1.086,68 980,04 | 2.066,72 | 1.097,55 984,94 2.082,49 | 1.108,52 989,87 | 2.098,39
¢ | 103393 955,91 1.989,84 | 1.044,27 960,68 | 2.004,95 | 1.054,71 965,49 2.020,20 | 1.065,26 970,31 | 2.035,57
|
: 993,59 937,03 1.930,62 | 1.003,53 941,71 1.94524 | 1.013,56 946,42 1.959,98 | 1.023,69 951,14 | 1.974,83
VIl - Carreira de Nivel Auxiliar - € 849,80 918,52 176832 | 892,29 923,11 1.815,40 | 936,90 927,72 1.864,62 | 983,75 932,36 | 1.916,11
Trabalhadores da Saude
o | 1.064,49 969,39 2.033,88 | 1.075,13 974,25 2.049,38 | 1.085,88 979,11 2.064,99 | 1.096,74 984,02 | 2.080,76
¢ | 1.022,9 950,25 197321 | 1.033,18 955,00 1.988,18 | 1.043,51 959,78 2.003,29 | 1.053,94 964,57 | 2.018,51
I
6 983,04 931,48 191452 | 992,86 936,13 1.928,99 | 1.002,79 940,82 194361 | 1.012,82 945,52 | 1.958,34
A 840,77 913,08 1.753,85 | 882,81 917,64 1.800,45 | 926,95 922,23 1.849,18 | 97331 926,85 | 1.900,16
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