
 

Excelentíssimo Senhor 
Digníssimo Deputado ROBERTO MAIA CIDADE FILHO 
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas 
 

MENSAGEM N.° 039/2023 

Manaus, 05 de junho de 2023. 

 

 

Senhor Presidente, 

Senhoras Deputadas e Senhores Deputados, 

 

Na forma do artigo 28, XVIII, da Constituição Estadual, submeto à 

aprovação dessa Augusta Assembleia Legislativa os indicados abaixo nominados, para 

compor, na qualidade de Membros, Titulares e Suplentes, o Conselho Estadual de 

Assistência Social – CEAS, nos termos do artigo 5.º da Lei n.º 2.358, de 29 de novembro de 

1995, alterado pela Lei n.º 4.511, de 14 de setembro de 2017, combinado a Lei Delegada 

n.º 122, de 15 de outubro de 2019, para cumprirem o mandato, referente ao biênio 

2023/2025, pelo período de 1.° de janeiro de 2023 à 1.° de janeiro de 2025: 

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS 

REPRESENTAÇÃO MEMBRO TITULAR 
MEMBRO 

SUPLENTE 

1. 
Secretaria de Estado de 

Assistência Social – SEAS 
Anderson Oliveira de 

Souza 

Maria Edinelza 
Oliveira Damasceno 

2. 

Fundo de Promoção Social 
e Erradicação da Pobreza - 

FPS 

Iris Tanara Litaiff de 
São Paulo Aguiar 

Karilena Mesquita 
Viana 

3. 

Secretaria de Estado de 
Justiça, Direitos Humanos e 

Cidadania -SEJUSC 

Lilian da Silva 
Gomes Melo 

Márcia Maria Freitas 
Pacheco 

4. 

Secretaria de Estado de 
Desenvolvimento 

Econômico, Ciência, 
Tecnologia e Inovação – 

SEDECTI 

Francilene dos 
Santos de Oliveira 

Solange Ferreira dos 
Santos Souza 

5. 

Secretaria de Estado de 
Educação e Desporto – 

SEDUC 

Ana Paula dos 
Santos 

Nailê Rocha dos 
Santos 

6. 
Secretaria de Estado de 

Saúde – SES Sandra Cavalcante Silva Gicelly Lima da Costa 

7. 

Secretaria de Estado das 
Cidades e Territórios – 

SECT 
João Coelho Braga 

Anita Leocádia 
Vasconcelos de Souza 

Melchor 
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8. 
Secretaria de Estado de 

Produção Rural – SEPROR 
Petrúcio Pereira de 
Magalhães Júnior 

Tanis Guimarães de 
Castro 

9. 

Colegiado Estadual de 
Gestores Municipais de 

Assistência Social – 
COEGEMAS 

Renata Kellen 
Eliziário Silva 

Cristiana Freire 
Pereira 

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL 

REPRESENTAÇÃO MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE 

1. 
Associação de Mulheres 

Ribeirinhas – Casa de Sara 
Wallane Socorro 
Melo dos Santos 

Marilene da Silva Lima 

2. 
Centro de Formação Vida 

Alegre 
Ana Maria de Matos 

Reis 
Ana Paula Conceição 

Freire Simonetti 

3. 
Fórum Estadual de 

Assistência Social – FEAS 
Perina de Fátima 

Aguiar Costa 
Inácio Guedes Borges 

4. 
Conselho Regional de 

Psicologia –CRP 
Lígia Maria Duque 
Johnson de Assis 

Jucimara de Souza 
Bernardes 

5. 

Conselho Regional de 
Serviço Social – CRESS 15ª 

Região 

Mara Talita Pereira de 
Sousa 

Michelle Pontes Alves 

6. 

Sindicato de Assistentes 
Sociais do Estado do 
Amazonas – SASEM 

Joselene Gomes de 
Souza 

Adenira Sousa Pinto 

7. 

Fórum Estadual dos 
Usuários do SUAS –

FEUSUAS 

Dibson Flores 
Bastos 

Ivanete da Silva 
Mendonça 

8. 

Comitê Regional dos 
Catadores de Materiais 

Recicláveis 

Andréia Soares da 
Silva 

Ozileni Vital Noé 

9. Lar Fabiano de Cristo 
Karina Campos 

Costa 
Eliane Batista Penaforte 

Esclareço, por oportuno, que as indicações foram formalizadas pela 

Secretária de Estado da Assistência Social, Sra. Kely Patrícia Paixão Silva, na forma do 

Ofício n.º 0199/2023-GSEAS, cuja reprodução acompanha esta Mensagem juntamente com 

os currículos dos indicados.  

Colho o ensejo para renovar aos ilustres Senhores Deputados expressões 

de elevado apreço. 

 
 

WILSON MIRANDA LIMA 
Governador do Estado 
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Ofício 0199/2023-GSEAS 
Manaus, 03 de fevereiro de 2023. 

 
A Sua Excelência, o Senhor  
FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO 
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil 
NESTA 

 
Assunto: Nomeação (solicita)-CEAS 
 
 
 Senhor Secretário, 

 

Ao cumprimentar cordialmente Vossa Excelência, considerando a necessidade 

de continuidade das ações do Conselho Estadual de Assistência Social- CEAS, 

para a Gestão do biênio 2023-2025, em cumprimento ao art.5º da Lei Estadual nº 

4.511, de 13 de setembro de 2017, que trata sobre a nomeação dos Conselheiros. 

 Solicito que seja autorizada a Nomeação e a publicação no Diário Oficial do 

Estado Amazonas(DOE) o Decreto de composição dos membros que comporão o 

Conselho Estadual de Assistência Social-CEAS, conforme o quadro anexo. 

             Na certeza da sua especial atenção, agradecemos antecipadamente  e nos 

colocamos a disposição para quaisquer esclarecimentos através do contato do Chefe 

de Gabinete Luis Fonseca (92) 99136-4287. 

Atenciosamente, 
 
 
 
 

Kely Patrícia Paixão Silva 

Secretária de Estado da Assistência Social/SEAS 
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Ofício nº 001/2023. 
Manaus, 17 de janeiro de 2023. 

 
 
À sua Exa. a Senhora, 
MARA TALITA PEREIRA DE SOUZA 
Vice-Presidente do CEAS/AM. 
 
Assunto: A INDICAÇÃO DO COEGEMAS PARA A COMPOSIÇÃO DO CEAS/AM. 
 
 
 
 
 Prezada Senhora, 
 
 

O Colegiado de Gestores Estadual de Gestores Municipais de Assistência 

Social- COEGEMAS, em resposta ao ofício n°04/2023-S.E/CEAS/AM, no oportuno 

salienta a indicação para os novos membros no assento no CEAS/AM. 

Para a nova composição da Gestão 2023-2025, seguir os seguintes nomes 

com os anexos dos documentos solicitados: 

 Titular: RENATA KELLEN ELIZARIO 

E-mail: renatinha123.eli@gmail.com 

Telefone: (092) 99162-6932 

 Suplente: CRISTIANA FREIRE PEREIRA 

Email: cristianapfreire@gmail.com 

Telefone: (092) 98542-4233 

 

 

 

 

Atenciosamente, 
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RENATA KELLEN ELIZIÁRIO SILVA 
Brasileira, solteira, 37 anos 

Endereço: Rua 85 casa 37 Qd. 143 
Bairro: Conjunto Francisca Mendes II 

Manaus-Am. 
 

Formação Acadêmica 

 2019 - Especialização – Curso de Pós Graduação em Gestão do SUAS – 
Sistema Único de Assistência Social - FAVENI 

 2017 - Ensino Superior Completo – Tecnólogo em Gestão Pública – 
Universidade - UNIDERP 

 2007 - Ensino Superior Incompleto – Bacharelado em Direito – Escola Superior 
Batista do Amazonas - ESBAM 

 2002 - Ensino Superior Incompleto – Tecnólogo em Processamento de Dados 
– Instituto Tecnológico do  Amazonas UTAM- Atual Escola Superior de 
Tecnologia – UEA 

 1998 - Ensino Médio (1998) - Profissionalizante Técnico em Processamento de 
Dados-Fundação Mathias Machiline – Atual Fundação Nokia 

 
 
Atuação Profissional 
 

 2019 até a presente data  – Secretária Municipal de Assistência Social do 
município de Maués - AM  

 2019 – SUSAM – Agente Administrativo – Cargo Efetivo - UPA José Rodrigues 

 2017-2018 – Assessora Técnica do Fundo de Promoção Social – Casa Civil do 
Governo do Amazonas 

 2009-2017 – Diretora do Centro Estadual de Convivência do Idoso - Secretaria 
Estadual de Assistência Social – SEAS 

 2008 – Gerente Administrativa do Centro Estadual de Convivência do Idoso – 
Secretaria Estadual de Assistência Social – SEAS 

 2006-2008 – Assistente Administrativo – Secretaria do Estado de Saúde              
(Central de Remoção e Tratamento Fora Domicilio) 

 2004-2008 – Assessora de Gabinete – Secretaria de Estado de Assistência 
Social e Cidadania. 

 2003-2004 - Assessora de Gabinete – Gabinete do Governador do Estado do 
Amazonas 

 2001-2003 - Assistente Administrativo – Secretaria de Estado da Cultura 
(Associação de Amigos da Cultura) 

 1998-2000 -  Assistente Administrativo – Microsoftware da Amazônia 
 
Participação em encontros, capacitações, exposições e seminários 
 

 Congresso Brasileiro de Geriatria e Gerontologia – Fortaleza – CE - 2016 

 Congresso internacional da ABRUNATI, XIV Fórum Nacional de 
Coordenadores de Projetos da Terceira Idade de Instituições de Ensino 
Superior-2015. (Palmas - TO).   

 Congresso internacional da ABRUNATI, XIII Fórum Nacional de 
Coordenadores de Projetos da Terceira Idade de Instituições de Ensino 
Superior-2013. (Foz do Iguaçu, Paraná, Brasil).   

 13º Seminário Amazônico de Geriatria e Gerontologia – UNATI/UEA-2013 
(Manaus-AM) 

 2ª Capacitação para Velhice Cidadã – 2012 (Manaus-AM) 
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 Capacitação para Velhice Cidadã – 2011 (Manaus-AM) 

 3ª Conferência Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa – 2011 (Manaus - AM) 

 3ª Conferência Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa – 2011 (Salvador - BA) 

 II Prêmio Inclusão Cultural da Pessoa Idosa – 2010 (Ministério da Cultura) 

 Seminário Plano Técnico de Articulação de Rede de Promoção dos Direitos da 
Pessoa Idosa – PLANTAR – 2010 (Rio de Janeiro - RJ) 

 7º Encontro Nacional de Conselhos da Pessoa Idosa – 2009 (Salvador - BA) 

 10º Seminário Amazônico de Geriatria e Gerontologia – UNATI/UEA-2009 
(Manaus-AM) 

 Grupo de Estudo sobre o Envelhecimento Humano na Amazônia – 2009 
(Belém - PA) 

 VI Conferência Nacional de Assistência Social – 2007 (Brasília – DF) 

 Seminário “Como Construir uma Carreira de Sucesso” – 2007 (Manaus - AM) 

 Seminário “Motivando Todos para a Qualidade” – 2007 (Manaus - AM) 

 Seminário Estatuto do Idoso – Ações Práticas – 2004 (Manaus - AM) 

 Seminário Especial de Cerimonial & Eventos Públicos – 2003 (Manaus - AM) 

 9º JEPEHA- Jornada de Estudos e Pesquisas sobre Envelhecimento Humano 
na Amazônia –Dimensões do Envelhecer no século XXI: Possibilidades e 
Limites para o Empoderamento da Pessoa Idosa na Atualidade - 2009 

 10º JEPEHA- Jornada de Estudos e Pesquisas sobre Envelhecimento Humano 
na Amazônia –  A Fotografia como Instrumento de Promoção de Autoestima e 
Qualidade de Vida de Idosas Freqüentadoras do Centro Estadual de 
Convivência de Idosos em Manaus -2010 

 
 
Participação nos Projetos 

 Mentora do Projeto Fotográfico “Tamoios Porangas – Velhas Bonitas em Tupi” 
Centro Estadual de Convivência do Idoso 

 Mentora do Projeto Fotográfico “Iucanas Toriba” – Centro Estadual de 
Convivência do Idoso; 

 Mentora do Projeto “Locomotiva da Terceira Idade – Qualidade de Vida 
Itinerante”, agraciado com patrocínio financeiro, por meio de editais, pelo 
Banco da Amazônia e Banco do Brasil; 

 Mentora do Projeto Fotográfico “Abaquara” – Centro Estadual de Convivência 
do Idoso; 
 

 
Participação na Implantação dos seguintes Projetos no período de 2007-2017 
 

 Reforma da Casa do Migrante Jacamim 

 Construção do Centro de Proteção e Defesa da Pessoa Idosa 

 Construção do Centro Integrado de Atenção ao Adolescente Infrator 

 Equipagem do Centro de Atendimento ao Adolescente Infrator do município de 
Tabatinga 

 Construção do Centro de Convivência da Família Padre Pedro Vignola 

 Construção do Centro Estadual de Convivência Aparecida 

 Construção do Centro de Convivência da Família Teonsía Lobo – Bairro 
Mutirão 

 Construção do Centro de Convivência do Idoso Honorina Lopes no Municipio 
de Iranduba 

 Construção do Centro de Convivência no Municipio de Manaquiri 

 Construção do Centro de Convivência do Idoso Carauari. 
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Honra ao Mérito/Reconhecimento 
 

 Medalha Mérito “Cândido Mariano” – Polícia Militar do Estado do Amazonas – 
2018 

 Diplomas Amigos do CPA SUL – Comando do Policiamento da área Sul – 
Manaus – AM – Polícia do Amazonas - 2016  

 Reconhecimento pelo Compromisso no Exercício do Controle Social – 
Conselho Estadual do Idoso - 2016 

 Amiga do Centro de Convivência de Veteranos, Servidores Civis e 
Pensionistas do Comando Militar da Amazônia – Comando da 12ª Região 
Militar - 2015 

 Projeto Fotográfico “Tamoios Porangas”- Assembléia Legislativa do Estado do 
Amazonas - 2012 

 Relevância nos serviços prestados em prol da Escola de Samba de Aparecida 
– 2011 

 Excelente desempenho e prestimosa colaboração- Associação Comunitária do 
Bairro de Aparecida – 2011 

 2º Prêmio Inclusão Cultural da Pessoa Idosa – Edição Inezita Barroso – 
Ministério da Cultura 

 Prêmio Rosani Cunha – Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à 
Fome - 2009 

 
 
Atuação como Palestrante 
 

 Mediação das Mesas Redondas do 7º Econcontro de Promoção da Pessoa 
Idosa – Protagonismo e Longevidade – SESC AM – 2018 

 Mediação das Mesas Redondas do “Seminário de Enfrentamento à Violência 
Contra a Pessoa Idosa” – Fórum Permanente do Idoso – 2018 

 Palestra sobre a Participação da Família na vida dos Idosos no Encontro 
Familiar do Parque Municipal do Idoso – 2017. 

 6º Encontro de Promoção Social da Pessoa Idosa – SESC / AM – 2016 

 IV Conferência Municipal da Pessoa Idosa – 2015 

 3ª Semana da Saúde do Idoso – UNATI /AM - 2014 

 3ª Conferência Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa – Bahia  - 2011, a 
convite do Governo da Bahia 

 Seminário Plano Técnico de Articulação de Rede de Promoção dos Direitos da 
Pessoa Idosa – Rio de Janeiro – 2010, a convite do Governo Federal 

 7º Encontro Nacional dos Conselhos da Pessoa Idosa – Salvador -2009, a 
Convite do Governo Federal 
 

 
Patrocínios – Agraciadas nos Projetos 
 

 Locomotiva da Terceira Idade – Qualidade de Vida Itinerante – Banco do Brasil 
-2013 

 Locomotiva da Terceira Idade – Qualidade de Vida Itinerante – BASA - 2011 
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cristianapfreire@gmail
.com

92985424233 Rua Teresa da Costa,
s/n, Gilberto Mestrinho
Itapiranga Amazonas
69120000

CRISTIANA FREIRE PEREIRA

RESUMO PROFISSIONAL Profissional com ótima capacidade de comunicação e bons conhecimentos em
gestão e mediação de conflitos. Capaz de auxiliar de oferecer um serviço de
qualidade, buscando soluções aos problemas apresentados, com apetite de
aprendizagem contínua e trabalho em equipe.

HISTÓRICO PROFISSIONAL

Secretária Municipal de Assistência Social
Prefeitura Municipal de Itapiranga - Itapiranga , Amazonas

04/2019 - Atual

Atuação em atividades de gestão, planejamento, acompanhamento e avaliação
de políticas públicas, bem como a articulação com diversos atores institucionais,
sendo poder público, privado e terceiro setor.

•

Assistente social
Prefeitura Municipal de Itapiranga - Itapiranga , Amazonas

01/2017 - 03/2019

Coordenação do Centro de Referência de Assistência Social.•
Realização de estudos sociais e pareceres técnicos das necessidades da
comunidade para identificar ações e programas prioritários a serem aplicados,
contribuindo para a assistência adequada.

•

Realização de visitas técnicas domiciliares, liderando as equipes de orientadores
socioeducativos e definindo o planejamento dos projetos com base nas
informações coletadas.

•

Participação em reuniões multidisciplinares, dando prosseguimento à discussão e
acompanhamento dos casos, liderando a equipe e atuando como elo entre os
outros profissionais.

•

Liderança do processo de mediação de conflitos e fortalecimento da função
protetiva da família, promovendo iniciativas para trabalhar temas voltados a
relações interpessoais, afetivas e sustentáveis, atuando em conjunto com outros
profissionais.

•

Assistente social
Sasmet - Manaus, Amazonas

04/2016 - 01/2017

Orientação dos profissionais da equipe em relação aos métodos e filosofia
aplicados, garantindo a humanização dos serviços e o bom relacionamento
interno.

•

Planejamento e desenvolvimento de ações voltadas para a qualidade de vida no•
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trabalho, atendimento ao colaborador, programas de pre aposentadoria,
orientações e encaminhamentos.

Assistente administrativo
Senac - Manaus, Amazonas

09/2005 - 10/2009

Elaboração de correspondências e documentações diversas, eletrônicas e
impressas, a serem enviadas para clientes e fornecedores.

•

Elaboração de material para reuniões e apresentações, auxiliando na criação de
slides e relatórios para distribuição aos envolvidos.

•

Suporte administrativo à área de educação profissional , atuando em atividades
de controle para geração de relatórios.

•

FORMAÇÃO ACADÊMICA
MBA em Gestão de Projetos e Processos : Gestão
IPOG - Manaus, Amazonas

Serviço Social : Ciências humanas
Anhanguera - Manaus, Amazonas

Pós Graduação em Gestão de Políticas Públicas e Saúde : Gestão/Políticas Públicas
FSDB - Manaus, Amazonas

HABILIDADES E
COMPETÊNCIAS

Ética e responsabilidade social•
Habilidade de negociação com as
partes de processos

•

Conhecimento das políticas de
saúde e assistência social

•

Comprometimento com ações de
desenvolvimento social

•

Sensibilidade social e empatia•
Trabalho em equipe•

CERTIFICAÇÕES Certificação em Compliance na Administração Pública pela Escola de Contas
Públicas do Estado do Amazonas.

•

Certificação em Parcerias Público-Privadas e Concessões pela ENAP.•
Certificação em Políticas Públicas e Governo Local pela ENAP.•
Certificação em Governo de Alto Desempenho em Tempos de Transformação pela
ENAP.

•

INFORMAÇÕES ADICIONAIS Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social de Itapiranga, gestão
2017-2019.
Membro do Conselho Municipal de Saúde de Itapiranga.
Membro do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de
Itapiranga.
Membro do Conselho Municipal de Habitação de Interesse Social de Itapiranga.
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Avenida Brasil,3925-Compensa II 
Fone: (92)3303 – 8319 / 8453 
Manaus-AM-CEP 69036-110 

 

Fundo de Promoção 
Social e Erradicação 
da Pobreza 

OFÍCIO Nº 001/2023-FPSGAB/CASA CIVIL 
 
 

Manaus, 12 de janeiro de 2023. 
 

A sua Senhoria a Senhora 
MARA TALITA PEREIRA DE SOUSA  
Vice-Presidente do Conselho Estadual de Assistência Social- CEAS/AM 
 
 
Assunto: Indicação para composição do CEAS/AM (Gestão 2023-2025). 
 
 
 

Senhora  Vice-Presidente, 

 

Ao cumprimenta-la cordialmente e, em atenção ao Ofício nº 06/2023- 

CEAS/AM no qual solicita nova indicação para composição do CEAS/AM (Gestão 

2023-2025), informo que permanecerá como titular representando este Fundo de 

Promoção Social e Erradicação Pobreza (FPS) enquanto órgão governamental desse 

CEAS/AM a servidora Iris Tanara Litaiff de São Paulo Aguiar e sendo alterada apenas 

a suplente que passará a ser a servidora Karilena Mesquita Viana e, encaminho em 

anexo as documentações solicitadas para conhecimentos e providências que julgar 

necessárias. 

Colocamo-nos à disposição para esclarecer quaisquer esclarecimentos 

que se faça necessário. 

                   Atenciosamente, 

 

KATHELEN DE OLIVEIRA BRAZ DOS SANTOS 
Secretária Executiva Administrativa 

 
 
 
 
 
 
 

Assinado digitalmente por KATHELEN DE OLIVEIRA BRAZ DOS SANTOS:
81001649249
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5, 
OU=18845096000154, OU=Presencial, OU=Certificado PF A3, 
CN=KATHELEN DE OLIVEIRA BRAZ DOS SANTOS:81001649249
Razão: Eu sou o autor deste documento
Localização: sua localização de assinatura aqui
Data: 2023-01-12 15:29:23
Foxit Reader Versão: 9.7.0

KATHELEN DE 
OLIVEIRA BRAZ DOS 
SANTOS:81001649249
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. CAPACIDADE TÉCNICA E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

/ lnstituiçäo: Fundaçäo de Medícina Tropical do Amazonas- Dr. Heitor Viera

Dourado(FMT-HVD)

Cargo ocupado ou funçäo exercida: Estagiária.

Período:Fevereiro/201 5 - Fevereuol2017.

Experiência adquirida/ principais atividades: Auxilio na recepçäo de pacientes, Digitação de

resultados; Auxilio na realizaçäo de Exames laboratoriais - Quantificaçäo da Carga Viral do

HIV e Contagem de Linfócitos T CD4|CD8.

lris Tanara Litaiff de Säo Paulo Aguiar
Brasileira, solteira.
Data de Nascimento'. 251041 1993
RG: 2614168-0 CPF: 010.014.242-71
Rua Waldemar Pereira de Sousa, Q:27, no09, Conj. Belvedere ll. Planalto
Manaus - AM CEP: 69044-460
(92) 99464-5021 I E-ma i I : i risl itaiff@smail. com

ENSINO SUPERIOR (em formaçäo)

Cursando o oitavo período de Farmácia na Universidade Paulista(UNIP)

Ano de conclusäo: 1 12021

lnstituiçäo: Fundação Centro de Controle de Oncologia do Estado do Amazonas(FCECON)

Cargo ocupado ou função exercida:Estagiária voluntária.

Período : Fe v ereirol2j 17 .

Experiência adquirida/ principais atividades: Fracionamento e auxilio no armazenamento

de medicamentos; Auxilio na recepção de pacientes, Auxilio na dispensação de

medicamentos unitários conforme a dose prescrita, controlados, quimioterápicos; Auxilio

no armazenamento de medicamentos.

/ Secretaria de Estado de Administração Penitenciária (SEAP/AM)

Cargo ocupado ou função exercida: Assessor 2- ADll

Assessora de Gabinete do Secretário.

Período: Novembro/20 17 a lt\aiol2QZ).

Experiência adquirida/ principais atividades: Realizaçäo de planejamento,organizaçâoe

supervisão de controle das atividades administrativas de gabinete. Controle dos bens

patrimoniais e materiais de expediente; Cumprimento das rotinas relativas ao quadro de

pessoal; Elaboração e acompanhamento de agenda institucional; Elaboração de

documentos ofíciais (ofícios, memorandos, despachos, podarias internas e externas)

Atendimento ao público e assessoria na gestäo administrativa.

Fundo de Promoção Social (FPS/AM)

Cargo ocupado ou função exercida: Assessor 2- ADll

Período: apartir de Julho/2020 e em exercicio.Folha: 23 D
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QUALIFICAçÖES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

/ Xl Semana Nacional de Ciência e Tecnologia-INPA;

/ lll Encontro de Genética Humana-UEA;

/ V Encontro de Biomedicina do Amazonas;

/ lll Simpósio de Ciências Farmacêuticas do Amazonas-CRF/AM;

/ Administraçäo de Medicamentos lnjetáveis- EDUCAC Brasil;

/ Pacote Office (Word, Excel e Power Point), Malote Digital, SPROWEB;

/ Curso de Redaçäo Oficial- Turma ll realizado pela Escola Governar da Secretaria de

Administração e Gestäo (SEAD/AM);

r' Curso de Auditoria Governamental: Módulo ll- Desenvolvimento da Auditoria realizado pela

Escola Governar da Secretaria de Administraçäo e Gestäo (SEAD/AM);

lnformaçöes adicionais:

. CNH(B)
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KARILENA MESQUITA VIANA
Data de nascimento : 241 04 I 1986
Nacionalidade: Brasileira; Estado Civil: Solteira
Endereço: Rua Danilo Areosa, no 227 - Compensa 1, Manaus - AM
Telefone : (92) 3 02 I -7 6 5 6 I 9 13 5 -321 9 / 9 1 3 5 -33 17
E-mail : kari lena_mesquita@hotmail. com

Formação Acadêmica

o 2007 - 2011 Bacharel em Serviço Social, Centro Universitário do Norte, Manaus;
. CRESS: 4961 (15" Região)
o 20ll - 2012 Pós-Graduação em Políticas Públicas em Atenção à Família, Faculdade

Salesiana Dom Bosco, Manaus.

Experiência Profissional

2019 - 2022 - Assessor Administrativo: Setor de Serviço Social e Setor Técnico-
Fund.o tle Promoção Social - Governo do Estado
Orientação social a indivíduos, grupos e a população. Atividades de atendimento ao
público, no âmbito assistencial e de saúde. Elaboração de Relatórios e Pareceres
Técnicos. Realização de visitas domiciliares e entrevista social. Encaminhamentos as

demais Autarquias e Secretarias da esfera Municipal e Estadual. Assessoria as
Organizações da Sociedade Civil (OSC's) referente aos Editais de Chamamento Público
do FPS.

2018 - Abrigo O Coração do Pai

Cargo: Coordenadora

Principais Atividades Realizadas :

a

a

Responsável pelo funcionamento da instituição de serviço de acolhimento, elaboração e
divisão das rotinas de trabalhos das equipes, seleção e supervisão dos mesmos,
articulação, encaminhamento e planejamento em conjunto com rede de serviço de
garantia de direitos para acolhido e família, desenvolvimento da logística, reunião
mens4is da equþe, promover capacitações para equipe técnica, manter a comunicação
com cada um da equipe com objetivo de identiflrcar suas necessidades e auxiliar para

manter p bom desenvolvimento do trabalho, articular as ações em conjunto com equipe

técnica, desenvolvendo projetos que atenda a criança e o adolescente e que se entende a

família, responsável direta dos acolhidos j udicialmente.

2012 -2015 -Superintendência Estadual de Habitação - SUHAB-AM

Cargo: Assistente Social

Principais Atividades Realizadas:

Orientação social à indivíduos, grupos e à população. Elaboração de Relatórios e
Pareceres Técnicos. Realização de visitas domiciliares, vistorias e entrevista social.

Encaminhamentos as demais Autarquias e Secretarias da esfera municipal e estadual.

Treinamento, avaliação e supervisão direta de estagiarios.

2010 - 201l-Programa Juntos peta Cidadania da Secretaria Estadual de

Assistência Social e Cidadania - SEAS/AM.
a
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o

Cargo: Estágio F.xtra Curricular

Principais Atividades Realizadas:
Realizar acompanhamento as puérperas no Instituto da Mulher, orientando sobre
programas sooiais e identifrcando as famílias que se enquadram no Programa
implementado pela Secretaria na Maternidade, como Enxoval para os recém-nascidos e
transporte às suas respectivas residências.

2010 - Centro Universitário do Norte - Uninorte

Cargo: Estágio Supervisionado no Projeto Uni-Gênero

Principais Atividades Realizadas:
Fomentar discussões nas variadas expressões da Questão Social, na Escola Estadual
Professor Francisco Albuquerque na cidade de Manaus, envolvendo estudantes do
ensino médio do turno matutino durante o ano de 2010. Analisando as práticas sociais
juvenis através de uma pesquisa quantitativa e elaboração de projetos de intervenção a
partir das demandas levantadas com os discentes e do diálogo com professores, gestores
e pais e/ou responsáveis.

Cursos

o Infonù..rática Avangada ,Word e Excel (CETAM)
o CNH-B

Seminários e Palestras

. Disseminadores Externos das Informagões Previdenciárias (SEAS)

. Registros Públicos e su¿rs implicações na sociedade (Assembléia Legislativa do Estado
do Amazonas);

o 1o Encontro de Sensibilização de Serviço Social na Área de Saúde (LININORTE);
o O Serviço Social na Educação (LJNINORTE);
. Oficina Regional Norte Manaus (ABEPSS);
o 1o Seminário Interdisciplinar do Escritório de Assistência Jurídica-Direito de Família:

Uma Visão Interdisciplinar (UNINORTE);
o Questões Sociais na Amazônia (TININORTE);
. Políticas Públicas em Educação e Trabalho para Pessoas com Deficiência (CEFET-

AM);
o 1o Ciclo de Seminários Municipais: Tráfico de Mulheres e Exploração Sexual

(SEMASDH);
o Pessoas,,oorn Deficiência: Legislação, Família, Acessibilidade e Serviço Social

(uNrNoRTE).
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01.01.031101.000045/2023-27
 
Em: 26/01/2023 
 
Em atendimento a  solicitação inicial,  sugerimos a  indicação das servidoras  abaixo
discriminadas, para compor o Conselho Estadual de Assistência Social, gestão 2023-
2025.
 
1. Ana Paula dos Santos - CRESS 10.128 (Membro Titular)
 
2. Nailê Rocha dos Santos - CRESS 2890 (Suplente).
 
Diante o exposto, ao Gabinete da Secretária Executiva de Educação e Desporto, para
conhecimento a análise. 
 
Atenciosamente, 
 
 
MARILENE REMIGIO E SILVA 
GERENTE DE ADMISSÃO E ATENÇÃO AO SERVIDOR-GAAS/DGP
 

AVENIDA WALDOMIRO LUSTOSA,
250 - JAPIIM II - CEP: 69076-830

SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO E
DESPORTO
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ANA PAULA DOS SANTOS 
 

 

DADOS PESSOAIS: 

Brasileira 

Data de nascimento: 25/11/1992 

3      0 anos – Casada 

Naturalidade: Matriz de Camaragibe - AL 

 

Endereço: 

Vila Militar Plácido de Castro, 96  

Compensa Manaus - AM 

 

Fone: 

Cel.: (92) 98288 8532 

 

E-mail: anapaulaxj@hotmail.com 
 

 
 

 

FORMAÇÃO : 

 

Ensino Superior 

Universidade Federal de Alagoas – UFAL. Faculdade de Serviço Social – FSSO. 

Maio de 2015 

 

Especialização em Serviço Social, Ética e Direitos Humanos 

União Brasileira de Faculdades, UNIBF, Brasil 

2020 

 
 

 

 

CURSOS: 

 

Curso: Inglês Intermediário 

Entidade: My Way Idiomas 

 

Curso: Digitação e Introdução à Microinformática (Digitação, I.P.D., Windows, Word, Excel) 

Entidade: Escola de Informática Dom Bosco. Paróquia Senhor Bom Jesus – Centro Juvenil 

Dom Bosco. Matriz de Camaragibe- AL. 

 

Curso: Introdução à Avaliação de Impactos para Programas Sociais 

Entidade: Ministério da Cidadania 

 

Curso: Controle Social 

Entidade: Ministério da Cidadania 
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Curso: Planejamento e Orçamento Governamentais 

Entidade: Ministério da Cidadania 
 

Curso: Fiscalização de Recebimento Indevido de Benefícios do Programa Bolsa Família 

Entidade: Ministério de Desenvolvimento Social 
 

Curso: Gestão do Cadastro Único e do Programa Bolsa Família 

Entidade: Coordenação Estadual do Programa Bolsa Família – Alagoas e Secretaria de Estado 

da Assistência e Desenvolvimento Social 
 

Curso: Ação de Extensão Introdução ao Provimento dos Serviços e Benefícios 

Socioassistenciais do SUAS 

Entidade: Universidade Federal de Alagoas - UFAL 
 
 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 

 
Cargo: Assistente Social 

Função: Planejar, coordenar, executar e avaliar pesquisas e projetos sociais no âmbito 

educacional. Visitas domiciliares e institucionais. Atendimento e Acompanhamento social da 

comunidade escolar. Orientação a comunidade escolar, quanto seus direitos e deveres de 

cidadão. Elaboração de pareceres técnicos. Desenvolver programas e projetos de prevenção e 

promoção da qualidade de vida 

Instituição: Secretaria de Educação e Desporto – SEDUC/AM 

Período: 02/2021 - Atual 

 

Cargo: Assistente Social de Referência do Cadastro Único/Programa Bolsa Família 

Função: realização de visitas domiciliares e busca ativa, atendimentos individuais e/ou 

coletivos, orientação as famílias sobre os programas sociais e políticas públicas, socialização 

das informações sobre os direitos socioassistenciais, acompanhamento às famílias beneficiarias 

do Programa Bolsa e família e dos benefícios socioassistenciais, elaboração de relatório e 

parecer social, realização de ações socioeducativas, palestras, reuniões, monitoramento e 

avaliação de programas, projetos, serviços e benefícios, auxiliar na elaboração, execução e 

avaliação de planos municipais. 

Instituição: Secretaria Municipal de Assistência Social de Matriz de Camaragibe - AL 

Período: 06/01/2017 a 31/12/2018 

 
Cargo: Assistente Social  

Função: orientação socio familiar, atendimentos individuais e/ou coletivos, articulação com as 

redes de apoio e sistema de garantia de direitos, acompanhamento à famílias e/ou indivíduos 

em situação de violação de direitos, trabalho de abordagem social e busca ativa, 

acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em 

meio aberto – Liberdade Assistida e Prestação de Serviço a Comunidade, realização de visitas 

domiciliares e institucionais, realização de estudos socioeconômicos para identificação de 

demandas e necessidades sociais locais, elaboração de relatório e parecer social. 

Instituição: Centro de Referência Especializado de Assistência Social de Matriz de 

Camaragibe - AL 

Período: 05/01/2016 a 31/12/2016 
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Cargo: Monitora do Curso de Flauta Doce do Projeto Mais Cultura 

Função: Ministrar aulas de teoria musical e pratica instrumental; aulas de flauta doce; 

preparação dos alunos para um concerto; realização de um concerto de flauta doce. 

Instituição: Escola Municipal de Ensino Fundamental Dona Sofia de Goes Monteiro 

Período: 08/2014 a 03/2015 

 

Cargo: Monitora do Projeto “Filarmônica Bom Jesus: A fábrica de músicos” 

Função: ministrar a oficina de musicalização; desenvolver atividades lúdicas; estimular o 

desenvolvimento musical; apresentar os conceitos fundamentais da música. 

Instituição: Associação Filarmônica Bom Jesus 

Período: 01/2013 a 01/2014 

 

Cargo: Digitadora 

Função: Atendimento a clientes pessoa física e jurídica; negociação de dívidas clientes de 

pessoa física e jurídica; manuseio do sistema; emissão de ordem de serviço; fazer digitação de 

dados, tabelas e planilhas; formatar textos e planilhas; receber e transmitir e-mails; controle 

de arquivos; designar rota de serviço para a equipe 

Instituição: Control Construções LTDA. 

Período: 05/2011 a 10/2012 
 

 
 

 

OUTRAS ATIVIDADES 

 

Cargo: Vice-presidente do Conselho Municipal de Assistência Social de Matriz de 

Camaragibe - AL 

Instituição: Conselho Municipal de Assistência Social de Matriz de Camaragibe – AL 

Período: 2018  

 

Cargo: Conselheira Municipal de Assistência Social de Matriz de Camaragibe - AL 

Instituição: Conselho Municipal de Assistência Social de Matriz de Camaragibe - AL 

Período: 2017 
 

Cargo: Voluntaria como Monitora da Oficina de Musicalização e de Prática Instrumental 

Instituição: Associação Filarmônica Bom Jesus 

Período: 02/2014 a 08/2017 

 

Cargo: Voluntaria como Auxiliar de Professor do Curso de Teoria Musical e Prática 

Instrumental. 

Instituição: Filarmônica Bom Jesus 

Período: 01/2010 a 04/2011 
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AMAZONAS ENERGIA S.A.
AV DJALMA BATISTA, 4.400 - UNIDADE 2 - FLORES - MANAUS
CNPJ: 02.341.467/0001-20 IE: 42156092
Atendimento: 0800 701 3001 www.amazonasenergia.com
Ouvidoria: 0800 095 1247 (08 às 18h/Dias úteis)
Visualizado em: 16/12/2022 às 14:37:57

VIA PARA PAGAMENTO
DANRLEY GALDINO DA SILVA Código Único Mês Faturado Nota Fiscal Data Emissão
R. C-PLACIDO CASTRO, 103 , BL-15 2158587-3 12/2022 66677369 15/12/2022
COMPENSA
69.030-730 - MANAUS - AM

Medidor Leit. Atual Leit. Anterior Constante Fatur. NPL Cons. Medido Cons. Faturado

Consumo 11364361 14761 14656 1,00000 5 105 105

Período de Consumo: 17/11/2022 a 16/12/2022

Itens Faturados Tar. sem Impostos Valor

Consumo 105 kWh a 0,834850 0,834850 87,65

Contribuição de Iluminação Pública (COSIP) 10,00

Descrição da Grandeza Leit. Atual Leit. Anterior Constante Registrado

En Ativa F-Pta 0,00 14656,00 0,00000 0

Base de Cálculo Alíquota Valor do ICMS Vencimento Valor a Pagar

(*) (*) (*) 02/01/2023 R$ 97,65
(*) ICMS, quando aplicável foi recolhido por ST - Substituição
Tributária. Decreto Nº. 40.628/2019. Valor do ICMS ST R$ 0,00

recorte aqui

AMAZONAS ENERGIA S.A.
AV DJALMA BATISTA, 4.400 - UNIDADE 2 - FLORES - MANAUS
CNPJ: 02.341.467/0001-20 IE: 42156092
Atendimento: 0800 701 3001 www.amazonasenergia.com
Ouvidoria: 0800 095 1247 (08 às 18h/Dias úteis)
Visualizado em: 16/12/2022 às 14:37:57

UC Mês/Ano FD Vencimento Valor
2158587-3 12/2022 0 02/01/2023 R$ 97,65 

001-9 00190.00009 03351.152008 01870.884176 4 92180000009765

Pague através do
PIX.
É mais facilidade
para você.

Para realizar o
pagamento, utilize o
QR CODE abaixo.

Agência Recebedora
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO DA COMPENSACAO INTEGRADA

Vencimento
02/01/2023

Beneficiário
AMAZONAS ENERGIA S.A.

Agência/Cód. Beneficiário
3064/3351152-7

Data Documento
15/12/2022

Nº Documento
66677369

Espécie
DM

Aceite
N

Data Processamento
15/12/2022

Nosso Número
33511520001870884

Uso do Banco Carteira
17

Espécie
R$

Quantidade Valor (=) Valor Documento
97,65

Informações de responsabilidade do beneficiário.
Pagável em todas as instituições bancárias.
Em caso de atraso, multas, juros e correção serão cobrados na próxima fatura.

(-) Desconto Abatimento

(-) Outras Deduções

(+) Multa
Nome Pagador / Endereço
DANRLEY GALDINO DA SILVA
R. C-PLACIDO CASTRO, 103 , BL-15 COMPENSA - 69.030-730 - MANAUS - AM

(+) Outros acrésimos

(=) Valor cobrado

Autenticação - Ficha de Compensação
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Nome Nailê Rocha dos Santos
Nome em citações bibliográficas ROCHA, N. S.
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/3336380401288249

2007 - 2009 Especialização em GESTÃO E POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE. (Carga Horária: 360h).
Faculdade Salesiana Dom Bosco, FSDB, Brasil.
Título: ATENÇÃO INTERDISCIPLINAR NOS SERVIÇOS DE SAÚDE PARA A CONCRETIZAÇÃO
DO ATENDIMENTO INTEGRAL.
Orientador: MSC. ANA CRISTINA MORGADO.

2004 - 2007 Graduação em SERVIÇO SOCIAL.
Faculdade Salesiana Dom Bosco, FSDB, Brasil.
Título: CONFLITOS VIVENCIADOS POR FAMILIAS COM CRIANÇAS DEFICIENTES
ATENDIDAS NA F.A.D.A.
Orientador: MSC. KATIA CRISTINA DE SOUZA SANTOS.

2010 - 2011 LIBRAS AVANÇADO. (Carga horária: 240h).
INSTITUTO FILIPPO SMALDONE, IFS, Brasil.

2010 - 2010 CAPACITAÇÃO DE CONSELHEIROS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. (Carga horária: 24h).
MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE À FOME, MDS, Brasil.

2009 - 2009 CAPACITAÇÃO DE CONSELHEIROS NO SUAS.
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA, SEAS/AM, Brasil.

Vínculo institucional
2008 - 2012 Vínculo: CONTRATO, Enquadramento Funcional: ASSISTENTE SOCIAL, Carga horária: 30
Outras informações Suplente do Conselho Estadual de Assistência Social e Membro do Grupo de Estratégias

Contra a Violência e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes , vinculada ao CEDECA
PÉ NA TABA .

Nailê Rocha dos Santos
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3336380401288249
ID Lattes: 3336380401288249
Última atualização do currículo em 25/01/2023

Possui graduação em SERVIÇO SOCIAL pela Faculdade Salesiana Dom Bosco (2007). Especialista em Gestão
e Políticas Públicas em Saúde. Experiência na área de Serviço Social, com ênfase em Pessoas com Deficiência,
Criança e Adolescente, Famílias e comunidades. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação

Formação Complementar

Atuação Profissional

INSTITUTO FILIPPO SMALDONE, IFS, Brasil.
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Vínculo institucional
2008 - 2009 Vínculo: Outro (especifique), Enquadramento Funcional: PESQUISADORA, Carga horária:

360

Vínculo institucional
2012 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Assistente Social, Carga horária: 30

2008 - 2009 ATENÇÃO INTERDISCIPLINAR EM SERVIÇOS DE SAÚDE:RESPONSABILIDADES DO
GESTOR E DOS PROFISSIONAIS PARA A CONCRETIZAÇAO DO ATENDIMENTO INTEGRAL
Descrição: Avaliar o papel dos gestores e demais profissionais de saúde na atuação
interdisciplinar..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Nailê Rocha dos Santos - Coordenador.

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Serviço Social.

Português Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem.

1. MARIA DA PENHA VAI A ESCOLA 2021.?CRESCER SAUDÁVEL?. 2021. (Outra).
2. ? Participação no Seminário de Convivência Familiar e Comunitária de Crianças e Adolescente: Direitos Humanos e Justiça..

2011. (Seminário).
3. Encontro de Gestores e Técnicos das Entidades Beneficientes da Assistência Social.Desafios da Gestão do SUAS do Estado

do Amazonas. 2011. (Encontro).
4. II Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência.Acessibilidade - Perspectivas para a Efetivação de Políticas

Públicas Inclusivas. 2011. (Outra).
5. I Seminário sobre Síndrome de DOWN para a Região Norte.Saúde, Inclusão e Direitos da Pessoa com Síndrome de Down.

2011. (Seminário).
6. VIII Conferência Estadual de Assistência Social. Consolidar o SUAS e Valorizar seus trabalhadores. 2011. (Congresso).
7. VIII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.Mobilizando, Implementando e Monitorando o Plano

Decenal de Direitos Humanos da Criança e do Adolescente no Município de Manaus. 2011. (Outra).
8. ? Participação no Seminário Regional ? Sujeitos políticos em movimento: incidência na construção do Plano Decenal e

concretização do Plano Nacional DCA. (Belém/PA)..? Incidência na construção do Plano Decenal e concretização do Plano
Nacional DCA.. 2010. (Seminário).

9. 8ª Conferência Nacional dos Direitos da criança e do adolescente.Construindo diretrizes da política e do plano decenal.
2009. (Outra).

10. Capacitação de Conselheiros de Assistência Social / MDS..Participação e Controle Social. 2009. (Outra).
11. II Encontro Brasileiro do Instituto Filippo Smaldone. Os Novos Desafios da Educação do Surdo. 2009. (Congresso).
12. I Jornada Estadual contra a violência e a exploração sexual de crianças e adolescentes.Ampliando a rede de proteção. 2009.

(Oficina).
13. Oficina Pedagógica de Sensibilização.Oficina Pedagógica de Sensibilização: Protagonismo Juvenil e as Ações de

Enfrentamento da Violência e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes. 2009. (Oficina).
14. Reunião Ampliada do Conselho Estadual de Assistência Social.Participação e Controle Social no SUAS. 2009. (Encontro).

Faculdade Salesiana Dom Bosco, FSDB, Brasil.

Secretaria de Estado de Educação e Desporto, SEDUC, Brasil.

Projetos de pesquisa

Áreas de atuação

Idiomas

Produções

Produção bibliográfica

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras
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15. Seminário de Exploração Sexual e Tráfico de Crianças e Adolescentes na Região Norte e Pan-Amazônica..Exploração Sexual
e Tráfico de Crianças e Adolescentes na Região Norte e Pan-Amazônica.. 2009. (Seminário).

16. Seminário Nacional Preparatório para I Conferência Mundial.Desenvolvimento de Sistemas Universais de Seguridade Social..
2009. (Seminário).

17. VII Conferência Estadual de Assistência Social.?Participação e Controle Social no Suas?. Participação na qualidade de
Delegado. 2009. (Outra).

18. VII Conferência Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente CMDCA.?Construindo Diretrizes da Política e do Plano
Decenal?. Participação na qualidade de Delegado.. 2009. (Seminário).

19. 1º Encontro Municipal de Direitos Humanos.Direitos Humanos. 2008. (Encontro).
20. II FÓRUM Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiência do Amazonas.Inclusão, Participação e Desenvolvimento. 2008.

(Outra).
21. III Congresso Mundial de Enfrentamento da Explorarão Sexual de Crianças e Adolescentes.. Explorarão Sexual de Crianças e

Adolescentes nos diversos contextos. 2008. (Congresso).
22. I Simpósio Internacional de Gerontologia e Geriatria do Estado do Amazonas.Qualidade de Vida e Saúde do Idoso. 2008.

(Simpósio).
23. IV FÓRUM MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA.ACESSO A CIDADANIA. 2008. (Simpósio).
24. Processo de Envelhecimento da População e as Demandas para a Sociedade. 2008. (Seminário).
25. III Encontro Científico da AMA - AM.Educação e Saúde Mental. 2007. (Encontro).

1. NAILÊ SENA DA ROCHA. ATENÇÃO INTERDISCIPLINAR EM SERVIÇOS DE SAÚDE:RESPONSABILIDADES DO GESTOR E DOS
PROFISSIONAIS PARA A CONCRETIZAÇAO DO ATENDIMENTO INTEGRAL. Início: 2008. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em GESTÃO E POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE) - Faculdade Salesiana Dom Bosco.
(Orientador).

1. NAILÊ SENA DA ROCHA. OS CONFLITOS VIVENCIADOS POR FAMILIAS COM CRIANÇAS DEFICIENTES ATENDIDAS NA FADA
- FUNDAÇÃO DE APOIO AS INSTITUIÇÕES DE PROTEÇÃO A PESSOA PORTADORA DE DEFICIÊNCIA NA CIDADE DE
MANAUS. 2007. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em SERVIÇO SOCIAL) - Faculdade Salesiana Dom Bosco.
Orientador: Nailê Rocha dos Santos.

Orientações

Orientações e supervisões em andamento

Monografias de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização

Orientações e supervisões concluídas

Trabalho de conclusão de curso de graduação

Outras informações relevantes

Atuando na Promoção, Proteção e Defesa dos Direitos Humanos da Criança e Adolescente, famílias, Pessoas
com Deficiência. Palestras, elaboração e Coordenação de Projetos Sociais para órgãos governamentais e
empresas privadas.

Página gerada pelo Sistema Currículo Lattes em 25/01/2023 às 12:24:54
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OI S/A - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL OI S/A - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL
RUA DO LAVRADIO, 71 - 2º ANDAR - CENTRO
RIO DE JANEIRO - RJ - CEP:20.230-070
CNPJ: 76.535.764/0001-43
Inscrição Estadual: 77685022
Inscrição Municipal: 0521751-2

AV. EPHIGENIO SALLES, 700 - SALA 03 - TÉRREO  - ANDRIANOPOLIS
MANAUS - AM - CEP:69.057-050
CNPJ: 76.535.764/0014-68
Inscrição Estadual: 04.211.317-2
Inscrição Municipal: 107.806.01

Acesse www.oi.com.br/internet

OI, GEORGE Extrato para simples conferência                                                                                                                           R$
__________________________________________________________________________________________________________

Oi Fibra
Oi Fibra 400MB 99,90
Oi Expert Remoto 
Oi Mundo e Negócios 1 
Oi Leitura 
Oi Notícias 

Serviços Contratados
Oi Play Básico 0,00
 
Subtotal 99,90
__________________________________________________________________________________________________________
 
Total dos serviços da Oi 99,90

Este é seu extrato Oi

Extrato de

mai 2022

Status

PAGO
Valor (R$)

R$99,90
Data de lançamento no cartão   

24 Mai DE 2022 
Período
23 Mai a 22 Jun de 2022

Emissão
24 Mai de 2022

GEORGE MAGALHAES DOS SANTOS

Rua  Xavier de Mendonça, 203, AP1, Nossa 
Senhora Aparecida, 69010430 - Manaus - AM

CPF
26394650234

Número do Cliente
21027149

Número do Extrato
115335

Identificador de Débito Automático
600000072734

Oi Fibra
0800-031-3111
de qualquer telefone

Anatel
1331
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Acesse www.oi.com.br/internet

Mensagens Importantes

Oi Expert
Especialistas em tecnologia 
disponíveis 24h para ajudar você 
com seus equipamentos digitais.
Saiba mais em:
servicos.oi.com.br/utilidades/oi-
expert/

Importante
Mantenha seu e-mail e telefones 
sempre atualizados. Acesse o App 
Oi_e, faça seu login ou cadastre-se.

Fique atento
Mantenha seus pagamentos em dia
e evite:
- Suspensão parcial dos serviços 15 
dias após o envio da 1ª notificação.
- Suspensão Total dos serviços 30 
dias após a Suspensão Parcial.
- Cancelamento dos serviços 30 
dias após a Suspensão Total.

Atenção
Conforme informado na 
contratação de seus serviços Oi, o 
cancelamento antes de 12 meses 
estará sujeito à eventual cobrança 
remanescente da taxa de 
habilitação. Para mais informações
consulte o regulamento da sua 
oferta. Em caso de cancelamento é
compulsória a devolução do 
equipamento.

Avisos legais
Contribuições para o FUST (1%) e 
FUNTTEL (0,5%) sobre o valor dos 
serviços, não repassados às tarifas.

Resumo
__________________________________________________________________________________________________________

Resumo de Serviços
Oi Leitura 17,16
Oi Mundo e Negócios 1 5,00
Oi Expert Remoto 8,25
Oi Notícias 4,67

__________________________________________________________________________________________________________

Resumo dos tributos incidentes

Receitas ICMS ISS PIS COFINS
Serviços telecom 12,96 0,00 0,42 1,94
Serviços não telecom 0,00 0,41 0,13 0,62
Outros serviços 0,00 0,00 0,17 0,80
Total tributos 12,96 0,41 0,72 3,36

Nota: Fundamento legal Lei 12.741/2012 e Resolução Anatel 632/2014

__________________________________________________________________________________________________________

Resumo de tributos - ISS SVA

Município - Goiania
Número RPS 48178
Item LC 1.07
Base de cálculo 8,25
Alíquota 5,00%
Valor 0,41

__________________________________________________________________________________________________________
 
NOTA FISCAL SERVIÇOS COMUNICAÇÕES NÚMERO DA NF: 2505  SÉRIE: B SUB-SÉRIE: 94
__________________________________________________________________________________________________________

OI S/A - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL

CNPJ
76535764001468

INSC. ESTADUAL
04.211.317-2

AV. EPHIGENIO SALLES, 700 - SALA 03 - 
TÉRREO -ANDRIANOPOLIS
MANAUS-AM-69.057-050

Regime Especial VIA Natureza da Operação
Única CFOP: 5307 Serviço de Comunicações

__________________________________________________________________________________________________________

Descrição Valor (R$) ICMS (%)

Oi Fibra 400MB 64,82 20,00
Total Nota Fiscal 64,82
__________________________________________________________________________________________________________

Resumo dos tributos ICMS (%)

Base de cálculo 64,82
Alíquota 20,00
Valor 12,96

Reservado ao Fisco

547f.1d4f.02a0.8567.e63f.f91a.d9b9.4a8b
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Rua Bento Maciel,2 - Conjunto Celetrama-

zon - Adrianópolis 
Fone: (92) 3583-9008 / 99324-5933 
Manaus-AM-CEP 69057-350 
 

Secretaria de 

Justiça, Direitos 

Humanos e Ci-

dadania 
 

 

 
OFÍCIO N° 202/2023 – GSEJUSC 
 

Manaus, 02 de fevereiro de 2023 
 

A Senhora 
MARA TALITA PEREIRA DE SOUSA  
Vice-Presidente do Conselho Estadual de Assistência Social – CEAS/AM. 
Tel: 92 2121 7842 
Email: ceasamazonas@gmail.com 
 

 
 

ASSUNTO: INDICAÇÃO DE SERVIDOR PARA COMPOR O CEAS/AM 
 
 
Prezada Senhora, 
 
 
Reporto-me ao Ofício nº. 08/2023– S.E./CEAS/AM, onde fora solicitada a indicação 

de titular e suplente para composição do Conselho Estadual de Assistência Social (CEAS-AM).  

A esse respeito, segue abaixo os nomes dos servidores indicados por esta Secre-

taria e em anexo os documentos solicitados. 

• Lilian da Silva Gomes Melo – TITULAR. 

• Marcia Maria Freitas Pacheco – SUPLENTE. 

 

 

Atenciosamente, 

 

Assinado digitalmente 
JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA 

Secretária de Estado de Justiça, 
Direitos Humanos e Cidadania. 

Folha: 1 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: J

U
S

S
A

R
A

 P
E

D
R

O
S

A
 C

E
LE

S
T

IN
O

 D
A

 C
O

S
T

A
 e

m
 0

2/
02

/2
02

3 
às

 1
5:

15
:5

2 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 B

16
2.

E
50

9.
A

8C
D

.C
71

4

Folha: 42 D
oc

um
en

to
 1

E
F

B
.0

B
4B

.E
96

C
.2

11
4 

as
si

na
do

 p
or

: D
el

m
ar

in
a 

N
as

ci
m

en
to

 d
a 

S
ilv

ei
ra

:5
64

73
03

62
53

 e
m

 0
3/

02
/2

02
3 

às
 1

5:
37

 u
til

iz
an

do
 a

ss
in

at
ur

a 
po

r 
lo

gi
n/

se
nh

a.

Folha: 223 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: A

LE
S

S
A

N
D

R
A

 G
U

E
D

E
S

 M
O

U
R

A
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I e

m
 0

7/
02

/2
02

3 
às

 1
1:

01
:4

1 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 D

39
C

.2
9E

A
.E

06
F

.0
87

0

2023.10000.00000.9.027473 / Pg. 38



Lilian da Silva Gomes Melo
 Endereço para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/9187836119224638

 Última atualização do currículo em 29/01/2023

Nome civil

Nome Lilian da Silva Gomes Melo

Dados pessoais

Filiação Sebastião Pereira Gomes e Maria do Pérpetuo Socorro Silva Gomes

Nascimento 11/11/1977 - Manaus/AM - Brasil

Carteira de
Identidade

14080087 SSP - AM - 15/01/2008

CPF 644.803.132-49

Endereço
residencial

Rua São João, 73
São Raimundo - Manaus
69027200, AM - Brasil
Telefone: 92 991970013
Celular 92 991970013

Endereço
eletrônico E-mail para contato : lilian.s.gomes.am@gmail.com

E-mail alternativo liliansgomes_am@hotmail.com

Formação acadêmica/titulação

2005 - 2008 Mestrado em Sociedade e Cultura na Amazônia.
Universidade Federal do Amazonas, UFAM, Manaus, Brasil
Título: Entre "secos e molhados": a sobrevivência dos trabalhadores no mercado informal da Zona Leste
de Manaus, Ano de obtenção: 2008

Orientador: Yoshiko Sassaki  

2003 - 2004 Especialização em Fundamentos Metodológicos da Pesquisa.
Universidade Federal do Amazonas, UFAM, Manaus, Brasil
Título: As estratégias capitalistas versus os direitos sociais
Orientador: Yoshiko Sassaki

1999 - 2003 Graduação em Serviço Social.
Universidade Federal do Amazonas, UFAM, Manaus, Brasil
Título: Estratégias de sobrevivência: experiências dos trabalhadores no mercado informal de trabalho em
um bairro de Manaus
Orientador: Yoshiko Sassaki

2018 - 2018 Aperfeiçoamento em Planejamento, Implementação de Políticas Públicas para Primeira Infância.
Insper Instituto de Ensino e Pesquisa, INSPER, Sao Paulo, Brasil
Título: Amazonas pela Primeira Infância
Orientador: David Kállas

Formação complementar

2017 - 2017 Curso de curta duração em Liderança Executiva em Desenvolvimento da Primeira Infância. (Carga horária:
74h).
Insper Instituto de Ensino e Pesquisa, INSPER, Sao Paulo, Brasil

Resumo informado pelo autor

Mestra em Sociedade e Cultura na Amazônia (Universidade Federal do Amazonas, 2008). Especialista em Fundamentos Metodológicos da Pesquisa (Universidade

Federal do Amazonas, 2004). Graduada em Serviço Social (Universidade Federal do Amazonas, 2003). Aperfeiçoada em Planejamento para Implementação de Políticas

Públicas para o Desenvolvimento da Primeira Infância (Instituto de Ensino e Pesquisa - INSPER/SP, 2018). Líder Executiva em Desenvolvimento da Primeira Infância

(Instituto de Ensino e Pesquisa - INSPER/SP, 2017). Membro Titular do Conselho Municipal de Assistência Social de Manaus (2021 aos dias atuais). Membro Suplente do

Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente do Amazonas (2020).Membro Titular do Comitê Estadual em Atenção a Mulher Presa e Egressa do Sistema

Prisional no Amazonas (2019-2020). Membro Titular no Comitê Estadual do Aleitamento Materno do Amazonas (2019-2020). Membro Titular do Comitê Gestor Estadual do

Programa Criança Feliz/Primeira Infância no SUAS (2017-2020). Membro Suplente do Conselho Federal de Serviço Social (2014-2017). Presidente do Conselho Regional de

Serviço Social 15ª Região AM/RR (2011-2014). Diretora de Área da Proteção Social da Secretaria Municipal da Mulher, Cidadania e Cidadania de Manaus (2021-2023).

Coordenadora Estadual do Programa Criança Feliz/Primeira Infância no SUAS da Secretaria de Estado da Assistência Social do Amazonas (2017-2020). Coordenadora do

Projeto Cidadão Zona Leste da Secretaria de Estado do Trabalho e Cidadania (2004-2005). Assistente Social do Projeto Cidadão Zona Sul da Secretaria de Estado do

Trabalho e Cidadania (2003). Coordenadora e professora do Curso de Serviço Social da Faculdade Estácio Amazonas (2015-2017). Coordenadora e professora do Curso de

Serviço Social da Faculdade Literatus (2011-2015). Professora da graduação e pós graduação nas IES: Líder Instituto Educacional (2017 aos dias atuais); Faculdade

Salesiana Dom Bosco (2011-2018); Escola Superior Batista do Amazonas (2009-2012); Nilton Lins (2005-2010). Experiência em: gestão do setor público e privado;

qualificação/capacitação e treinamento de pessoas; planejamento e gestão de políticas públicas; articulação intra e interinstitucional.

(Texto informado pelo autor)

Imprimir currículo
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Atuação profissional

1. Faculdade Estácio Amazonas - FEAM

Vínculo
institucional

2014 - 2017 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professora e coordenadora de curso , Carga horária: 40,
Regime: Integral

Atividades

08/2014 - 07/2017 Graduação, Serviço Social

Disciplinas ministradas:
Introdução ao Serviço Social , Estágio Supervisionado I, II, III , Política Social I, II, III , Trabalho de Conclusão de
Curso I, II , Acumulação Capitalista e Questão Social , Ética Profissional , Seminário Temático

08/2014 - 07/2017 Direção e Administração, Faculdade Estácio do Amazonas

Cargos ocupados:
Coordenadora do Curso de Serviço Social

2. Faculdade Literatus - FL

Vínculo
institucional

2011 - 2014 Vínculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Professora do ensino superior , Carga horária: 40,
Regime: Integral

Atividades

03/2012 - 08/2015 Graduação, Serviço Social

Disciplinas ministradas:
Tópicos Emergentes , Serviço Social e Política Social I, II, III , Serviço Social e Processos de Trabalho I, II, III ,
Serviço Social e Seguridade Social , Trabalho de Conclusão de Curso I, II,

08/2011 - 12/2011 Graduação, Administração

Disciplinas ministradas:
Metodologia da Ciência

08/2011 - 12/2011 Graduação, Segurança do Trabalho

Disciplinas ministradas:
Sociologia do Trabalho

08/2011 - 08/2015 Direção e Administração, Coordenação do Curso de Serviço Social

Cargos ocupados:
Coordenadora do Curso de Serviço Social

03/2011 - 07/2011 Graduação, Nutrição

Disciplinas ministradas:
Metodologia da Ciência

3. Faculdade Salesiana Dom Bosco - FSDB

Vínculo
institucional

2011 - 2018 Vínculo: Prestador de serviços , Enquadramento funcional: Professora de pós graduação , Carga horária: 8,
Regime: Parcial

Atividades

05/2015 - 05/2018 Especialização

Especificação:
Política de Assistência Social no Brasil e no Amazonas; Seminário de Pesquisa; TCC; Processo e
instrumentais de trabalho na área da violência intrafamiliar; Transformações societárias e familiares

09/2014 - 12/2014 Especialização

Especificação:
Seminário de Pesquisa; TCC

10/2011 - 02/2012 Especialização

Especificação:
Metodologia da Pesquisa Científica; Seminário de Pesquisa; TCC

02/2011 - 04/2018 Especialização

Especificação:
Família, Trabalho e Previdência; Seminário de Pesquisa; TCC.

4. Líder Instituto Educacional - LIE

Vínculo
institucional
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2017 - Atual Vínculo: Prestador de serviço , Enquadramento funcional: Professora de pós graduação , Carga horária: 8,
Regime: Parcial

Atividades

11/2018 - 12/2018 Especialização

Especificação:
Metodologias e Fundamentos Éticos do Ensino Superior; Planejamento e Avaliação do Ensino Superior

10/2018 - 12/2018 Especialização

Especificação:
Políticas Públicas e SUAS; Saúde Mental, Família, Álcool e Outras Drogas

09/2017 - 01/2018 Especialização

Especificação:
Políticas Públicas no Contexto Brasileiro e Controle Social; Ética e Direitos Humanos; Educação e Cidadania

5. Escola Superior Batista do Amazonas - ESBAM

Vínculo
institucional

2010 - 2010 Vínculo: Prestador de serviço , Enquadramento funcional: Professora da pós graduação , Carga horária: 5,
Regime: Parcial

2009 - 2009 Vínculo: Prestador de serviço , Enquadramento funcional: Professor da pós graduação , Carga horária: 6,
Regime: Parcial

2009 - 2012 Vínculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Professora do ensino superior , Carga horária: 18,
Regime: Parcial

Atividades

05/2010 - 08/2010 Especialização

Especificação:
Avaliação de Projetos Sociais , Elaboração de Projetos Sociais

07/2009 - 08/2012 Graduação, Serviço Social

Disciplinas ministradas:
Estágio Supervisionado em Serviço Social , Ética Profissional , FHTM II e III , Pesquisa em Serviço Social II ,
Política Social I e II , Serviço Social e Processos de Trabalho , Trabalho de Conclusão de Curso , Trabalho e
Sociabilidade

05/2009 - 08/2009 Especialização

Especificação:
Aspectos tributários e incentivos fiscais ao terceiro setor , Empreendedorismo social

6. Centro Universitário Uninilton Lins - CUUL

Vínculo
institucional

2005 - 2010 Vínculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Professor de ensino superior , Carga horária: 30,
Regime: Parcial

Atividades

02/2005 - 09/2010 Graduação, Serviço Social

Disciplinas ministradas:
Trabalho de Conclusão de Curso , Elaboração de Projetos Sociais , Oficinas de Formação nas áreas da
Família e Educação , Pesquisa em Serviço Social I , Política Social I e II , Questão Social na Amazônia , Serviço
Social e Seguridade Social

7. Secretaria de Estado do Trabalho e Cidadania do Amazonas - SETRACI

Vínculo
institucional

2003 - 2005 Vínculo: Prestador de Serviço , Enquadramento funcional: Coordenador Técnico , Carga horária: 40,
Regime: Dedicação exclusiva

2003 - 2003 Vínculo: Prestador de serviço , Enquadramento funcional: Assistente Social , Carga horária: 40, Regime:
Dedicação exclusiva

Atividades

10/2003 - 03/2005 Direção e Administração, Projeto Cidadão

Cargos ocupados:
Coordenadora Técnica

04/2003 - 10/2003 Serviço Técnico Especializado, Projeto Cidadão

Especificação:
Acompanhamento sócio-familiar à sessenta família.

8. Secretaria de Estado da Assistência Social do Amazonas - SEAS
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Vínculo
institucional

2017 - 2020 Vínculo: Cargo comissionado , Enquadramento funcional: Coordenadora Estadual , Carga horária: 40,
Regime: Integral

Atividades

02/2017 - Atual Direção e Administração, Coordenação Estadual do Programa Primeira Infância no SUAS/ Criança Feliz

Cargos ocupados:
Coordenadora Estadual do Programa Primeira Infância no SUAS/ Criança Feliz , Multiplicadora da
Metodologia dos Cuidados para o Desenvolvimento da Criança , Multiplicadora do Guia de Visita Domiciliar
do Programa Criança Feliz

9. Secretaria Municipal da Mulher, Assistência Social e Cidadania de Manaus - SEMASC

Vínculo
institucional

2021 - 2023 Vínculo: Cargo comissionado , Enquadramento funcional: Diretora de Área de Proteção Social , Carga
horária: 40, Regime: Integral
Outras informações:
Responsável pela gestão de 48 equipamentos socioassistenciais na cidade de Manaus, dentre os quais
cita-se: CRAS, CREAS, Serviços de Acolhimento; Casa Cidadão.

Áreas de atuação

1. Serviço Social

2. Serviço Social e Seguridade Social

3. Serviço Social e Docência Superior

Idiomas

Inglês Compreende Razoavelmente , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lê Razoavelmente

Espanhol Compreende Razoavelmente , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lê Razoavelmente

Prêmios e títulos

2013 Homenagem, Assembléia Legislativa do Estado do Amazonas

1999 Menção honrosa pelo 3º lugar no Vestibular para o Curso de Serviço Social, Universidade Federal do
Amazonas

Producão

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódicos

1.  LEITE, J.A.B; MELO, L.S.G.
Empregabilidade: inserção do trabalhador e mercado de trabalho, uma equação possível em tempos
atuais?. Revista Elaborar. , v.4, p.74 - 87, 2017.

2.  OLIVEIRA, C, M, N.; MELO, L.S.G.
Violência contra as mulheres na contemporaneidade: um estudo sobre a situação das bolsistas do
Programa Bolsa Educações, Manaus-Amazonas. Ethos & Episteme (UFAM). , v.XXI, p.11 - 25, 2016.

3. MELO, L.S.G.
Os modos de vida e as relações produtivas e familiares dos moradores de um bairro de Manaus - Jorge
Teixeira, etapa IV. Revista da Universidade do Amazonas. Série Ciências Humanas. , v.09, p.69 - 75, 2003.

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo)

1. MELO, L.S.G.
Os sentidos do trabalho: as estratégias de sobrevivência dos moradores do bairro Jorge Teixeira, etapa IV
In: XI Congresso de Iniciação Científica da Universidade Federal do Amazonas, 2002, Manaus.

Anais do XI Congresso de Iniciação Científica da Universidade Federal do Amazonas. Manaus: Amazon
Graphic, 2002. p.252 - 253

2. MELO, L.S.G.
Os modos de vida e as relações produtivas e familiares dos moradores de um bairro de Manaus In: X
Jornada de Iniciação Científica, 2001, Manaus.

Resumos da X Jornada de Iniciação Científica da Universidade Federal do Amazonas. Manaus: FUA,
2001. p.108 - 108

3. MELO, L.S.G.
Os modos de vida e as relações produtivas e familiares dos moradores de um bairro de Manaus - Jorge
Teixeira, etapa Iv In: X Jornada de Iniciação Científica da Universidade Federal do Amazonas, 2001,
Manaus.

Anais X Jornada de Iniciação Científica da Universidade Federal do Amazonas. Manaus: EDUA, 2001.
p.108 - 108

Orientações e Supervisões
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Orientações e supervisões

Orientações e supervisões concluídas

Monografias de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização

1.  Michele Ramos Guimarães. A política nacional de atenção integral à saúde do homem no combate ao
câncer de próstata. 2016. Monografia (Gestão e Políticas Públicas em Saúde) - Faculdade Salesiana Dom
Bosco

2.  Lucyhellen Rodrigues de Souza. A trajetória dos direitos da criança e do adolescente: uma breve reflexão
sobre a política de atenção à saúde destes segmentos. 2016. Monografia (Gestão e Políticas Públicas em
Saúde) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

3.  Mary Ligia Ferreira Pacheco de Souza. A violência contra a mulher e a efetivação da Lei Maria da Penha.
2016. Monografia (Gestão e Políticas Públicas em Saúde) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

4.  Larissa Yukari Martins Nakagawa. Análise da saúde mental a partir da contra reforma do Estado. 2016.
Monografia (Gestão e Políticas Públicas em Saúde) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

5.  Jorgiane Silva Tenazor. Análise sobre a efetivação das políticas de saúde para as populações ribeirinhas.
2016. Monografia (Gestão e Políticas Públicas em Saúde) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

6.  Luzilandy Rodrigues de Almeida. Política pública de atenção à saúde mental e atuação do (a) Assistente
Social. 2016. Monografia (Gestão e Políticas Públicas em Saúde) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

7.  Priscila Núbia Pereira de Souza. Serviço Social e mediações de direitos da saúde de crianças com
HIV/AIDS. 2016. Monografia (Gestão e Políticas Públicas em Saúde) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

8.  Leodane Guimarães Lima. Serviço Social na área da saúde: análise sobre a prática profissional do
Assistente Social no Hospital e Pronto Socorro 28 de Agosto. 2016. Monografia (Gestão e Políticas
Públicas em Saúde) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

9.  Maria Faustilene Arueira. Serviço Social na prática da promoção e prevenção do uso abusivo do álcool.
2016. Monografia (Gestão e Políticas Públicas em Saúde) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

10.  Elza Alves de Souza. A violência contra o idoso no âmbito familiar. 2015. Monografia (Políticas Públicas
de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

11.  Lilian Bentes Ribeiro. Educação de jovens e adultos - EJA: uma reflexão acerca do comprometimento
familiar na escola. 2015. Monografia (Políticas Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom
Bosco

12.  Ana Maria da Silva Vieira. Justiça Restaurativa: um novo olhar de justiça diante da realidade social do
adolescente, com foco nas práticas restaurativas. 2015. Monografia (Políticas Públicas de Enfrentamento
a Violência Intrafamiliar) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

13.  Joycilene da Silva Carvalho. Os dilemas das mulheres chefe de família e o mundo do trabalho, a partir de
um estudo na Associação de Assistência Comunitária do São José III. 2015. Monografia (Políticas
Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

14.  Erlane Vieira Soares. Saúde do cuidador de idosos que frequentam o Parque Municipal do Idoso. 2015.
Monografia (Políticas Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

15.  Denilce Moreira de Souza. Saúde do idoso: um desafio para assistência familiar. 2015. Monografia
(Políticas Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

16.  Célia Maria Nascimento de Oliveira. Violência contra as mulheres na contemporaneidade: um estudo
sobre a situação das bolsistas do Programa Bolsa Educações, Manaus-Amazonas. 2015. Monografia
(Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

17.  Bettley Silva e Lima. Violência e Deficiência: um estudo sobre a violência contra a mulher com
deficiência. 2015. Monografia (Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) - Faculdade
Salesiana Dom Bosco

18.  Dayra Sheila Holanda de Souza. Violência intrafamiliar contra crianças e adolescentes atendidas na Casa
Mamãe Margarida, Manaus- Amazonas. 2015. Monografia (Políticas Públicas de Enfrentamento a
Violência Intrafamiliar) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

19.  Lucila Oliveira de Souza. Violência intrafamiliar contra crianças e adolescentes atendidas na Casa
Mamãe Margarida, Manaus- Amazonas. 2015. Monografia (Políticas Públicas de Enfrentamento a
Violência Intrafamiliar) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

20.  Jaqueline Rodrigues da Silva. Violência intrafamiliar e dependência química: relação existente?. 2015.
Monografia (Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) - Faculdade Salesiana Dom
Bosco

21.  Analiza Siqueira Marinha Paiva. A importância da gerontologia social no processo de envelhecimento na
contemporaneidade. 2013. Monografia (Gerontologia Social) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

22.  Ediane Alves e Silva. A importância do Serviço Social e da Gerontologia para o Grupo da Terceira Idade
da Polícia Militar do Amazonas. 2013. Monografia (Gerontologia Social) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

23.  Ioná Pereira Magalhães. A violência contra a pessoa idosa no âmbito familiar: o papel da Gerontologia
nessa temática. 2013. Monografia (Gerontologia Social) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

24.  Cliége Regina de Moura França. As relações interpessoais entre idosos do Programa de Longa
Permanência. 2013. Monografia (Gerontologia Social) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

25.  Alex Sandra Alves de Moura. Atendimento domiciliar ao idoso. 2013. Monografia (Gerontologia Social) -
Faculdade Salesiana Dom Bosco

26.  Crisciane Souza de Lima. Envelhecimentos e cuidados com a pele: uma reflexão ética. 2013. Monografia
(Gerontologia Social) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

27.  Jaqueline Souza da Silva. Família e idoso: direito à velhice com dignidade. 2013. Monografia
(Gerontologia Social) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

28.  Albaneide Lima de Souza. Saúde auditiva: queixas auditivas e não auditivas em idosos do coral do
Centro de Convivência da Família do bairro de Aparecida. 2013. Monografia (Gerontologia Social) -
Faculdade Salesiana Dom Bosco

29.  Jayceleide Maria da Silva Brasil Máximo. A importância da família no processo de apoio aos
dependentes químicos do Grupo Esperança Viva Itinerante Mãe Esperança. 2012. Monografia (Políticas
Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

30.  Gerlanne Silva da Costa. A importância da participação da família no tratamento de idosos fumantes
atendidos pelo Programa de Controle ao Tabagismo da Secretaria Municipal de Saúde em Boa Vista/RR.
2012. Monografia (Políticas Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

31.  Frankmar Pinheiro Sales. A importância do apoio familiar às mulheres grávidas e diagnosticadas com
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vírus HIV. 2012. Monografia (Políticas Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

32.  Carmelita de Lima Costa. A importância do Programa Hiperdia na redução dos agravos em pacientes
cadastrados no Programa Saúde da Família da UBSFN26. 2012. Monografia (Políticas Públicas de
Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

33.  Jovânia Queiroz de Souz Coelho. Alienação parental decorrente da ruptura familiar: um novo
enfrentamento para o Assistente Social do Poder Judiciário. 2012. Monografia (Políticas Públicas de
Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

34.  Frank Dolzane Sinembú. Análise das consequências da violência sexual praticadas contra crianças e
adolescentes acolhidas na Cas Mamãe Margarida na cidade de Manaus. 2012. Monografia (Políticas
Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

35.  Darcicléia Pereira Rêgo Cantuária. Estudo de caso: família e escola - fortalecendo vínculos para o
desenvolvimento social dos alunos do Centro Positiviano de Ensino. 2012. Monografia (Políticas Públicas
de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

36.  Cláudia Leonor Gomes Barros. Família e uso de drogas: uma análise a partir das famílias atendidas na
Secretaria de Estado da Assistência Social - SEAS. 2012. Monografia (Políticas Públicas de Atenção à
Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

37.  Ayla Karol da SIlva Rosário. Um estudo sobre a situação familiar do idoso inserido na Fundação Dr.
Thomas. 2012. Monografia (Políticas Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

38.  Francisca Oliveira Rodrigues. Violência contra mulher: uma abordagem com as trabalhadoras do Colégio
Dom Bosco referente ao conhecimento da Lei MAria da Penha (Lei nº 11.340/06). 2012. Monografia
(Políticas Públicas de Atenção à Família) - Faculdade Salesiana Dom Bosco

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

1.  Silvana da Silva Conceição. A institucionalização do idoso na Fundação Doutor Thomas: desafios e
perspectivas acerca da Política Municipal da Pessoa Idosa. 2015. Curso (Serviço Social) - Faculdade
Estácio Amazonas

2.  Marina Ingrid Barroso Leite. Condições de vida e trabalho dos assistentes sociais docentes em Serviço
Social nas Unidades de Formação de Assistentes Sociais de Manaus. 2015. Curso (Serviço Social) -
Faculdade Estácio Amazonas

3.  Juliane Almeida Batista Leite. Para além do "novo eldorado": uma análise sobre a inserção do trabalhador
pós experiência no Distrito Industrial no mercado de trabalho da cidade de Manaus. 2015. Curso (Serviço
Social) - Faculdade Estácio Amazonas

4.  Taís Lima da Silva. Violência contra o idoso: uma reflexão sobre a realidade da cidade de Manaus. 2015.
Curso (Serviço Social) - Faculdade Estácio Amazonas

5.  Sulamita Soares de Sousa. A prática do Assistente Social e violência doméstica contra a mulher em
Manaus. 2009. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

6.  Edineuza Castro da Silva. A prática profissional do Assistente Social e a violência doméstica contra
mulher na cidade de Manaus. 2009. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

7.  Arleane Patrícia da Silva Figueira Pacheco. A prática profissional do Serviço Social no Programa
Planejamento Familiar. 2009. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

8.  Leda Maria Salgado de Mendonça. A violência contra o idoso no âmbito familiar. 2009. Curso (Serviço
Social) - Universidade Nilton Lins

9.  Célia Cristina da Silva Peixoto. As expressões do trabalho na contemporaneidade: uma breve abordagem.
2009. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

10.  Érika Chaves Mendes. Casos de abandono moral no Serviço de Pronto Atendimento e Hospital
Aristóteles Platão Bezerra de Araújo na zona leste de Manaus. 2009. Curso (Serviço Social) -
Universidade Nilton Lins

11.  Daniela Lima de Oliveira. Centro Estadual de Convivência do Idoso: um estudo sobre a qualidade de vida
do idoso em Manaus. 2009. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

12.  Sílvia Francisca Leão de Souza. Gravidez na adolescência: uma abordagem sobre a situação das
usuárias da Unidade Básica de Saúde Vitória Maria da Paz de Souza no Distrito do Cacau Pirera. 2009.
Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

13.  Kátia Barbosa da Silva. Mulher chefe de família e mercado de trabalho. 2009. Curso (Serviço Social) -
Universidade Nilton Lins

14.  Débora de Alencar Arruda. O idoso como provedor familiar. 2009. Curso (Serviço Social) - Universidade
Nilton Lins

15.  Rita Maria Almeida Gomes. População indígena sateré-mawé e o não aldeiamento na cidade de Manaus.
2009. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

16.  Rosângela Cristina Tavares Pinheiro. Programa sócio educativo voltado para o idoso do Fundo de
Previdência do município de Manaus - MANAUSPREV. 2009. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton
Lins

17.  Naira Rúbia Rodrigues da Silva. Violência em âmbito escolar: conhecendo o fenômeno bullyning. 2009.
Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

18.  Ana Suely Queiroz Moraes. A atuação do Assistente Social no setor de DST/HIV/AIDS do Programa de
Atendimento de Controle e Prevenção da Fundação Alfredo da Matta. 2008. Curso (Serviço Social) -
Centro Universitário Uninilton Lins

19.  Franciane Silva de Oliveira. A política de inclusão da pessoa com deficiência no mercado de trabalho em
Manaus: a situação da pessoa com deficiência auditiva. 2008. Curso (Serviço Social) - Centro
Universitário Uninilton Lins

20.  Joice Tavares Barbosa. A prática profissional do Assistente Social na Unidade Básica de Saúde Frank
Calderon Rosembergue. 2008. Curso (Serviço Social) - Centro Universitário Uninilton Lins

21.  Wilcianne dos Santos Araújo. A prática profissional do Serviço Social na Maternidade Ana Braga em
Manaus. 2008. Curso (Serviço Social) - Centro Universitário Uninilton Lins

22.  Nereida Braga Pinheiro. Atuação profissional do Assistente Social no pré-operatório do Hospital Infantil
Dr. Fajardo. 2008. Curso (Serviço Social) - Centro Universitário Uninilton Lins

23.  Sara da Silva Azevedo. Condições de vida dos alunos da rede de ensino público municipal de Manaus:
um estudo na Escola Djalma Passos. 2008. Curso (Serviço Social) - Centro Universitário Uninilton Lins

24.  Eliane Gomes de Lima. O papel da família no processo de aprendizagem: um estudo no Colégio Militar
da Polícia Militar no Amazonas. 2008. Curso (Serviço Social) - Centro Universitário Uninilton Lins

25.  Kelsemira Sampaio Paiva. Serviço Social e Meio Ambiente: um estudo acerca da prática profissional do
Assistente Social no campo da educação ambiental: Projeto Reciclar dá Vida. 2008. Curso (Serviço
Social) - Centro Universitário Uninilton Lins

Folha: 7 D
oc

um
en

to
 E

F
5C

.E
54

2.
F

05
7.

19
B

3 
as

si
na

do
 p

or
: L

iv
ia

 C
ris

tin
a 

A
nt

un
es

 d
a 

C
os

ta
 L

ob
o:

31
00

24
63

22
0 

em
 0

2/
02

/2
02

3 
às

 1
5:

29
 u

til
iz

an
do

 a
ss

in
at

ur
a 

po
r 

lo
gi

n/
se

nh
a.

Folha: 48 D
oc

um
en

to
 1

E
F

B
.0

B
4B

.E
96

C
.2

11
4 

as
si

na
do

 p
or

: D
el

m
ar

in
a 

N
as

ci
m

en
to

 d
a 

S
ilv

ei
ra

:5
64

73
03

62
53

 e
m

 0
3/

02
/2

02
3 

às
 1

5:
37

 u
til

iz
an

do
 a

ss
in

at
ur

a 
po

r 
lo

gi
n/

se
nh

a.

Folha: 229 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: A

LE
S

S
A

N
D

R
A

 G
U

E
D

E
S

 M
O

U
R

A
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I e

m
 0

7/
02

/2
02

3 
às

 1
1:

01
:4

1 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 D

39
C

.2
9E

A
.E

06
F

.0
87

0

2023.10000.00000.9.027473 / Pg. 44



26.  Érika Martins Beleza. Trabalho informal e as metamorfoses neoliberais no mundo do trabalho: uma
análise sobre as condições sócio-econômicas dos camelôs do Centro Comercial de Manaus. 2008. Curso
(Serviço Social) - Centro Universitário Uninilton Lins

27.  Creusa Prata Silva. As condições de vida dos moradores do bairro do Zumbi dos Palmares II, na cidade
de Manaus, a partir das situações de trabalho e renda. 2007. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton
Lins

28.  Janayandre Mota do Vale. Desvelando as causas da evasão escolar do ensino fundamental do turno
vespertino da Escola Estadual Professora Diana Pinheiro no ano de 2006 em Manaus. 2007. Curso
(Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

29.  Vânia Flávia Luna Leite. ECA: o contraste entre a lei e a realidade. 2007. Curso (Serviço Social) -
Universidade Nilton Lins

30.  Karina Santos de Abreu. Identidade profissional e Serviço Social: conhecendo as perspectivas sobre a
relação teoria e prática no agir profissional do Assistente Social. 2007. Curso (Serviço Social) -
Universidade Nilton Lins

31.  Harraléia Muller Pinheiro. Idoso e família: desfaios frente às novas relações sociais. 2007. Curso (Serviço
Social) - Universidade Nilton Lins

32.  Fabíola Cristina Lopes de Andrade. Inclusão na educação: estudo das políticas de inclusão e sua
efetividade na Escola Jóias de Cristpo. 2007. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

33.  Vanessa Reis de Sousa. O desvelar da prática profissional das Assistentes Sociais no Programa Central
de Resgate Social. 2007. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

34.  Railene Lima Viana. O Serviço Social no Judiciário: a prática profissional do Assistente Social no Núcleo
de Conciliação da Varas de Família do Fórum Ministro Henoch Reis. 2007. Curso (Serviço Social) -
Universidade Nilton Lins

35.  Ariadne Aparecida de Macedo Silva. Programas e projetos criados em prol da melhoria da qualidade de
vida para as famílias em vulnerabilidade social. 2007. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

36.  Francisca Rodrigues de Souza. Saúde do trabalhador: uma análise sobre a situação do trabalhador
acometido por LER/ DORT e a situação do Assistente Social frente a esta doença ocupacional. 2007.
Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

37.  Rangel dos Santos Brandão. Trabalho, saúde e mulher:um estudo sobre a saúde da mulher trabalhadora
no Pólo Industrial de Manaus. 2007. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

38.  Francinete Bandeira Carvalho. Violência doméstica como questão social: rompendo o muro do silêncio.
2007. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

39.  Alisilvia da Silva Leão. Violência doméstica: conhecendo o perfil dos vitimizadores de crianças e
adolescentes na cidade de Manaus. 2007. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

40.  Lucidéia do Nascimento Varela. A importância da família no cumprimento da medida sócio-educativa.
2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

41.  Ionariellen Cavalcante dos Santos. A prática profissional do assistente social destinada aos servidores
da Secretaria de Estado de Educação do Amazonas. 2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton
Lins

42.  Rejane dos Santos Lopes. A prática profissional do Assistente Social na Casa do Albergado em Manaus.
2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

43.  Elaine dos Santos Sena. A ressocialização dos apenados que cumprem pena em regime aberto na Casa
do Albergado. 2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

44.  Lady Mara Lima de Brito. Condições de vida da rede de ensino público municipal de Manaus. 2006. Curso
(Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

45.  Kátia Barros de Andrade. Condições de vida das famílias chefiadas por mulheres do bairro Amazonino
Mendes. 2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

46.  Patrícia da Costa Braga. Conselho Tutelar na cidade de Manaus: uma análise sobre os avanços e
desafios a partir da concepção dos conselheiros. 2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

47.  Maria Zulmira de Lima Barros. Idoso como provedor da família: uma questão social em um bairro de
Manaus. 2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

48.  Waldemar Farias Neto. Medida sócio-educativa: desvelando a medida de Semiliberdade. 2006. Curso
(Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

49.  Alessandra Carvalho. Mulher, família e trabalho: a arte de conciliar? Um estudo sobre as condições de
vida das mulheres trabalhadoras da Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania de Manaus -
SEMASC. 2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

50.  Francisca Reis da Cunha. Programas sociais para as famílias na cidade de Manaus:conhecendo o Projeto
Cidadão e o PAIF. 2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

51.  Isabela Emília Luciano Nunes. Registro civil tardio:as experiências de vida dos usuários das Varas de
Conciliação. 2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

52.  Nayara Cristina Chaves Diniz. Serviço Social no âmbito jurídico:a questão das medidas sócio-educativas.
2006. Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

53.  Jakeline Pereira da Costa. Violência doméstica contra criança: a família e o complô do silêncio. 2006.
Curso (Serviço Social) - Universidade Nilton Lins

Eventos

Eventos

Participação em eventos

1. Capacitação de Gestão do Cadastro Único e Programa Auxílio Brasil, 2022. (Outra)
.

2. Encontro de Gestores de Assistência Social - Fortalecimento do SUAS e a Garantia de Direitos, 2022.
(Encontro)
.

3. Reunião Regional Norte do Fórum Nacional dos Conselhos de Assistência Social, 2022. (Outra)
.

4. I Curso de Formação para Coordenadores de CRAS e CREAS da cidade de Manaus, 2021. (Outra)
.
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5. Capacitação Gestão do Cadastro Único e do Programa Bolsa Família, 2020. (Outra)
.

6. Curso I EPPCF - A promoção do Desenvolvimento Infantil e o Programa Criança Feliz, 2020. (Outra)
.

7. II Seminário Internacional - A qualificação das ações do Programa Criança Feliz e o impacto nas
políticas de atendimento à primeira infância: desafios e oportunidades, 2020. (Seminário)
.

8. 2º Encontro Nacional do Programa Criança Feliz, 2019. (Encontro)
.

9. Oficina de Alinhamento do Programa Criança Feliz, 2019. (Oficina)
.

10. Seminário Internacional da Primeira Infância: O melhor investimento para desenvolver uma nação, 2019.
(Seminário)
.

11. Seminário Nacional do Pacto pela Primeira Infância - Região Norte, 2019. (Seminário)
.

12. Seminário sobre Primeira Infância no SUAS e a intersetorialidade da gestão de serviços e programas da
Proteção Social Básica, 2019. (Seminário)
.

13. XII Conferência Municipal de Assistência Social, 2019. (Outra)
.

14.  Conferencista no(a) Capacitação de Supervisores do Programa Criança Feliz, 2018. (Outra)
Guia para Visita Domiciliar.

15. Conferência Internacional O Poder do Investimento na Primeira Infância para o Desenvolvimento com
Equidade, 2018. (Outra)
.

16. Curso de Introdução ao Exercício do Controle Social do SUAS, 2018. (Outra)
.

17. Encontro Nacional do Programa Criança Feliz, 2018. (Encontro)
.

18. Encontro de Apoio Técnico nas Áreas de Proteção Social Básica e Especial e Trabalho Social com
Famílias Indígenas, 2018. (Encontro)
.

19.  Conferencista no(a) II Curso de Formação de Supervisores do Programa Criança Feliz, 2018. (Outra)
Método dos Cuidados para o Desenvolvimento da Criança.

20.  Conferencista no(a) Seminário Amazonas pela Primeira Infância, 2018. (Seminário)
Balanço sobre o Programa Criança Feliz no Amazonas.

21. Capacitação de Multiplicadores do Programa Criança Feliz, 2017. (Outra)
.

22. Capacitação dos Coordenadores e Multiplicadores Estaduais - Guia de Visita DomiciliarVi, 2017. (Outra)
.

23. Capacitação sobre o Marco Regulatório das Organizações da Sociedade Civil aos Trabalhadores
Municipais do SUAscie, 2017. (Outra)
.

24. Curso O Poder da Ação, 2017. (Outra)
.

25. Encontro dos Coordenadores e dos Multiplicadores do Programa Criança Feliz, 2017. (Encontro)
.

26.  Conferencista no(a) I Curso de Formação de Supervisores do Programa Criança Feliz, 2017. (Outra)
Aspectos Conceituais sobre a Primeira Infância.

27. II Encontro Intersetorial dos Coordenadores Municipais do Programa Bolsa Família, 2017. (Encontro)
.

28. Reunião dos Coordenadores e Multiplicadores do Programa Criança Feliz, 2017. (Oficina)
.

29.  Conferencista no(a) V Jornada de Serviço Social, 2016. (Outra)
Direitos Humanos, Cidadania e o Serviço Social.

30.  Conferencista no(a) Curso Introdução ao Provimento dos Serviços e Benefícios Socioassistenciais do
SUAS e a Implementação de de Ações do Plano BSM, 2015. (Outra)
Provimento dos Serviços e Benefícios Socioassistenciais do SUAS.

31. Jornada Pedagógica 2015/1 Estácio- Docentes, 2015. (Outra)
.

32. Jornada Pedagógica 2015/2 Estácio - Docentes, 2015. (Outra)
.

33. 6º Seminário Nacional de Gestão Administrativo Financeira do Conjunto to CFESS- CRESS, 2014.
(Seminário)
.

34. 9º Seminário Nacional de Capacitação das Comissões de Orientação e Fiscalização do Conjunto CFESS-
CRESSçõe, 2014. (Seminário)
.

35. 14º Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais, 2013. (Congresso)
.

36. 3º Seminário de Comunicação do Conjunto CFESS/CRESS, 2013. (Seminário)
.

37.  Apresentação Oral no(a) 42º Encontro Nacional CFESS/CRESS, 2013. (Encontro)
Agenda CFESS/CRESS 2014.

38.  Moderador no(a) Curso de Ética em Movimento para Agentes Multiplicadores, 2013. (Outra)
Módulo II - Ética e Práxis Profissional.

39. Encontro Regional das Comissões de Orientação e Fiscalização da Região norte, 2013. (Encontro)
.

40. Programa Desenvolvimento de Líderes: Líder Literatus, 2013. (Outra)
.

Folha: 9 D
oc

um
en

to
 E

F
5C

.E
54

2.
F

05
7.

19
B

3 
as

si
na

do
 p

or
: L

iv
ia

 C
ris

tin
a 

A
nt

un
es

 d
a 

C
os

ta
 L

ob
o:

31
00

24
63

22
0 

em
 0

2/
02

/2
02

3 
às

 1
5:

29
 u

til
iz

an
do

 a
ss

in
at

ur
a 

po
r 

lo
gi

n/
se

nh
a.

Folha: 50 D
oc

um
en

to
 1

E
F

B
.0

B
4B

.E
96

C
.2

11
4 

as
si

na
do

 p
or

: D
el

m
ar

in
a 

N
as

ci
m

en
to

 d
a 

S
ilv

ei
ra

:5
64

73
03

62
53

 e
m

 0
3/

02
/2

02
3 

às
 1

5:
37

 u
til

iz
an

do
 a

ss
in

at
ur

a 
po

r 
lo

gi
n/

se
nh

a.

Folha: 231 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: A

LE
S

S
A

N
D

R
A

 G
U

E
D

E
S

 M
O

U
R

A
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I e

m
 0

7/
02

/2
02

3 
às

 1
1:

01
:4

1 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 D

39
C

.2
9E

A
.E

06
F

.0
87

0

2023.10000.00000.9.027473 / Pg. 46



41. Seminário Regional de Comunicação da Região Norte, 2013. (Seminário)
.

42.  Apresentação (Outras Formas) no(a)41º Encontro Nacional CFESS/CRESS, 2012. (Encontro)
Agenda do Conjunto CFESS/CRESS 2012.

43. Encontro Descentralizado da Região Norte - CFESS/CRESS, 2012. (Encontro)
.

44.  Conferencista no(a) Encontro dos Assistentes Sociais de Parintins, 2012. (Encontro)
A atuação do Conselho Regional de Serviço Social frente atuação profissional do Assistente Social.

45. II Seminário Estadual Serviço Social e Direitos Humanos: toda violação de direitos é uma forma de
violência, 2012. (Seminário)
Serviço Social e Direitos Humanos.

46.  Conferencista no(a) III Oficina de Estágio da Universidade Federal do Amazonas, 2012. (Oficina)
A atuação do Conselho Regional de Serviço Social frente o Estágio Supervisionado.

47. IV Fórum Estadual de Supervisores de Estágio: Desafios para a Formação e Exercício Profissional, 2012.
(Outra)
.

48.  Conferencista no(a) IV Seminário dos Estagiários da Assistência Social da Secretaria de Estado da
Assistência Social e Cidadania do Amazonas, 2012. (Seminário)
Serviço Social e suas alterações no mercado de trabalho.

49. Semana de Atualização Pedagógica - Programa de Formação Continuada para professores - Abordagem
de Ensino, Comunicação e Relacionamento para Professores - ESBAM, 2012. (Seminário)
.

50. Seminário Nacional de Serviço Social e Direitos Humanos, 2012. (Seminário)
.

51. Seminário Nacional de Serviço Social na Educação, 2012. (Seminário)
.

52. VII Formação Docente - A identidade docente: constantes desafios - Unicel Literatus, 2012. (Outra)
.

53.  Conferencista no(a) II Semana de Serviço Social: o código de ética profissional do Assistente Social -
Faculdade Tahirih, 2011. (Seminário)
Os dezoito anos do Código de Ética do Assistente Social.

54. II Simpósio Regional de Gerontologia Social: O idoso como protagonista na sociedade contemporânea:
direitos e desafios - Faculdade Salesiana Dom Bosco, 2011. (Simpósio)
.

55. Workshop sobre "O aprimoramento da prática docente no ensino superior", 2011. (Seminário)
.

56.  Conferencista no(a) Workshop: empresa, mercado de trabalho, recursos humanos e inovação - CEBRAC,
2011. (Outra)
Fazendo a diferença no mercado de trabalho - Centro Brasileiro de Cursos.

57. X Curso de Capacitação Ética para Agentes Multiplicadores do Projeto Ética em Movimento - Conselho
Federal de Serviço Social, 2011. (Outra)
.

58.  Conferencista no(a) I Encontro de Serviço Social da FADA – “A Semana do Serviço Social e o Papel do
Assistente Social e Interdisciplinaridade”, 2009. (Encontro)
A importância do Estágio Supervisionado.

59. II Ciclo de Palestras de Serviço Social: criança feliz, feliz a cantar... será? - a condição de
vulnerabilidade, 2009. (Simpósio)
.

60. III Conferência Latino Americana de Preservação ao Meio Ambiente, 2009. (Outra)
.

61. Seminário Questões Sócio-Ambientais e Sustentabilidade: desafios e alternativas – Programa de Pós-
Graduação em Serviço Social e Sustentabilidade na Amazônia, 2009. (Seminário)
.

62. X Seminário de Alcoólicos Anônimos para Profissionais: “Cooperando com os Profissionais”, 2009.
(Seminário)
.

63.  Conferencista no(a) Círculo de Palestras “Pesquisa em Serviço Social: desafios e perspectivas”, 2008.
(Outra)
Entre “secos e molhados”: a sobrevivência dos trabalhadores no mercado informal na Zona Leste de
Manaus.

64. II Fórum Estadual dos Direitos das Pessoas com Deficiência do Amazonas – “Inclusão, participação e
desenvolvimento – tem compromisso”, 2008. (Outra)
.

65. Seminário Inter-ação entre Saberes – “Violência Sexual Infanto-Juvenil: principais desafios e
enfrentamentos”, 2008. (Seminário)
.

66. Semana do Assistente Social – “70 anos de Serviço Social no Brasil: construindo a história na luta por
uma nova sociedade”, 2006. (Seminário)
.

67. Curso Ética em Movimento, 2004. (Outra)
.

68. Semana do Assistente Social – “O espaço ocupacional do Assistente Social frente as atuais
configurações sociais, econômicas e políticas – caminhos em direção ao fortalecimento de direitos?”,
2004. (Seminário)
.

69. Curso de Informações Preventivas sobre Drogas, 2003. (Outra)
.

70.  Apresentação Oral no(a) II Mostra de Produções Científicas do Curso de Serviço Social da Universidade
Federal do Amazonas, 2003. (Outra)
As estratégias de sobrevivência: as experiências dos trabalhadores no mercado informal de trabalho em
um bairro de Manaus.

71.  Apresentação Oral no(a) I Mostra de Produções Científicas do Curso de Serviço Social da Universidade
Federal do Amazonas, 2002. (Outra)
Os modos de vida e as relações produtivas e familiares dos moradores de um bairro de Manaus – Jorge
Teixeira, etapa IV.
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72. Semana do Assistente Social - “Na construção do futuro, a responsabilidade do Assistente Social”,
2002. (Seminário)
.

73.  Apresentação Oral no(a) XI Congresso de Iniciação Científica da Universidade Federal do Amazonas,
2002. (Congresso)
Os Sentidos do Trabalho: as estratégias de sobrevivência dos moradores do bairro Jorge Teixeira, etapa IV.

74. I Seminário de Geriatria e Gerontologia do Amazonas, 2001. (Seminário)
.

75. I Treinamento dos Orientadores dos Pólos Descentralizados de Liberdade Assistida, 2001. (Outra)
.

76. III Seminário de Alcoolismo para Profissionais, 2001. (Seminário)
.

77. Semana de Serviço Social – “Assistente Social contra as desigualdades sociais – Democracia, Trabalho
e Direitos”, 2001. (Seminário)
.

78.  Apresentação Oral no(a) X Jornada de Iniciação Científica, 2001. (Congresso)
Os modos de vida e as relações produtivas e familiares dos moradores de um bairro de Manaus - Jorge
Teixeira, etapa IV.

79. XVI Semana de Serviço Social –“O Serviço Social no Século XXI: Novos Caminhos?”, 2001. (Seminário)
.

80. Semana do Assistente Social –“A Institucionalidade das Políticas Públicas – Garantia ou Desmonte dos
Direitos Sociais?”, 2000. (Seminário)
.

81. XV Semana de Serviço Social - “As Metamorfoses da Questão Social e as Políticas Sociais", 1999.
(Seminário)
.

Organização de evento

1. MELO, L.S.G.; ARAUJO, N. R.
Seminário Amazonas pela Primeira Infância, 2018. (Outro, Organização de evento)

2. MELO, L.S.G.
I Simpósio de Direitos Humanos, Culturas Afro-Brasileiras e Indígenas, 2015. (Outro, Organização de
evento)

3. MELO, L.S.G.
V Jornada Acadêmica do Curso de Pedagogia e IV Jornada Acadêmica do Curso de Serviço Social, 2015.
(Outro, Organização de evento)

4. MELO, L.S.G.
I Jornada Acadêmica de Serviço Social, 2012. (Outro, Organização de evento)

Bancas

Bancas

Participação em banca de trabalhos de conclusão

Curso de aperfeiçoamento/especialização

1. MELO, L.S.G.; SILVA, A. E. G.
Participação em banca de Deuzarina Debora Gonçalves dos Santos. A relação entre a escola e o aluno
oriundo de um contexto de violência intrafamiliar: um estudo na Escola Estadual Profª Ruth Gonçalves,
em Manaus, 2018
(Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) Faculdade Salesiana Dom Bosco

2. MELO, L.S.G.; SILVA, A. E. G.
Participação em banca de Jaqueline Ribeiro Soares. A saúde mental como campo de atuação profissional
do Assistente Social, 2018
(Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) Faculdade Salesiana Dom Bosco

3. MELO, L.S.G.; SILVA, A. E. G.
Participação em banca de Maria José Viana de Sousa. Implicações do alcoolismo nos processos de
violência intrafamiliar, 2018
(Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) Faculdade Salesiana Dom Bosco

4. MELO, L.S.G.; SILVA, A. E. G.
Participação em banca de CybelleMarinsSimões. Um estudo sobre a rede de proteção e enfrentamento ao
abandono de recém nascidos na cidade de Manaus, 2018
(Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) Faculdade Salesiana Dom Bosco

5. MELO, L.S.G.; SILVA, A. E. G.
Participação em banca de Sarai Vieira dos Santos. Um estudo sobre a violência intrafamiliar infantil, 2018
(Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) Faculdade Salesiana Dom Bosco

6. MELO, L.S.G.; SILVA, A. E. G.
Participação em banca de Raimirele Almeida dos Santos. Uma reflexão sobre crianças e adolescentes
vítimas de violência intrafamiliar na zona norte da cidade de Manaus, 2018
(Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) Faculdade Salesiana Dom Bosco

7. MELO, L.S.G.; SILVA, A. E. G.
Participação em banca de Ana Cláudia Macedo de Jesus Azevedo. uma reflexão sobre a violência
intrafamiliar enquanto consequência para situação de rua, 2018
(Políticas Públicas de Enfrentamento a Violência Intrafamiliar) Faculdade Salesiana Dom Bosco

8. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Lilian Bentes Ribeiro. Educação de Jovens e Adultos - EJA: Uma Reflexão
Acerca do Comprometimento Familiar na Escola, 2015
(Políticas Públicas de Atenção à Família) Faculdade Salesiana Dom Bosco

9. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Joycilene da Silva Carvalho. Os Dilemas das Mulheres Chefes de Família e o
Mundo do Trabalho a partir de um estudo na Associação de Assistência Comunitária do São José III,
2015
(Políticas Públicas de Atenção à Família) Faculdade Salesiana Dom Bosco

10. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Erlane Vieira Soares. Saúde do Cuidador de Idosos que Frequentam o Parque
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Municipal do Idoso, 2015
(Políticas Públicas de Atenção à Família) Faculdade Salesiana Dom Bosco

11. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Denilce Moreira de Souza. Saúde do Idoso:Um Desafio Para a Assistência
Familiar, 2015
(Políticas Públicas de Atenção à Família) Faculdade Salesiana Dom Bosco

12. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Keila Cristina Queiroz da Silva. Gerenciamento de recursos para o Terceiro
Setor: os desafios na utilização dos recursos humanos e financeiros, 2011
(Terceiro Setor e Responsabilidade Social) Escola Superior Batista do Amazonas

13. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Bozena Noga. Meio ambiente: os desafios na co-responsabilidade numa nova
ética planetária, 2011
(Terceiro Setor e Responsabilidade Social) Escola Superior Batista do Amazonas

14. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Maria de Jesus Gomes Gonçalves. A contabilidade para o terceiro setor: Caso
CT - PIM, 2009
(Terceiro Setor e Responsabilidade Social) Escola Superior Batista do Amazonas

15. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Joselene Gomes de Souza. Assistência ou Assistencialismo? O Projeto
Cidadão e uma reflexão sobre o papel do Assistente Social, 2009
(Ética e Política) Serviço de Ação, Reflexão e Educação Social

Graduação

1. MELO, L.S.G.; OLIVEIRA, A. C.
Participação em banca de Kathylen Kássia da Fonseca Mota. A atuação do Assistente Social voltada para
o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos nos Centros de Referência de Assistência Social -
CRAS, 2016
(Serviço Social) Faculdade Estácio do Amazonas

2. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Jaciara Simões da Silva. Serviço Social e Saúde: um estudo sobre o trabalho
do Assistente Social no Hospital e Pronto Socorro João Lúcio Pereira Machado na Cidade de Manaus,
2016
(Serviço Social) Faculdade Estácio Amazonas

3. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Silvia Nascimento de Oliveria. Atendimento a pessoa idosa institucionalizada
com mobilidade reduzida em instituições de longa permanência da cidade de Manaus: um estudo na
Fundação Dr. Thomas, 2015
(Serviço Social) Faculdade Salesiana Dom Bosco

4. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Dayanne Torres Tomkiwitz. Estudo sobre exploração sexual de crianças e
adolescentes em Manaus, 2015
(Serviço Social) Faculdade Estácio Amazonas

5. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Paula Regina Matos Calazães. Exploração do trabalho infantil na feira em via
pública: um olhar na feira da Maués, 2015
(Serviço Social) Faculdade Estácio Amazonas

6. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Uly da Silva Pinto. Exploração e abuso sexual infantil, 2015
(Serviço Social) Faculdade Estácio Amazonas

7. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Karem Peres Freitas. Intimidade e violência contra a mulher: um estudo na
Delegacia Especializada de Crimes contra Mulher, 2015
(Serviço Social) Faculdade Estácio Amazonas

8. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Bianca Nascimento Barroncas. Marcas da Violência doméstica: um estudo
com as mulheres atendidas no Serviço de Apoio Emergencial à Mulher - SAPEM, 2015
(Serviço Social) Faculdade Estácio Amazonas

9. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Welma Gonçalves Viana. O abuso sexual de crianças e adolescentes
intrafamiliar: um estudo bibliográfico, 2015
(Serviço Social) Faculdade Estácio Amazonas

10. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Eteni Siqueira de Castro. O abuso sexual infantil: contextualizando essa prática
na família, 2015
(Serviço Social) Faculdade Estácio Amazonas

11. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Ivanete Ribeiro Valentim. O Assistente Social na viabilização de direitos sociais
das crianças no H.P.S.C da Zona Leste, 2015
(Serviço Social) Faculdade Salesiana Dom Bosco

12. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Daniela Montaño. A agroecologia como proposta de desenvolvimento
ambiental sustentável e seus benefícios para as famílias residentes na Comunidade Colônia Central,
2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

13. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Tatiana da Silva Ribeiro. A importância do Serviço Social no Regime Aberto,
frente aos desafios encontrados para a ressocialização dos reeducandos da Casa do Albergado de
Manaus, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

14. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Ariane Meireles Leão. A prática profissional dos Assistentes Sociais no Pronto
Socorro da Criança da Zona Sul de Manaus, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

15. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Pamalla Sheron Gomes de Mendonça. Atuação do Assistente Social na saúde
a partir da experiência no Pronto Socorro da Criança da Zona Sul em Manaus, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

16. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Maria Consuelo Silva dos Santos. Formação profissional: conhecimento,
perspectivas e profissão do curso de Serviço Social na cidade de Manaus, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas
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17. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Kelly Cristina Trindade de Oliveira. Inclusão social das pessoas com a
hanseníase e a garantia dos seus direitos: avanços e desafios do MORHAN (Movimento de Reintegração
das Pessoas atingidas pela hanseníase)., 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

18. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Adriana de Oliveira Bandeira. Inclusão social e geração de emprego e renda
para as mulheres da Comunidade Bairro Novo do Jorge Teixeira Etapa IV pelo Programa de
Desenvolvimento Urbano e Inclusão Sócio-Ambiental de Manaus - PROURBIS, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

19. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Fabrynne Lohayne Freitas de Souza. O acesso das pessoas com deficiência aos
serviços de saúde diferenciados no Hospital e Pronto Socorro da Criança da Zona Leste de Manaus, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

20. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Yolane Castro Silva. Os desafios do Serviço Social para a efetivação dos
direitos do usuário do sistema de saúde público: retratos da experiência na Policlínica da Codajás, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

21. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Izabel Cristina Trajano Lobato. Responsabilidade Parental: a importância da
família na vida do idoso institucionalizado na Fundação Doutor Thomas, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

22. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Vanderléia Bezerra da Silva. Trabalho e saúde mental - dificuldades de inclusão
social dos usuários da rede de assistência em saúde mental no mercado de trabalho em Manaus, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

23. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Pamela Bezerra da Costa. Trabalho formal: sonho ou realidade? Uma análise
do Programa de Inserção e Capacitação Inicial de Adolescentes e Jovens do Pró- Menor Dom Bosco de
Manaus, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

24. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Shirlene de Oliveira Sousa. Violência intrafamiliar contra os idosos: um dos
motivos que os levam ao ingresso na Fundação Doutor Thomas, 2011
(Serviço Social) Escola Superior Batista do Amazonas

25. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Arthuniza Ramos Zeferino. A família contemporânea na conjuntura brasileira:
um estudo sobre os tipos de composição familiar em um bairro da Zona Leste de Manaus, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

26. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Rossyvone de Souza Lira da Silva. A gravidez na adolescência, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

27. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Nilce Mitsuko Mugiuda Vilela. A importância da prática do Assistente Social
em empresa de médio porte na cidade de Manaus, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

28. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Zilda Leal Perdigão. A importância do Serviço Social aos beneficiários do
Fundo Previdenciário do Estado do Amazonas – o AMAZONPREV, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

29. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Flávia Batista Saraiva. A política de humanização do atendimento aos usuários
internados na Fundação de Medicina Tropical do Amazonas (FMTAM), 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

30. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Luciana de Lima Lins. A prática profissional do Assistente Social no Pólo de
Duas Rodas em Manaus: um estudo de caso, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

31. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Shirley Rabelo de Sousa. Adoção: análise acerca das crianças do Lar Batista
Janell Doyle vítimas de abandono familiar, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

32. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Daniele Conceição Alves. Adolescentes privados de liberdade: um estudo
sobre a nova dinâmica de atendimento do Centro Sócio-Educativo Dagmar Feitoza no Amazonas, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

33. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Eliete Ferreira Matos. AIDS e a rede de atendimento em Manaus: um estudo
nas instituições – Fundação de Medicina Tropical, Casa Vhida e Casa de Apoio Nossa Casa, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

34. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Aldeniza Rocha Silva. Evasão escolar: motivos e estratégias para o seu
enfrentamento, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

35. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Suzana Marques de Lima. Inclusão das pessoas com deficiência no mercado
de trabalho, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

36. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Jakeline Cruz da Silva. Informalidade: elo perdido com a Previdência Social e
os direitos sociais, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

37. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Marilene Remigio e Silva. O adoecer do docente da Secretaria de Estado de
Educação do Amazonas, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

38. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Maria Madalena Freitas Lima Britto. O idoso beneficiário do BPC (Benefício de
Prestação Continuada): um estudo sobre o Grupo de Convivência de Idosos do CRAS da Betânia em
Manaus, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

39. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Lílian da Silva Macêdo. O Serviço Social e a prática profissional em empresas
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do Pólo Industrial de Manaus, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

40. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Déborah Helen Melo Curintima. Os benefícios das atividades físicas e
recreativas na terceira idade: Clube da Caminhada da Unidade Básica de Saúde do Japiim, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

41. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Gilvrana Campos da Costa. Os novos arranjos familiares assistidos pela
Defensoria Pública do Estado do Amazonas – Zona Norte de Manaus, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

42. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Eveliny Carola Souza Mattos. Qualidade de vida na terceira idade, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

43. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Cynara da Silva Cardoso. Um resgate das lutas sociais trabalhistas do
sindicato dos metalúrgicos do Amazonas nas décadas de 80 e 90, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

44. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Tanha Maria de Freitas Fernandes. Violência doméstica contra a mulher: uma
análise a partir dos dados da Delegacia Especializada em Crime Contra Mulher, 2009
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

45. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Raquel da Silva e Silva. Violência sexual infantil no âmbito familiar, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

46. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Valéria Nogueira Corrêa de Melo. Violência sexual: um estudo acerca do abuso
sexual contra crianças e adolescentes na Zona Leste I na cidade de Manaus, 2009
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

47. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Ivaneide Ferreira de Oliveira. A convivência familiar, como direito dos filhos e
dever dos genitores após ruptura da sociedade conjugal e/ou união estável, 2008
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

48. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Nádia de Paula Evangelista Pessoa. A importância da participação da família
no tratamento do dependente químico no Grupo Familiar NAR – ANON, 2008
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

49. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Cristiane Masulo Batista. A importância do Assistente Social no processo de
desinstitucionalização junto às famílias dos portadores de transtorno mental em Manaus, 2008
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

50. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Joanna Teixeira de Oliveira. HIV/AIDS nas mulheres e o risco da transmissão
vertical: um estudo na Maternidade de Referência Ana Braga, 2008
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

51. MELO, L.S.G.; MARTINS, M. M. C.; DIAS, G. O.
Participação em banca de Helen Mac Comb Palácio. Humanização como fator de melhoria da qualidade
no atendimento às usuárias da maternidade Ana Braga – Zona Leste, 2008
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

52. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Ivani de Sousa Pereira. Mulheres vítimas de violência doméstica: um estudo de
caso no bairro do Aleixo, Zona Centro Sul de Manaus- Amazonas, 2008
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

53. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Isabelle Samara Cruz de Holanda Farias. Política de saúde e a atuação do
profissional de Serviço Social, 2008
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

54. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Gicliane Santana da Silva. Reconhecimento de paternidade: um direito
assegurado à criança e a importância do Serviço Social no poder judiciário, 2008
(Serviço Social) Centro Universitário Uninilton Lins

55. MELO, L.S.G.; MATTOS, W. M. L.; MARTINS, M. M. C.
Participação em banca de Maria da Conceição Ribeiro da Silva. Um estudo sobre as causas da
prematuridade de recém-nascidos internados na UTI neonatal da Maternidade Balbina Mestrinho no
período de março a abril de 2008, 2008
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

56. MELO, L.S.G.; MATTOS, W. M. L.; MARTINS, M. M. C.
Participação em banca de Francisca Célia Araújo Novo. Violência sexual praticada contra crianças e
adolescentes na faixa etária de 04 a 17 anos de idade: um estudo realizado no município de Parintins,
tendo como foco a Zona Oeste da cidade, 2008
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

57. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Lécia Carvalho da Silva. A atuação do Serviço Social frente ao atendimento de
urgência e emergência no Hospital e Pronto Socorro Dr. João Lúcio Pereira Machado, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

58. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Elaine Cristina Araújo da Silva. A atuação do Serviço Social frente às famílias
das crianças portadoras de hidrocefalia, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

59. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Maria Suami Veras de Souza. A falta de atividades artístico-culturais como um
problema à socialização dos adolescentes na Comunidade Rio Solimões, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

60. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Andréa Ariadne Limeira de Souza. A importância da família na formação de
adolescentes que cumprem medidas sócio-educativas, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

61. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Edelene da Silva Ferreira. A importância do trabalho após a aposentadoria,
2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

62. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Kelly da Silva Amorim. A perspectiva da formação profissional do Assistente
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Social na contemporaneidade, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

63. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Ana Maria Coelho Barreto. A prostituição na fase da adolescência no Centro de
Manacapuru, um problema social, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

64. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Kayla Gonçalves e Silva. A realidade de vida dos moradores de rua acolhidos
na Casa de Apoio Amine Daou Lindoso, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

65. MELO, L.S.G.; LEAL, W.S.S.D.; AZEVEDO, F.S.
Participação em banca de Éster de Souza Castelo Couto. A reinserção sócio-familiar dos drogadictos
atendidos pelo Grupo de Apoio “Amor Exigente” no Centro de Tratamento de Adicção de Álcool e Drogas
– CENTRAD, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

66. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Elisângela Renata Bernardo da Silva. A relevância da participação da família na
execução da medida privativa de liberdade no Centro Sócio-Educativo Assistente Social Dagmar Feitoza,
2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

67. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Ana Paula Furtado Pastor Carrilho. A religião usada como camuflagem à
prática da pedofilia?, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

68. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Karinne Travassos Cardoso. Aleitamento materno: fonte de vida no contexto
social da cidadania, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

69. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Maria do Pérpetuo Socorro Souza de Lima. Analisando as dificuldades
enfrentadas pelos deficientes auditivos e a contribuição do Assistente Social na ASMAM – Associação
dos Surdos de Manaus, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

70. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Caroline Duarte Brighente. Análise do processo da gênese do desenvolvimento
histórico social, econômico e ambiental de uma comunidade amazônica: o caso da comunidade de
Açutuba, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

71. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Edna Patrícia Duarte de Arruda. As causas do abandono escolar na
Comunidade Bela Vista, Zona Rural da Cidade de Manaus, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

72. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Soraya Praia Leite. Aspectos sócio-ambientais no processo de ocupação
urbana na cidade de Manaus: um olhar sobre a Comunidade Nova Vitória, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

73. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Maria Cláudia Lucas Rabelo. Barracos, palafitas e mansões: uma análise da
ocupação do espaço social urbano da Comunidade Parque Riachuelo em Manaus, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

74. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Luciana Viana dos Santos. Cidadania: políticas que contribuem para a melhoria
da qualidade de vida do idoso, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

75. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Aurilene Ferreira Bernardes. Crianças e adolescentes: a atuação do Lar Batista
Janell Doyle acerca dos desafios da adoção, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

76. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Edith Socorro Siqueira Ferreira. Deficiente auditivo no mercado de trabalho,
2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

77. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Josimeire de Oliveira Porto. Desenvolvimento sustentável no Amazonas e a
reutilização e reciclagem como fonte alternativa de renda, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

78. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Tayline Pinto da Silva. Educação como direito social: contribuições do
Assistente Social acerca da evasão escolar, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

79. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Rosely Trindade Araújo. Família: projeto de vida do adolescente, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

80. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Arlete Madalena Xavier Mendonça. Gravidez precoce: um estudo dos fatores
associados e dimensões do problema, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

81. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Niza Regina da Silva Santos. HIV/AIDS – Aspectos sociais e os direitos
adquiridos pelo portador da doença, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

82. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Nair Marinho Ferreira. Maus tratos com a pessoa idosa, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

83. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Kelly Cristina de Oliveira Maciel. Meio ambiente uma questão de cidadania?,
2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

84. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Edilza de Araújo Lima. Mulheres provedoras do lar: um estudo realizado com
usuárias da Unidade Básica de Saúde Vicente Palloti, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins
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85. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Josemaura Souza de Oliveira. O acesso dos portadores de necessidades
especiais à educação na cidade de Manaus, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

86. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Maria Dulceclei de Souza Gonçalves. O drama das trabalhadoras do Distrito
Industrial de Manaus diagnosticadas com doenças ocupacionais relacionadas ao trabalho – LER/DORT
atendidas no Centro de Referência Estadual em Saúde do Trabalhador (CEREST) no ano de 2007, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

87. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Alexsandra da Silva Leão. O fenômeno da violência contra o idoso dentro da
família manauara, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

88. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Juzélia Bastos Coelho. O papel da família frente a reabilitação e reinserção
social do portador de transtorno mental: um estudo bibliográfico, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

89. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Willas dos Santos Araújo. O perfil sócio-econômico das famílias
monoparentais chefiadas pelas mulheres colaboradoras da Fundação HEMOAM, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

90. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Zuleide Silva de Andrade. O Serviço Social interagindo na diretoria de pessoal
da Polícia Militar do Amazonas tendo como público alvo os policiais militares ingressando na inatividade,
2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

91. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Janaína Lima do Nascimento. Participação dos apenados na renda familiar
através do trabalho remunerado exercido no regime fechado do Complexo Penitenciário Anízio Jobim,
2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

92. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Kélia Dilean Ferreira da Silva. Perfil da família brasileira nas políticas nacionais
de Assistência Social, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

93. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Júnia Amâncio de Jesus. Previdência e trabalho informal: análise sobre a
situação previdenciária dos trabalhadores inoformais que atuam na feira do bairro de são José II, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

94. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Letícia Matos Barbosa. Púerperas adolescentes entre 13 e 17 anos sem rumo
ou perspectiva de vida: um descaso da saúde pública, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

95. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Drúscila Rabelo Campos. Ressocialização e reeducação do adolescente em
conflito com a lei, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

96. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Raphaella dos Santos Pereira. Saúde da mulher indígena, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

97. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Cláudia dos Santos Lima. Saúde do Trabalhador: uma análise geral dos
problemas enfrentados no transporte coletivo da cidade de Manaus, com ênfase à hérnia de disco,
doença que acomete motoristas e cobradores junto à ANAT/ Am (Associação Nacional de Apoio aos
Trabalhadores portadores de patologias no Estado do Amazonas), 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

98. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Edilene Lopes Santos. Serviço Social no poder judiciário: análise social dos
casos de guarda/ modificação de guarda e regulamentação de visitas que tiveram acordo no ano de
2006, atendidos pelo Núcleo de Conciliação das Varas de Famílias do Fórum ministro Henoch Reis em
Manaus, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

99. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Waldenora Soares Alves. Terceiro setor – ONG’s voltado para a capacitação
profissional no mundo globalizado, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

100. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Eldilene da Silva Balby. Trabalho e labor: um estudo das relações de trabalho
da mulher na Comunidade Bela Vista em Manacapuru – Am, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

101. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Lucenilza Leite Ferreira. Trabalho informal da empregada doméstica, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

102. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Silvana Leão Guimarães. Trabalho informal e seus reflexos na proteção social
da população manauara, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

103. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Adriana Costa da Silva. Uma análise da política de assistência à saúde
indígena na Comunidade da etnia Kokama em Manaus, 2007
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

104. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Luciana Rodrigues de Souza. A importância da promoção do aleitamento
materno no pré-natal, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

105. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Valéria Cruz Cramer. A precarização das relações sociais no mundo do
trabalho: os desafios enfrentados pelos trabalhadores terceirizados no âmbito da empresa estatal em
Manaus, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

106. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Graciane Silva de Souza. A reinserção dos apenados que cumprem pena em
regime aberto na Casa do Albergado, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins
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107. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Itayelle Cássia de Souza Aranha. A representação social dos moradores do
bairro São Jorge em relação ao Projeto Cidadão em Manaus, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

108. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Áclisa Ianne Pacheco. Abuso sexual infantil, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

109. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Suzy Moura Barros. Análise do processo de reintegração ao convívio familiar
das crianças e adolescentes cadastradas nos Projetos Acolher e Aprendiz atendidos na Casa de Apoio
Social, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

110. MELO, L.S.G.; AZEVEDO, F.S.; LEAL, W.S.S.D.
Participação em banca de Jesuíta Freitas Cavalcante. Atuação do profissional de assistência no âmbito
hospitalar de urgência e emergência do Hospital e Pronto-Socorro 28 de Agosto, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

111. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Anne Hellen Ferreira dos Santos. Direitos e cidadania do portador de câncer: a
mulher e o câncer de mama, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

112. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Suelen Pereira Teixeira. Educação especial: análise da evolução educacional
inclusiva na rede regular de ensino, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

113. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Aline Conceição Souza Maia. Envelhecimento frente ao mercado informal: uma
reflexão crítica sobre as condições de vida de idosos que sobrevivem nos lixões de Manaus, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

114. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Alda Mara Peixoto de Souza. Ética profissional hoje: um olhar para a prática do
Assistente Social, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

115. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Maria da Glória Oliveira da Costa. Idoso na contemporaneidade: o processo do
cuidado em família, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

116. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Ana Cláudia Pereira Martins. Integração de pessoas com deficiência no
mercado de trabalho, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

117. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Graciela Benacon Barrozo. Mulheres em situação de violência – políticas
públicas, processo de empoderamento e intervenção do Assistente Social, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

118. MELO, L.S.G.; ANJOS, D.K.R.; OLIVEIRA, J.M.S.M.
Participação em banca de Geisa Romênia Pontes Fernandes. O abandono escolar na cidade de Manaus:
um estudo sobre seus fatores a partir dos dados da Secretaria Estadual de Educação do Amazonas, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

119. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Kézia Valente Carneiro. O idoso como mantenedor da família, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

120. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Marciane Pereira de Lima. O papel da política de Assistência Social: um estudo
sobre o Projeto Família Social na Zona Sul de Manaus, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

121. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Luciana Augusta dos Santos. O perfil das famílias brasileiras: a situação das
famílias da Comunidade Vila da Felicidade, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

122. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Vivian Souza dos Santos. O processo de migração dos moradores da
Comunidade Lago do Cacau, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

123. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Francilene Menezes Gomes. Obesidade infantil: uma análise preliminar da
problemática no ambiente familiar, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

124. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Eneida Neves da Silva. Programa Jovem Aprendiz: análise da inserção da mão-
de-obra juvenil no mercado de trabalho, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

125. MELO, L.S.G.
Participação em banca de Ana Cláudia Almeida de Lima. Sexualidade do idoso: um indicador de
mudanças no padrão de vida, 2006
(Serviço Social) Universidade Nilton Lins

126. MELO, L.S.G.; SASSAKI, Y.; SCHERER, E.
Participação em banca de Márcia Glória Azevedo de Carvalho. A seguridade social dos moradores do
bairro Colônia Oliveira Machado da Zona Sul de Manaus, 2005
(Serviço Social) Universidade Federal do Amazonas

127. MELO, L.S.G.; RANCIARO, M. M.; SASSAKI, Y.
Participação em banca de Jennifer Gôuvea Almeida. Trabalho informal: os carregadores do Porto de
Manaus, 2005
(Serviço Social) Universidade Federal do Amazonas

Totais de produção

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódico 3

Trabalhos publicados em anais de eventos 3
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Produção técnica

Trabalhos técnicos (outra) 5

Curso de curta duração ministrado (aperfeiçoamento) 1

Curso de curta duração ministrado (outro) 4

Orientações

Orientação concluída (monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização) 38

Orientação concluída (trabalho de conclusão de curso de graduação) 53

Eventos

Participações em eventos (congresso) 3

Participações em eventos (seminário) 28

Participações em eventos (simpósio) 2

Participações em eventos (oficina) 3

Participações em eventos (encontro) 12

Participações em eventos (outra) 33

Organização de evento (outro) 4

Participação em banca de trabalhos de conclusão (curso de aperfeiçoamento/especialização) 15

Participação em banca de trabalhos de conclusão (graduação) 127

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 02/02/2023 às 15:12:06.
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CURRÍCULO VITAE 
 
Rua Americana, N° 17, conjunto Sucupira, Coroado III - Manaus AM 
Contato:  (92) 99521-6022/(92) 905216018 
marcia.mpacheco@hotmail.com 

 

 
MÁRCIA MARIA FRITAS PACHECO 

  

OBJETIVO: Trabalhar no exercício da profissão do Serviço Social. 

 
FORMAÇÃO  
 

Graduação em Serviço Social. (FAMETRO) – 2008. 
 
Pós-graduação: Gestão de Politicas Publica e SUS. UNINORTE. 

(em andamento) Informática Básica. 

PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS, PALESTRAS E SEMINÁRIOS:  
 

- Seminário: Trafico de mulheres e Exploração Sexual. 
 

- Seminário: Motivando Todos para a Qualidade. 
 

- I Encontro Municipal de Direitos Humanos. 
 

- IV Conepa Congresso Nacional de Execução de Pena Medidas Alternativas. 

 
- Workshop Navegando na Legislação Previdenciária. 
 

LIDERANÇA  

Sou uma pessoa dinâmica, objetiva, com bom relacionamento interpessoal, 

capaz de trabalhar em equipe, dedicada ao trabalho com assiduidade, 

pontualidade, responsabilidade, capacidade de respeito e honestidade, vale 

ressaltar que estou apta e disponível para trabalhar. 

 

EXEPERIENCIA PROFISSIONAL  
 
SEAS - (Projeto Barco PAI) 

Função: Assistente Social - Período de 2012 a 2015 .        

SEJUSC-SECRETARIA DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA  
Função: Assitente Social – Período de 2015 a 2016. 
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OGE – OUVIDORIA GERAL DO ESTADO DO AMAZONAS 
Função: Assistente Social – Período de 2016 a 2017. 
 
SEJUSC-SECRETARIA DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA  
Função: Assitente Social - Período: 2017 a 2018. 

 

CMM – CÂMARA MUNICIPAL DE MANAUS 
Função: Assessor Parlamentar - Período: 2019 a 2020. 

 

SEJUSC-SECRETARIA DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 
Função: Assistente Social -  Período: 2020 até o momento. 
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Francilene dos Santos de Oliveira 
 

 

MANAUS, AM  

(92) 996318068 

Francilene.santos.oliveira.128@gmail.com 

 

 

OBJETIVO: 

 

Desenvolver com dedicação e profissionalismo as atividades propostas 

conforme minha formação e experiência adquirida, além de obter novos 

aprendizados com comprometimento, baseado na responsabilidade e ética 

profissional. 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA: 

 

Graduada em Serviço Social pela Universidade Unip- Paulista Tema: Questão 

social e habitação: Uma análise do Programa Social e Ambiental dos Igarapés 

de Manaus- PROSAMIM do município de Manaus. 

Cursando 6° Período de Direito na Universidade Uninorte 

 

PERFIL PROFISSIONAL E HABILIDADES: 

 

Sou uma profissional colaboradora, participativa, capacitada para trabalho em 

equipe e individual, disciplinada, organizada e proativa.  

Possuo habilidades com as ferramentas computacionais nas plataformas 

Windows e mac, especialmente sistemas de edição de textos, planilhas 

eletrônicas, preparação de apresentações, assim como ferramentas analíticas e 

de visualização de resultados, ainda capacitada para trabalho com grupos de 

pessoas, aplicação de dinâmicas, elaboração de atividade semanal, roda de 

conversas com temas diversificados, e desenvolvimento artístico. 

 

CURSOS REALIZADOS: 

 

● Instituto Araújo de Educação Profissional e Gerencial- Estatística- (2016) 

● Secretaria de Segurança Pública SSP- Extensão universitária de redução 

da demanda de drogas e da violência- (2016) 

● Secretaria de Segurança Pública SSP- Treinamento em extensão 

universitária da redução da demanda de drogas e da violência- (2016) 

● Banco Interamericano de Desenvolvimento BID-  Políticas Operacionais 

● Aprender Instituto Educacional- Os projetos sociais e seus agentes- 

(2017) 
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PALESTRAS: 

 

● Câncer de Próstata; 

●  Combate ao Abuso Infantil; 

● Ética Profissional; 

● Ética e Democracia no Brasil; 

● Assédio Moral 

● Estatuto da Criança e do Adolescente; 

● Estatuto do Idoso; 

● Novembro Azul; 

● As contribuições, competências do Assistente Social em defesa das 

políticas públicas. - (2015) 

● Ordem dos Advogados do Brasil OAB- Ciclo de palestras- (2016) 

● Associação Superando Limites ASL- Novas perspectivas para o 

atendimento dos autistas- (2016) 

● Centro de Apoio Psicossocial CAPS I- Mesa redonda: Ser mulher na 

sociedade- Um diálogo acerca da apropriação de espaços e 

empoderamento- (2016) 

● Audiência pública para discutir sobre a redução e o cancelamento de voos 

para o Amazonas- (2016) 

● Programação da 12º Semana do Controle Social da Saúde de Manaus- 

(2017) 

 

EXPERIÊNCIA DE ESTÁGIO: 

● Secretaria Regional Metropolitana de Manaus SRMM- (2017-2018) 

 

✔ Auxiliar na elaboração de relatórios; 

✔  Auxiliar nas visitas em campo; 

✔  Auxiliar nas palestras; 

✔  Auxiliar na elaboração de oficinas de meio ambiente. 

● SEJEL- Projeto Vida Ativa- (2018) 

✔ Cadastro único 

✔ Auxiliar nas palestras 

✔ Auxiliar nas visitas domiciliares 

✔ Entrevista Individual e Orientação Institucional; 

✔ Dinâmica com os usuários; 

✔ Orientações e Encaminhamentos; 

✔ Registro dos Atendimentos; 

✔ Visita de Campo; 

✔ Palestras com os usuários 
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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 

EMPRESA: COMP.DE DESENV.DO ESTADO DO AMAZONAS 

CNPJ:00.624.961/0001-77 

END. AV. TEFÉ, N° 327-JAPIIM-69078-000 

MUNICÍPIO: MANAUS UF:AM 

CARGO: ASSISTENTE TÉCNICO  

DATA DA ADMISSÃO: 20 DE SETEMBRO DE 2019 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 

EMPRESA: COMP.DE DESENV.DO ESTADO DO AMAZONAS 

CNPJ:00.624.961/0001-77 

END. AV. TEFÉ, N° 327-JAPIIM-69078-000 

MUNICÍPIO: MANAUS UF:AM 

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL – CRESS- 11045-AM 

DATA DA ADMISSÃO: 01 DE AGOSTO DE 2021 

 

COORDENADORA DE CAMPANHA: 

DEPUTADO FEDERAL CAPITÃO ALBERTO NETO ESTADO DO AMAZONAS 

DATA: 06 DE JUNHO DE 2018 

ASSESSORA DO PARLAMENTAR VEREADOR IVO NETO DO MUNICÍPIO 

DE MANAUS 

DATA:  01 DE JANEIRO DE 2021 

 

EXPERIÊNCIA DE TRABALHO: 

 

 

 

REFERÊNCIAS: 

 

SUPERVISORA DE CAMPO LUCICLEIDE CAMPOS CRAS-AM 

 (92) 993107923 (92)981182956  

 

DEPUTADO FEDERAL CAPITÃO ALBERTO NETO: (92) 99278-0420 

VEREADOR IVO NETO:(92) 99408-7325 

 

SECRETÁRIO JULIO RAMON EXECUTIVO-AM :(92) 99112-7442 

 

SECRETÁRIA NEILA  AZRAK-AM:(92) 99103-7442 

 

MAJOR SETTE CHEFE DO GABINETE DEPUTADO CAPITÃO ALBERTO NETO-AM:(92) 98183-

6736 
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SOLANGE FERREIRA DOS SANTOS SOUZA 

 

Data de Nascimento 25/09/1965         Estado Civil: Casada  

Endereço: Rua Rainha Maria Antonieta nº 17 Conjunto Aristocrático – Chapada 

Telefone: Zap 99463-7095 ou Cel. 99178-7312 e-mail: s1965sol@hotmail.com 

 

FORMAÇÃO 

 Superior Completo – Psicologia na Faculdade Metropolitana de Manaus em 2013. 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 Trabalho Voluntário no Hemoam em 2012. 

 Estágio Clínico com Crianças e Adolescentes no Centro de Psicologia da Fametro.  

 Trabalho de Acompanhamento a pacientes depressivos - Trabalho Voluntário na IURD. 

 Psicóloga com trabalho em crianças e adolescentes vítimas de abusos e traumas psicológicos - DEPCA. 

 Psicóloga com atendimentos a funcionários em situação de vulnerabilidade psicológica – SEDECTI. 

 

QUALIFICAÇÃO E ATIVIDADES PROFISSIONAIS 

 Curso de Relações Humanas - Missão Central Amazonas da Igreja Adventista do Sétimo dia, 1989. 

 Curso de Qualificação Profissional em Informática Básica – CETAM. 

 Curso Seminário Ser Família – Fametro em 2010. 

 Semana de Psicologia – Saberes e Fazeres dos Psicólogos – FAMETRO, 2010. 

 Palestra Uma Visão Psicanalítica sobre a Origem da Criminalidade – CEKM, 2010. 

 Curso de Estudo sobre Saúde Mental – Centro Psiquiátrico Eduardo Ribeiro, 2010.   

 Curso de Ética, Liberdade e Alteridade – Associação Amazonense em Saúde Mental, 2011.  

 Curso de Introdução ao Diagnostico Diferencial das Psicoses – Esquizofrenia, 2011. 

 Curso sobre a Reforma Psiquiátrica no Amazonas – Movimento Baré em Prol da Saúde Mental, 2011. 

 Curso de Inteligência Emocional – Janine Produções, 2011. 

 Curso de Relações Humanas – Janine Produções, 2011. 

 Curso de Psicologia do Trabalho – Janine Produções, 2011. 

 Curso de Cuidado de Idoso e da Pessoa com Deficiência – Distrito de Saúde Centro Sul da PMM, 2017. 

 Curso de Arte de Falar em Público – Janine Produções, 2011.  

 Curso de Secretariado, Recepcionista, Telefonista, Técnicas de Vendas, Marketing, Auxiliar 

Administrativo, Departamento Pessoal e Arte da Comunicação  

 Curso de Logoterapia – IPL Instituto de Psicologia e Logoterapia 2021. 

 Formação Internacional de Coaching Humanizado – CEH – MINDSET ACADEMY, 2022. 

 Curso de Logoterapia - Núcleo de Formação em Logoterapia, 2022. 

 

 

Manaus 10 de janeiro de 2023. 

 

                                    __________________________________________ 

                                                   Solange Ferreira dos Santos Souza 
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13/01/2023 15:19 Gmail - Conselheiros SEPROR na CEAS.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=2b047d8038&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1754831532802465196%7Cmsg-f%3A175483153… 1/1

Conselho Estadual de Assistência Social CEAS-AM <ceasamazonas@gmail.com>

Conselheiros SEPROR na CEAS.
1 mensagem

Secretaria de Producao <sepror@sepror.am.gov.br> 12 de janeiro de 2023 às 11:35
Para: ceasamazonas <ceasamazonas@gmail.com>

Prezados (as) Senhores (as);

De ordem, informamos os nomes dos representantes desta Secretaria, que irão participar
do Conselho Estadual de Assistência Social do Amazonas - CEAS/AM (Gestão 2023-2025)

Titular: Petrucio Pereira de Magalhães Júnior.
Suplente: Tanis Guimarães de Castro.

Segue anexo os documentos solicitados.

Sds,
Caroline de Souza
Chefia de Gabinete 
Secretaria de Produção Rural - SEPROR

Avenida Carlos Drummond de Andrade, 1460 –
Japiim. Conj. Atílio Andreazza. ULBRA, Bloco G, 3º Andar 
Manaus-AM    CEP: 69077-730
Fone: (92) 99140-5479

2 anexos

Petrucio Magalhães Jr - Documentos.pdf
463K

Tanis Castro - Documentos.pdf
1759K
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Petrucio Pereira de Magalhães Júnior 
Secretário de Estado da Produção Rural – SEPROR 
Empossado em janeiro de 2019 
Engenheiro Agrônomo, CREA/AM n. 6407-D 
Advogado OAB/AM 10.185.  
Natural de Benjamin Constant/AM 
Estado Civil: Casado 
Cargo anterior: Ex-Superintendente e presidente da Organização das Cooperativas Brasileiras no Amazonas. 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 Mestre em Agricultura e Sustentabilidade da Amazônia pela Universidade Federal do Amazonas – UFAM (29 
de abril de 2008) 

 Pós-Graduado em Gestão Empresarial pela Fundação Getúlio Vargas – FGV (29 de maio de 2003) 

 Pós-Graduado em Direito e Gestão dos Serviços Sociais Autônomos pelo IDP – Instituto Brasiliense de Direito 
Público – DF (03 de abril de 2013);  

 Pós-Graduado em Direito Público pela Universidade Estadual do Amazonas – UEA (14 de agosto de 2018); 

 Graduado em Agronomia pela Universidade Federal do Amazonas – UFAM (20 de novembro de 1997); 

 Graduado em Direito pelo Centro Universitário de Ensino Superior do Amazonas – CIESA (03 de fevereiro de 

2012); 
 

EXPERIÊNCIA 

 Professor substituto da Universidade Federal do Amazonas - UFAM 

 Professor da Universidade Luterana do Brasil - ULBRA; 

 Professor de Pós-Graduação da Faculdades Integradas de Taquara/RS 

 Superintendente do Sindicato e Organização das Cooperativas do Estado do Amazonas – OCB/AM e do Serviço 

Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo – Sescoop/AM (abril de 2001 a abril de 2009); 

 Presidente do Sistema OCB/Sescoop-AM, (abril de 2009 a 2017); 

 Diretor da Organização das Cooperativas Brasileiras – OCB, em Brasília/DF (abril de 2012 a 2020). 
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AMAZONAS ENERGIA S.A.
AV DJALMA BATISTA, 4.400 - UNIDADE 2 - FLORES - MANAUS
CNPJ: 02.341.467/0001-20 IE: 42156092
Atendimento: 0800 701 3001 www.amazonasenergia.com
Ouvidoria: 0800 095 1247 (08 às 18h/Dias úteis)
Visualizado em: 11/01/2023 às 12:30:15

VIA PARA PAGAMENTO
PETRUCIO PEREIRA DE MAGALHAES JUNIOR Código Único Mês Faturado Nota Fiscal Data Emissão
R. PORTO RICO NC 04, 07 , QD 01 0451992-2 12/2022 67037493 23/12/2022
PONTA NEGRA
69.037-000 - MANAUS - AM

Medidor Leit. Atual Leit. Anterior Constante Fatur. NPL Cons. Medido Cons. Faturado

Consumo 11390254 16761 15923 1,00000 5 838 838

Período de Consumo: 25/11/2022 a 26/12/2022

Itens Faturados Tar. sem Impostos Valor

Consumo 838 kWh a 0,834850 0,834850 699,60

Contribuição de Iluminação Pública (COSIP) 50,00

Descrição da Grandeza Leit. Atual Leit. Anterior Constante Registrado

En Ativa F-Pta 0,00 15923,00 0,00000 0

Base de Cálculo Alíquota Valor do ICMS Vencimento Valor a Pagar

(*) (*) (*) 09/01/2023 R$ 749,60
(*) ICMS, quando aplicável foi recolhido por ST - Substituição
Tributária. Decreto Nº. 40.628/2019. Valor do ICMS ST R$ 0,00

recorte aqui

AMAZONAS ENERGIA S.A.
AV DJALMA BATISTA, 4.400 - UNIDADE 2 - FLORES - MANAUS
CNPJ: 02.341.467/0001-20 IE: 42156092
Atendimento: 0800 701 3001 www.amazonasenergia.com
Ouvidoria: 0800 095 1247 (08 às 18h/Dias úteis)
Visualizado em: 11/01/2023 às 12:30:15

UC Mês/Ano FD Vencimento Valor
0451992-2 12/2022 0 09/01/2023 R$ 749,60 

Fatura Paga Dia - 28/12/2022
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01.01.031101.000046/2023-71
 
Em: 20/01/2023 
 
À SEAPS,
 
Versam os autos acerca do Ofício nº. 09/2023-S.E./CEAS/AM, oriundo do Conselho
Estadual de Assistência Social do Amazonas, por meio do qual solicita a nova indicação
para composição do CEAS/AM.
 
Considerando a indicação das servidoras Sandra Cavalcante Silva (Titular) e Gicelly Lima
da Costa (Suplente) na composição do Conselho, encaminho os autos com minuta de
oficio, bem como os documentos solicitados para prosseguimento da demanda. 
 
 
 
Atenciosamente, 
 
 
LUCIANA OLIVEIRA LOPES 
Chefe do Departamento de Redes de Atenção
 

Avenida André Araújo, 701 - Aleixo
Fone: (92) 3643-6300
Manaus, AM CEP: 69060-000

Secretaria de Estado
da Saúde
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Endereço Profissional Secretaria de Estado de Saúde do Amazonas, Departamento de Atenção Básica e Ações
Estratégicas. 


Avenida André Araújo

Aleixo


69060000 - Manaus, AM - Brasil

Telefone: (92) 36436390

2015 - 2017 Mestrado em PROCESSO SAÚDE, DOENÇA E ORGANIZAÇÃO DA ATENÇÃO A POPULAÇOES
INDÍGENAS E OU. 


Instituto Leonidas e Maria Deane- Fiocruz, ILMD, Brasil.


Título: PARTEIRAS TRADICIONAIS: ATENÇÃO A GESTAÇÃO AO PARTO E NASCIEMENTO

EM UMA COMUNIDADE DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA-AMAZONAS, Ano de Obtenção:
2017.


Orientador: Raquel Scopel.
2014 - 2015 Especialização em Formação Integrada Multiprofissional em Educação Permanente em

Saúde. (Carga Horária: 390h). 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.



Título: EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE: NOVO OLHAR PARA O INSTITUÍDO. 

Orientador: Ângela Carla da Rocha Schiffer.

2014 - 2014 Especialização em Processos Educacionais na Saúde. (Carga Horária: 550h). 

Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa, IEP/HSL, Brasil.



Título: APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA: UMA PROPOSTA INOVADORA. 

Orientador: Juliana Delalibera.

2012 - 2013 Especialização em Processos Educacionais na Saúde. (Carga Horária: 480h). 

Instituto Sírio Libanês de Ensino e Pesquisa, IEP, Brasil.



Título: Facilitação de processos educacionais na saúde: desafios neste novo caminhar. 

Orientador: Cibele de Moura Sales.

2005 - 2006 Especialização em Saúde da Mulher. 

Centro de Pesquisa Leonidas e Maria Deane, FIOCRUZ-AM, Brasil.



Título: Mortalidade Materna: Um estudo de caso na Maternidade Balbina Mestrinho. 

Nome Sandra Cavalcante Silva
Nome em citações bibliográficas SILVA, S. C.
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/5586935937548847

Sandra Cavalcante Silva
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/5586935937548847
ID Lattes: 5586935937548847
Última atualização do currículo em 07/03/2022




Tenho graduação em Serviço Social pela Universidade Federal do Amazonas (UFAM). Especialização em
Gestão das Políticas Sociais (UFAM); Saúde da Mulher (FIOCRUZ); Processos Educacionais na Saúde (Sírio
Libanês); Formação Integrada Multiprofissional em Educação Permanente em Saúde (FIOCRUZ). Mestrado
Acadêmico em Saúde Coletiva no Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Condições de Vida e Situações
de Saúde na Amazônia promovido pela Fiocruz/ Fundação Oswaldo Cruz/ Instituto Leônidas e Maria Deane. Atuei
desde minha formação na Gestão Estadual de Saúde, nas Políticas Públicas no Amazonas, principalmente na
Atenção à Saúde da Mulher, onde fui responsável Técnica, assumindo a Coordenação da área por 14 anos. Fui
coordenadora Estadual da Rede Cegonha por 2 anos.Atuei como diretora geral da Maternidade Azilda da Silva
Marreiro nos anos de 2019 a 2021 e atualmente estou como Gerente dos Ciclos de Vida na Secretaria Estadual
de Saúde do Amazonas (SES), Secretaria Executiva Adjunta de Políticas de Saúde (SEAPS), Departamento de
Atenção Básica e Ações Estratégicas (DABE). (Texto informado pelo autor)




Identificação



Endereço






Formação acadêmica/titulação
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Orientador: Maria das Dores de Jesus Machado.
2002 - 2003 Especialização em Gestão em políticas sociais. (Carga Horária: 375h). 

Universidade Federal do Amazonas, UFAM, Brasil.

Título: Prevenção à violência contra crianças e adolescentes: compromisso de todos nós.. 
Orientador: Simone Eneida Baçal de Oliveira.

2013 - 2014 Aperfeiçoamento em Capacitação em Processos Educacionais. (Carga Horária: 188h). 
Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa, IEP/HSL, Brasil.

Título: PROCESSOS EDUCACIONAIS NA SAÚDE: APRENDER A APRENDER. Ano de
finalização: 2014. 
Orientador: Juliana Delalibera.

2012 - 2012 Aperfeiçoamento em Processos Educacionais na Saúde. (Carga Horária: 188h). 
Instituto Sírio Libanês de Ensino e Pesquisa, IEP, Brasil.

Título: Metodologias ativas: propostas de mudanças. Ano de finalização: 2012. 
Orientador: Cibele de Moura Sales.

2007 - 2007 Aperfeiçoamento em Monitoramento e avaliação da atenção básica. (Carga Horária: 180h).
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, UFMS, Brasil.

Título: Monitoramento dos indicadores da saúde da mulher: uma questão necessária. Ano
de finalização: 2007. 
Orientador: Sônia Maria de Oliveira de Andrade.

1996 - 2000 Graduação em Serviço Social. 
Universidade Federal do Amazonas, UFAM, Brasil.

2007 - 2007 Corel Draw 12. (Carga horária: 20h). 
Computer Systems House, CSH, Brasil.

2006 - 2006 MS - EXCEL 2000 AVANÇADO. (Carga horária: 20h). 
Computer Systems House, CSH, Brasil.

2005 - 2005 MS - POWER POINT XP. (Carga horária: 20h). 
Computer Systems House, CSH, Brasil.

Vínculo institucional 

2012 - 2015 Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Facilitadora, Carga horária: 20
Outras informações Atua como facilitadora dos cursos de gestão da clínica e de regulação em saúde onde

acompanha e orienta profissionais de saúde matriculados nas especializações supracitadas,
incluindo seus trabalhos de conclusão de curso.

Vínculo institucional 

2003 - 2017 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Regime Temporário, Carga horária: 30
Outras informações Coordeno desde 2006 a Área Técnica de Saúde da Mulher, na Secretaria de Estado,

implantando e implementado políticas públicas dirigidas à melhoria da qualidade de vida
das mulheres, além de acompanhar os indicadores da atenção básica e realizar o
monitoramento e avaliação das informações em saúde.

Vínculo institucional 

2019 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Direção, Regime: Dedicação

exclusiva.
Outras informações Direção Geral da Maternidade Azilda da Silva Marreiro.
Vínculo institucional 

2001 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Estatutário, Carga horária: 30
Outras informações Apoiadora Institucional de Maternidades Públicas da Capital, tendo em vista a importância

da promoção de espaços coletivos de discussão, considerando a
implementação/implantação das Boas Práticas, da Medicina Baseada em Evidências
Científicas, conforme orientação da Organização Mundial de Saúde (OMS) e Comissão
Nacional de Incorporação de Tecnologias no Sistema Único de Saúde ( CONITEC )

Atividades 

04/2017 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Secretaria Estadual de Saúde do Amazonas.










Formação Complementar






Atuação Profissional



Hospital Sírio-Libanês, SIRIO-LIBANÊS, Brasil.







Secretaria de Estado de Saúde do Amazonas, SUSAM, Brasil.







Secretaria Estadual de Saúde do Amazonas, SUSAM, Brasil.
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Cargo ou função
Participação no Comitê Multi-institucional de acompanhamento do Plano de Cooperação
Técnica da Prevenção da Violência Obstetrica no Estado do Amazonas.

06/2006 - Atual Direção e administração, Secretaria Estadual de Saúde do Amazonas.

 Cargo ou função

Coordenadora Estadual de Saúde da Mulher / Rede Cegonha.

1. SCHIFFLER, A. C. R. ; FEICHAS, N. ; XEREZ, L. M. ; SANTOS, B. S. ; SILVA, S. C. ; Ermínia Silva ; MERHY, E. E. .
Engravidando a rede de atenção materno infantil: multiplicidades e redes vivas na produção do cuidado. In: Laura Camargo
Macruz Feuerwerker, Debóra Cristina Bertussi, Emerson Elias Merhy. (Org.). Avaliação Compartilhada do cuidado em saúde:
surpreendendo o instituído nas redes. v.2ed.Rio de Janeiro: Hexis, 2016, v. 2, p. 76-91.

2. SCHIFFLER, A. C. R. ; Claudia Tallemberg ; SILVA, S. C. ; SANTOS, B. S. ; FEICHAS, N. ; Fabiana Manica Martins .
Encontros: experienciando espaços de trocas e compartilhamentos dos saberes e práticas das parteiras tradicionais. In:
Emerson Elias Merhy, Rossana Staevie Baduy, Clarissa Terenzi Seixas, Daniel Emílio da Silva Almeida, Helvo Slomp Júnior.
(Org.). Avaliação compartilhada do cuidado em saúde. 1ed.Rio de Janeiro: Hexis, 2016, v. 1, p. 179-184.

3. SILVA, S. C.. Redes Vivas na Gravidez e no Parto: a micropolítica que opera a produção do cuidado. In: Emerson Elias
Merhy, Rossana Staevie Baduy, Clarissa Terenzi Seixas, Daniel Emílio da Silva Almeida, Helvo Slomp Júnior. (Org.). Avaliação
compartilhada do cuidado em saúde:surpreendendo o instituído nas redes. 1ed.Rio de Janeiro: Hexis, 2016, v. 01, p. 336-
341.

4. SILVA, S. C.; XEREZ, L. M. ; LIMA, Vera ; MELO, Loiana ; BEZERRA, Naira ; BENEVIDES, K. ; COSTA, S. M. . Vinculação das
parteiras tradicionais à APS por meio da Estratégia Saúde da Família ? uma experiência amazônica. In: Conselho Nacional de
Secretários de Saúde.. (Org.). O estado e as Redes de Atenção à Saúde. 01ed.Brasília: CONASS, 2012, v. 25, p. 65-69.

1. 
SILVA, S. C.; COSTA, S. M. ; XEREZ, L. M. . Vinculação das parteiras tradicionais a atenção primária em saúde: uma
experiência amazônica. 2012. (Apresentação de Trabalho/Simpósio).

2. 
BATAGLIA, G. C. B. ; FECURY, G. O. ; SILVA, S. C. . Atenção humanizada às vítimas de violencia sexual. 2012.
(Apresentação de Trabalho/Simpósio).

3. SILVA, S. C.. VINCULAÇÃO DAS PARTEIRAS TRADICIONAIS A APS ATRAVÉS DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA ? UMA
EXPERIÊNCIA AMAZÔNICA.. 2012. (Apresentação de Trabalho/Seminário).

4. 
FECURY, G. O. ; SILVA, S. C. . Relato de experiencias exitosas en buenas prácticas experiencia en el instituto de la
mujer Dona Lindu. 2012. (Apresentação de Trabalho/Simpósio).

1. Curso de Formação Integrada Multiprofissional em Educação Permanente em Saúde.
2014. (Encontro).
2. II Congresso de secretarias municipais de saúde das regiões norte e nordeste ne. 2014. (Congresso).
3. Curso de Formação de Avaliadores da Iniciativa Hospital Amigo da Criança. 2013. (Outra).
4. Enfermagem - Linha de cuidado com a vida e o nascimento como prioridade. 2013. (Outra).
5. Atenção Primária à Saúde - Acesso Universal e Proteção Social.Parteira tradicional: inclusão e melhoria do parto domiciliar

assistido por parteiras tradicionais no Amazonas.. 2012. (Seminário).
6. Convención de salud pública.Atenção humanizada às vítimas de violencia sexual. 2012. (Outra).
7. Convención de salud pública.Vinculação das parteiras tradicionais a atenção primária em saúde: uma experiência amazônica.

2012. (Outra).
8. Convención de salud pública.Informe de experiencias exitosas en buenas prácticas experiencia en el instituto de la mujer

Dona Lindu. 2012. (Outra).
9. O enfrentamento da morte materna na política de atenção integral à saúde da mulher. 2012. (Seminário).
10. Situação atual e as perspectivas da política nacional de atenção básica (PNAB) e a fase de desenvolvimento do programa de

melhoria do acesso e da qualidade (PMAQ). 2012. (Outra).
11. Oficina Nacional de planejamento de apoio à implatação da Rede Cegonha. 2011. (Oficina).
12. 1ª Oficina de capacitação para institucionalização da vigilância do óbito - Amazônia Legal e Nordeste. 2010. (Oficina).
13. III Conferência Internacional sobre humanização do parto e nascimento. Seminário Regional de Enfermagem Obstétrica

Baseado no Modelo Assistencial Japonês. 2010. (Congresso).
14. II Oficina de vigilância do óbito - Nordeste e Amazônia Legal etapa de monitoramento e avaliação das ações propostas

durante a I oficina em abril de 2010. 2010. (Oficina).
15. Oficina de formação de facilitadores para qualificação de parteiras tradicionais. 2010. (Oficina).




Produções



Produção bibliográfica

Capítulos de livros publicados












Apresentações de Trabalho

















Eventos



Participação em eventos, congressos, exposições e feiras
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16. Parteiras tradicionais: inclusão e melhoria da qualidade da assistência ao parto e nascimento domiciliar no SUS.
2010.
(Encontro).

17. 53 Congresso Brasileiro de Ginecologia e Obstetrícia. 2009. (Congresso).
18. Capacitação da Vigilância Epidemiológica de DANTS. 2009. (Outra).
19. Curso de Atenção Humanizada ao Pré-Natal, Parto-Nascimento e Puerpério. 2009. (Outra).
20. I Workshop sobre humanização do parto e nascimento baseado no modelo assistencial japonês.
2009. (Encontro).
21. Monitoramento da integração da atenção básica e vigilância em saúdes. 2009. (Outra).
22. Reunião Técnico Científica sobre Aborto Medicamentoso no Brasil. 2009. (Outra).
23. Seminário de atenção integral a criança: desnutrição na Amazônia, uma realidade atual. 2009. (Seminário).
24. Seminário Direitos Reprodutivos e o Sistema Judiciário Brasileiro. 2009. (Seminário).
25. Seminário Nacional 25 anos de saúde da mulher e Cairo 15+. 2009. (Seminário).
26. Curso de Formação de Avaliadores da Iniciativa Hospital Amigo da Criança. 2008. (Outra).
27. Curso de multiplicadores da iniciativa Hospital Amigo da Criança. 2008. (Outra).
28. I Conferência Brasileira de Monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento do Milênio - Setor Saúde e I Conferência

Internacional de Monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento do Milênio - Setor Saúde. 2008. (Outra).
29. I Encontro Nacional de Centros de Parto Normal.
2008. (Encontro).
30. II Seminário Nacional de Experiências Bem Sucedidas na Redução da Mortalidade Materna e Neonatal e I Seminário de

Morte Materna do Estado do Paraná. 2008. (Seminário).
31. Manejo em aleitamento materno. 2008. (Outra).
32. NBCAL para profissionais de saúde. 2008. (Outra).
33. Oficina Regional de Serviços de Atenção Materna e Neonatal - Região Norte. 2008. (Oficina).
34. Sensibilização para gestores. 2008. (Outra).
35. Validação do plano integrado de enfrentamento à feminização da epidemia de aids e outras DSTS no Amazonas. 2008.

(Oficina).
36. XIII Fórum Interprofissional sobre Violência Contra a Mulher e Implementação do aborto Previsto em Lei e I Encontro da

Rede Nacional de Atenção Integral à Saúde de mulheres e adolescentes em Situação de Violência. 2008. (Outra).
37. Aperfeiçoamento em Monitoramento e Avaliação da Atenção Básica. 2007. (Outra).
38. Child Birth Care in Birthing Houses. 2007. (Outra).
39. Mhori Birth Home. 2007. (Outra).
40. Ohtani Birth Home. 2007. (Outra).
41. Sano Hospital. 2007. (Outra).
42. Curso a distância de pesquisa bibliográfica na biblioteca virtual em saúde - BVS. 2006. (Outra).
43. Curso Introdutório em Saúde da Família. 2006. (Outra).
44. I oficina de formação de multiplicadores para apoio a implatação do projeto de avaliação para melhoria da qualidade - AMQ.

2006. (Oficina).
45. I Seminário juventude consciente: sexualidade e prevenção a adolescência. 2006. (Seminário).
46. Oficina de Formação Formadores em Violência Doméstica e SExexual contra crianças, adolescentes e famílias para a rede de

atenção integral de Manaus. 2006. (Oficina).
47. Oficina de prevenção DST e Aids. 2006. (Oficina).
48. Seminário do pacto pela saúde no Amazonas. 2006. (Seminário).
49. Seminário Estadual sobre Assistência Obstétrica e Neonatal humanizada baseada em evidências científicas. 2006.

(Seminário).
50. XV Seminário Brasil França. 2005. (Seminário).
51. Curso de enfrentamento à violência sexual de crianças e adolescentes. 2003. (Outra).

1. 
SILVA, S. C.. Capacitação da rede de facilitadores para o trabalho com parteiras tradicionais no âmbito do SUS no
Amazonas. 2013. (Outro).

2. 
SILVA, S. C.; FECURY, G. O. . Capacitação em Enfermagem Obstétrica e Assistência Humanizada ao Parto e
Nascimento. 2011. (Outro).

3. SILVA, S. C.; FECURY, G. O. . II Seminário Regional de Enfermagem Obstétrica Baseado no Modelo Assistencial Japonês.
2008. (Outro).

4. SILVA, S. C.; FECURY, G. O. . III Seminário Regional de Enfermagem Obstétrica Baseado no Modelo Assistencial Japonês.
2008. (Outro).

5. SILVA, S. C.; FECURY, G. O. . I Seminário Regional de Enfermagem Obstétrica Baseado no Modelo Assistencial Japonês.
2008. (Outro).





















































































Organização de eventos, congressos, exposições e feiras





















Orientações



Orientações e supervisões concluídas

Monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização
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1. Cláudia Maciel Melo da Cunha.
Regulação em Saúde no SUS..
2014.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em
Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra
Cavalcante Silva.

2. Cristina Regina da Silva Ferreira.
Regulação em Saúde: um estudo reflexivo e propositivo a partir das vivências com
metodologias ativas..
2014.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em
Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

3. Diana Suelen Chagas Ferreira.
Desvendando a regulação em saúde no sus: um relato de experiência..
2014.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e
Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

4. Fabiana de Araújo Maciel.
Especialização em saúde: uma nova proposta de aprendizagem..
2014.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e
Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

5. Fagner Geraldo Silva Lobo.
Metodologias ativas no processo ensino - aprendizagem: aprender a aprender..
2014.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês
de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

6. Lúcia do Nascimento Varela.
Aprendizado que transforma: um olhar reflexivo para regulação do SUS..
2014.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e
Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

7. Marcos Lima Lopes.
Regulação em Saúde no SUS equânime no SUS: uma proposta viável..
2014.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e
Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

8. Olivan da Silva Conceição.
Regulação em Saúde no SUS: a questão do cadastro dos usuários..
2014.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e
Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

9. Rogério Oliveira da Silva.
Regulação em Saúde no SUS: um olhar mais abrangente sobre o processo regulatório..
2014.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês
de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

10. Silvio Romano Benjamim Neto.
Metodologia ativa no aprendizado: a construção de novos saberes..
2014.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e
Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

11. Tai-Li Marreiro.
Metodologias ativas: um novo olhar sobre os processos regulatórios..
2014.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e
Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

12. Waldemir Gomes da Silva.
Regulação em Saúde no SUS: construindo o conhecimento no processo regulatório da atenção..
2014.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-
Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

13. Jaqueline Cabral Macedo.
As metodologias ativas como facilitadora do aprender para ensinar..
2014.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica no SUS - Regulação em Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e
Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

14. Aline Aguiar P. do Nascimento.
Práticas clínicas: Uma discussão da clínica ampliada: As equipes interdisciplinares e os
projetos terapêuticos singulares..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de
Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

15. Ana Cristina Bastos Soares.
Gestão da clínica: Desafios e reflexões sobre o processo educacional vivenciado..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de
Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

16. Christianny Costa Sena.
Gestão da Clínica nsa Regiões de Saúde: Avanços e desafios no SUS..
2013.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa.
Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

17. Dayana Regina Barreto de Souza.
A inesgotável busca do conhecimento: Diálogo uma exigência existencial..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de
Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

18. Edilian de Souza Barrozo Araújo.
Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde: Avanços na trajetória SUS..
2013.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa.
Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

19. Francisnalva Mendes Rodrigues.
Acolhimento com classificação de risco e regulação de leitos: Desafios..
2013.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa.
Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

20. Jorge Fernando Fecury da Gama.
Gestão: Um olhar para melhorar o atendimento clínico..
2013.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa.
Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

21. Jucineide Nascimento Silva.
Conhecimentos e Desafios na Nova Proposta de Aprendizagem em Regiões de atenção à
Saúde..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-
Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

22. Julia Fernanda Miranda Marques.
Linha de cuidado e a política de humanização - Como estes conceitos se aplicam no
trabalho do gestor em Saúde..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de
Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

23. Juliana Menezes da Cunha Rodrigues.
A importância da metodologia ativa como promoção de mudança do perfil do
profissional do Sistema Único de Saúde.
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas
Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

24. Lívia Silva Lima.
A construção do modelo de gestão: desafio da aprendizagem..
2013.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa.
Orientador: Sandra Cavalcante Silva.
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25. Robson Aleçander Francisco de Oliveira.
Acolhimento, clínica ampliada e segurança do paciente nas redes de urgência e
emergência: Desafios..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) -
Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

26. Rosana de Paiva Ramos.
Gestão em recursos humanos em saúde..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em
Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

27. Sebastiana da Silva Alves Filha.
Síntese crítico reflexiva - sobre as redes de atenção de saúde no Amazonas..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de
Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

28. Silvio Cesar Pereira Fragoso.
Metodologias ativas: Um novo olhar na educação em saúde..
2013.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa.
Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

29. Tânia Maria Brasil Viana Palma.
Projeto terapêutico singular: a importância das discussões clínicas multiprofissional nas
unidades de saúde..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) -
Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

30. Tayciara Maia Costa.
Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde: um novo modelo de gestão como instrumento de
transformação das redes de atenção à saúde..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas
Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

31. Vanessa Cordeiro Saraiva de Melo.
Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde: Um desafio da aprendizagem..
2013.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde) - Instituto Sírio-Libanês de
Ensino e Pesquisa. Orientador: Sandra Cavalcante Silva.

1. 
SILVA, S. C.; COSTA, S. M. ; XEREZ, L. M. . Vinculação das parteiras tradicionais a atenção primária em saúde: uma
experiência amazônica. 2012. (Apresentação de Trabalho/Simpósio).

2. 
BATAGLIA, G. C. B. ; FECURY, G. O. ; SILVA, S. C. . Atenção humanizada às vítimas de violencia sexual. 2012.
(Apresentação de Trabalho/Simpósio).

3. SILVA, S. C.. VINCULAÇÃO DAS PARTEIRAS TRADICIONAIS A APS ATRAVÉS DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA ? UMA
EXPERIÊNCIA AMAZÔNICA.. 2012. (Apresentação de Trabalho/Seminário).

4. 
FECURY, G. O. ; SILVA, S. C. . Relato de experiencias exitosas en buenas prácticas experiencia en el instituto de la
mujer Dona Lindu. 2012. (Apresentação de Trabalho/Simpósio).

1. 
SILVA, S. C.. Capacitação da rede de facilitadores para o trabalho com parteiras tradicionais no âmbito do SUS no
Amazonas. 2013. (Outro).
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CNH Digital

QR-CODE

Departamento Nacional de Trânsito

Documento assinado com certificado digital em conformidade 
com a Medida Provisória nº 2200-2/2001. Sua validade poderá 
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientações para instalar o Assinador Serpro e realizar a 
validação do documento digital estão disponíveis em: 
< http://www.serpro.gov.br/assinador-digital >, opção Validar 
Assinatura.
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Gicelly Lima da Costa 

Assistente Social 

Experiência de 10 anos na função, 

atuando com rapidez e eficiência 

para garantir a satisfação com o 

serviço. Capaz de impulsionar o 

sucesso da equipe através da 

prestação de um atendimento de 

excelência. 

 

Informações pessoais. 

 

E-mail 

gicelly.adriny@gmail.com 

Telefone 

(92)99327-0177 

Endereço 

Rua Tia Hávila, 136 Conj. Costa e 

Silva – Raiz 

 

Formação acadêmica 

 
BACHAREL EM SERVIÇO 

SOCIAL 

2006-06  - 2010-07 

Faculdade Salesiana Dom Bosco, 

Manaus-Am. 

 
ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO 

E PLANEJAMENTO DE 

PROJETOS SOCIAIS COM 

ÊNFASE EM CAPITAÇÃO DE 

RECURSOS 

 2013 

Faculdade Salesiana Dom Bosco, 

Manaus-Am 

 

Cursos Adicionais  

 

Experiência Laboral 

 
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, MANAUS/AM 

ASSISTENTE SOCIAL 

2017-11 - Atualmente 

 

Apoio técnico na Gerência da Rede de Cuidados a Pessoa com 

Deficiência. 

Acolhida e Escuta Qualificada aos usuários do SUS. 

Visitas técnicas. 

Monitoramento de habilitações dos Centros Especializados em 

Reabilitação junto Ministério da Saúde. 

Fiscalização de contratos. 

Representação em Conselho Estadual de assistência e Grupo 

Condutor. 

 

AADESAM - PROJETO AMAZONAS MAIS 

INCLUSAO/SEJUSC, MANAUS/AM 

ASSSTENTE SOCIAL 

2022-03 - Atualmente 

 

Acolhida e Escuta Qualificada de comunitários residentes no 

bairro e entornos. 

Entrevista com indivíduo e familiares a fim de avaliar 

necessidades e fornecer orientações. 

Coletas de dados e   Cadastramento em Grupo de Convivência. 

Coordenação e monitoramento de Grupos de Convivência de 

crianças, mulheres e Idosos. 

Realização de estudos sociais e pareceres técnicos das 

necessidades para identificar ações e programas prioritários a 

serem aplicados, contribuindo para a assistência adequada. 

Realização de visitas técnicas domiciliares. 

Supervisão de Estagio curricular. 

Elaboração do calendário de atividades, reuniões e oficinas 

socioeducativas, de forma a manter as rotinas administrativas em 

dia e garantir o registro e o controle das visitas e atendimentos. 

Encaminhamento a Rede sócio assistencial, conforme as 

vulnerabilidades averiguadas 

 

AADESAM - PROJETO NOVA REDE MULHER/SEJUSC, 

MANAUS/AM 

ASSSTENTE SOCIAL 

2020-07  - 2021-07 

 

Acolhida e Escuta Qualificada de mulheres vítimas de violência 

doméstica. 

Coletas de dados e   Cadastramento. 

Entrevista com indivíduo e familiares a fim de avaliar 
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Informática Básica 

1999 

CETAM Manaus-Am. 

 

Informática Avançada 

2010 

CETAM Manaus-Am. 

 

LIBRAS Básico 

2016 

CETAM Manaus-Am. 

 

LIBRAS Intermediário 

2017 

CETAM Manaus-Am. 

 
 

Habilidades 

 

 Conhecimento das políticas de 

saúde pública 

 Amplo conhecimento do Estatuto 

da Criança e do Adolescente e Lei 

Maria da Penha 

 Facilidade para o trabalho com 

equipes multidisciplinares 

 Conhecimentos no Pacote Office 

para produção de relatórios 

 Sensibilidade com o outro e 

empatia ao lidar com pessoas 

vulneráveis 

 Conhecimento sobre programas e 

benefícios governamentais e 

previdenciários  

 Boa comunicação e 

relacionamento interpessoal com 

diversos públicos 

 

Idiomas 

 

Inglês 

 

 

 

 

 

necessidades e fornecer orientações. 

Realização de estudos sociais e pareceres técnicos das 

necessidades para identificar ações e programas prioritários a 

serem aplicados,  

Realização de visitas técnicas domiciliares. 

Elaboração do calendário de atividades, reuniões e oficinas 

socioeducativas, de forma a manter as rotinas administrativas em 

dia e garantir o registro e o controle das visitas e atendimentos. 

Encaminhamento a Rede sócio assistencial, conforme as 

vulnerabilidades averiguadas. 

 

AADESAM - PROJETO CAF/SEAS, MANAUS/AM 

ASSISTENTE SOCIAL 

2017-05   2019-02 

 

Acolhida e Escuta Qualificada de comunitários residentes no 

bairro e entornos. 

Entrevista com indivíduo e familiares a fim de avaliar 

necessidades e fornecer orientações. 

Coletas de dados e   Cadastramento em Grupo de Convivência. 

Coordenação e monitoramento de Grupos de Convivência de 

Crianças, mulheres e Idosos. 

Realização de estudos sociais e pareceres técnicos das 

necessidades para identificar ações e programas prioritários a 

serem aplicados, contribuindo para a assistência adequada. 

Realização de visitas técnicas domiciliares. 

Supervisão de Estagio curricular. 

Elaboração do calendário de atividades, reuniões e oficinas 

socioeducativas, de forma a manter as rotinas administrativas em 

dia e garantir o registro e o controle das visitas e atendimentos. 

Encaminhamento a Rede sócio assistencial, conforme as 

vulnerabilidades averiguadas.  

 

AADESAM - PROJETO CAF/SEAS, MANAUS-AM 

ASSISTENTE SOCIAL 

2014-04 - 2016-02  

 

Acolhida e Escuta Qualificada de comunitários residentes no 

bairro e entornos. 

Entrevista com indivíduo e familiares a fim de avaliar 

necessidades e fornecer orientações. 

Coletas de dados e   Cadastramento em Grupo de Convivência. 

Coordenação e monitoramento de Grupos de Convivência de 

Crianças, mulheres e Idosos. 

Realização de estudos sociais e pareceres técnicos das 

necessidades para identificar ações e programas prioritários a 
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Profissional eficiente e com boas 

habilidades de relacionamento 

interpessoal, que contribuem para a 

prestação de um serviço de 

excelência e para o suporte à equipe 

em tarefas diversas, visando 

colaborar efetivamente com a rotina 

de trabalho 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

serem aplicados, contribuindo para a assistência adequada. 

Realização de visitas técnicas domiciliares. 

Supervisão de Estagio curricular. 

Elaboração do calendário de atividades, reuniões e oficinas 

socioeducativas, de forma a manter as rotinas administrativas em 

dia e garantir o registro e o controle das visitas e atendimentos. 

Encaminhamento a Rede sócio assistencial, conforme as 

vulnerabilidades averiguadas 

 

AADESAM - PROJETO VIVER MELHOR 

HABITAÇÃO/SEPED, MANAUS/AM 

ASSISTENTE SOCIA 

2012-07  - 2013-10 

 

Realização de visitas técnicas domiciliares. 

Coletas de dados e   Cadastramento. 

Acolhida e Escuta Qualificada de pessoas com deficiência. 

Entrevista com indivíduo e familiares a fim de avaliar necessidades 

e fornecer orientações 

.  

Manaus, 19 de janeiro de2023 

. 
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CURRÍCULO VITAE 

WALLANE SOCORRO MELO DOS SANTOS 

Endereço: Av. Dr. Francisco nº 680, quadra 1 Bairro: Vale verde – Manacapuru/AM 

Fone: (92) 992863830 

DADOS PESSOAIS 

Data de nascimento: 24/01/1967 

Sexo: Feminino 

Naturalidade: Manauara 

Nacionalidade: Brasileira 

Estado Civil: Casada 

DOCUMENTAÇÃO 

Completa e atualizada 

FORMAÇÃO ESCOLAR 

Ensino Superior Incompleto 

CURSOS 

• Informática avançada 

• Gestão de Serviços Socioassistenciais 

• Fortalecimentos de Gestão do SUAS 

• Curso de capacitação sobre o Sistema Único de Assistência Social 

• Uma abordagem da pauta indígena. 

• Proteção socioassistencial de Alta complexidade. 

• Direito à identidade, cidadania e documentação. 

• A liderança pública em tempos de crise. 

• Políticas de equidade em Assistência Social. 

 

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS 

Associação de Mulheres Ribeirinhas – Casa de Sara. 

Função: Presidente 

Período: Desde 2009 até atualmente. 

 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

Assinatura 
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DADOS PESSOAIS 

Data de Nascimento: 27/10/1971                                                Estado Civil: solteira 

Naturalidade: Manacapuru / AM                                                Nacionalidade: Brasileira 

 

OBJETIVO 
Atuar em alguma área desta empresa de acordo com as minhas qualificações Profissionais ou áreas 

afins. 

CURSOS PROFISSIONALIZANTES 
 Informática Básica  
 Previdência social (INSS) 

 Mini Reforma da presidência (INSS) 

 Elaboração de projetos   

 Capacita Suas 
 Seguridade Social 

 Departamento Pessoal - IEL 
 

FORMAÇÃO ESCOLAR 
Superior completo em Assistente Social CRESS 6494 

Pós-graduação: assistente social em família Fametro  

Pós-graduação: Gestão em Recursos Humanos- lider  

Pós-graduação: Gerenciamento de Projeto – IEL (cursando)  

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
         
Empresa: Secretaria de Estado da Assistência Social - SEAS 

Cargo: comissionado na subgerente de alta complexidade. 

Período: 13/04/2013 a 13/06/2017 

Realização de Acompanhamento como Gestora do Termo de Fomento das Organizações da Sociedade 

Civil-OSC /2016   

 

Empresa: Secretaria de Estado da Assistência Social - SEAS 

Cargo: comissionado na gerente de alta complexidade. 

Período: 13/04/2017 a 09/09/2017. 

Realização como Membro da Equipe de Análise de Projeto, atendendo a LEI Nº 13.019/2014. 

 
Empresa: Umanizzare. 

Cargo: Assistente Social  

Período: 21/05/2018 a 12/07/2019  

 

Empresa: Reviver 

Cargo: Assistente Social  

Período: 17/07/2019 a 03/02/2020 

 

Empresa: Associação de Mulheres Ribeirinha – Casa de Sara  

Cargo: Coordenadora da Instituição  

Período: 01/03/2018   

 

PERFIL 
Dinâmica, de fácil relacionamento interpessoal, disposta a enfrentar novos desafios e desempenhar 

minha função com o nível de excelência. 
 

                     

                                                                     _________________________ 

                      Marilene da silva lima 

 

 

 

                 Rua: Violeta Areosa n. 442 a Alvorada 2 

               Tel. 9119-9848   CEP: 69043-690 

               Mary.slima71@gmail.com                                                                                                                   

      
 

 

                   

 

                                                                                  CEP 69080-000 

Tel.: (092) 3248-0082/9282-7383/8160-0773 

Mail: Lene2822@hotmail.com              

 

 

                        MARILENE DA SILVA LIMA 
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Coordenadora de Projetos

- Planejamento e gestão de Projetos na
Proteção Social Média e Básica
Complexidade.

- Trabalho Socioeducativo Proteção Social
Básica
- Realização de visitas sociais, Rodas de
conversa, Palestras, Orientações de usuários. 
 

OSC Centro de Formação Vida Alegre
- CFVA

Conselheira CMDCA

- Planejamento, gerencia e estabelecimento
dos critérios de utilização de recursos
dos  fundos de direitos da criança e do
adolescente municipais.
-Ações as políticas públicas municipais
voltadas as crianças e adolescentes.

Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e Adolescente - CMDCA

ANA MARIA DE MATOS
REIS

A S S I S T E N T E  S O C I A L

RESUMO PESSOAL

Profissional de atuação dinâmica e
foco, engajada com projetos sociais,
atuante em diversas ações que
visam o foco nas implementações
de políticas  voltadas para a
superação das vulnerabilidades das
pessoas. 

      CONTATO

Telefone: (92) 98112-2484 

E-mail: reis.anamaria@hotmail.com

HISTÓRICO DE TRABALHO

HISTÓRICO ACADÊMICO

Escola Superior Batista do
Amazonas - ESBAM

Pós Graduação em Política Públicas
- Ênfase na Família

Pós Graduação - Políticas
Públicas

Faculdade Martha Falcão

Bacharel em Serviço Social

Assistente Social - Atividade
Voluntária

- Planejamento e ministração de palestras
sócio educativas.
- Mobilização e visitas sociais.

Unidades Básicas de Saúde - zona
Oeste

Coordenadora de Projetos 

- Planejamento e gestão de Projetos
- Coordenar ações e políticas públicas
voltadas para a pessoa com deficiência.

Federação das Apaes do Amazonas -
FEAPAES
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ANA MARIA DE MATOS
REIS

A S S I S T E N T E  S O C I A L

Telefone: (92) 98112-2484 
E-mail: reis.anamaria@hotmail.com

FORMAÇÃO EM GESTÃO CULTURAL

Ponto de Cultura

CURSOS
PROFISSIONALIZANTES

CAPACITAÇÃO DE GESTORES E TÉCNICOS
DAS ENTIDADES DA ASSISTÊNCIA SOCIAL

Secretaria de Estado da Assistência
Social - SEAS

CAPACITAÇÃO DO MARCO REGULATÓRIOS
- MROSC

Capacitação do SUAS e as Pessoas
com Deficiência

DESAFIO DA GESTÃO DO SUAS DO
ESTADO DO AMAZONAS

CAPACITAÇÃO E ELABORAÇÃO DE
PROJETOS

ORIENTAÇÕES GERAIS AO USUÁRIO COM
COVID-19
Ministério Público

CONTABILIDADE BÁSICA
CETAM

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CETAM

INFORMÁTICA AVANÇADA

OUTRAS PARTICIPAÇÕES

VII Conferência Estadual dos
Direitos da Criança e do
Adolescente

VII Conferência  Estadual de
Assistência social

VIII Conferência Municipal de
Assistência Social

IX Conferência Municipal dos
Direitos da Criança e do
Adolescente de Manaus

X conferência de Assistência Social

Participação em Bancada
Examinadora 
Faculdades Nilton Lins

ATIVIDADES DE ENFRENTAMENTO A PANDEMIA

- Participação na linha de frente no enfrentamento da Covid-19 junto a população em
situação de rua, orientação, palestras e encaminhamentos para rede de assistência, com
objetivo de reduzir os riscos ao qual este público está exposto.

Centro Estadual de Convivência do Idoso - CECI /  Arena Amadeu Teixeira
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Curriculum Vitae 

Ana Paula Conceição Freire Simonetti. 
Brasileira,40 anos, Natural de Manaus – AM. “CNH B” Condução Própria. 

End.: Rua: São José, nº 25 – Santa Etelvina - Manaus – Amazonas. 

Contato: (92) 98293-3570 / e-mail: anapaula.simonetti@gmail.com 
 

OBJETIVO E PERFIL DO PROFISSIONAL 

Trabalhar em uma empresa visando mostrar competência e habilidades adequadas 

às necessidades e unir os interesses da empresa com os meus interesses profissionais. 
Profissional dinâmica, comunicativa de fácil relacionamento interpessoal, com espírito de 

equipe, dedicada ao trabalho, assídua e pontual. 
 

DOCUMENTAÇÃO  Completa e Atualizada 

ESCOLARIDADE 

 1ª Graduação: Bacharelado em Serviço Social – CRESS: 4111 

 1ª - Pós Graduação – Segurança Pública com Ênfase em Direitos Humanos 

e Família - Faculdade Literatus. 

 2ª - Pós Graduação – Psicologia Pastoral - Faculdade Boas Novas. 

 2ª Graduação: Cursando 7º Período de Direito – Faculdade Boas Novas. 

CURSOS 

 Informática Básica 
 Relações Humanas 

 Capacita SUAS – Atualização 
em elaboração de Planos da 
Assistência Social 

 Previdência Social – INSS 
 Capacitação  para  novos 

coordenadores do  Amor Exigente 

 Polícia Interativa Comunitária

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 

• OSC – Organização da Sociedade Civil – Centro de Formação Vida Alegre 

• Função: Assistente Social – Projeto Mãos que Transfomam – (1 ano e 6 meses) 

• Empresa: AADESAM – Agência Amazonense de Desenvolvimento Econômico e 
Social  do Amazonas 

• Função: Supervisora – Projeto Alimentação Adequada – Prato Cheio (04 meses) 

• Instituição: SEAS – Secretaria de Estado da Assistência Social e Cidadania 

• Empresa: IDAMARZI - Instituto de Desenvolvimento Social Dom Adalberto Marzi 

• Função: Gerente – Projeto Alimentação Adequada – Prato Cheio – (09 meses) 

• Instituição: SEAS – Secretaria de Estado da Assistência Social e Cidadania 

•  

• Empresa: Hapvida – Central hapvida Manaus, Hospital e Planos de Saúde. 

• Função: Autorizadora – Central de autorização – (01 ano e 6 meses) 

 

• Empresa: PROSAM – Programas Sociais da Amazônia 

• Função: Assistente Social – Projeto Ame a Vida – 26º e 15º DIP. 

• Período: 6 anos e 3 meses – Setembro/2010 a Novembro/2016. 

• Instituição: SEAS – Secretaria de Estado da Assistência Social e Cidadania 

• Função: Estagiária de Serviço Social – Casa do Migrante Jacamim – (01 ano) 

 Empresa: Disco Laser Ltda 
 Função: Auxiliar Administrativo 
 Período: 07 Anos – Agosto/2002 à Maio/2009. 
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Atividades Desenvolvidas no Centro de Formação Vida Alegre: Ofertar Serviço 

Especializado em Abordagem Social à Pessoas em Situaçao de Rua, entre elas crianças, 

adolescentes, jovens, adultos, idosos e famílias que vivem em situação de risco social e 
pessoal, pessoas que utilizam os espaços públicos como forma de moradia e/ou 

sobrevivência, buscando a resolução de necessidades imediatas, contribuindo para a 
inserção na rede de serviços socioassistenciais e das demais políticas públicas na 

perspectiva da garantia  dos direitos.  

Trabalho social com as famílias cadastradas no Projeto Família Cidadã, realizamos 

acolhimento, orientação, encaminhamentos, palestras, rodas de conversas, oficinas de 
geração de renda, entre outros, trabalho realizado com a comunidade em geral. 

 
Atividades Desenvolvidas no IDAMARZI e AADESAM - SOS Cidadão: Supervisão, 

Acolhimento, orientação, direcionamento, atendimento da comunidade em geral, pessoas 

em situação de rua, crianças, adolescentes, jovens, mulheres, homens, famílias em geral, 

com palestras de prevenção socioeducativas, oficinas, workshops e distribuição gratuita 

de alimentação adequada, promovendo assim qualidade de vida às pessoas atendidas. 

 
Atividades Desenvolvidas na HAPVIDA: Atendimento, orientação e autorização de 

consultas, exames e cirurgias, direcionamento dos clientes e pacientes a rede de saúde 

especializada em cada demanda. 
 

Atividades Desenvolvidas na PROSAM:   Coordenar, executar e avaliar Projetos 

Sociais no âmbito da Assistência Social. Visitas Domiciliares e Institucionais, atendimentos 

e acompanhamentos da comunidade em geral compalestras, oficinas e workshop. 
Orientação à População quanto aos seus direitos e deveres de cidadão, elaboração de 

pareceres técnicos para os delegados e Ministério Público e desenvolver projetos de 
prevenção e promoção da qualidade de vida ao cidadão. 

 
Atividades Desenvolvidas na Loja Disco Laser LTDA: Arquivos; controlando o Fluxo 

de Caixa - recebimentos e pagamentos com emissão de relatórios; entradas e saídas de 
malotes/correios e documentos em geral; • Suporte pré e pós-vendas; • Relatórios 
mensais; • Conhecimento em toda rotina de Despachante – cálculos- multas 

/ pagamentos. • Trabalhos externos / Bancos; • Controle de estoque, • Controle de entrada 

e saída de materiais, devoluções, conferências e organização; • Estoque, manutenção e 
organização e balanço geral de Cd’s e Dvd’s. 

 
Recrutamento e Seleção de Candidatos, aplicação de testes, Pré-entrevistas, 

Admissão,Contrato de Experiência, Declarações Funcionais, Confecção de Crachá, Carta de 
Apresentação, Anotações em CTPS, Controle de Refeição, Entrevistas de desligamento, 

Conferencia de Documentos, Organização de eventos, Organização de Arquivos, 

Organização de Aniversariantes, Integraçãode Novos Colaboradores, registro de 
ponto,Atendimento ao publico. 

Rotina de atendimento ativo e receptivo, suporte via telefone, email e chat, efetivação de 
vendas, cobrança, repasse de orientações e registro de informações, atuando com foco 
no alcance de metas e elevação da satisfação da clientela. 

 
 

Manaus, Dezembro de 2022. 
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PERINA DE FÁTIMA AGUIAR COSTA 
 

 

 Nome: Perina de Fátima Aguiar Costa 

Data de Nascimento: 23/02/1954 

Naturalidade: São Luis - MA 

Estado Civil: Casada 

CPF: 040.397.002-44  

R.G.: 260.936 SEGUP-RO 

 

 2009 
Concluinte do Curso de Psicologia 
Centro Universitário Nilton Lins 
 

 

 

 2011-2011 

Curso de Governança Corporativa pela Capemisa Instituto de Ação 
Social / ASCOT  
 
Cursos on line - Lar Fabiano de Cristo 
 
Gestão de Pessoas – Liderança e Educação do Ser Integral 
 
2011-2011 
Curso – Prevenção ao Uso Indevido de Drogas 
SENAD – Secretária Nacional Anti Drogas 
1996 – 2010 
Diversos Cursos: na área da criança, adolescente e idosos, 
Assistência Social, e outros. 
 

 

 1973- 1975 

Auxiliar de Escritório – Mineração Araçazeiro Ltda. Porto Velho – 
RO. 
 
1975 - 1980 

Encarregada de Setor Pessoal – empresas. Manaus – AM. 
  
1996 - 2022 

Supervisora Lar Fabiano 
UPI Joana de Ângelis – Manaus - AM 

 
  

 
1997 – 2014 

Representação nos Conselhos dos Direitos da Criança e do 

Rua 03 – PQ Luzitano, 32 QD-B - Tarumã 
Cep: 69023-170 – Manaus - AM 
Telefone: (92) 99112-7343 
Email: perina.costa@lfc.org.br 
 

Dados Pessoais 

Formação  

Acadêmica / Titulação 

Atuação Profissional 

 

OUTROS 

 

Formação  

Complementar 
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Adolescente e Assistência Social. 
 
1997 – atual 
Representação nos Fóruns do Direito da Criança e do Adolescente, 
de Assistência Social e Erradicação do Trabalho Infantil. 
 
1997 – 2009 
Representação nas Conferências Nacionais dos Direitos da Criança 
e do Adolescente e Assistência Social. 
 
2005 – 2009 

Presidência do Conselho Municipal de Assistência Social. Manaus – 
AM. 
 
2019 – 2023 

Coordenação do Fórum Estadual de Assistência Social - FEAS 
 
 

 1987 – 1989 

Coordenadora de Evangelização Infanto-Juvenil. 

 

1990 – 2005 

Coordenadora de Evangelização Infanto-Juvenil. 

 

2000 – 2003 

Presidente do Centro Espírita Fraternidade 

 

2003 - 2005 

Diretora do Departamento de Promoção Social Espírita. Federação 
Espírita Amazonense. 

 
Desde Julho/2022 

 Voluntária do Lar Fabiano de Cristo – Unidade Casa Joana de 
Ângelis 

 2010 

Honra ao Mérito – Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas. 

 

2006 

Personalidade Destaque na defesa dos Direitos Humanos – 
Prefeitura de Manaus. 

 

2003 

Ordem do Mérito Legislativo – Assembleia Legislativa do Amazonas. 

  

 

Atuação Voluntária 

Premiações e 
Menções Honrosas 
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MANAUS.BORGES@GMAIL.COM          92 99108-9446  

 

   

 IGB 
 

http://lattes.cnpq.br/2589416812502926 

ADM. INÁCIO GUEDES BORGES 

CRA-MA 1-2400 | AOB-AM 11.964 

 

CURRICULUM RESUMIDO 

ADMINISTRADOR • ADVOGADO• CONSULTOR • EMPREENDEDOR SOCIAL 

 

Nascido no interior do Amazonas, no município do Careiro. Adm. Inácio 

Guedes Borges é Graduado em Administração de Empresas pela Universidade 

Federal do Amazonas.  Advogado - Graduado em Direito pela UNINORTE. 

Especialista em Políticas Públicas com larga experiência no Terceiro Setor, é 

membro fundador e Presidente do Instituto Amazônico de Administração e 

Mediação. 

 

Fundador e Presidente da Academia Amazonense de Administração – ACAAD; 

Conselheiro do Conselho Curador da Fundação Universitas da Amazônia – 

FUEA; Diretor do Sindicato Nacional da Instituições Filantrópicas e 

Beneficentes – SINIBREF-INTER; Membro do Conselho Fiscal da Rede de 

Empreendedores da Amazônia – RAMI; Membro da Diretoria do Comitê 

Amazonas de Combate ao Crime Eleitoral e Caixa Dois; Membro da Comissão 

de Reforma da Lei Eleitoraral da OAB/AM; Membro da Comissão 

Interistitucional de Implantação da Lei Federal 14.133/2021 do Município de 

Manaus; Assessor do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente do município de Manacapuru-AM. Presidente Figueirdo-AM e 

Benjamim Constant. 

Membro fundador do Instituto Amazônia – IA, atuando como conselheiro, 

Tesoureiro e gerente de projetos de Assistência Técnica e Extensão Rual – 

ATER, nos 62 municípios do Amazonas. 
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IGB ADM. INÁCIO GUEDES BORGES 

ABRIL/2022 
CRA-MA 1-2400 | AOB-AM 11.964 

 

 

 

 

 

 

 

MANAUS.BORGES@GMAIL.COM          92 99108-9446  

2 

Em sua trajetória profissional já atuou como Gerente de Projetos e 

Desenvolvimento Social da Inspetoria Salesiana Missionária da Amazônia nos 

estados do Amazonas, Pará e Rondônia, também atuou como Diretor 

Administrativo e Financeiro do Colégio Dom Bosco de Manaus. Na Inspetoria 

Salesiana/Pró-Menor Dom Bosco atuou como professor das disciplinas na 

área de gestão. 

 

Palestrante nas áreas de Marketing, Recursos Humanos, Finanças, 

Empreendedorismo, Terceiro Setor, Gestão Pública, Direito do Consumidor e 

Direito da Criança e Adolescente. Também atuou como Professor  nas 

disciplinas de Administração no ano de 2004 - 2005 na Fundação Bradesco, 

Professor Convidado/Palestrante Faculdade Salesiana Dom Bosco, Instituto 

de Especialziação do Amazonas - ESP. 

 

Membro fundador do Fórum Estadual dos Direitos da Criança e Adolescente 

– FEDDCA/AM; Conselheiro Municipal de Assistência Social; Membro do 

Fórum Estadual de Assistência Social – FEAS/AM.  

 

No CRA-Amazonas já exerceu o cargo de Diretor de Formação Profissional, 

Diretor Administrativo e Financeiro, de janeiro de 2017 a dezembro de 2020 

presidiu o Conselho Regional de Administração do Amazonas. Na atual 

diretoria, atua como Representante do CRA-AM na Região Metropolitana de 

Manaus.  

Adm. Inácio Guedes Borges 
Abril/2022 
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T E L E F O N E  9 2 - 3 5 8 4 - 4 3 2 0 ( C R P 2 0 ) 9 2 -  9 9 9 8 2 . 5 8 7 8  ( C E L . )   

E - m a i l :  l i g i a m a r i a d q @ g m a i l . c o m  

L Í G I A  M A R I A  D U Q U E  J O H N S O N  D E  
A S S I S  

INFORMAÇÕES PESSOAIS 

  Estado civil: Casada 

 Nacionalidade: Brasileira 

 Naturalidade: Governador Valadares / MG 

RESUMO FUNCIONAL 

 Experiência de 30 anos em Psicologia Organizacional e do Trabalho, 
realizando avaliação psicológica, planejamento de RH, treinamento e 
desenvolvimento de pessoal, Coaching, saúde do trabalhador com 
intervenções individuais e em grupo, rodas de conversa e palestras com foco 
comportamental e de saúde mental em empresas e eventos (Administração de 
conflitos, Gestão da diversidade, Mindfulness, As Psicopatologias do 
trabalho, O Assédio Moral e Sexual como fator de adoecimento no trabalho, 
Saúde mental e trabalho, O estresse ocupacional, Relacionamento 
Interpessoal e Diferenças Individuais), orientação profissional em empresas 
privadas de médio e grande.  

Psicóloga clínica em consultório desde 1997, com atendimento clínico 
presencial, intervenção psicossocial, acompanhamento de colaboradores em 
situação de acidente de trabalho. 

Proprietária da LM Psicologia aplicada desde 1997, voltada para serviços em 
psicologia clínica, consultoria em Psicologia organizacional e do trabalho, 
Coaching; sócia-proprietária da CLIMEP – Clínica Médica e Psicológica, 
desde Novembro de 2001, voltada para avaliação médica e psicológica em 
candidatos a obtenção de CNH. Psicóloga Perita Examinadora do Trânsito 
desde 2003, especialista em Psicologia do Trânsito. 

Docente de Psicologia no CEUNI FAMETRO desde 2014 até o presente, 
Professora de disciplinas da graduação em Psicologia e pós graduação, foi 
Supervisora de Estágio na Clínica Escola de 2016 a 2019. 

Instrutora/facilitadora de treinamento comportamental em empresas 
privadas, públicas, SENAC e FIEAM, desde 1992. 

FORMAÇÃO 

 
1980 Psicologia -  Faculdade de Filosofia Ciências e Letras de 

Guarulhos/SP 

1995                Pós Graduação em Administração de RH – 
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 ISAE/FGV 

1999                    Perita Avaliadora do Trânsito – UFAM/DETRAN-AM 

2005                    Especialização em TCC – Fac. Marta Falcão – AM (inc.) 

2015                    Especialização em Psicologia do Trânsito - ESBAM. 

 

  

TRABALHOS VOLUNTÁRIOS 

 Conselheira Secretária, Coordenadora de Seção, Fiscal do Conselho Regional 
de Psicologia 1a.Região – Seção Amazonas, de 1998 a 2004, realizando 
atividades de orientação e fiscalização da conduta ética dos psicólogos 
inscritos na região AM/RR/RO/AC. Coordenadora da Seção Amazonas do 
CRP01 agosto/2006 a agosto/2007. Conselheira secretária, Presidente da 
comissão de especialistas de 2014 a 2017, parecerista da comissão de 
especialistas de 2017 a 2019, membro da comissão de ética e Conselheira 
Presidente substituta, do CRP20 - AM/RR/RO/AC em 2019, Conselheira 
Presidente do Conselho Regional de Psicologia 20a.Região - AM/RR 
gestão 2019/2022 e atual Conselheira Presidente do Conselho Regional 
de Psicologia 20a.Região - AM/RR gestão 2022/2025. 

Membro da Associação Brasileira de Recursos Humanos – ABRH/AM 
desde sua fundação no ano 2000, como Diretora de Projetos, em 2002 passou 
a Diretora de Educação e Desenvolvimento Humano, posição que 
ocupou até 2019. 

Psicóloga clínica e organizacional no AMA – Abrigo Moacyr Alves de 1996 a 
2006. 

Examinadora do PQA – Prêmio Qualidade do Amazonas nos anos 2003, 
2004 e 2005.  

Psicóloga Clínica em atendimento a grupo de autores da violência sexual 
contra crianças de 2008 a 2015 no CREAS. 

Realização de acolhimento on line a pessoas com sintomas emocionais frente 
ao cenário resultante a pandemia COVID 19 – a partir de 03/2019 até o 
presente. 

TÍTULOS/ PRÊMIOS RECEBIDOS 

  Título de Especialista em Psicologia Organizacional e do Trabalho sob 
n.850/01 no CRP-01 em 07/02/2002. 

 Título de Especialista em Psicologia Clínica sob n.855/01 no CRP-01 em 
22/02/2002 

 Título de Especialista em Psicologia do Trânsito sob n.029/15 no CRP20 
em 21.05.2015. 

 Melhor instrutora de treinamento da região norte – FIEAM – 1997 
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JUCIMARA DE SOUZA BERNARDES 

41 Anos – Divorciada – 3 filhos - Brasileira. 

(092) 98472-1032 / e-mail – psi.jucimarabernardes@gmail.com 

R. Desembargador Gaspar Guimarães, Bc. Tomaz Alva – P.10 

https://www.linkedin.com/in/jucimarabernardes/ 

PCD/DA – Deficiente Auditiva, uso de próteses. CID – 10 H90.3 

Psicóloga - CRP 20/09298 

 

RESUMO DAS QUALIFICAÇÕES 

Flexível a mudanças, fácil adaptação a novos sistemas e fluxos, implantação e gestão de projetos, 
facilidade no aprendizado, dinâmica no trabalho em equipe, proativa em busca de resultados, 

facilidade de entendimento quanto à hierarquia da empresa, espírito de liderança, apresentação de 
palestras e treinamentos, condução de rodas de conversas e atendimentos individuais, comunicativa, 

experiência em gestão de equipes, planejamento, elaboração de processos e indicadores de 
resultados. Excel avançado e conhecimento em análise de riscos para facilitar a tomada de decisão. 

 

FORMAÇÃO 

Nível superior 

MBA em Gestão de Pessoas - Universidade Estadual do Amazonas – Concluindo. 

Módulos cursados – Planejamento estratégico de Recursos Humanos, Recrutamento e seleção, 

Desenvolvimento Gerencial, Treinamento e Desenvolvimento, Administração de conflitos e processos 

de negociação, Qualidade de vida no trabalho e estresse ocupacional, Avaliação de Desempenho, 

Compliance na Gestão organizacional, Gestão de remunerações, Gestão de carreiras, Gestão de 

Projetos em Recursos Humanos, Direito do trabalho, Metodologia do trabalho cientifico. 

Pós-graduação em Fenomenologia – Instituto Suassuna – Cursando. 

Psicologia – Bolsa integral (Enem) - Centro Universitário do Norte - Completo 

Nível Médio e outros. 

Libras Básico e Intermediário – E.E. Atend. Específico Mayara Redman - Completo 

Contabilidade – E. E. N/ Sra. Das Graças – Técnico Contábil. 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

2023 – Atuando como Presidente da Comissão de Orientação e Ética do Conselho Regional de 

Psicologia da 20ª Região - AM/RR – CRP-20. 

2023 – Atuando em atendimento clinico particular (libras) 

2021 – 2023 -  Centro de Reabilitação em Dependência Química Ismael Abdel Aziz – CRDQ  

Psicóloga na Equipe Psicossocial. 
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2019 – 2021 -  Secretaria de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania. 

Implantação e Coordenação do Programa #conectados e Elaboração da cartilha do Programa – 

Objetiva a garantia de direitos e oportunidades para adolescentes pós cumprimento de medidas 

socioeducativas do Sistema Socioeducativo do Estado do Amazonas. 

Resultados obtidos: Parceria através de Termos de Cooperação Técnica que beneficiassem os 

adolescentes em diversos eixos propostos pelo Sinase – Sistema Nacional de Atendimento 

socioeducativo. Dos resultados mais expressivos, consegui parceria para bolsas integrais em 

universidade particular e etc. 

 

2019 – Psicóloga Clínica e organizacional 

Atendimento individual e em grupo - clínica própria. 

Palestras organizacionais e acadêmicas: 

- Suicídio – Falar é a melhor solução! Comunidade em Santa Etelvina 

- Janeiro branco – Comunidade em Nova Cidade 

- Inteligência Emocional – Comunidade em Cachoeirinha I 

- Família e o Alcoolismo – Uninorte 

- Suicídio – Comunidade em Nova Cidade 

- Dependência Química – TPV Vision Brasil 

- Luta Antimanicomial – Roda de Conversa – FMF - Wyden 

- Psicologia – Inclusiva e Política – 20º Conselho Regional de Psicologia-AM 

- Alcoolismo e Narcóticos – TPV Vision Brasil 

- Projeto ECO – Escutar com coração – SAMPJUR – FES – UFAM 

- Depressão: Prevenção e cuidado – Digitron da Amazônia Ltda. 

- Psicologia para Emergência e Desastres – VIII Jornada de Psicologia – Uninorte 

Resultados obtidos:  Projeto ECO - Escutar com coração! 

Objetiva ecoar saberes, elaborar conteúdos científicos e disseminar informações para desmistificar o 

lugar do sujeito surdo na sociedade, em todos os seus âmbitos sociais. E assim, possibilitar a criação 

de políticas públicas que de fato alcancem o mesmo como sujeito de direitos! 

 

2018 - Psicologia Positiva – Trabalhos em Congresso de Psicologia Positiva 2018: 

Reconstruções de si: As virtudes e forças de caráter como instrumento de autoconhecimento em 

acadêmicos finalistas de Psicologia. 

Psicologia Positiva em uma Universidade da Amazônia: Devir ou Pharmakon? 
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2016 - 2018 - Fazenda da Esperança – Dependência Química 

Estágio em Promoção e Prevenção de Saúde (grupos – treinamentos e palestras nas empresas) e 

Processos Clínicos (individual) 

2016 – PAM – Policlínica Codajás 

Estágio Voluntário – Processos Clínicos (Grupais e individuais) 

2016 – Fórum Amazonense de Saúde Mental – Co-fundadora 

Ações sociais em luta antimanicomial – Sabeugênia 

2015 – APAE – Projeto Pais Apae 

Estágio Voluntário – Processos grupais (Aplicação de dinâmicas e treinamentos) 

2008 - 2010 Instituto Embelleze 

Supervisora Comercial e Administrativa (Responsável por recrutamento, seleção e desenvolvimento 

das equipes de trabalho para alcance de metas) 

Resultados obtidos: Projeto ATITUDE – Enquanto trabalhava no Grupo Simões fui contratada como 

autônoma para o estudo, desenvolvimento e implantação do Projeto Atitude pela Franquia Instituto 

Embelleze Manaus – Centro, com a intenção de padronizar toda a estrutura administrativa e comercial 

em gestão de pessoas e de controle, de acordo com o modelo de franquia solicitado em todo o Brasil. 

2007 – Louis Dreyfus Commodities Ltda. 

(Multinacional que atua em Bioenergia - Produção de Álcool e Açúcar – Energia elétrica) 

– MG - Área Financeira (Contas a pagar) 

2004 - 2007 Grupo Simões – Divisão de Veículos 

SGI (Sistemas de Gestão Integrada) Como analista de SGI atuei na área de implantação de Descrição 

de cargos; levantamento de competências (LC) e Levantamento de Necessidades de treinamento 

(LNT), Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento. 

Monitora e responsável pela Implantação e manutenção do projeto P.C.I.C. 

Cargos anteriores: Analista financeiro I – Contas a pagar, Analista Financeiro II – Contas a pagar, contas 

a receber e cobrança. 

Resultados obtidos: Projeto EPA (Estratégias e Processos Alinhados) - É uma estratégia que visa intervir 

na cultura da empresa, buscando colaboradores mais participativos e dinâmicos na resolução de 

problemas. Estruturar e fortalecer as pessoas, treinando e identificando talentos que agreguem valor 

ao negócio, tendo como consequência o desenvolvimento pessoal, das equipes e principalmente da 

empresa. (Grupo Simões) 

2001 - 2003 AMBEV - Distribuidora de Bebidas Antarctica Ltda 

Analista de Orçamento-OBZ 

Cargos anteriores: Estagiária Financeiro, Técnico Financeiro I, Téc. Financeiro II. 

Resultados obtidos: a) Elaboração e implementação de novo formulário de cadastros para otimização 

de tempo no lançamento a sistema. b) Implantação de planilha de score totalmente desenvolvida em 
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macro de Excel. c) Detecção de fraude nas comandas de gasolina usadas pela equipe de vendas, 

redução agressiva de custo com o ajuste de processos e implementação de cartões eletrônicos junto 

ao fornecedor. d) Redução de custos com telefonia após implementação de central telefônica que 

buscava a operadora automaticamente, redução de quadro de telefonistas. 

 

PARTICIPAÇÃO EM CURSOS E PALESTRAS 

• Diversos cursos e palestras específicos da área de Psicologia – Uninorte 

• Participação em palestras na área de psicologia positiva – Psi Positiva - SP 

• Gestor de Franquia - Instituto Embelleze - SP 

• Administração de Clientes - Megadealer – Monttana – Grupo Simões 

• Administração do tempo - Megadealer – Monttana – Grupo Simões 

• Atendente Administrativo - IEL 

• Desenvolvimento de Facilitadores e Multiplicadores de Treinamento - Qualynorte 

• Gerenciamento de Conflitos nas organizações - Qualynorte 

• Gerenciamento de Rotina - AmBev 

• Gestão de Projetos e Apresentações (Palestras e Treinamentos) - AmBev 

• Palestras Motivacionais / Novos Projetos - AmBev 

• Programa 5S – AmBev 

• Excel Avançado 

 

 Manaus, Janeiro de 2023. 
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Curriculum Vitae

Mara Talita Pereira de Sousa
Assistente Social

Rua: Rio Servine, Qd. 42, Nº. 04 – Armando Mendes
Fone: 99172-8066
e-mail: mara_talita@yahoo.com.br

● Assistente Social
Universidade Federal do Amazonas – 2008;

● Especialista em Administração e Planejamento de Projetos Sociais.
Instituto Aleixo – 2010;

● Especialista em Gestão e Planejamento de Projetos Sociais com Ênfase em
Captação de Recursos.
Faculdade Salesiana Dom Bosco – 2013;

● Especialista em Serviço Social e Saúde Coletiva – 2021
Instituto Brasileiro de Formação

✔ UNISOL - Sistema de Monitoramento e Avaliação do ProJovem Urbano da
Região Norte II - 2009/2010

Função: Pesquisadora

✔ AFFEAM SAÚDE – Plano de Saúde dos Funcionários Fiscais do Estado do
Amazonas – 2010/2012

Função: Assistente Social.

✔ Secretaria Municipal da Mulher, Assistência Social e Direitos Humanos –
SEMMASDH – Prefeitura de Manaus:

- Departamento de Proteção Social Especial – 2012/2015
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Função: Assistente Social e assessoria;

- Departamento de Proteção Social Básica – 2015/2017
Função: Diretora de Departamento.

✔ Secretaria de Estado de Assistência Social – SEAS – Governo do Estado do
Amazonas – 2017/2018:

- Departamento de Proteção Social Básica
Função: Diretora de Departamento;

✔ Secretaria Municipal da Mulher, Assistência Social e Cidadania – SEMASC –
Prefeitura de Manaus – 2019/2021:

- Departamento de Direitos Humanos
Função: Assistente Social e assessoria;

✔ Secretaria de Estado de Saúde do Amazonas – SES-AM – Governo do
Estado do Amazonas – 2019/2021:

Função: Assistente Social

✔ Conselheira Municipal de Assistência Social – CMAS Manaus;

✔ Conselheira Estadual de Assistência Social – CEAS Amazonas;

Função: Assistente Social

✔ Pesquisadora do Grupo de Estudos e Pesquisa em Processos de trabalho

e Serviço Social na Amazônia – GETRA;
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✔ Projeto de Iniciação Científica (PIBIC): Uma Análise crítica do Programa de

Ações Integradas e Referenciais de Enfrentamento a Violência Sexual

Infanto-Juvenil no Território Brasileiro, em Manaus – UFAM/FAPEAM - 2007;

✔ Projeto de Iniciação Científica (PIBIC): Programa de Extensão

Pé-de-Pincha: das teias da Avaliação de Impactos Sociais – UFAM/CNPQ - 2008;

✔ Projeto de Pesquisa – Rede de Garantia de Direitos de Crianças de

Adolescentes do Estado do Amazonas: Promoção, Defesa e Controle Social –

UFAM/FAPEAM – 2006/2007;

✔ Projeto de Pesquisa: Consolidando A Promoção, O Controle e a Defesa do

Segmento Infanto-Juvenil em Manaus: Avaliação da Proposta de Disseminação

da Metodologia de Avaliação do Programa de Ações Integradas e Referenciais de

Enfrentamento à Violência Sexual contra Crianças e Adolescentes no Território

Brasileiro (PAIR) – UFMS/2008;

✔ Projeto de Pesquisa-Ação Comunidade Participativa – Vila da Felicidade –

ISAT/PIATAM - 2008;

✔ II Simpósio Brasileiro de Assistência Social – 2016 / Recife-PE.

Folha: 134 D
oc

um
en

to
 1

E
F

B
.0

B
4B

.E
96

C
.2

11
4 

as
si

na
do

 p
or

: D
el

m
ar

in
a 

N
as

ci
m

en
to

 d
a 

S
ilv

ei
ra

:5
64

73
03

62
53

 e
m

 0
3/

02
/2

02
3 

às
 1

5:
37

 u
til

iz
an

do
 a

ss
in

at
ur

a 
po

r 
lo

gi
n/

se
nh

a.

Folha: 315 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: A

LE
S

S
A

N
D

R
A

 G
U

E
D

E
S

 M
O

U
R

A
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I e

m
 0

7/
02

/2
02

3 
às

 1
1:

01
:4

8 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 F

56
2.

B
9C

1.
5D

E
6.

63
80

2023.10000.00000.9.027473 / Pg. 130



Folha: 135 D
oc

um
en

to
 1

E
F

B
.0

B
4B

.E
96

C
.2

11
4 

as
si

na
do

 p
or

: D
el

m
ar

in
a 

N
as

ci
m

en
to

 d
a 

S
ilv

ei
ra

:5
64

73
03

62
53

 e
m

 0
3/

02
/2

02
3 

às
 1

5:
37

 u
til

iz
an

do
 a

ss
in

at
ur

a 
po

r 
lo

gi
n/

se
nh

a.

Folha: 316 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: A

LE
S

S
A

N
D

R
A

 G
U

E
D

E
S

 M
O

U
R

A
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I e

m
 0

7/
02

/2
02

3 
às

 1
1:

01
:4

8 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 F

56
2.

B
9C

1.
5D

E
6.

63
80

2023.10000.00000.9.027473 / Pg. 131



 
  

MICHELLE 

PONTES 

ALVES  

 

MICHELLEPONTESALVES2@HO 

TMAIL.COM  

  

996067264  

  

 

OBJETIVO  

  
Fazer parte da equipe de 

funcionários da empresa, tendo 

o objetivo de crescer 

profissionalmente e de maneira 

produtiva, contribuindo para o 

desenvolvimento da 

organização como um todo. 

 

HABILIDADES  

  
Sistema operacional: Windows,  

Softwares: pacote Microsoft Office  

 
 

 

 

  

 

EXPERIÊNCIA  

 

• Empresa: ESPI – Prefeitura de Manaus SETOR: Setor 

Administrativo;  

• Estágio no terceiro setor “Lar Batista Janell Dolly”;  

• Estágio na Saúde “Unidade Básica de Saúde Frei Valério”;  

• Estágio no SAÍCA – Serviço de Acolhimento Institucional de 

Crianças e Adolescentes;  

• Trabalho Voluntário – Setor Administrativo - Disk 

Denúncia/SEMASC;  

• Assistente Social na Associação dos Deficientes do Amazonas - 

ADEFA. Projeto Reabilitando para Incluir II (2019); Projeto  

Reabilitando para Inclur III (2021)  

 

EDUCAÇÃO  

 

• Graduada em Serviços Sociais (CRESS: 9896 FEV.2018);  

• Informática Básica (CETAM);  

• Informática avançada Linux (CETAM);  

• Curso de Projetos Sociais (ESPI);  

• Curso Gestão Criativa nas soluções de conflitos (ESPI);  

• Curso de Recepcionista (CETAM);  

• Curso de Oratória;  

• Pós Graduação em Assistência Social e Família em 2019. 

• Pós Graduação em Gestão do SUAS- Sistema único de  

Assistência Social (em andamento)  

• Pós Graduação em Gestão em Saúde Pública (em andamento);  

 

EXPERIÊNCIA VOLUNTÁRIA OU DE LIDERANÇA  

 

•  Trabalho Voluntario -ADEFA em 2018    

    

  

        

  

 

Folha: 136 D
oc

um
en

to
 1

E
F

B
.0

B
4B

.E
96

C
.2

11
4 

as
si

na
do

 p
or

: D
el

m
ar

in
a 

N
as

ci
m

en
to

 d
a 

S
ilv

ei
ra

:5
64

73
03

62
53

 e
m

 0
3/

02
/2

02
3 

às
 1

5:
37

 u
til

iz
an

do
 a

ss
in

at
ur

a 
po

r 
lo

gi
n/

se
nh

a.

Folha: 317 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: A

LE
S

S
A

N
D

R
A

 G
U

E
D

E
S

 M
O

U
R

A
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I e

m
 0

7/
02

/2
02

3 
às

 1
1:

01
:4

8 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 F

56
2.

B
9C

1.
5D

E
6.

63
80

2023.10000.00000.9.027473 / Pg. 132



QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade 
com a Medida Provisória nº 2200-2/2001. Sua validade poderá 
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientações para instalar o Assinador Serpro e realizar a 
validação do documento digital estão disponíveis em: 
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTÉRIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRÂNSITO - SENATRAN
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Nome Joselene Gomes de Souza
Nome em citações bibliográficas SOUZA, J. G.
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/7765441624030834

2013 - 2017 Doutorado em Serviço Social PUC/SP.
Pontifícia Universidade Católica de São Paulo, PUC/SP, Brasil.
Título: ?SILENCIOSAS, MODESTAS, CASTAS E SUBSERVIENTES?: ELAS CONTAM SUAS
HISTÓRIAS DE VIDA E MOSTRAM QUE SÃO ?BOAS CUMPRIDORAS DE SEUS PAPÉIS
FEMININOS?, Ano de obtenção: 2017.
Orientador: Maria Carmelita Yazbek.
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,
Brasil.

2011 - 2012 Mestrado em Programa de Estudos Pós-Graduados em Serviço Social PUC/SP.
Pontifícia Universidade Católica de São Paulo, PUC/SP, Brasil.
Título: A REINVENÇÃO DA EXISTÊNCIA: HISTÓRIAS DE VIDAS E O CONFRONTO DA
PROTEÇÃO E DESPROTEÇÃO SOCIAL NA REALIDADE DE MANAUS - AM, Ano de Obtenção:
2012.
Orientador: MARIA CARMELITA YAZBEK.
Bolsista do(a): fundaçao ford, FORD, Estados Unidos.

2008 - 2009 Especialização em ética e politica. (Carga Horária: 450h).
Universidade Católica de Pernambuco, UNICAP, Brasil.
Título: ASSISTÊNCIA OU ASSISTENCIALISMO? O PROJETO CIDADÃO E UMA REFLEXÃO
SOBRE O PAPEL DO ASSISTENTE SOCIAL.
Orientador: MSc.Marcia Maria Oliveira.

2004 - 2007 Graduação em serviço social.
Centro Universitário do Norte, UNINORTE, Brasil.

2021 - 2022 ser gestor sus. (Carga horária: 220h).
Faculdade de Ciências Médicas e da Saúde de Juiz de Fora, FCMS/JF, Brasil.

Vínculo institucional
2007 - 2009

Joselene Gomes de Souza
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7765441624030834
ID Lattes: 7765441624030834
Última atualização do currículo em 18/08/2022

Assistente Social da Secretaria de Estado de Saúde - SES. Doutora e Mestre em Serviço Social, Políticas
Sociais e Movimentos Sociais pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo-PUCSP.. Possui especialização em
Ética e Política pela Universidade Católica de Pernambuco, graduada em Serviço Social pelo Centro Universitário
do Norte. Possui experiência em docencia, saúde e assistencia social. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação

Formação Complementar

Atuação Profissional

Secretaria de Estado de Assistência Social e Cidadania, Brasil.
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Vínculo: CLT, Enquadramento Funcional: Assistente Social, Carga horária: 40, Regime:
Dedicação exclusiva.
Atividades
12/2007 - 07/2009 Serviços técnicos especializados , Conselho de Desenvolvimento Humano - CDH.

Serviço realizado
Acompanhamento Familiar em Domicilio.

Vínculo institucional
2016 - Atual Vínculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Ensino Superior, Carga horária: 26
Outras informações Disciplina ministradas: Politicas Sociais; Prática em Serviço social IV; Evolução do contexto

sócio histórico brasileiro; Relações econômicas e políticas; Atividade na área de Extensão:
Coordenadora do Projeto de Extensão UNATI NORTE;

Vínculo institucional
2016 - Atual Vínculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Ensino Superior, Carga horária: 36
Outras informações Disciplinas Ministradas: Trabalho de Conclusão de Curso II; Evolução do Contexto Sócio

histórico Brasileiro; Trabalho, Emprego e Geração de Renda (EAD); Tutor EAD; Questão
social no Contexto Brasileiro e Amazônico; Atividade na área de Extensão: Coordenadora
do projeto de Extensão UNATI NORTE e Clinicas de saúde;

Vínculo institucional
2015 - Atual Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor de Ensino Superior, Carga horária:

30
Outras informações Disciplinas Ministradas: Evolução do Contexto Sócio Histórico Brasileiro; Políticas Setoriais;

Prática em Serviço Social II; Trabalho de Conclusão de Curso; Atividade de Extensão:
Coordenadora da UNATI NORTE;

Vínculo institucional
2015 - Atual Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor de Ensino Superior, Carga horária:

30
Outras informações Disciplinas Ministradas: Evolução do Contexto Sócio Histórico Brasileiro; Políticas Setoriais;

Prática em Serviço Social II; Ética e Direitos Humanos Trabalho de Conclusão de Curso;
Atividade de Extensão: Coordenadora da UNATI NORTE;

Vínculo institucional
2015 - 2019 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora de ensino superior, Carga horária:

10
Vínculo institucional
2017 - 2018 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor de Ensino Superior, Carga horária:

24
Outras informações Disciplinas Ministradas: Questão Social no Contexto Brasileiro e Amazônico; Pratica em

Serviço Social I; Gestão em Serviço Social; Evolução do Contexto Sócio Histórico Brasileiro;
Trabalho, Emprego e Geração de Renda (EAD); Instrumentos, Estratégia e Práticas
Contemporâneas em Serviço Social (EAD);

Vínculo institucional
2009 - 2011 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor de ensino superior, Carga horária:

30
Atividades
05/2015 - Atual Ensino, Serviço Social, Nível: Graduação

Disciplinas ministradas
Serviço Social e Direitos Humanos
Classe e Movimentos Sociais
Supervisão de Estagio
Politicas Sociais e Setoriais
Evolução do Contexto Socio Historico Brasileiro
Serviço Social na Cena Contemporanea

05/2009 - 02/2011 Ensino, Serviço Social, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas
Orientação de TCC
Pesquisa em Serviço Social I
Política Social I
Politica Social II
Processo de Trabalho em Serviço Social I e III
Serviço social e Direitos Humanos
Supervisão de Estagio

Vínculo institucional
2013 - 2013 Vínculo: Professor de ensino superior, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horária:

12
Outras informações Disciplinas ministradas: Fundamentos Históricos Teóricos e Metodológico do Serviço Social

I Política Social Instrumentos Técnica e estratégia em Serviço Social ( presencial e EAD)
Atividades
02/2013 - 06/2013 Ensino, Serviço Social, Nível: Graduação

Centro Universitário do Norte, UNINORTE, Brasil.

Universidade Braz Cubas, UBC, Brasil.
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Disciplinas ministradas
Instrumentos, Técnicas e Estratégias em Serviço Social
Política Social I
Instrumentos, Técnicas e Estratégias em Serviço Social em EAD

Vínculo institucional
2014 - 2014 Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horária: 8
Vínculo institucional
2014 - 2014 Vínculo: Professora, Enquadramento Funcional: Colaborador eventual, Carga horária: 8
Outras informações Atividade: Ensino em Pós Graduação: Disciplina: Interdisciplinaridade;

Vínculo institucional
2013 - 2013 Vínculo: CLT, Enquadramento Funcional: Professor de Nível Superior, Carga horária: 20
Outras informações Atividades desenvolvidas: Professor de ensino superior: Supervisão de estágio;

Fundamentos Históricos Teóricos e Metodológico do Serviço Social I, II e III; Política
social; Elaboração de projeto social; Metodologia do Ensino Superior;

Atividades
05/2013 - 05/2013 Ensino, Serviço Social, Nível: Graduação

Disciplinas ministradas
Elaboração de Projetos Sociais
Fundamentos Históricos Teoricos e Metodológicos do Serviço Social I e II
Introdução ao Serviço Social
Orientação de TCC I
Política Social II

Vínculo institucional
2016 - Atual Vínculo: Contrato de prestação de servi, Enquadramento Funcional: Preceptoria, Carga

horária: 20
Outras informações Preceptoria do Curso de Cuidador de Idosos; Cuidador Social;

Vínculo institucional
2018 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Assistente Social, Carga horária: 30
Outras informações Diretoria de Ensino e Pesquisa;

2016 - 2016 Clinica de Saúde Uninorte
Descrição: Projeto de extensão universitária desenvolvido na clinica de saúde-uninorte.
Situação: Concluído; Natureza: Extensão.
Alunos envolvidos: Graduação: (10) .

Integrantes: Joselene Gomes de Souza - Coordenador.
2015 - 2016 Unati Norte

Descrição: Projeto de extensão universitária que desenvolve atividades com pessoas idosas
residentes nas proximidades da universidade.
Situação: Concluído; Natureza: Extensão.
Alunos envolvidos: Graduação: (13) .

Integrantes: Joselene Gomes de Souza - Coordenador.
2006 - 2007 Projeto de Educação Ambiental PROJEAM

Situação: Concluído; Natureza: Extensão.

Integrantes: Joselene Gomes de Souza - Integrante / Lidiany de Lima Cavalcante -
Coordenador.

Espanhol Compreende Bem, Fala Pouco, Lê Bem, Escreve Pouco.
Inglês Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, Lê Pouco, Escreve Pouco.
Francês , Lê Razoavelmente.

Faculdade Paulista de Serviço Social de S Caetano, FAPSS, Brasil.

Universidade Nove de Julho, UNINOVE, Brasil.

Escola de Serviço Público Municipal e Inclusão Socioeducacional, ESPI, Brasil.

Fundação Hospital Adriano Jorge, FHAJ, Brasil.

Projetos de extensão

Idiomas
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2017 Professora top 10, Uninorte.
2016 Professora top 10, Uninorte.

1. SOUZA, J. G.. ??SILENCIOSAS, MODESTAS, CASTAS E SUBSERVIENTES?: elas contam suas histórias de vida e mostram
que são ?boas cumpridoras de seus papéis femininos?.?. 01. ed. Curitiba: Editora CVR, 2020. v. 1. 202p .

1. SOUZA, J. G.. ATUAÇÃO DO ASSISTENTE SOCIAL NA FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO JORGE-FHAJ. In: MARILENE DE
SENA E SILVA; RAYMISON MONTEIRO DE SOUZA. (Org.). DIRETRIZES ASSISTENCIAISDA FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO
JORGE. 2ed.: VILLAS EDITORA, 2019, v. , p. 679-.

1.  SOUZA, J. G.; Deucleciana Ferreira . TRAJETORIAS DE VIDA NA PESQUISA QUALITATIVA: SABERES E CONTRIBUIÇÃO
PARA A POLITICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. In: Encontro Nacional de Pesquisadores em Serviço Social, 2013, Natal. Lutas
Sociais e Produção de Conhecimento, 2013. v. 01.

2.  SOUZA, J. G.; DEOCLECIANA FERREIRA . PROTEÇÃO SOCIAL E CONTROLE PÚBLICO: A CONSTRUÇÃO DE UMA NOVA
CIDADANIA. In: NOVENA CONFERENCIA REGIONAL DE ISTR, 2013, SANTIAGO. NOVENA CONFERENCIA REGIONAL DE
ISTR, 2013.

3. SOUZA, J. G.. QUESTÃO SOCIALl E PROTEÇÃO SOCIAL NO BRASIL: UMA REFLEXÃO NECESSÁRIA. In: XXIX CONGRESSO
LATINO AMERICANO DE SOCIOLOGIA, 2013, SANTIAGO. XXIX CONGRESSO LATINO AMERICANO DE SOCIOLOGIA: CRISIS
Y EMERGENCIAS SOCIALES, 2013.

1.  Ferreira, Jordania Lima ; SOUZA, J. G. . O TRABALHO DO ASSISTENTE SOCIAL NA SAÚDE PÚBLICA EM MANAUS/AM:
UM ESTUDO NA FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO JORGE - FHAJ. In: VI Seminário do Programa de Apoio à Iniciação
Científica - PAIC, 2019, Manaus. VI Seminário do Programa de Apoio à Iniciação Científica - PAIC, 2019.

2. SOUZA, J. G.; PADILHA, T. M. . A EMRGÊNCIA DA QUESTÃO SOCIAL E O SISTEMA DE PROTEÇAO SOCIAL NO BRASIL. In:
I ENCONTRO NACIONAL DE TRABALHO, POLÍTICA SOCIAL E SERVIÇO SOCIAL, 2013, MACEIÓ. I ENCONTRO NACIONAL DE
TRABALHO, POLÍTICAS SOCIAIS E SERVIÇO SOCIAL- SERVIÇO SOCIAL EM TEMPOS DE BARBÁRE, 2013.

3. Andreia S Cavalcante ; SOUZA, J. G. ; Milane Lima Reis . SERVIÇO SOCIAL E QUESTÃO SOCIOAMBIENTAL NA AMAZÔNIA.
In: XII Encontro Nacional de Pesquisadores em Serviço Social ENPESS, 2010, Rio de Janeiro. XII Encontro Nacional de
Pesquisadores em Serviço Social ENPESS. Rio de Janeiro: Rio de Janeiro, 2010.

1.  SOUZA, J. G.; ARAÚJO, GILMARA TELES . CAPACITASUAS: O DESAFIO DA CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PERMANENTE
NO ESTADO DO AMAZONAS EM 2018. In: CONGRESSO BRASILLEIRO DE ASSISTENTES SOCIAIS, 2019, BRASILIA.
CONGRESSO BRASILEIRO DE ASSISTENTES SOCIAIS: 40 ANOS DA VIRADA DO SERVIÇO SOCIAL, 2019.

2. SOUZA, J. G.. O COTIDIANO DAS MULHERES EM MANAUS-AM: HISTORIA DE VIDA E CONSTRUÇÃO DE CIDADANIA. In:
VII CONGRESSO NACIONAL DE SERVIÇO SOCIAL EM SAÚDE, 2017, CAMPINAS. VII CONASSS CONGRESSO NACIONAL DE
SERVIÇO SOCIAL EM SAÚDE. FRANCA: UNESP, 2017.

3. SOUZA, J. G.. INCLUSÃO SOCIAL DAS PESSOAS COM TRANSTORNOS MENTAIS: UMA ANÁLISES DAS REDES SOCIAIS NO
COTIDIANO DA CIDADE DE MANAUS-AM. In: VII CONGRESSO NACIONAL DE SERVIÇO SOCIAL EM SAÚDE, 2017,
CAMPINAS. VII CONASSS CONGRESSO NACIONAL DE SERVIÇO SOCIAL EM SAÚDE. FRANCA: UNESP, 2017.

4. SOUZA, J. G.. 'DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E OS DIREITOS DOS RIBEIRINHOS: O PROGRAMA BOLSA FLORESTA
NO AMAZONAS'. In: 7º encontro da ANDHEP, 2012, Curitiba-PR. ANDHEP, 2012.

1. SOUZA, J. G.. Os Marcos Regulatórios da Proteção Integral à Infância e à Adolescência. 2020. (Apresentação de
Trabalho/Conferência ou palestra).

2. SOUZA, J. G.. ATUAÇÃO DO SERVIÇO SOCIAL EM CALAMIDADES PÚBLICAS. 2019. (Apresentação de Trabalho/Conferência
ou palestra).

3.  SOUZA, J. G.. Direitos Sociais: Uma Questão de Justiça. 2015. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).
4. SOUZA, J. G.. Movimentos Sociais em Defesa dos Direitos Humanos. 2015. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou

palestra).
5.

Prêmios e títulos

Produções

Produção bibliográfica

Livros publicados/organizados ou edições

Capítulos de livros publicados

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

Resumos expandidos publicados em anais de congressos

Resumos publicados em anais de congressos

Apresentações de Trabalho
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SOUZA, J. G.. FAMILIAS RIBEIRINHAS MORADORAS DAS RESERVAS DE DESENVOLVIMENTO. 2011. (Apresentação de
Trabalho/Comunicação).

1. SOUZA, J. G.. ÉTICA EM MOVIMENTO. 2022. .
2. SOUZA, J. G.. ÉTICA EM MOVIMENTO. 2021. .
3. SOUZA, J. G.. ?Os Marcos Regulatórios da Proteção Integral à Infância e à Adolescência?. 2020. .
4. SOUZA, J. G.. Cuidador Social. 2019. .
5. SOUZA, J. G.. Capacita Suas. 2019. .
6. SOUZA, J. G.. Capacita Suas. 2019. .
7. SOUZA, J. G.. Capacita Suas. 2019. .
8. SOUZA, J. G.. CONHECIMENTO PRÁTICO PARA CUIDADOR SOCIAL. 2019. .
9. SOUZA, J. G.. Capacita Suas. 2018. .
10. SOUZA, J. G.. CUIDADOR DE IDOSOS. 2018. .
11. SOUZA, J. G.. CUIDADOR DE IDOSO. 2018. .

1. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Gilmara Araújo Teles. AS RELAÇÕES DE PODER NO PROCESSO DA ORGANIZAÇÃO
SOCIOPOLÍTICA NA COMUNIDADE NOSSA SENHORA DE FÁTIMA. 2017. Dissertação (Mestrado em Sociedade e Cultura na
Amazônia) - Universidade Federal do Amazonas.

1. SOUZA, J. G.. Participação em banca de DEOCLECIANA FERREIRA. FAZENDA DA JUTA/SP: Uma trilha entre o rural e o
urbano-trajetória de luta e resistência ni assentamento de um povo. 2018. Tese (Doutorado em Serviço Social PUC/SP) -
Pontifícia Universidade Católica de São Paulo.

2. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Elane Cristina Lima da Silva. Escola de Serviço Público Municipal e Inclusão
Socioeducacional ? ESPI/SEMAD. 2018. Tese (Doutorado em Serviço Social PUC/SP) - Pontifícia Universidade Católica de São
Paulo.

1. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Antonia Cosmo de Oliveira.A Pratica Profissional do Assistente Social no
Acompanhamento Social das Familias: A Experiencia no Escritorio Juridico do Uninorte. 2010. Trabalho de Conclusão de
Curso (Graduação em serviço social) - Centro Universitário do Norte.

2. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Maria da Graças C. Alves de Lima e Tatiana Moraes de Brito.A Relevancia da
Contribuição do Assistente Social no Processo de Manutenção e Ampliação dos Direitos Sociais e Politicos da Pessoas com
Deficiencia. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro Universitário do Norte.

3. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Joselina da Silva M e Maria do P. Socorro Leite de Amorim.Violencia Domestica
Contra Mulher. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro Universitário do Norte.

4. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Ariana Gomes de Almeida e Gerda Pinheiro Carvalho da Silva.A Importancia da
Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS como Forma de Inclusão Social para as Pessoas com Deficiencia Auditivas.. 2010.
Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro Universitário do Norte.

5. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Gleicianne de O. Lima, Karen R.de C. T. e Roseane do N. M..A Inserção do
Caderante nas Empresas Privadas em Manaus. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) -
Centro Universitário do Norte.

6. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Elma de Oliveira C. Ivaneide de C. Anaquiri e Sonia Souza C..Familia Monoparental
Chefiada por Mulher em Situação de Pobreza. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro
Universitário do Norte.

7. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Euvandia Martins, Frank Dolzane Sinembu.A Violencia Sexual e o Trafico de
Pessoas na Contemporaneidade. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro Universitário
do Norte.

8. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Athena Verona Sobreira, Evangela Medeiros, Michelly Queiroz.Uma Analise do
Programa Bolsa Floresta, na Perspectiva da Educação Ambiental. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
serviço social) - Centro Universitário do Norte.

9. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Adria Costa de Jesus, Rani Maria de Paula Oliveira, Terezinh.Serviço Social e
Desenvolvimento Sustentável: Uma Abordagem Critica do Desenvolvimento Sustentável na Rede Tupé-AM. 2010. Trabalho
de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro Universitário do Norte.

10. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Amaurea Sana C. Felix, Marna Samanta P. Gonçalves, Shirley B.de Mulheres,
Exploração Sexual e Serviço Social. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro
Universitário do Norte.

Demais tipos de produção técnica

Bancas

Participação em bancas de trabalhos de conclusão

Mestrado

Teses de doutorado

Trabalhos de conclusão de curso de graduação
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11. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Domitila da Silva Pereira, Gizelle de Lima Rodrigues.Família, Educação Infantil e
Serviço Social: Uma Reflexão Atual. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro
Universitário do Norte.

12. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Gisele Oliveira de Oliveira.A Atuação do Assistente Social na Inclusão de Pessoas
com Deficiência na Rede Regular de Ensino. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro
Universitário do Norte.

13. SOUZA, J. G.. Participação em banca de Alice Braga da Costa, Clarencia dos Santos.Serviço Social, Adolescente e o Ato
Infracional,. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em serviço social) - Centro Universitário do Norte.

1. XV Jornada de Saúde.ATUAÇÃO DO SERVIÇO SOCIAL EM CALAMIDADES PÚBLICAS. 2019. (Outra).
2. DIREITOS SOCIAIS.DIREITOS SOCIAIS: UMA QUESTAO DE JUSTIÇA. 2015. (Seminário).
3. Novena Conferencia Regional ISTR LAC,.PROTEÇÃO SOCIAL E CONTROLE PÚBLICO: a construção de uma nova cidadania..

2013. (Outra).
4. VI Jornada Internacional de Politicas Públicas.PROTEÇÃO SOCIAL E CONTROLE PÚBLICO: a construção de uma nova

cidadania.. 2013. (Outra).
5. O Trabalho e os Trabalhadores do Sistema Único de Assistencia Social - SUAS. 2011. (Seminário).
6. Palestra Evolutions Geopolitiques du Monde Contemporain. 2011. (Outra).
7. Proteçao Social a Familias em Programas de Transferencia de Renda. 2011. (Oficina).
8. Seminario Fundamentos do Trabalho e Serviço Social. 2011. (Seminário).
9. Trabalho Social com Familias: Limites e possibilidades dos agentes institucionais que atuam em CRAS e CREAS. 2011.

(Seminário).
10. VIII Encontro Brasileiro de Bolsista do Programa Internacional de Bolsas de Pós Graduaçao da Fundaçao Ford. 2011.

(Encontro).
11. V Jornada Internacional de Politicas Públicas.FAMILIAS RIBEIRINHAS MORADORAS DAS RESERVAS DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL NO AMAZONAS: UMA REFLEXAO SOBRE O PROGRAMA BOLSA FLORESTA. 2011. (Outra).
12. Seminário de Interinstitucionalidade e os Desafios Amazonicos. 2009. (Seminário).
13. IX Samana de Serviço Social. 2007. (Seminário).
14. Serviço Social e a Concretização dos Direitos: Reafirmando o Projeto Ético-Político. 2007. (Outra).
15. I Seminário de Arranjos Produtivos Locais e Desenvolvimento Regional. 2006. (Seminário).
16. I Seminário de Pesquisa com Populações Amazônicas. 2006. (Seminário).
17. I Simpósio da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciência no Amazonas. 2006. (Simpósio).
18. O Processo de Envelhecimento da População Brasileira e as Demandas para a Sociedade. 2006. (Outra).
19. VI Jornada Amazonense de Geriatria. 2006. (Outra).
20. I Encontro de Serviço Social: Serviço Social e o Mundo Contemporâneo - Perspectivas e Desafios. 2005. (Encontro).

1. SOUZA, J. G.. SEMINÁRIO: TRABALHO SOCIAL COM FAMILIAS:Limites e Possibilidades dos Agentes Institucionais que
Atuam em Cras e Creas. 2011. (Outro).

2. SOUZA, J. G.. Semana do Assistente Social "Assistente social na luta contra a violência, o desemprego e as desigualdades
no país. 50 anos da regulamentação da profissão". 2007. (Outro).

1. Jordânia Lima Ferreira. S condições de trabalho do Assistente social na saúde pública do Amazonas: Um estudo na
Fundação Hospital Adriano Jorge.. Início: 2018. Iniciação científica (Graduando em Serviço Social) - Centro Universitário do
Norte, Fundação de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas. (Orientador).

1. Joselene Gomes de Souza. Serviço social e instituição de longa permanência: uma reflexão sobre a atuação do assistente
social na instituição de longa permanência.. 2017. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço Social) - Centro

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Orientações

Orientações e supervisões em andamento

Iniciação científica

Orientações e supervisões concluídas

Trabalho de conclusão de curso de graduação
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Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.
2. Joselene Gomes de Souza. Aleitamento materno: A importância dos programas na valorização da saúde mãe e do bebê em

Manaus - Am. 2017. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço Social) - Centro Universitário do Norte.
Orientador: Joselene Gomes de Souza.

3. Joselene Gomes de Souza. QUESTÃO AMBIENTAL E SERVIÇO SOCIAL: DESAFIOS E POSSIBILIDADES PARA A ATUAÇÃO
PROFISSIONAL NA CONTEMPORANEIDADE. 2016. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço Social) - Centro
Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

4. Joselene Gomes de Souza. A TRAJETÓRIA DO SERVIÇO SOCIAL NA SAÚDE BRASILEIRA: DESAFIOS PARA A GARANTIA DO
ACESSO AOS DIREITOS DOS USUÁRIOS DO SUS.. 2016. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço Social) -
Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

5. Josevane da Silva Leal, Nilsimara Martins da Silva, Raquel P. A TRAJETORIA DO SERVIÇO SOCIAL NA SAÚDE BRASILEIRA:
DESAFIOS PARA A GARANTIA DO ACESSO AOS DIREITOS DOS USUÁRIOS DO SUS. 2016. Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Serviço Social) - Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

6. Adriana Menezes de Freitas, Francinete Cardoso Santos, Marci. QUESTÃO SOCIOAMBIENTAL E SERVIÇO SOCIAL: DESAFIOS
E POSSIBILIDADES PARA A ATUAÇÃO PROFISSIONAL NA CONTEMPORANEIDADE. 2016. Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Serviço Social) - Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

7. Alessandra Carmin de Souza, Fabiola da Silva Pereira, Mikael. SERVIÇO SOCIAL E EDUCAÇÃO AMBIENTAL: UMA REFLEXÃO
SOBRE A ATUAÇÃO DO ASSISTENTE SOCIAL NO PROSAMIM III, PARQUE RESIDENCIAL SÃO RAIMUNDO NA CIDADE DE
MANAUS. 2016. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço Social) - Centro Universitário do Norte. Orientador:
Joselene Gomes de Souza.

8. Jessica xaviar de Almeida, Laiana Freitas Campos, Karine Pon. IDOSO E EXTENSÃO UNIVERSITARIA: A IMPORTANCIA DO
PROJETO UNATINORTE NA REALIDADE DOS IDOSOS DO PARQUE RESIDENCIAL MANAUS-PROSAMIM. 2016. Trabalho de
Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço Social) - Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

9. Ida Cristina Drumond Freitas. Família e Trabalho: Uma Analise Necessária. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Serviço Social) - Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

10. Ângela Maria Menezes. Habitação em Manaus. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço Social) -
Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

11. Silviene da Silva Lago. Sistema Prisional em Manaus. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em serviço social) -
Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

12. Ana Raimunda F Melo. Meio ambiente e Serviço Social. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço
Social) - Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

13. Carliana Pereira Ribeiro. Assistência social em Manaus. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Serviço
Social) - Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

14. Vivian Priscila de Freitas Mattos. Violência doméstica contra mulher. 2010. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em
Serviço Social) - Centro Universitário do Norte. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

1. JOSELENE GOMES DE SOUZA. O TRABALHO DO ASSISTENTE SOCIAL NA SAÚDE PÚBLICA EM MANAUS/AM: UM ESTUDO
NA FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO JORGE - FHAJ. 2019. Iniciação Científica - Fundação Hospital Adriano Jorge, Fundação
de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas. Orientador: Joselene Gomes de Souza.

1. SOUZA, J. G.. CUIDADOR DE IDOSOS. 2018. .
2. SOUZA, J. G.. ?Os Marcos Regulatórios da Proteção Integral à Infância e à Adolescência?. 2020. .
3. SOUZA, J. G.. ÉTICA EM MOVIMENTO. 2022. .
4. SOUZA, J. G.. ÉTICA EM MOVIMENTO. 2021. .
5. SOUZA, J. G.. CUIDADOR DE IDOSO. 2018. .
6. SOUZA, J. G.. CONHECIMENTO PRÁTICO PARA CUIDADOR SOCIAL. 2019. .

1. SOUZA, J. G.. SEMINÁRIO: TRABALHO SOCIAL COM FAMILIAS:Limites e Possibilidades dos Agentes Institucionais que
Atuam em Cras e Creas. 2011. (Outro).

2. SOUZA, J. G.. Semana do Assistente Social "Assistente social na luta contra a violência, o desemprego e as desigualdades
no país. 50 anos da regulamentação da profissão". 2007. (Outro).

Iniciação científica

Educação e Popularização de C & T

Cursos de curta duração ministrados

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Outras informações relevantes

PRESIDENTE DO SINDICATO DE ASSISTENTES SOCIAIS DO ESTADO DO AMAZONAS 2021-2024 1ª TESOUREIRA DO CONSELHO
REGIONAL DE SERVIÇO SOCIAL 15ª REGIÃO CRESS- AM 2020 - 2023. COORDENADORA DA COMISSÃO DE ORIENTAÇÃO E
FISCALIZAÇÃO COFI-CRESSAM 2020 - 2023. MEMBRO DA COMISSÃO CIENTIFICA DA FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO JORGE-
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FHAJ MEMBRO DO COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA DA FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO JORGE- 2019 EX-BOLSISTA FORD
FOUNDATION INTERNATIONAL FELLOWSHIPS PROGRAM.

Página gerada pelo Sistema Currículo Lattes em 13/01/2023 às 19:29:04

Imprimir currículo
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ADENIRA SOUSA PINTO 

Brasileira  
Tel. e WhatsApp: 92 992049009 

E-mail: adenira_sousa@hotmail.com 
CRESS: 9895 

 
 
PERFIL 
 
Sou comunicativa e extremamente criativa, dominância na área de assessoria e 

consultoria em projetos científicos e sociais. Esse domínio agrega e sustenta com meu 

forte espirito de liderança, empatia, resiliência, adaptabilidade para diversos cenários. 

Controle e organização de tempo, relacionamento interpessoal é uma das minhas 

principais marcas. 

 

EDUCAÇÂO 

Faculdade Salesiana Dom Bosco 

2015 – 2017 

Especialização em Gestão e Planejamento de Projeto Social, com Ênfase em 

Captação de Recursos. 

Faculdade Salesiana Dom Bosco 

2015 – 2017 

Especialização em Assessoria e Consultoria em Projetos. 

Centro Universitário do Norte (UNINORTE) 

2011-2014 

Bacharel em Serviço Social 

 

CURSO 

Informática básica (CETAM) 

Teologia (AMPN) 

Inglês básico (FSDB) 

 

EXPERIÊNCIA DE TRABALHO 

Centro de Referência de Assistência Social-CRAS 

Estagiaria na área de Assistência social 

Janeiro de 2014 até dezembro de 2014 
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Atendimento aos beneficiários do Programa Bolsa Família. 

Centro de Educação Tecnológico do Amazonas (CETAM) 

Assessoria e Consultoria Organizacional- Estagiaria. 

2013-2014 

Suporte educacional para todo corpo pedagógico, em diversas situações. 

 

HABILIDADES 

Domínio em Assessoria e Consultoria e também na área de informática. 

Criatividade 

Humanística 

 

PROJETOS  

Instituto Mãos Unidas do Lírio do Vale- IMULV: Assistente social, realizo 

atendimentos as famílias, através de cadastros e seleções para o recebimento das 

doações. (março de 2022 até o momento). 

Grupo de Ensino e Pesquisa da Amazônia- GEPEA: Assessoria e Consultoria em 

projetos científicos, através de palestras e orientações técnicas na construção de 

Artigos, Paper, Dissertação e Teses acadêmicas. (2019 até o momento). 

Consultoria Social Itinerante- CSI: Assistente Social, idealizadora e gestora, realizo 

palestras em diversos segmentos, junto com os advogados parceiros. (março de 2022 

até o momento). 

Rede de Apoio Mútuo- RAM: Conselheira, realizo palestras na área de projetos. 

Missionários para Evangelização e Animação de Comunidades-MEAC: 

Palestrante e Formadora, especialista na área do dízimo. (2018 até o momento). 

Sindicato dos Assistentes Sociais do Estado do Amazonas- SASEAM 2021-2024: 

Diretora de Formação, organizo palestras, visitas nos hospitais e na indústria e etc. 

com objetivo de apresentar o verdadeiro compromisso do sindicato junto aos 

Assistentes Sociais no ambiente de trabalho.(Gestão 2021 a 2024). 

Revista Amazon Live Journal: Assessoria e consultoria em publicação de artigos e 

livros. 

Projeto DÍzimo Mirim uma Catequese Familiar- DMCF. Idealizadora e animadora 

do projeto na Área Missionaria da Ponta Negra, realizo atividades formadoras com os 

coordenadores das 10 comunidades, monitoramento e avaliação. (Desde março de 

2019 até o momento). 
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PERFIL 

 

Bom Relacionamento 

Interpessoal, Disposição para 
Realização de Trabalho de 

Equipe, Facilidade de 

Comunicação e Aprendizagem, 

Responsabilidade, Orga- nização, 
Criatividade e Dinamismo. 

 

 

 

CONTATOS 

(92) 9 9440-1845 

 
dibsonflores@yahoo.com.br 

 

 

 

INFORMAÇÃO ADICIONAIS 

 

Rede Socias/ Linkedin 

 

 

 

LOCALIZAÇÃO 

 

Rua Ligia Pinto, nº 43 

Bairro: Colônia Santo Antônio 

CEP: 69.093-250 

     DIBSON FLORES BASTOS 
Esp. Gestão Pública  

Consultor em Marketing Politico | Scrum Master | COACH | Gerente de 
Projetos | Gerente de Planejamento | Especialista em Marketing | Especialista 

em Ouvidoria 

Formação 

Superior em Marketing 
Instituição de Ensino: Escola Brasileira de Administração Pública e de Empresas da 

Fundação Getulio Vargas – EBAPE/FGV 

 
Em andamento: Pós-Graduação Direitos Humanos, Responsabilidade Social e 

Cidadania Global – Pontifíca Universidade Católica do Rio Grande do Sul – 

PUCRS. 
 

Certificado em Liderença, Capacidade de Aprender e Resiliência com os professores 

Malala Yousafzai e Leandro Karnal - Pontifíca Universidade Católica do Rio Grande 

do Sul – PUCRS. 
Certificação em Neurociência, Psicologia e Mindfulness - Pontifíca Universidade 

Católica do Rio Grande do Sul – PUCRS. 

 
Pós-Graduação “Lato Sensu” em Gestão Pública. (Carga Horária: 450h), 2019. 

Faculdade Unina - PR 

 
Pós-Graduação “Lato Sensu” em Ouvidoria Municipal. (Carga Horária: 450h), 2019. 

Faculdade Unina - PR 

 

Pós-Graduação “Lato Sensu” em Controle Interno no Setor Público. (Carga Horária: 
450h), 2019. Faculdade Unina - PR 

 

Pós-Graduação “Lato Sensu” em Assessoria Pública. (Carga Horária: 390h), 2020. 
Faculdade Unina - PR 

 

MBA Lato Sensu” em Gestão Ambiental. (Carga Horária: 480h), 2020. Faculdade 

Unina - PR 
 

MBA “Lato Sensu”  em Políticas Sociais nos Municipios (Carga Horária: 480h), 

2020 Faculdade Unypós - PR 
 

MBA “Lato Sensu” em Regularização Fundiária (Carga Horária: 480h), 2021. 

Faculdade UniBF – PR 
 

MBA “Lato Sensu”  Ciência Política, (Carga Horária: 480h), 2021. Faculdade UniBF 

– PR 

 

Experiência profissional Orgão Público 

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, DIREITOS 

HUMANOS E CIDADANIA - SEJUSC 

Função: / Gerente de Transferência Voluntárias - GETV  
Atividades Desempanhadas: Acompanhar e gerenciar as normas e procedimentos 

visando a melhor operacionalização das atividades orçamentárias e financeiras 

desenvolvidas na SEJUSC; Gerenciar a organização das transferências voluntárias 
das unidades orçamentárias sob responsabilidade do órgão; Gerir as informações 

referentes às emendas impositivas, visando a tomada de decisões do responsável pela 

Pasta; Gerenciar as alterações, normas e procedimentos estabelecidas pelos órgãos 
competentes, responsáveis pela gestão orçamentária das transferências 

orçamentárias, visando a melhor operacionalização das atividades; e Desenvolver 

outras atividades correlatas. Análisar os projetos, e orientar a OSC sobre seus 

projetos, orientar as OSC sobre o Sistema de Controle de Convêmnios SISCONV, 
Elaboração de memorandos, despachos, relatórios, pareceres e demais expedientes 

necessários para manifestação quanto as demandas encaminhadas ao Departamento 

de Planejamento; Execução de atividades no Sistema de Controle de Convênios – 
SISCONV, gerenciado pela SEFAZ, e demais documentos relacionado a gerência. 

Período:  Fevereiro/2021 – Setembro/2021.

Folha: 150 D
oc

um
en

to
 1

E
F

B
.0

B
4B

.E
96

C
.2

11
4 

as
si

na
do

 p
or

: D
el

m
ar

in
a 

N
as

ci
m

en
to

 d
a 

S
ilv

ei
ra

:5
64

73
03

62
53

 e
m

 0
3/

02
/2

02
3 

às
 1

5:
37

 u
til

iz
an

do
 a

ss
in

at
ur

a 
po

r 
lo

gi
n/

se
nh

a.

Folha: 331 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: A

LE
S

S
A

N
D

R
A

 G
U

E
D

E
S

 M
O

U
R

A
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I e

m
 0

7/
02

/2
02

3 
às

 1
1:

01
:4

8 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 F

56
2.

B
9C

1.
5D

E
6.

63
80

2023.10000.00000.9.027473 / Pg. 146



SECRETÁRIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA – SEJUSC 

Função: Assessor do Departamento de Planejamento 

Atividades Desempenhadas: Recebimento e análise dos documentos e planos de trabalho das Organizações da Sociedade 

Civil para fins de formalização de Termo de Fomento, Cooperação ou Colaboração junto à SEJUSC, oriundos de Emendas 
Parlamentares Impositivas e Editais absorvidos pela Secretaria; Monitoramento das Organizações da Sociedade Civil 

quanto a execução das atividades indicadas nos planos de trabalhos aprovados; Análise dos pedidos de alterações nos 

planos de trabalho e de prorrogação de prazo de execução de atividades conforme demanda das Organizações, a fim de 
subsidiar a decisão da Secretaria Executiva, bem como do Gabinete quanto às solicitações; Elaboração de memorandos, 

despachos, relatórios, pareceres e demais expedientes necessários para manifestação quanto as demandas encaminhadas 

ao Departamento de Planejamento; Execução de atividades no Sistema de Controle de Convênios – SISCONV, gerenciado 
pela SEFAZ; elaboração de minutas de editais; participação como Membro da Comissão de Monitoramento e Avaliação 

dos Termos de Fomentos 2020/2021 da SEJUSC. 

Periodo: Março/2020 – Janeiro/2021 

 

SECRETARIA DO ESTADO DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICÊNCIA 

Função: Ouvidor 

Atividades Desempenhadas: Implemtação da Ouvidoria na Secretária de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiência 
– SEPED, como canal de comunicação para receber as reclamações, denúncias, sugestões, elogios e solicitações referentes 

a servidores e serviços públicos prestado pela SEPED. Atendimento presencial (sede da SEPED de seg. a sexta da 08h as 

17h) e virtual (Fala.BR; e-SIC, Fale Conosco), ambos os canais amplamente divulgado no site e rede sociais da secretária.  
Periodo: Agosto/2019 a Março/2020  

 

SECRETARIA DO ESTA DO DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICÊNCIA 

Função: Chefe do Departamento de Proteção dos Direitos da Pessoa com Deficiência— DEPRODEF. 
Atividade Desempenhadas: Propor planos, políticas e programas nos segmentos da administração local, coordenando e 

supervisionando aços que garantam os direitos da pessoa com deficiência de acordo com os objetivos estabelecidos na 

Política de Atenção à Pessoa com Deficiência do Estado. 
Período: Janeiro/2019 – Julho/2019. 

 

INSTITUTO ECOVIA 

Função: Gerente de Projetos 
Atividade Desempenhadas: Responsável pela estrategias de captação de recursos, Gestão de Recursos, Monitoramento 

e Avaliação, Programas e Projetos Sociais, Administração, Planejamento, Prestação de Contas. 

Período: 2015 a 2018 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL SETOR PRIVADO E OUTROS 

 
Consultória Markting Político – Especialista em Marketing Político e Eleitoal – Consultor credenciado pela Associação 

Brasileira de Consultores Políticos ABCOP (atuando em campanhas municipais, estaduais e federal).  

 

TRABALHO VOLUNTÁRIO 
 

Projeto Acolhida/ Forúm Estadual do Usuários dos Sistema Único da Assistência Social – FEUSUAS-AM/ Forúm dos 

Direitos da Criança e Adolescente – FEDCA-AM/ Conselho Estadual dos Direitos da Criança e Adolescente CEDCA/ 
Nucleo de Educação Permanente do SUAS - NUEP/ Movimento Orgulho Autista Brasil MOAB-AM/. Assessoria em 

diversas Organizações da Sociedade Civil – OSC, na Elaboração e Capatação de Recursos/ Conselho Municipal dos 

Direitos da Pessoa com Deficiência de Manaus – CMDPD. Rede de Ouvidoria do Estado do Amazonas, REDE ODS 
BRASIL – AMAZONAS (AGENDA 2030 PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). 

 

ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS, CONGRESSOS, EXPOSIÇÕES E FEIRAS 

 
I, II, e III Conferência Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiência. 2012, 2014, 2015 

Operação de Segurança Integrada Revezamento da Tocha Olímpica no Amazonas. 2016. 

Operação de Segurança Integrada para Grandes Eventos (Jogos Beneficentes) 2016 a 2018.  
Partipação em Comissões Temáticas 

Grupo do Colegiado da Segurança Intergrada –SSP/AM—SICC/AM –2019 à 2020. 

Grupo Condutor da Pessoa com Deficiência SEA —2013 até a presente data. 

Grupo Condutor da Pessoa com Deficiência SEMSA —2019 até a presente data. 
 

QUALIFICAÇÕES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS: 
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 PLATAFORMA +BRASIL ONLINE E EM TEMPO REAL TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS;  

 SISTEMA DE CONTROLE DE CONVÊNIOS – SISCONV GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS; 

 CERTIFICADO INTERNACIONALPROFESSIONAL & SELF COACHING – PSC (INSTITUTO 
BRASILEIRO DE COACHING – IBC); 

 INTRODUÇÃO À ANISTIA INTERNACIONAL – ANISITIA INTERNACIONAL; 

 DEFENSORAS E DEFESORES DOS DIREITOS HUMANOS – ANISITIA INTERNACIONAL; 

 INTRODUÇÃO AOS DIREITOS HUMANOS – ANISITIA INTERNACIONAL; 

 TERCEIRO SETOR E PLENA PANDEMIA (OSC LEGAL); 

 CAPTAÇÃO DE RECUROS (OSC LEGAL); 

 MARCO REGULATÓRIO DAS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL LEI Nº13.019/2014; LEI 

Nº13.204/2015 E DECRETO Nº8.726/2016 – ESCOLA DE GESTÃO E APERFEIÇOAMENTO DO 

SERVIDOR PÚBLICO; 

 PROGRAMA DE FORMAÇÃO DE AGENTES DE CONTROLE SOCIAL - PROFAC - ESCOLA DE 
CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM;  

 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO; 

 GESTÃO ESTRATÉGICA DO CONHECIMENTO E DA INOVAÇÃO; 

 ELABORAÇÃO DE PROJETOS – ESCOLA ABERTA DO TERCEIRO SETOR 

 TRATAMENTO DE DENÚNCIAS EM OUVIDORIA – ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA; 

 EMENDAS PARLAMENTARES – ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE OUVIDORES – ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 GESTÃO AGIL DE PROJETOS – ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 III SIMPÓSIO NACIONAL DE OUVIDORIA - ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 IV SIMPÓSIO NACIONAL DE OUVIDORIA - ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 MATRIZ DE PLANEJAMENTO – SUBCONTROLADORIA GERAL DE CONTROLE INTERNO; 

 IMPORTÂNCIA DO CONTROLE SOCIAL EM TEMPOS DE PANDEMIA – ESCOLA DE CONTA 

PÚBLICA DO TCE-AM; 

 PROCEDIMENTOS E ASPECTOS POLÊMICOS NA ELABORAÇÃO DO ATO CONVOCATÓRIOS NAS 
LICITAÇÕES – ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 OUVIDORIA DAY - ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 SUBSÍDIOS DOS AGENTES POLÍTICOS MUNICIPAIS - ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 OUVIDORIA DAY - ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS DO TCE-ESPÍRITO SANTO; 

 ZONA FRANCA DE MANAUS SUSTENTABILIDADE E BIOECONOMIA- ESCOLA DE CONTAS 

PÚBLICAS DO TCE-AM; 

 FERRAMENTAS DE GESTÃO – MÉTODO PDCA - ESCOLA DE GESTÃO E APERFEIÇOAMENTO DO 

SERVIDOR PÚBLICO; 

 NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS – PANORAMA SOBRE ALGUMAS 

NOVIDADES DA LEI Nº14.133/2021; 

 ANALISTA COMPORTAMENTAL - IBC; 

 LEADER COACH - IBC; 

 GESTÃO EM OUVIDORIA - ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP; 

 ACESSO A INFORAMAÇÃO - ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP; 

 RESOLUÇÕES DE CONFLITOS APLICADAS AO CONTEXTO DAS OUVIDORIAS - ESCOLA 
NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP; 

 CONTROLE SOCIAL - ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP; 

 INTRODUÇÃO À GESTÃO DE PROJETOS - ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 

ENAP; 

 RESOLUÇÃO DE CONFLITOS APLICADO AO CONTEXTO DAS OUVIDORIAS - ESCOLA 

NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP; 

 DEFESA DO USUÁRIOS E SIMPLIFICAÇÃO – CGU – PROGRAMA DE FORMAÇÃO 

CONTINUADA EM OUVIDORIA - PROFOCO 

 TRATAMENTO DE DENÚNCIAS -  ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP; 

 INTENSIVO DE SISTEMAS: FALABR, MÓDULO DE TRATAMENTO E CONSELHO DE USUÁRIOS 

DE SERVIÇOS PÚBLICOS (O PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA EM OUVIDORIAS 

(PROFOCO), DESENVOLVIDO PELA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO (CGU) POR MEIO DA 
OUVIDORA-GERAL DA UNIÃO (OGU)). 

 PARCERIAS DO ESTADO COM O TERCEIRO SETOR – AGENTE DO TERCEIRO SETOR (ESCOLA 

ABERTA DO TERCEIIRO SETOR). 
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Ivanete da Silva Mendonça
   Endereço para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/3701474640441616

   Última atualização do currículo em 02/02/2023

Nome civil
Nome Ivanete da Silva Mendonça

Dados pessoais
Nome em
citações

bibliográficas

MENDONÇA, I. S.

Sexo Feminino

Cor ou Raça Preta

Filiação Sebastião Marques de Mendonça e Dolores Ferreira da Silva

Nascimento 05/04/1965 - Brasil

Carteira de
Identidade

06937217 SSP - AM - 06/12/2018

CPF 622.284.982-20

Endereço
residencial

Rua Deputado Belarmino Lins, 35
Morada do Sol - Iranduba
69415000, AM - Brasil
Telefone: 92 00000000
Celular 92 994058111

Endereço
eletrônico E-mail para contato : ivanetemendonca@gmail.com

E-mail alternativo pastoraivanetemendonca@gmail.com

Formação acadêmica/titulação
2022 Graduação em Serviço Social.

Faculdade Metropolitana de Manaus, FAMETRO, Manaus, Brasil

1981 - 1987 Ensino Médio (2o grau) .
Escola Estadual Nossa Senhora de Nazaré, EENSN, Brasil, Ano de obtenção: 1987

Atuação profissional
1. Prefeitura Municipal de Iranduba - PMI

Vínculo
institucional

2005 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Professora

Idiomas
Português Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lê Bem

Eventos

Eventos

Resumo informado pelo autor

Atualmente é professora da Prefeitura Municipal de Iranduba. Pastora da Igreja Filadélfia Apostólica Semeando o amor Conselheira Titular do Conselho Municipal de
Assistencia Social - CMAS - Iranduba - AM Coordenadora Municipal do Fórum de Usuários do sistema Único de Assistência Social - FMUSUAS
(Texto informado pelo autor)

Imprimir currículo

Folha: 154 D
oc

um
en

to
 1

E
F

B
.0

B
4B

.E
96

C
.2

11
4 

as
si

na
do

 p
or

: D
el

m
ar

in
a 

N
as

ci
m

en
to

 d
a 

S
ilv

ei
ra

:5
64

73
03

62
53

 e
m

 0
3/

02
/2

02
3 

às
 1

5:
37

 u
til

iz
an

do
 a

ss
in

at
ur

a 
po

r 
lo

gi
n/

se
nh

a.

Folha: 335 A
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
: A

LE
S

S
A

N
D

R
A

 G
U

E
D

E
S

 M
O

U
R

A
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I e

m
 0

7/
02

/2
02

3 
às

 1
1:

01
:5

0 
co

nf
or

m
e 

M
P

 n
o-

 2
.2

00
-2

 d
e 

24
/0

8/
20

01
. V

er
ifi

ca
do

r:
 E

5C
0.

F
87

D
.D

36
D

.6
05

0

2023.10000.00000.9.027473 / Pg. 150



02/02/2023 22:10 Currículo Lattes

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 2/3

Participação em eventos

1.  Reunião Regional do FONACEAS - Norte, 2022. (Outra)
O Fator Amazônico e o Controle Social da Região Norte - O diagnóstico de Custo da assistência Social no
Amazonas - Relatos do Controle social na Região Norte..

2.  12ª Conferência Nacional de Assistência Social, 2021. (Outra)
Assistência Social: Direito do Povo e Dever do Estado, com Financiamento Público , para enfrentar as
Desigualdades e Garantir Proteção Social..

3.  Apresentação (Outras Formas) no(a)13ª Conferência Estadual de Assistência Social do Amazonas,
2021. (Outra)
Assistência Social: Direito do Povo e Dever do Estado, com Financiamento Público , para enfrentar as
Desigualdades e Garantir Proteção Social..

4.  I Conferência Municipal de Educação de Iranduba, 2021. (Outra)
Inclusão, Equidade e Qualidade: Compromisso com o Futuro da Educação no Amazonas.

5.  VII Conferência Municipal de Assistência Social, 2017. (Outra)
Garantia de Direitos no Fortalecimento do SUAS.

6.  XI Conferência Estadual de Assistência Social, 2017. (Outra)
Garantia de Direitos no Fortalecimento do SUAS.

7.  III Congresso de Educação do Munícipio de Iranduba, 2016. (Congresso)
Congresso de Educação.

8.  Oficina de Capacitação dos Sistemas da Rede SUAS, 2012. (Oficina)
Rede SUAS.

9.  3º Encontro de Capacitação da Metodologia do Selo UNICEF Município Aprovado - Edição 2009-
2012, 2011. (Encontro)
Politicas Publicas; Mudanças Climáticas e o Impacto na Vida das Crianças e adolescentes; Cultura e
Identidade - Comunicação para Igualdade Étno Racial e Esporte e Cidadania.

10.  IV Conferência Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente, 2011. (Outra)
Mobilização e Monitoramento da Política Nacional e Plano Decenal.

11.  1º Fórum Comunitário - Selo UNICEF Município Aprovado (Edição 2009-2012), 2010. (Outra)
Selo UNICEF Município Aprovado.

12.  Encontro de Trabalhadores do SUAS no Estado do AmazonasAIF, 2010. (Outra)
Encontro de Trabalhadores do SUAS.

13.  I Seminário de Comunicação em Turismo Operacional Comunitário, 2010. (Exposição)
Comunicação em Turismo Operacional Comunitário.

14.  Capacitação de Conselheiros de Assistência Social no Sistema Único de Assistência Social -
SUAS, 2009. (Outra)
Capacitação de Conselheiros de Assistência Social no Sistema Único de Assistência Social - SU.

15.  Curso "A Arte de Liderar e trabalhar em Grupo", 2009. (Outra)
A Arte de Liderar e trabalhar em Grupo.

16.  Encontro de Capacitação para Implementações das Ações do Programa de Atenção Integral à
Família - PAIF, 2009. (Encontro)
Implementações das Ações do Programa de Atenção Integral à Família - PAIF.

17.  Reunião Ampliada do Conselho Estadual de Assistencia Social, 2009. (Outra)
Participação e Controle Social no SUAS.

18.  VII Conferência Estadual de Assistência Social, 2009. (Outra)
Participação e Controle Social no SUAS.

19.  Apresentação de Poster / Painel no(a) Capacitação de Articuladores Municipais na Construção da
Agenda Criança Amazônia, Estado no Amazonas, 2008. (Outra)
Capacitação de Articuladores Municipais na Construção da Agenda Criança Amazônia, Estado no
Amazonas.

20.  I Conferência Municipal de Meio Ambiente de Iranduba e Novo Ayrão, 2008. (Outra)
MUDANÇAS CLIMÁTICAS.

21.  Apresentação de Poster / Painel no(a) III Encontro de Articuladores da Agenda Criança Amazônia,
2008. (Encontro)
Agenda Criança Amazônia.

22.  Reunião Descentralizada do Conselho Estadual de Assistencia Social, 2008. (Outra)
Controle Social no SUAS.

23.  Apresentação de Poster / Painel no(a) Seminário de Articulação da Agenda Criança Amazônia, 2008.
(Seminário)
Articulação da Agenda Criança Amazônia.

24.  III Conferência de Segurança Alimentar e Nutricional, 2007. (Outra)
Segurança Alimentar e Nutricional.

25.  Apresentação (Outras Formas) no(a)VI Conferência Estadual de Assistência Social, 2007. (Outra)
Compromissos e Responsabilidades para Assegurar Proteção Social pelo Sistema Único da Assistência
Social.

26.  VI Conferência Nacional de Assistência Social, 2007. (Outra)
Compromissos e Responsabilidades para Assegurar Proteção Social pelo Sistema Único da Assistência
Social.

27.  Apresentação de Poster / Painel no(a) Capacitação de Gestores, Conselheiros e Técnicos da
Assistencia Social, 2005. (Outra)
Sobre a Nova Politica Nacional de Assistência Social.

28.  V Conferência Estadual de Assistência Social, 2005. (Outra)
SUAS - PLANO 10: Estratégias e Metas para Implementação da Política Nacional de Assistência Social.

29.  I Conferência Estadual de Políticas da Promoção da Igualdade Social, 2004. (Outra)
Políticas da Promoção da Igualdade Social.

30.  Praticando o Associativismo, 2004. (Oficina)
Associativismo.

31.  1º Fórum Estadual dos Capacitados pelo Pronager Amazonas, 2002. (Outra)
Perfil de Projetos.

32.  Apresentação de Poster / Painel no(a) Laboratório Organizacional de Terreno de Iranduba - LOT -
Am, 2002. (Oficina)
Perfil de Projeto.

33.  I Seminário Sobre a Capoeira e a Cultura, 1991. (Seminário)
Capoeira e Cultura.

Organização de evento

1.  MENDONCA, I. S.; MENDONÇA, I. S.
III Conferencia Municipal de Assistência Social, 2005. (Outro, Organização de evento)
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Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

Totais de produção

Eventos

Participações em eventos (congresso) 1

Participações em eventos (seminário) 2

Participações em eventos (oficina) 3

Participações em eventos (encontro) 3

Participações em eventos (outra) 23

Organização de evento (outro) 1

Outras informações relevantes
1 Informações Adicionais:

1. Secretária do Movimento Alma Negra - MOAN - Gestão 1988 - 1991
2. Presidente do Movimento Alma Negra - MOAN - Gestão 1991 - 1993
3. Representante Discente do Centro Acadêmico de Pedagogia - 1992
4. Membra da Executiva Nacional do 1º Encontro de Entidades Negras - 1992
5. Secretária do Conselho Municipal de Assistencia Social - Gestão 2005 - 2007
6. Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social de 2008 à 2012
7. Coordenadora Municipal do Fórum de Usuários da Assistência Social 2021 atuando
8. Presidente e Tesoureira da APMC da Escola Guido Affonso Hickmann por dois mandatos

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 02/02/2023 às 19:08:56.
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ANDRÉIA SOARES DA SILVA 

Rua: Jasmim 359 Santa Etelvina 

Telefone: 092 99320-7583 092 991744752 (recado) 

Estado Civil: Solteira 

Objetivo: Colaborar em um ambiente de trabalho onde possa colocar em prática meus conhecimentos 

em favor da instituição na qual viso integrar, focando sempre o beneficio e o crescimento da 

organização e o crescimento profissional. Disponível para fins de semana. 

 

  Formação Acadêmica  
 

 

• Ensino médio completo. 

 
• Ensino superior completo 

 

  Experiência Profissional  

• INSTRUTORA DE INFORMATICA -SISE CURSOS - 

• INSTRUTORA DE INGLES -SISE CURSOS- 

• PROFESSORA DE INGLÊS -Centro Educacional Doce começo- 

• INSTRUTORA DE INGLÊS -Centro Educacional Tavares Ferreira - 

• PROFESSORA DE INGLÊS - Centro Educacional Doce começo e Concept Integrado 

  CURSOS  
 

 

• Informática intermediaria (Windows, Word, Excel, Power Point, Corel Draw, Internet E Técnica Em Digitação.) 

• Secretariado e aux. de escritório 

• Instrutora de informática 

• Excel avançado. 

• Qualificação social ( inclusão digital / português / matemática / valores humanos, ética e cidadania) 

• Turismo e hospitalidade 

• Jonarda pedagógica 2018 

• XII Semana de Letrass: Transdiciplinaridade: Sustentabilidade, cultura e tecnologia.  

• Guia para produção de conteúdos EAD. 

• Psicologia na Eduação 

• Aquisição da Segunda Lingua. 

• Introdução a teoria da Literatura.  

 

 

 
 

Manaus, Amazonas 

Andréia Soares da Silva 
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Ozileni  Vital Noé 
Brasileiro, Manauara 

Residente na Rua Cel Monteiro   

Bairro – Santa Etelvina, Manaus – Amazonas.  

Fone: (092)996171447  

E-mail: ozilenenoe@gmail.com 
 

OBJETIVOS 

 

Desenvolver meus conhecimentos na área a ser atuada para realizar com eficiência e qualidade as 

tarefas atribuídas a mim, sempre com dedicação, visando contribuir de forma acentuada com os 

preceitos de organização e eficácia. Manter a desempenho e o bom relacionamento para o 

crescimento e desenvolvimento desta empresa. 
 

 

DOCUMENTAÇÃO 

 

• Completa e pronto para análise 

• Habilitação Categoria “A/B” 
 

 

FORMAÇÃO 
 

 

• Ensino médio incompleto 

 

CURSOS PROFISSIONALIZANTES 

 

• Informática Intermediária   

• Brigadista  

• Primeiros socorros  

• Língua de sinais LIBRAS –  básica, intermediaria e avançada 

 

 

 

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS 

 

• Vendedora – SHALOM FESTAS  

• Vendedora – RAÇA FLA  

• Catadora – ASCARMAN  
                                                                                                                                   

 

 

 

 

                                                          

 

Manaus,Amazonas 
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KARINA CAMPOS COSTA 

Bairro Tarumã – Comunidade Parque Riachuelo II 
Rua Flor de Reis, Nº 190 – CEP: 69.041- 230 

Telefone: (92) 99443-5263 
 E-mail: costa.representante@hotmail.com 

Idade: 31 Anos - Estado Civil: Solteira 
 

Objetivo: Vaga de Assistente Social 

 
 
 
 Pós-Graduação (Completo): Faculdade Salesiana Dom Bosco.  Curso: 
Políticas Públicas no Enfrentamento da Violência Intrafamiliar. Conclusão em 
2015. 

 Ensino Superior (Completo): Faculdade Salesiana Dom Bosco. Conclusão 
em 2013. Curso: Serviço Social.  

 Ensino Superior: Universidade Paulista. Trancado no segundo ano. Curso: 
Pedagogia.  

 Curso Técnico em Eventos. Instituição: Faculdade Metropolitana De 
Manaus.   Conclusão em 2015.  

 
 

 
 2022 – Lar Fabiano de Cristo – Cargo: Assistente Social 
Descrição: Acompanhamento sócio familiar das famílias cadastradas na 
instituição, realizando visita domiciliares, desenvolvimento encontros de 
fortalecimento de vínculos familiares com temas ligados a Educação, Saúde e 
Assistência Social – Elaboração de Relatório Social e Monitoramento de dados. 
 
 2021 – Centro de Formação Vida Alegre – Cargo: Coordenadora de Projetos 
Sociais. 
Descrição: Acompanhamento Geral do projeto social de inclusão Social de 
crianças e adolescentes, financiado pelo Criança Esperança, e Trilhando 
Cidadania, financiado pelo Fundo Manaus Solidário – FMS. Ambos os projetos 
proporcionava atividade socioeducativas que desenvolvia o protagonismo 
social, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades para 160 
crianças e adolescentes, na faixa etária de 6 a 17 anos.  
 
 2020 – Instituto Restaurar/Delfos – Cargo: Assistente Social.  
Descrição: Acompanhamento sócio familiar dos alunos do Projeto Trilhando Sonhos 
realizando visita domiciliar Planejamento e Desenvolvimento de atividades 
Sócioeducativas com temas ligados a Educação, Saúde e Assistência Social – 
Elaboração de Relatório Social e Monitoramento de dados. 
 
 2018 – Fundação Amazônia Sustentável - FAS – Cargo: Assistente Social 
Descrição: Acompanhamento sócio familiar das crianças e Adolescentes assistidas 
pelo Programa de Desenvolvimento Integral de Crianças e Adolescentes Ribeirinhas 
no Amazonas – DICARA – Planejamento e Desenvolvimento de atividades 
Sócioeducativas com temas ligados a Educação, Saúde e Assistência Social – 
Elaboração de Relatório Social e Monitoramento de dados.  
 

Formação Acadêmica 

Experiência Profissional 
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 27/03/2017 – 25/03/2018 – AMARO COOPER Cuidados de Pessoas. Cargo: 
Assistente Social – Home Care - Descrição: Acompanhamento social dos pacientes 
assistidos pela cooperativa, identificação das necessidades de saúde do paciente, 
viabilizar atendimentos necessários, trabalhar em equipe multiprofissional.  

 05/09/2015 – 05/01/2016 – A. C FELICIO ME: FELICIO SHOW. Cargo: Secretária        
Descrição: Realização de agendamento de apresentação artística, promover show, 
realização de contratação de pessoal, desenvolvimento de divulgação etc.   

 2013 – Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) do Alvorada I Estágio 
Curricular em Serviço Social.  Descrição: Acompanhamento sócio familiar das famílias 
do cadastro único beneficiarias do Programa Bolsa Família – PBF, orientações e 
encaminhamentos, realização de atividades sócio educativa com os beneficiários 
(crianças, adolescentes, idosos).  

 2008/2011 - Eletrônica e Refrigeração JC – Assistência técnica autorizada da 
AMVOX.  Cargo: Auxiliar Administrativo. Descrição: Administração de Escritório, 
trabalhando com conteúdos programáticos necessários para dar suporte às ações e 
adequando às atividades de execução de controles financeiros, controle de estoque, 
de conta, entre outras.   

 2010 – Projeto Ação Brasil (ONG) – Cargo: Instrutora de Cursos 
Profissionalizantes. Descrição: Instrutora de cursos profissionalizantes, suporte 
técnico-pedagógico, diversificando informações e orientações direcionadas no 
aperfeiçoamento profissional e pessoal para o mercado de trabalho.   

 25/05/2010 - 30/06/2013 – Centro Acadêmico de Serviço Social – CASS da 
Faculdade Salesiana Dom Bosco - Cargo: Vice-Presidente - Descrição: Promover 
integração entre os acadêmicos bem como: Fóruns, Simpósio, Debates, encaminhar e 
viabilizar soluções para as problemáticas acadêmicas identificadas, trabalhar na 
garantia dos direitos sociais dos alunos. Elaborar e executar projetos sociais na área 
da educação.  

 
 
 
CURSOS:  

 Informática Básica e Avançada 

 Cerimonial e Organização de 
Eventos 

 Liderança:                                                  

 Departamento de Pessoal;  

 Secretariado;          

 Técnicas de Vendas; 

 Recepcionista;  

 Auxiliar Administrativo; 

 Telefonista;  

 Marketing;                              

 Arte da Comunicação;  

 Libra Básica 

 Buffet Infantil                                             

 Confeitaria em Tortas  

 Cuidador de Idoso pela Fundação Dr. 
Thomas e ESPI 

 Inglês Básico                                             

 Inglês Intermediário

 
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 
 

 [2022] – Participou do 26º Congresso Internacional de Assistência Social, da LBV.  

 [2021] – Participou do 3º Workshop “Profissional em Movimento” com focos sobre 
às novas perspectivas para o trabalho do(a) Assistente Social no contexto do 
Judiciário. 25 à 29 de Outubro. Carga Horária de 20h. 

 [2021] – Participou no dia 21 e 22 de Setembro do Seminário para Articulação de 
Rede de Proteção à Criança e ao Adolescente, realizado pelo Instituto de Assistência 
à Criança e ao Adolescente Santo Antônio (IACAS). Carga de 16h. 

 [2021] – Participou da Capacitação do Programa Fortalecer para desenvolver, 
promovido pela Fundação André e Lucia Maggi – FALM.  

Qualificações e Atividades Complementares 
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 [2021] – Coordenadora do Fórum Estadual dos Direitos das Crianças e 
Adolescentes do Amazonas pela OSC Vida Alegre.  

 [2020] – Membro do Fórum DCA/AM pelo Instituto Restaurar.  

 [2019] – Voluntária em Projeto de ensino, pesquisa e extensão no Projeto Igapós. Pela 
Faculdade Salesiana Dom Bosco. Setor de Extensão. 

 [18/05/2018] – Coordenou a campanha no Enfrentamento do Abuso e Exploração Sexual de 
Crianças e adolescentes. Local Assembléia Legislativa.   

 [15/04/2015] – Participou do Workshop “Documentos Essenciais e Acessórios em Projetos”, 
pelo Programa Aberto de Capacitação em Projetos (PACP). Promovido pela Agência 
Amazonense Econômico e Social – AADES.   

 [01/04/2015] – Participou da Palestra “Definindo Metas e Etapas em Projetos”, pelo 
Programa Aberto de Capacitação em Projetos (PACP). Promovido pela Agência Amazonense 
Econômico e Social – AADES.  

 [25/03/2015] – Participou da Palestra “Aspectos Essenciais na Elaboração de Justificativas 
e Diagnósticos em projetos”, pelo Programa Aberto de Capacitação em Projetos (PACP). 
Promovido pela Agência Amazonense Econômico e Social – AADES.  

 [12/03/2015] – Participou da Palestra “Como Elaborar Portfólio de projetos”, pelo Programa 
Aberto de Capacitação em Projetos (PACP). Promovido pela Agência Amazonense Econômico 
e Social – AADES.  

 [07 à 09/08/2013] – Participou do Encontro Estadual “Serviço Social e Políticas Sociais” e 
Fórum de Supervisão de estágio em Serviço Social, promovido pelo Conselho Regional de 
Serviço Social – CRESS 15ª AM/RR.  

  [29/09/2012] – Participou como Coordenador de Equipe nas atividades do “Dia Nacional da 
Responsabilidade Social das Instituições de ensino superior Particular”, pela Faculdade 
Salesiana Dom Bosco.  

 [02/04/2012] – Participou do Lançamento da cartilha “Quebrando barreiras na Prática”. Com 
o ciclo de “Palestra de Cursos de Vida Independente”. Pelo CVI. Na Assembléia Legislativa do 
Amazonas.  

  [24/09/2011] – Coordenou o “DIA NACIONAL DA RESPONSABILIDADE SOCIAL DAS 
INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIORES PARTICULARES”.  

 [19/04/2011] – Coordenou o VI Simpósio Interdisciplinar sobre Povos Indígenas: com o tema 
Saúde Indígena.   

 [14,15 e 16 de outubro de 2010] – Coordenou o II CONGRESSO DE EDUCAÇÃO DA FSDB 
com o tema “PREVENTIVIDADE: QUESTÕES EDUCATIVAS E SOCIAIS EMERGENTES”;  

  [7 e 8 de Junho] – Coordenou a OFICINA REGIONAL NORTE MANAUS (ABEPSS 
GESTÃO 2009/2010);  

 [19/04/2010] – Coordenou o VI SIMPÓSIO INTERDISCIPLINAR SOBRE POVOS 
INDÍGENAS na Faculdade Salesiana Dom Bosco;  

 

 
 

 
Profissional comprometida, dinâmica, esforçada, comunicativa, organizada. 

Gosto de assumir novas responsabilidades e riscos. Saber ouvir e trabalhar em equipe 
são princípios fundamentais.  Pouca experiência, mas altamente capacitada a 
aprender em pouco tempo. Tenho bastante interesse em estar em constante 
aprendizado de coisas novas, em diversos ramos de uma empresa que contribuam 
para o meu desenvolvimento profissional.  

 

 

 
KARINA CAMPOS COSTA 

CANDIDATA 
 

Janeiro/2023 

Informações Adicionais 
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ELAINE BATISTA PENAFORTE 

 Data de nascimento: 29/10/1981                                                     
Endereço: Rua Parau, nº 46, Alvorada 1             CEP: 69.043-220 
Telefone: (92) 99245-9002 
E-mail: eliane.penaforte@lfc.org.br 

OBJETIVO 

 Atuar na empresa acreditando que meus conhecimentos na área  podem ajudar no 
crescimento da minha equipe, tornando o ambiente produtivo com resultados efetivos. 
 
HABILIDADES 
 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

Pedagogia. 

Pós-graduação em psicopedagogia e getão escolar. 

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR - CURSOS 

Informática básica e avançada – Fundação Paulo Feitosa; 

Integração on-line – Universidade corporativa do Lar fabiano de Cristo; 

Atualização Comunitária “De Vínculos e Convivências – Os diversos interesses e 
sociabilidade para a cidadania infantojuvenil – Faculdade Paulos de Tecnologia e 
Comunicação; 
Libras I – FSDB; 
Para Falar Melhor – Distúrbios da Fala – Livraria Paulinas e FSDB; 
Linguagem e Ensino – Realidades que se Intercruzam – Livraria Paulinas e FSDB; 
 
EXPERIÊNCIA EXTRA CURRICULAR 

I Seminário Amazônico de Prevenção Contra a Violência na Família e na Escola – 
“Educando para a paz” – CIESA; 
I Fórum Nacional de Educadores Sociais: A Educação Transformadora do LFC – LFC; 
4º Congresso de Educação – Os Desafios Contemporânesa da Educação – FSDB; 
I Mostra Científica Interdisciplinar da FSDB: Universidade, Produção de Conhecimentos 
e Responsabilidade Socioambiental; 
II Mostra Científica Interdisciplinar da FSDB: Universidade, Estágio, Pesquisa e 
Empreendedorismo – FSDB; 
IX Simpósio Interdisciplinar Sobre os Povos Indígenas- Situação Indígena na Amazônia – 
FSDB; 
VIII Simpósio Interdisciplinar Sobre os Povos Indígenas: Educação e Cultura dos Povos 
Indígenas da Amazônia – FSDB; 
Palestra “Adolescentes e Limites: Uma abordagem Multifuncional” – CDB; 
Projeto Interdisciplinar Paulo Freire 
Projeto Interdisciplinar John Dewey 
Projeto Interdisciplinar Gardner 
 
TRABALHO VOLUNTÁRIO 

Dia Nacional da Responsabilidade Social das Instituições de Ensino Superior 
particulares – FSDB 
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Page 2 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Monitora de classe – Lar Fabiano de Cristo; 

Educadora social – Lar Fabiano de Cristo 

Orientadora Técnica – Lar Fabiano de Cristo 

Supervisora Assistente – Lar fabiano de Cristo 

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Disponibilidade de horários; 

Disponibilidade para viagens e mudanças; 
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Documento 2023.10000.00000.9.027473
Data  05/06/2023

TRAMITAÇÃO
Documento No 2023.10000.00000.9.027473

Origem

Unidade: GERENCIA DE PROTOCOLO
Enviado por:

Data:
ANDREIA REGINA BASTOS DE FARIAS
05/06/2023

Destino

Unidade: GABINETE PRESIDÊNCIA

:

Despacho

Motivo:      ANÁLISE E PROVIDENCIAS 
Despacho: MENSAGEM N.° 039/2023 .
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Documento 2023.10000.00000.9.027473
Data  05/06/2023

TRAMITAÇÃO
Documento No 2023.10000.00000.9.027473

Origem

Unidade: GABINETE PRESIDÊNCIA

Enviado por:
Data:

GUSTAVO PICANÇO TAKETOMI
06/06/2023

Destino

Unidade: DIRETORIA DE APOIO LEGISLATIVO
:

Despacho

Motivo:      ANÁLISE E PROVIDENCIAS 
Despacho: ENCAMINHO PARA ANÁLISE E PROVIDÊNCIA
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